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هاي دانشگاه علوم پزشكي همدان در  نظرات پرستاران شاغل در بيمارستان
  دوره كارشناسي پرستاري هاي آموزشمورد كاربردي بودن 

  
  تا تركمان بي، مسعود خداويسي، محمود صفري، ٭رضا برزو

  
  

  چكيده
 اين مطالعه به. ير استناپذ اجتنابمتناسب بودن برنامه آموزشي پرستاران با وظايف آنان بر بالين امري  :مقدمه

كاربردي بودن  پيرامونهمدان  منظور بررسي نظرات پرستاران شاغل در بيمارستانهاي دانشگاه علوم پزشكي
  .كارشناسي پرستاري صورت گرفت دورههاي  آموزش
م شاغل در بيمارستانهاي دانشگاه علو آموخته دانشنفر پرستار  172 ،اين مطالعه توصيفي و مقطعيدر  :ها روش

اي  آوري اطلاعات از پرسشنامه جمعبراي . انتخاب شدند ،هاي پژوهش بودند شرايط و معيار پزشكي همدان كه داراي
اين اطلاعات . استفاده گرديد ،بود هاي آموزشي دوره كارشناسي پرستاري كه حاوي اطلاعات دمو گرافيك و برنامه

بود كه  عرصه دوره كارشناسي پيوسته پرستاري در كارآموزي و كارآموزي، تخصصي، اصلي، شامل دروس پايه
  .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت  SPSSافزار آماري  با استفاده از نرم ،پس از تكميل آن توسط پرسنل پرستاري

و آمار حياتي  )79/2( فيزيولوژيدر دروس پايه، به ترتيب متعلق به ميانگين امتيازات و كمترين بيشترين  :نتايج
و اصول اپيدميولوژي و مبارزه  )45/3( داروشناسي ،دروس اصليدر  ،)62/1(روش تحقيق در پرستاريمقدماتي و 
 و پرستاري )46/3( 3 و 1داخلي و جراحي  هاي پرستاري بيماري ،در دروس تخصصي و )58/2( ها با بيماري

و هاي داخلي  تاري بيماريپرسدر  كارآموزي، امتياز بيشترين و كمترين ميانگين  .بود )34/2( 1بهداشت جامعه 
و كمترين بيشترين  ،خصوص كارآموزي در عرصه در .بود )33/2( و پرستاري بهداشت جامعه )38/3( 1جراحي 

 و پرستاري بهداشت جامعه )38/3( 4 و 3داخلي و جراحي  هاي ميانگين امتياز مربوط به دروس پرستاري بيماري
  .بود )35/2(

هاي مربوط به پرستاري داخلي و جراحي، بيشتر  بر كاربرد دروس و كارآموزيبا توجه به اينكه  :گيري نتيجه
از ساير دروس تأكيد شده و دروس زيربنايي مانند فيزيولوژي، آناتومي، داروشناسي، فرايند يادگيري و اصول 

رسد كه لازمست در  آموزش به مددجو نيز از ديدگاه پرستاران شاغل كاربرد داشته است، به نظر مي
تر براي ارزيابي  ضرورت مطالعات وسيع. ريزي آموزش پرستاري به اين دروس توجه بيشتري شود نامهبر

  .شود برنامه آموزش پرستاري دروس جديد و قديم توصيه مي
  

  .پرستاران شاغل، برنامه درسي پرستاري، آموزش پرستاري :هاي كليدي واژه
  .211تا  205): 2(8؛ 1387 پاييز و زمستان/ مجله ايراني آموزش در علوم پزشكي 
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  مقدمه

 تربيت نيروي انساني متخصص ،نقش عمده آموزش عالي
تحقيق و تتبع و ، دانش يترويج و ارتقا، مورد نياز جامعه

 ،آموزش پزشكي. سازي براي توسعه كشور است زمينه
بخش مهمي از نظام آموزش عالي است كه با حيات 

 علوم پزشكي به زشينظام آمو .)1(ها سروكار دارد انسان
شود كه  عنوان بخش با اهميت آموزش عالي تلقي مي

ارائه خدمات به ، پژوهش، وظايف مهمي همچون آموزش
ي گوناگون درون ها تهاي رش تكامل حرفه، افراد جامعه

 ،نايعلاوه بر  .)2(عهده دارد خود و توسعه فرهنگ را به
 - داشتيارائه خدمات به در كنار ،ي علوم پزشكيها هدانشگا

ماهر و  وظيفه مهم تربيت نيروي انساني، درماني به مردم
 هاي مختلف جامعه را نيز متخصص مورد نياز بخش

  .)3(دهد انجام مي
هاي بهداشتي را  پايه و اساس نظام ،نيروي انساني

آموزشي نيروي  هاي مهها و برنا اگر طرح .دهد تشكيل مي
ط اجتماعي هاي بهداشتي و شراي انساني متناسب با نياز

آنها قادر نخواهند بود سطح سلامت را ، كشورها نباشد
در جوامع خود به حدي برسانند كه مردم بتوانند از نظر 

در اين . زندگي مولد داشته باشند ،اجتماعي و اقتصادي
نقش قابل  پرستاران، براي ارائه خدمات بهداشتي، ميان

گذراندن دروس  از پرستاران پس .)4(توجهي دارند
كارآموزي و كارآموزي ، تخصصي، اصلي، پايه، وميعم

                                           
گروه داخلي و جراحي، دانشكده پرستاري و ) مربي(، رضا برزوسيد  :اتبهآدرس مك *

مامايي و عضو كميته آموزش مركز توسعه، دانشگاه علوم پزشكي همدان، روبروي 
 Edu1374@yahoo.com. پارك مردم، همدان

؛ )mahmoud.safari@yomsha.ac.ir(محمود صفري، مربي گروه داخلي و جراحي 
دانشكده ) khodaveisi@yomsha.ac.ir(ي گروه بهداشت مسعود خداويسي، مرب

تا تركمان، كارشناس پرستاري  پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي همدان و بي
  .بيمارستان آتيه همدان

در معاونت پژوهشي دانشگاه علوم پزشكي همدان به ثبت  48174اين طرح با شماره 
  .ت گرديده استرسيده و هزينه آن از طرف اين معاونت پرداخ

اصلاح شده و  16/7/87به دفتر مجله رسيده، در تاريخ  10/4/87اين مقاله در تاريخ 
 .پذيرش گرديده است 19/10/87در تاريخ 

  

به عنوان عضوي از تيم سلامت ، ها در عرصه در دانشگاه
به ارائه خدمات ، ي مختلف مربوط به آنها صهدر عر

، پيشگيري، اي مشاوره، پژوهشي، آموزشي، بهداشتي
هاي درماني و توانبخشي  حمايتي و مراقبت، مديريتي

  .)7تا5(پردازند مي
هاي دوران دانشجويي  انتظار ما در آموزشهدف و 

اين است كه دانشجو پس از فراغت از تحصيل و اشتغال 
ي تئوري ها ختهدر جايگاهاي مختلف پرستاري بتواند آمو

اما فاصله بين آن چه  .)8(بالين بطور كامل پياده كند بر را
ر بشود و خدماتي كه  در كلاس درس آموزش داده مي

در  به عنوان يك مشكل اساسي ،گردد بالين ارائه مي
اغلب مطالعات انجام شده در  .خورد پرستاري به چشم مي

بر اين موضوع دلالت دارند كه تفاوت  ،دنيا در اين زمينه
 هاي نظري و خدمات باليني پرستاري گيري بين يادگيري چشم

 ،)10(آپتون ،)9(نظير تحقيقات رولف ،شود ديده مي
 ،)13(ي سيتيس و گيبسونمول ،)12(لارسن ،)11(لاندرز
  .)16(و استيون )15(هيگجنسون ،)14(گاليجير

ند كه بين ا بدين نتيجه دست يافته ،در تحقيقي در ايران
هماهنگي  ،هاي نظري و خدمات باليني پرستاري يادگيري

 ،دانشجويان ،ديگر يدر تحقيق مشابه )17(لازم وجود ندارد
 قعي كاريادگيري دروس و كاربرد آنها را در محيط وا

  .)18(دانستند ميمورد انتظار كمتر از حد 
كه بر روي كارشناسان پرستاري در بدو  پژوهشيدر 

بدين نتيجه  ،اشتغال بكار در بيمارستان صورت گرفته
هاي مورد پژوهش در انجام برخي  كه واحد دان دست يافته

، )TPN )Total Parenteral Nutritonپروسيجرها از قبيل 
و شانت ساب  A-Vمراقبت از ، اكشنتنظيم و وصل تر

، كموتراپي ،)Ileostomy( ستوميئومراقبت از ايل، كلاوين
CPR )Cardio-Pulmonary Resuscitation ( و كار با

هاي مهارتي واضح به صورت عدم  كمبود ،ونتيلاتور
مشاهده مورد در دوران  برخورد با مورد يا صرفاً
 د بيانگر نياز بهكه خو) 19(اند دانشجويي را گزارش نموده

مطالعات  .باشد دوران تحصيل مي بازنگري دروس
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آموزشي را در  هاي مهبرنا بازنگري لزوم ،گوناگون
 .)21و20(كنند مي دوران تحصيل براي پرستاران پيشنهاد

 هر رشته درسي در هاي مهكه بازنگري برنا از آنجايي
هاي  نياز به نيازسنجي در آن رشته دارد و يكي از راه

 آموختگان دانش نظير نظرات افراديررسي ب ،زسنجينيا
 .)23و22(آن رشته است كه در تجربه مورد نظر درگير هستند

پرستاران شاغل در  نظرات شديم تا بر آن بنابراين،
دانشگاه علوم پزشكي همدان را در مورد  هاي بيمارستان

جويا  دروس دوره كارشناسي پرستاري كاربردي بودن
مشاركت اين  از ،ن طريق بتوانيم اولاًشويم تا شايد بدي

و افراد در طراحي برنامه آموزشي مناسب استفاده نماييم 
و در آينده بر بالين  آموختهرا كه فاصله بين آنچه  ،ثانياً

 ريزي بر اساس آن برنامهتا تعيين و  ،شود بيمار استفاده مي
  .شودمتناسب تنظيم 

  
  ها روش

انجام  1385اييز سال اين مطالعه توصيفي و مقطعي در پ
 كليه پرستاران شاغل در بيمارستانهاي راپژوهش  جامعه. شد

داشتن  :استان همدان كه داراي شرايط و معيارهاي لازم نظير
 هاي در بيمارستانبودن شاغل  ،مدرك كارشناسي پيوسته پرستاري

چهار سال اخير از  آموخته دانش ،دانشگاه علوم پزشكي همدان
 اساس برنامه رب راخود  ي درسيواحدها ور هاي كشو دانشگاه

به روش  كه گذرانده باشند، بودند 1384درس پرستاري قبل از 
  ).نفر 172( سرشماري انتخاب شدند

اين . استفاده گرديد از پرسشنامه ،آوري اطلاعات جمعبراي 
 اطلاعات دموگرافيك و بخش نظرسنجي پرسشنامه شامل دو بخش

بود  شي دوره كارشناسي پرستاريهاي آموز در زمينه برنامه
- اي در رابطه با سر چهار درجهاي  مرتبهكه بر اساس مقياس 

 كارآموزي و كارآموزي، تخصصي، اصلي، دروس پايه هاي فصل
با . طراحي شده بود در عرصه دوره كارشناسي پيوسته پرستاري

با عناوين دروس پرستاري بر  توجه به اينكه پرسشنامه صرفاً
درمان و آموزش پزشكي تهيه ، وزارت بهداشتاساس سرفصل 

  .نيازي به تعيين روايي و پايايي نداشت ،شده بود
و  مطالعهكه پس از توضيح هدف  گونه بود روش كار بدين

اطلاعات  ،در ابتدا ،هاي مورد پژوهش جلب رضايت واحد

توسط پرستاران  ها مهشد و سپس پرسشنا آوري دموگرافيك جمع
شب  و ان در سه شيفت صبح و عصرشاغل در هر بيمارست
گذاري بر اساس  در نمره. گرديد تكميل توسط خود پرستاران

نمره يك تا چهار اختصاص  ها نهيك از گزي ميزان كاربرد به هر
گونه كه اگر درسي بيشترين كاربرد را براي  بدين يافت
و اگر  4داشت به آن نمره  رشته پرستاري آموختگان دانش

سپس . شد داده مي 1داشت به آن نمره  كمترين كاربرد را
افزار  نرم ميانگين نمره هر درس بطور مجزا محاسبه و توسط

تجزيه و  با استفاده از آمار توصيفي مورد SPSS-10آماري 
  .تحليل قرار گرفت

  
  نتايج

ها در مورد مشخصات فردي و  تجزيه و تحليل يافته
طور نفر از پرستاراني كه پرسشنامه را ب 172اجتماعي 

دروس در اين پژوهش تكميل نمودند  كامل براي تمام
 نثؤي اين پژوهش را افراد مها نهنمو نشان داد كه اكثريت

 سال 26تا  25سن  با )درصد 87( هلأمت، )درصد 4/88(
از دانشگاه علوم پزشكي  آموخته دانش، )درصد 1/40(

 8/32( سابقه كار حداكثر يكسال با) درصد 7/58( همدان
و شاغل در بخش داخلي ) درصد 1/54( رحيط، )درصد

  .ادندد تشكيل مي
حيطه آموزشي در دوره  5 خصوص كاربرد در

 در بين كه ها نشان دادند يافته ،كارشناسي پرستاري
 79/2 با تشريح به ترتيب، دروس پايه دروس فيزيولوژي

مقدماتي و امتياز بيشترين كاربرد و آمار حياتي  66/2و 
كمترين كاربرد ) 86/1( بيوشيمي و) 62/1(روش تحقيق 

 ،دروس اصلي در. ندردا آموختگان دانشديدگاه  را از
و فرايند يادگيري و  45/3درس داروشناسي با امتياز 

 ،بيشترين كاربرد امتياز 08/3با  اصول آموزش به مددجو
ها با امتياز  و اصول اپيدميولوژي و مبارزه با بيماري

كمترين كاربرد را  78/2با امتياز  و زبان تخصصي 58/2
بيشترين كاربرد  ،در حيطه دروس تخصصي .داشته است

هاي داخلي  به ترتيب مربوط به دروس پرستاري بيماري
 ،)42/3( و ويژه) 5/3( 4، )45/3( 2، )46/3( 3و  1جراحي 
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و كمترين آن مربوط به دروس پرستاري بهداشت جامعه 
  .بود) 44/2( 3 و) 43/2( 2 ،)34/2( 1

كارآموزي نيز بيشترين ميانگين امتياز به دروس 
 1ترتيب مربوط به دروس پرستاري داخلي و جراحي 

كه  بود در حالي) 33/3( 3و ) 34/3( 4، )36/3( 2، )38/3(
 ،)33/2( كمترين ميانگين امتيازات را دروس بهداشت جامعه

و بهداشت ) 84/2( پرستاري بهداشت مادران و نوزادان
  .داشتند) 89/2( روان

كارآموزي در عرصه نيز بيشترين ميانگين امتياز به 
 4 و 3ترتيب مربوط به دروس پرستاري داخلي و جراحي 

 2پرستاري داخلي و جراحي ، پرستاري ويژه ،)38/3(
و كمترين  ،)28/3( 1داخلي و جراحي  پرستاري و) 35/3(

و پرستاري ) 35/2( مربوط به دروس بهداشت جامعه
  .بود) 72/2( دانبهداشت مادران و نوزا

  
  بحث

دهد كه تفاوت قابل  نتايج تحقيق حاضر نشان مي
توجهي بين دروس نظري آموزش داده شده در دوره 

اكثريت . دانشگاه و استفاده آنها در كار بالين وجود دارد
كيد بيشتري بر أت ،كننده در اين تحقيق پرستاران شركت

ذكر كاربرد دروس داخلي و جراحي و ويژه در بالين را 
نموده بودند كه با مقايسه آن با تحقيقات منتشر شده از 

داخلي صورت  پژوهشگران كه توسط 1385تا  1375سال
  ).29تا24(هماهنگي دارد ،گرفته

برخي از دروس نياز به تغيير  ،در تحقيق بيابانگردي
ي متناسب با كار پرستاري نبوده و برخي عضب د وشتندا

يا كاربردي  نداشته و از دروس با كار پرستاري ارتباط
در  كه اند ديگر بدين نتيجه دست يافته يتحقيق .)24(ندبودن

 هاي داخلي و درس پرستاري بيماري ،دروس اختصاصي
بالاترين و درس تاريخ و تحولات  درصد 65با  جراحي

را داشته است ترين كاربرد  پايين درصد 11پرستاري با 
كارآموزي  ،دههاي باليني گذرانده ش از بين كارآموزي و

درصد بيشترين و  62هاي داخلي و جراحي با  بيماري

 درصد كمترين كارآيي 20كارآموزي بهداشت جامعه با 
از ميان دروس اصلي گذرانده شده واحد  .اند را داشته

 3/2درصد و درس آمار حياتي با  57داروشناسي با 
درس  ،درصد كمترين كاربرد و از دروس علوم پايه

درصد به  38درصد و آناتومي با  2/41 فيزيولوژي با
  .)26و25(است ترتيب بالاترين و كمترين كارآيي را داشته

 ،هاي مورد پژوهش از نظر واحد ،تحقيق صالحيدر 
، هاي نظري و خدمات باليني پرستاري بين يادگيري

وي  ه ديگرعلطاو در م) 17(شتههماهنگي لازم وجود ندا
سي پرستاري اشاره نيز به ضرورت تغيير در برنامه در

  .)20(ه استنمود
مهارت باليني كسب  ،فرنيا و نصيريانيدر پژوهش 

در زمينه بررسي و مراقبت  آموختگان دانششده توسط 
هاي شايع داخلي و جراحي در  از بيماران داراي تشخيص

مهارت در زمينه دارو درماني بيماران در ، سطح متوسط
ر سطح سطح خوب و مهارت بررسي و اداره درد د

 درس پرستاريو در تحقيقي ديگر،  )27(ضعيف قرار داشته
بالاترين ، نمره 4از  56/3داخلي و جراحي با ميانگين 

مطلبي  مطالعه .)28(كاربرد را در پرستاري داشته است
و باليني از  درصد 26دروس نظري از نظر نشان داده كه 

آموختگان رشته پرستاري كفايت و  دانش درصد 40نظر 
ب لازم را داشته و ساير دروس آموزش داده شده تناس

  .)29(ندا دانسته را كاملا مناسب نمي
نيازهاي آموزشي خود را  ،ان پرستاريآموختگ دانش

داخلي  بخصوص ،ي دروس تخصصيها طهبيشتر در حي
 رسد نظر مي چرا كه به و جراحي و ويژه بيان نمودند

شروع  ها اين رشته در اين محيط آموختگان دانش بيشتر
بودن دروس ديگر  يكنند و علت كم كاربرد به كار مي

) Gardner( در تحقيق گاردنر .مربوط به همين موضوع است
كه دروس تخصصي پرستاري اشاره شده به اين نكته 

اما با مقايسه ) 30(كاربرد باليني بيشتري را به همراه دارد
هاي آموزش ديده شده توسط پرستاران بر اساس  برنامه
ها جديد آموزشي پيشنهاد شده  و برنامه )6(ل قديمسرفص
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و نظرات پرستاران شاغل در اين ) 7(1384در سال 
گردد در برخي از دروس كه اكثريت  مشاهده مي ،تحقيق
را بيشتر از دروس ديگر بيان  ن كاربرد آنآموختگا دانش

فيزيولوژي ، واحد 2به  5/2از  تشريح نظير ،نموده بودند
در بخش ، واحد 1به  2از  وزش به بيمارآم، 3به  5/3 از

و در  چهار وسه  ويك  داخلي و جراحي تئوري پرستاري
و در  يك پرستاري داخلي و جراحي يها كارآموزي

نه  دو،جراحي  كارآموزي در عرصه پرستاري داخلي و
بلكه با كاهش واحد  ،تنها افزايش واحد وجود نداشت

در عرصه داخلي كارآموزي  تنها در دو .همراه بوده است
 دوو كارآموزي داخلي و جراحي  چهارو سه  و جراحي
البته لازم به تذكر است دو  .واحدها وجود دارد افزايش

مورد نياز اكثر  رسد درس جديد نيز كه به نظر مي
پرستاران باشد به كل واحدها اضافه گرديده نظير درس 

 كارآموزي در عرصه پرستاري و) واحد 1( وري اطلاعاتناف
واحد بررسي وضعيت  اما ،)واحد 2( ها در بحران و فوريت

به دو نيم واحد عملي و تئوري تقسيم  يك واحد سلامت از
  .و كارآموزي آن حذف گرديد

توجه به موارد فوق و نظرات پرسنل  با بنابراين،
 به :گردد پيشنهاد مي، كننده در اين تحقيق شركت آموخته دانش

ه پرستاري و كم شدن منظور كاربردي شدن دروس رشت
از تحقيقات مناسب  ،تئوري و عمل در اين رشته فاصله

اي  ريزي رشته پرستاري بگونه برنامه ؛دشوديگر استفاده 

بنا به  ،در عين حال كه قابل انعطاف بوده و باشد
 جامعه و محل اجراي مراقبت قابل تعديل ياشد ،ضرورت

وتاه پس از طي يك دوره ك اين رشته آموختگان دانش و
ي تخصصي ها تههاي پايه و اصلي در رش مدت واحد

، نظير پرستاران داخلي و جراحي( شوند آموخته دانش
پرستاران ، پرستاران اطفال، پرستاران بهداشت جامعه

و همچنين ) پرستاران ويژه، پرستاران سوختگي، اورژانس
ان آموختگ دانشدر  هاي ديگر گردد پژوهش پيشنهاد مي

از نظر مقايسه بين دروس جديد با  هاي مختلف استان
  .گيرد قديم صورت

  گيري نتيجه
با توجه به اينكه بر كاربرد دروس و 

هاي مربوط به پرستاري داخلي و جراحي،  كارآموزي
بيشتر از ساير دروس تأكيد شده و دروس زيربنايي 
مانند فيزيولوژي، آناتومي، داروشناسي، فرايند 

نيز از ديدگاه  يادگيري و اصول آموزش به مددجو
رسد  پرستاران شاغل كاربرد داشته است، به نظر مي

ريزي آموزش پرستاري به اين  كه لازمست در برنامه
ضرورت مطالعات . دروس توجه بيشتري شود

تر براي ارزيابي برنامه آموزش پرستاري  وسيع
  .شود دروس جديد و قديم توصيه مي
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The Viewpoints of Nurses towards Applicability of Nursing 
Curriculum in Hospitals Affiliated to Hamedan University of 

Medical Sciences 
 

Borzu R, Safari M, Khodavisi M, Torkaman B. 
 

Abstract 
 
Introduction: The appropriateness of nurses' educational program to their tasks in clinical 
practice is an inevitable fact. This study was performed to investigate the viewpoints of 
nurses employed in hospitals affiliated to Hamedan University of Medical Sciences towards 
the applicability of nursing curriculum presented during Bachelor of Nursing course. 
Methods: In this descriptive cross-sectional study, 172 graduated nurses who were employed 
in hospitals affiliated to Hamedan University of Medical Sciences and met the inclusion 
criteria, were selected. A questionnaire containing demographic data and nursing educational 
programs was used for data gathering. This information included basic, main, specialized, 
and training courses as well as field training in nursing curriculum. After completing the 
questionnaires by nursing personnel, the data was analyzed by SPSS software. 
Results: The highest and the lowest mean scores belonged to physiology (2.97), and vital 
statistics and research methods (1.62) in basic courses; pharmacology (3.45), and principles of 
epidemiology(2.58), in main courses; medical surgical diseases nursing 1 & 3 (3.46), and 
community health nursing 1 (2.34) in specialized courses, respectively. The highest and 
lowest mean scores in training courses belonged to medical surgical diseases 1 (3.38) and 
community health nursing (2.33), respectively. Regarding the field training course, the 
highest and the lowest mean scores belonged to medical surgical diseases 3 & 4 (3.38), and 
community health nursing (2.35), respectively. 
Conclusion: Based on the results of this study and considering the fact that most graduated 
nurses would be employed in medical surgical and critical wards at the beginning of their 
jobs in hospitals, it is recommen-ded to pay more attention to medical surgical and critical 
courses in future curriculum planning in addition to conducting more studies in this field. 
 
Keywords: Nursing education, Nursing curriculum, Employed nurses. 
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