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   مقاله پژوهشی

 انیدانشجو  یریادگیوارونه با روش مرسوم بر  سیروش تدر   ریتاث سه یمقا
 ی تجرب مه یمطالعه ن کی : یدر دوره کارآموز  یپرستار

  این یحسن احمد، یلیزهرا خل، *یدیتوح نیشه ،یمونق یمیکر نیحس

 چكيده 

داده   ش ی را افزا  ی سنت  ی آموزش  ی ها در روش  ی ضرورت بازنگر  ، ی و درمان  ی ارائه خدمات بهداشت  ی ها ط ی و گسترده در مح   ع ی تحولات سر مقدمه:  

 انجام شد.   ی در دوره کارآموز   ی پرستار   ان ی دانشجو   ی ر ی ادگ ی وارونه با روش مرسوم در    س ی روش تدر   ر ی تاث   سه ی مطالعه با هدف، مقا   ن ی است. ا 

  ی پرستار  یسال سوم کارشناس یدانشجو  ۸۰ یآزمون بر روو پس  آزمونش یبا طرح پ یتجرب مهیصورت مطالعه نپژوهش به  نیاها: روش

)گروه   یبه دو گروه تجرب  انیصورت گرفت و دانشجو  یصورت سرشمار به  یریگهمدان انجام شد. نمونه  ییو ماما  یدر دانشکده پرستار
و   یو تنفس در سه هفته متوال یآنکولوژ یهاروز و در بخش  ۹به مدت  یشدند. دوره کارآموز میسروش وارونه( و شاهد )روش مرسوم( تق

 ی ها آزمون  ،یفیو با استفاده ازآمار توص  یجمع آور   کیو پرسشنامه اطلاعات دموگراف  یها با آزمون کتبهر هفته، سه روز برگزار شد. داده
 .دیگرد لیتحل طرفهکیدو، و آنووا  یکا ،ی مستقل و زوج یت

داد که هر دو روش تدر  آزمون  پس  و  آزمون  شیپ  سه یمقا  نتايج: معناداربه  سینشان  افزا  یطور  دانشجو  شیموجب   شدند  ان ینمرات 

(۰۰1/۰  P<)ن یب  یمعنادار  آماری  تفاوت  اما   بود،  16/15±1/ ۹۰  وارونه  تدریس  و  15/ ۸6±۸5/1  یسنت  تدریسنمره در    شیافزا  نیانگی. م  
تا ورود به دانشگاه    پلمیاخذ د  نیب  یو فاصله زمان  یمرتبط با رشته، سابقه مردود  یتجربه شغل  یرهایمتغ  (.P=  1/۰)  دو گروه مشاهده نشد

 . ( >P ۰5/۰) نداشت یری ادگیبر نمرات  یمعنادار ریتأث

آن را  توانی مؤثر بود، م انیدانشجو یکارآموزدر بهبود نمرات  مرسوموارونه به اندازه روش  سیروش تدر نکهیبا توجه به اگيري: نتيجه

 کرد. هیتوص یپرستار انیدانشجو یآموزش یهادر برنامه   نیگزیجا ایعنوان روش مکمل به

 یپرستار انیدانشجو ،ینیآموزش بال ، یوارونه، آموزش پرستار سی روش تدرهای کلیدی: واژه

 82تا  74 (:10) 25؛ 1404 اسفند پزشكي/مجله ايراني آموزش در علوم 
DOI: 10.48305/25.74 

 

 مقدمه  
(.  2و 1) است   ی پرستار  آموزش  ی اساس  بخش  ی ن ی بال  آموزش 
  مهارت   به   منجر   تواند ی م   ی ن ی بال   آموزش   با   مرتبط   مشکلات 

  یی توانا   ، ی فعل   آموزش (.  3) شود   ان ی دانشجو   ی ناکاف   ی ن ی بال 
  فراهم  ان ی دانشجو   ی برا   را  ی ن ی بال   ت ی صلاح   کسب   ی برا   لازم 

 
 نویسنده مسؤول:    * 

  ،یجراح-یداخل یگروه پرستار ،ی(پرستار یدکترا یدانشجو) یدیتوح نیشه

  یدانشگاه علوم پزشک ،ییو ماما یدانشکده پرستار ،ییدانشجو قاتیتحق تهیکم

 sh.tohidi403@gmail.com  ایران. تهران، ،یبهشت دیشه

و مرکز    ی آموزش علوم پزشک   قات ی ، مرکز تحق ( استاد ی ) مونق   ی م ی کر   ن ی حس دکتر  

خراسان  مشهد، مشهد،    ی دانشگاه علوم پزشک   ، یی و ماما   ی مراقبت پرستار   قات ی تحق 

  نشان   پژوهش   ک ی   از   آمده   دست به   ن ی مضام   در (.  4و 2) کند ی نم 
  مشارکت   ن، ی بال   در   پاسخ   و   پرسش   فرصت   شد   داده 

  را   ی امکان   و   دهد ی م   ش ی افزا   را   ی ن ی بال   ات ی تجرب   در   ان ی دانشجو 
  به   شده   ارائه   مراقبت   ر ی تأث   تا   د ی نما ی م   فراهم   ان ی دانشجو   ی برا 

  در   ن ی بنابرا (.  5) کنند   تأمل   آن   مورد   در   و   ی بررس   را   مار ی ب 

  ، پرستاری(   ی دکترا   ی دانشجو )   ی ل ی زهرا خل ؛  (karimih@mums.ac.ir)  .ران ی ا رضوی،  

همدان،    ی دانشگاه علوم پزشک   ، یی ماما   ی دانشکده پرستار   ، یی دانشجو   قات ی تحق   ته ی کم 

گروه    ، ( ار ی استاد )   ا ی ن ی حسن احمد دکتر    ؛ (zkhalili90@yahoo.com).  همدان، ایران 

کار، دانشگاه علوم    ط ی مح   قات ی دانشکده بهداشت، مرکز تحق   ، ی ست ی و آمارز   ی ولوژ ی دم ی اپ 

   (h.ahmadinia@gmail.com).  ران ی رفسنجان، رفسنجان ا   ی پزشک 

 1404/ 11/ 16، تاریخ پذیرش:  1404/ 9/ 24، تاریخ اصلاحیه:  1404/ 5/ 9مقاله:    تاریخ دریافت 
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 وارونه با روش مرسوم س یروش تدر ر یتاث سهیمقا و همکاران ی مونق ی میکر نیحس
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  حضور   زمان   که   ی س ی تدر   ی ها روش   ی ر ی کارگ به   صورت 
  مطالب   حال   ن ی ع   در   و   دهد   ش ی افزا   را   مار ی ب   ن ی بال   در   دانشجو 

  در .  باشد ی م   ی ضرور   د ی نما   منتقل   ان ی دانشجو   به   را   ی نظر 
  آموزش   رود ی م   انتظار   ی جهان   رات یی تغ   با   ی هماهنگ   ی راستا 

 (.  6) د ی نما   ارائه   را   ی اصلاحات   ران ی ا   ی پرستار 
 نی نو   یکردهای رو  که  است   آن  دی مؤ  ،ی امطالعه   ج ی نتا 

 الزامات   و   ک ی آکادم   آموزش   نی ب   شکاف   توانندی م   ی آموزش 
 نی بنابرا  (. 7) دهند   کاهش   یر یچشمگ   طور به   را   ی ن ی بال 
 ق ی عم  یر یادگ ی   باعث   بتواند  که   ی سی تدر   روش   یر یکارگ به 
 ی برا  ، شود  ان ی دانشجو   مهارت   و   دانش   در  دوام   با   و 

 (. 8) باشد ی م   ت ی اهم   حائز   یپرستار  آموزش  زان یر برنامه 
  ی پرستار   ان ی دانشجو   دگاه ی د   از   ی ن ی بال   آموزش   موانع   از 

  ی ها کنفرانس   نبود   و   ی کارآموز   زمان   نبودن   مناسب   همدان، 
   (. 9) است   ان ی دانشجو   ی علم   توان   ش ی افزا   ی برا   ی ن ی بال 

وارونه تدریس    چارچوب  از  گیریبهره  با  روش 
  فرآیند  بودن   معنادار  بر   بزرگسالان،  یادگیری   هاینظریه

  تأکید   ای حرفه  نیازهای  با  آن  مستقیم   ارتباط  و   آموزش
  رضایت  و  تحصیلی  عملکرد   بهبود  باعث  رویکرد  این.  دارد

 . (11و10باشد)می یادگیرندگان
  روش   کاربرد   که   دهد ی م   نشان   موجود   شواهد   ی بررس 

  منجر  ی پرستار   ی عال  آموزش   ی ها برنامه   در   وارونه   س ی تدر 
  مثبت   تا   ی خنث   ج ی نتا   از   ی ف ی ط   با   ی ل ی تحص   ی دستاوردها   به 

  آموزش   در   وارونه   س ی تدر   روش   ی بررس   به   اغلب   و (  12) شده 
  ی ن ی بال   آموزش   در   آن   کاربرد   ی بررس   به   تر کم   و   ی نظر 

  ماژول  ی ر ی کارگ به   که  داد   نشان  ی ا مطالعه  در .  است  پرداخته 
  آموزش   در  وارونه   س ی تدر   روش   در   ی مورد   ی ر ی ادگ ی 

  ان ی دانشجو   دانش   حفظ   و   نه ی معا   عملکرد   ، ی پزشک چشم 
  ی نورولوژ   ی ها دنت ی رز   ن ی همچن (.  13) داد   ش ی افزا   را   ی پزشک 

  ی نظر   و   ی ن ی بال   ی اب ی ارز   در   ی تر ش ی ب   نمرات   روش   ن ی ا   در 
  در   ن ی همچن (.  14) نمودند   کسب   شاهد   گروه   به   نسبت 

  روش   دو   با   ماران ی ب   نه ی معا   ی ن ی بال   ی ها مهارت   ، ی ا مطالعه 
  و   شد   سه ی مقا   ی سنت   س ی تدر   روش   و   وارونه   س ی تدر 

  نمرات   وارونه   س ی تدر   روش   گروه   در   ی پزشک   ان ی دانشجو 
 .  ( 15) نمودند   کسب (  OSCE) ی آسک   آزمون   در   ی بالاتر 

 های سیاست   تدوین  به  علمی  نهادهای  توصیه   به   با توجه
 توسعه  به  مبرم   نیاز  و   الگو  این  کارگیریبه   برای  تشویقی

 در  پژوهش   انجام  شواهد،  بر  مبتنی   آموزشی  راهبردهای
لذا مطالعه .  ( 18تا 16است)   انکارناپذیر  ضرورتی  حوزه  این 

مقایسه  بررسی  هدف  با   تدریس   روش  تاثیر  ،ای حاضر 
مرسوم   مقایسه  در   وارونه  روش   یادگیری  بر   ،با 

 .انجام شد کارآموزی   دورهدر   پرستاری  دانشجویان 
 

 هاروش 
  یدوگروه  طرح  با  یتجربمهی ن  صورتبه  پژوهش  نیا
 شامل   یآمار  جامعه.  شد  انجام   آزمونپس  و  آزمونشیپ

  بود  یکارشناس  مقطع  سوم  سال  یپرستار  انیدانشجو
 .  شدند مطالعه وارد( نفر 80)یسرشمار صورتبه که

  مارستانیب  تنفسو    یآنکولوژ  یهابخش  در  پژوهش
  همدان  ی پزشک  علوم   دانشگاه  به   وابسته   یبهشت  دیشه

ل  بر  انیدانشجو  میتقس.  دی گرد  اجرا   ی اسام  ستیاساس 
  یادار   روند   ک ی  صورت به  یاخذ شده از سامانه آموزش

 دانشکده انجام شد.   ینیو توسط امور بال
  رشته   سوم   سال   ی ها ی کارآموز   ان ی م   از   نکه ی ا   به   توجه   با 
با    ی تر ش ی ب   شباهت   ی دو بخش تنفس و آنکولوژ   ، ی رستار پ 
)اجرا کننده    ی کارآموز   ی مرب .  دند ی گرد داشتند، انتخاب    گر ی کد ی 

در    ی دخالت   ا ی گونه اطلاع و  چ ی بود( ه   ی کارآموز   ی مداخله مرب 
دانشجو نداشت ها  گروه   م ی تقس  واحد  انتخاب  نظر    ر ی ز   ان ی . 
دانشجو   ل ی تما  ن ی ها و همچن از ی ن ش ی گروه و بر اساس پ   ر ی مد 

م  ا ی انجام  در  و    ق ی تحق   ن ی شد.  واحد  انتخاب  انجام  از  پس 
 . شدند وارد مطالعه    ان ی ها، دانشجو ی کارآموز   ی بند گروه 

  سوم   سال   ان ی دانشجو :  شامل   مطالعه   به   ورود   ی ارها ی مع 
  تنفس   ا ی   ی آنکولوژ   ی کارآموز   واحد   که   ی پرستار   ی کارشناس 

  ن ی ا   ی کارآموز   در   حضور   سابقه   عدم   ند، بود   کرده   انتخاب   را 
  ل ی تکم   و   پژوهش   در   مشارکت   به   ل ی تما   بخش،   دو 

  ش ی ب   بت ی غ :  شامل   مطالعه   از   خروج   ی ارها ی مع .  ها پرسشنامه 
  آزمون ش ی پ   مراحل   در   بت ی غ   ، ی کارآموز   دوره   در   روز   ک ی   از 
  مانند )   د ی شد   ی زا استرس   حوادث   با   مواجهه   آزمون، پس   ا ی 

  در ( سرطان   مانند   ی جد   ی ها ی مار ی ب  ص ی تشخ  کان، ی نزد   فوت 
 . ی کارآموز   دوره   طول 

 پرسشنامه   از بود    عبارت  هاداده  یگردآور   یابزارها
  اطلاعات   پرسشنامه.  یکتب  آزمون  و   کیدموگراف  اطلاعات
 ت یوضع  ت،یجنس  سن،  یرهایمتغ  شامل؛  کیدموگراف
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 روزانه،   مطالعه  ساعت  زانیم  کل،   یلیتحص  معدل  تأهل،
  ی کرتی ل  سوال   ک ی)در    یل یتحص  رشته   به   علاقه  زانیم

  یفرد  اطلاعات  پرسشنامه در ادیمتوسط/ز/کم  صورتبه
  فرد  ایآ  که   سوال   ک ی)در    ی مشروط  سابقه  و (  شد  سوال
 .  بود ( شد سوال  ندارد، /دارد یمشروط سابقه

  کارشناسی   مدرک   دارای   مدرس   توسط   سؤالات آزمون کتبی 
  طراحی   دوره   آموزشی   محتوای   اساس   بر   و   پرستاری   ارشد 

سپس    و   تهیه   سؤال   بانک   یک   آزمون، پیش   اثر   کاهش   برای   . شد 
بانک  پس   و   آزمون پیش   سؤالات  از  استخراج  آزمون  سوال 

 . بود   20  تا   0  از   آزمون کتبی   دهی نمره   گردید. دامنه 
روایی    و  (20و19)ایی پرسشنامه با توجه به مطالعاترو

تخصصی تایید شد    محتوای آزمون کتبی توسط مدرس
  20ی، پس از تکرار آن در  کتب   آزمونثبات    ،ییایپا  یبرا

 (. r= 0.9هفته تایید شد) 2نفر از دانشجویان و به فاصله  
اجرای    نحوه   پژوهش،   اهداف   کارآموزی،   نخست   روز   در 

دانشجویان    برای   اطلاعات   ماندن اطمینان از محرمانه   و   مطالعه 

 تشریح و پس از آن رضایت آگاهانه ایشان اخذ گردید. 
یکسانبه گروهمنظور  در  آموزشی  مورد  سازی  های 

فایل تدریس  مطالعه،  روش  گروه  در  استفاده  مورد  ها 
های آموزش  وارونه پس از اتمام مداخله در اختیار گروه

مرسوم قرار گرفت و فرصت پرسش از استاد مطرح شد.  
ا اساس  بر  کوریکولوم  محتوا  طبق  کارآموزی  هداف 

پس از انجام انتخاب واحد و    ق یتحق  ن یدر ا(.  1)جدول  بود
دانشجوکارآموزی  یبندگروه مطالعه   انیها،  وارد 

 در دو گروه آموزشی به شرح زیر: نحوه اجرا  .شدندیم
  5  قالب   در )   دانشجو   40:  مرسوم   روش   به   آموزش   گروه (  الف 

را    تنفس و    ی آنکولوژ   ی ها بخش   ی کارآموز (  نفره   8  گروه 
)سه روز در هفته( در هشت    ی روز در سه هفته متوال   9مدت  به 

  مرسوم   آموزش   پروتکل .  گذراندند   ی ل ی تحص   سال م ی ن   اول هفته  
  روز   از )   دوره   ی آموزش   اهداف   اول،   روز   در   که   بود   شرح   ن ی ا   به 

  و   اول   روز   در   آزمون ش ی پ )   ها آزمون   ی بند زمان   و (  نهم   تا   اول 
(.  1  جدول ) شد   اعلام   ان ی دانشجو   به (  نهم   روز   در   آزمون پس 

 ه یو ر  یدر بخش آنکولوژ  یپرستار   یمرسوم در کارآموز  سی وارونه و روش تدر   سی تدرشده به روش    سی تدر  یمحتوا. 1جدول 

محتوای تدریس شده به روش تدریس وارونه و روش  
 مرسوم در کارآموزی بخش تنفس 

محتوای تدریس شده به روش تدریس وارونه و روش مرسوم در  
 کارآموزی بخش آنکولوژی 

 

 روز اول  پیش آزمون  پیش آزمون 

 درمانی اکسیژن 
درمانی، مراقبت پرستاری  تفسیر آزمایش خون در بیماران تحت شیمی

 های پاراکلینیکی )نمونه مغز استخوان( در تست
 روز دوم 

(، محلول استنشاقی و  MDIآموزش استفاد از اسپری استنشاقی ) 
 کپسول استنشاقی 

درمانی )تهوع و استفراغ، اختلال در  مراقبت پرستاری در بیمار شیمی
 ای( دفع روده

 سوم   روز 

 چهارم   روز  درمانی )استرس و اضطراب( مراقبت پرستاری در بیمار شیمی فیزیوتراپی تنفسی و درناژ تنفسی 

 پنجم   روز  مراقبت پرستاری در بیمار شیمی درمانی) ارتقای کیفیت خواب(  داروهای تخصصی تنفس 

 ششم   روز  درمانی )پیشگیری از عفونت( شیمیمراقبت پرستاری در بیمار  ABGتفسیر 

 هفتم   روز  های خونی و ترانسفوزیون فراورده مراقبت در برونکوسکوپی 

 هشتم   روز  درمانی و عوارض جانبی شایع  داروهای شیمی اسپیرومتری تشویقی و پارامترهای اسپیرومتری تشخیصی 

 نهم   روز  پس آزمون  پس آزمون 

  یفضا  و   بخش  نیقوان  با  ییآشنا  ،یکارآموز   اول  روز  در
  ی پرستار  مراقبت:  شامل  یآموزش  اهداف   حیتشر   ، یکیزیف

 ،یتخصص  اصطلاحات  و  هاپرونده  یبررس  ماران،یب  از
  ی برگزار  و  جیرا  یداروها  و   هاگزارش  ثبت  نحوه

صورت آزمون  به  آزمونشی . پرفتی پذ  انجام  آزمونشیپ
کارآموز  ی کتب اهداف  اساس  درس    یبر  کلاس  در 

و نمرات در    دی گردو با حضور مدرس برگزار    مارستانیب
 .  شداعلام  انیبه دانشجو ی روز دوم دوره کارآموز

مراقبت   تیدوم تا هشتم، هر دانشجو مسؤول  یدر روزها
را بر عهده داشت که شامل مطالعه پرونده و   مار یاز دو ب

ارائه    ،یز یتجو  یداروها  یو اجرا  یاخذ شرح حال، بررس
مورد  روزانه  Case Report)یگزارش  ارائه  و    ک ی( 
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آنکولوژ با موضوعات  از    ا ی  ی کنفرانس  بود. پس  تنفس 
مب دانشجو،  مرب  یلیتکم  احثارائه  صورت  به  یتوسط 

  قهیدق  30-45  دت زماندر م  نتیهمراه با پاورپو   یسخنران
 . دیارائه گرد 

براساس  مدیرگروه،  نظر  زیر  دانشجویان واحد انتخاب
 شد. انجام دانشجو تمایل همچنین و نیازهاپیش

 دانشجو   40:  وارونه  سیتدر  روش   به   آموزش   گروه (  ب
  دوم   مهین  در  را  یکارآموز(  نفره  8  گروه  5  قالب  در)
.  گذراندند(  یمتوال  هفته)سه    روز  9  در  یلیتحص  سالمین

 : اجرا ندیفرآ
  در  یآموزشمحتوا توسط مدرس: مطالب    یسازآماده  -1

برگزار به  که  مارستان،یب   در   یکلاس   یمنظور 
  اختصاص  انیدانشجو  یبرا   یبخشدرون  یهاکنفرانس 

و    وتر یمانند کامپ  یکمک آموزش  لیمجهز به وسا  و   افتهی
شد.    ، بود  تاشوید  شامل   یآموزش  یهانتیپاورپوارائه 

  سؤالات  نمودارها،   و   ر یتصاو   ، یر یادگیاهداف  
و    ی کیالکترون  کتب  مانند  ی لیتکم منابع    و   ییخودآزما

 . ندبود یآموزش یهالمیف
  ، یکارآموز  اول   روز  در :  وارونه  س یتدر  روش   یاجرا  -2

مرسوم  با  آموزش  گروه مشابه   با    انیدانشجو  ،روش 
سپس  یآموزش  اهداف  وبخش   و  شدند    ندیفرآ  آشنا 

تدر   یاجرا برا  س یروش    حیتشر   انیدانشجو  ی وارونه 
 . دی گرد

 امکان  جلسه،   هر   از   قبل   ی ک ی الکترون   ی محتوا   ارسال 
  در   آزمون ش ی پ   ی برگزار   ها، پرسش   ی برا   ی مرب   با   ارتباط 

  نهم،  تا   دوم   روز   از .  شد   انجام   ی کارآموز   اول   روز 
 مطالعه  کلاس   از   ش ی پ   را   ی ارسال   ی محتوا   ان ی دانشجو 

 .  کردند ی م 
  و   کنفرانس  ارائه  به   که   ی کارآموز  از  یزمان  مدت  در

  اختصاص   یکارآموز  با  مرتبط   یتئور  مطالب  آموزش
  و  ی انهیچهارگز  سؤالات:  شامل  یتعامل  نتیپاورپو  داشت،

  و   شدیم  داده   شینما  ینیبال  یوهایسنار  ،یحیتشر
  مورد   در   بحث  به   نفره   2-3  یهاگروه  در   انیدانشجو

  و   بحث  از  پس   و  پرداختندیم  وهایسنار  و  سؤالات  پاسخ
  لم یف  و   ر یتصاو   با  حیصح  پاسخ  ان،یدانشجو  نظر  تبادل 

  توسط  ی لیتکم  حاتیتوض  نیهمچن  شد، یم  داده   شینما
  س یتدر روش جلسه هر زمان مدت. د یگردیم ارائه یمرب

پسبود  قهیدق   20-30  ی کارآموز  در   وارونه آزمون  . 
و با حضور    مارستانیدر کلاس درس ب  یصورت کتببه

 برگزار شد.   ی مدرس در روز نهم کارآموز
نسخه   SPSSافزار  نرمها پس از ورود به  در نهایت داده

تحلیلی    16 آمار  و  توصیفی  آمار  از  استفاده  با 
سطح  )آزمون در  دو(  کای  زوجی،  تی  مستقل،  تی  های 

 مورد بررسی قرار گرفت.   05/0معناداری 
 

 نتايج
 با   ی پرستار  ی کارشناس   یدانشجو  80  مطالعه،   ن ی ا  در 

 اری مع   انحراف± ن ی انگی م )   سال   38  تا   20  ی سن   محدوده
 مطالعه   ساعت   نی انگ ی م.  داشتند   شرکت(  سال   3±17/22/ 7

 نی انگ ی ( و م ساعت   0- 8:  دامنه )  ساعت   2/ 34± 69/1:  روزانه 
 .بود (  13/ 90  یال   19/ 09)دامنه   16/ 12±1/ 13 کل   معدل 

دموگراف  سهیمقا دو    یواحدها  ک یاطلاعات  در  پژوهش 
وارونه در    سیمرسوم و روش تدر   س یگروه روش تدر

آمار  یپرستار   یکارآموز دو    نیب  یمعنادار  یتفاوت 
( نداد  نشان  مقا<P  05/0گروه    یریادگی  نمرات  سهی(. 

  نمره  نیانگیم  نیب  یمعنادار  یآمار  تفاوت  داد  نشان
  مشاهدهوارونه    و  مرسوم  سیتدر  روش   دو   در  یر یادگی

 (. 2)جدول نشد

 با روش مرسوم و روش تدریس وارونه در کارآموزی   سیبا تدر  یپرستار  انیدانشجو  یریادگینمره    نیانگیم  سهیمقا .2 جدول

 متغیر
 روش مرسوم 

 میانگین )انحراف معیار( 
 کلاس وارونه 

 میانگین)انحراف معیار( 
آماره آزمون  

 P-Value مستقل  یت

 ی نمره آزمون کتب 
=t ( 03/2)67/0 ( 92/0)75/0 پیش آزمون  23/0  ی نمره آزمون کتب  

=t ( 28/2)83/15 ( 26/2)61/16 پس آزمون  53/1  13/0 
=t 16/15  ±  90/1 86/15  ±  85/1 افزایش نمره آزمون کتبی )تغییر نمره(  65/1  1/0 

>P ی زوج   ی ت  001/0  t= 2 /54  P< 001/0  t= 53/50    
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آزمون    مطابق  شغل   ی رها ی متغ   دو،   ی کا   ی آمار با    ی تجربه 
تا ورود به    پلم ی اخذ د   ن ی و فاصله ب   ی مرتبط، سابقه مردود 

  ک ی چ ی در ه   ی ر ی ادگ ی بر نمرات    ی معنادار   ی آمار   ر ی تأث   ، دانشگاه 
تدر  تدر   در (.  <P  0/ 05) د نداشتن   س ی از دو روش    س ی روش 

وارد دانشگاه شده    پلم ی که با فاصله از د   ی ان ی دانشجو   وارونه، 
تغ  )اختلا   ر یی بودند،  پس   ف نمره  آزمون(  ش ی پ - آزمون نمره 

دانشجو   ی تر م ک  به  نشان    ان ی نسبت  فاصله  بدون 
مرسوم،  <P  0/ 05  رمعنادار، ی )غ دادند  روش  در  اما   )

از د   ی ان ی دانشجو  وارد دانشگاه شده بودند    پلم ی که بافاصله 
ب   ر یی تغ  دانشجو   ی تر ش ی نمره  به  فاصله    ان ی نسبت  بدون 

 (. <P  0/ 05داشتند) 
 

 بحث 
مرسوم و وارونه را بر    سی روش تدر  ریتأث  ،مطالعه  نیا
اگرچه    سهیمقا  ی،پرستار  انیدانشجو  یر یادگی کرد. 

نشد، اما روش    افتیدو روش    نیب  یمعنادار  یتفاوت آمار
کردن   فراهم  با  وارونه  و    ریپذ انعطاف  یریادگیتدریس 

  .(21)باشد  دیمف  ینیآموزش بال  یبرا  تواندیخودمحور، م
  ی هاماژول  صورتبه  یآموزش  یمحتوا  یامطالعه  در 

  از  استفاده  باکنندگان  شرکت  و  شد  ارائه  ی کیالکترون
   (.22ارزیابی شدند) یانهیچندگز یهاپرسش

به آموزشی  محتوای  نیز  حاضر  مطالعه  صورت  در 
ترکیبی از محتوا، متن، عکس، ویدئو، نمودار و صوت بود.  

  ،روش تدریس وارونه  طراحی  در  اصلی  هایچالش  از   یکی
  در   ویژهبه  کاری،  حجم  افزایش  درباره  مدرسان  نگرانی
  اجرای  در  اگرچه.  است  آموزشی  محتوای  تولید  مرحله

  توسعه  و  تهیه  برای  توجهیقابل  زمان  روش،  این  اولیه
  فرآیند،   سازیبهینه  و  تکرار  با  اما  شود،می  صرف   محتوا

   (21یابد)می کاهش  چشمگیری طور به زمان این
  عیتوز   لیمی ا  قیاز طر  یآموزش  یپژوهش، محتوا  نیدر ا

  یکیآموزش الکترون  یهاشد. امروزه با گسترش سامانه
  ی و دسترس  ی، امکان بارگذار19-دیکوو   یری گپس از همه

فراهم شده که    یراحتبه  یمجاز  ی هابه محتوا در پلتفرم
 . کندیم لیتوسعه روش تدریس وارونه را تسه

 & Rose)  رز و همکاران   ی ها مطالعات، مانند پژوهش   ی برخ 

et al) (18 ل ( و  23) (Liebert & et al)و همکاران   برت ی ( و 

همکاران  و  داده 24) (French & et al)فرنچ  نشان  که  (  اند 
در    ی سنت   ی با روش سخنران   سه ی مقا   در   وارونه   س ی روش تدر 

  که ی طور مؤثرتر بوده است. به   ، ی پزشک   ان ی آموزش دانشجو 
ا   هاد شن ی پ  م   ن ی شده  پ   تواند ی روش    ی ل ی تحص   شرفت ی در 

نقش    ی جراح   ی کارآموز   ان ی اورژانس و دانشجو   اران ی دست 
همچن   فا ی ا   ی مثبت  همکاران   م ی ک   ن، ی کند.    (Kim & et al)و 
  س ی در قالب روش تدر   مار ی ب   ی من ی ا   ی که دوره آموزش   افتند ی در 

از نظر    ی پرستار   ان ی دانشجو   ی ستگ ی وارونه، موجب بهبود شا 
 (.  25شده است)   دانش نگرش، مهارت و  

  ، وارونه و مرسوم  سیروش تدر  در مطالعه حاضر، هر دو 
 ان یدانشجو  ینمرات آزمون کتب  نیانگیم  ش یمنجر به افزا

ها مشاهده نشد.  آن  ن یب  یمعنادار  یشدند، اما تفاوت آمار
  یهاروش  یر یکارگبه  تیبر اهم   هاافتهی  ن یحال، ا  نیبا ا
  ی هادوره  ر وارونه د  سیمانند روش تدر  یآموزش  نینو

پزشک  یهارشته  یکارآموز نتا  د یتأک  یعلوم    جیدارد. 
عباد همکاران)  یمطالعه  ن26و  روش  زی(  داد    یهانشان 

مقا  محوررندهیادگی سخنران  سهیدر  روش   ر یتأث  یبا 
 دارد.  انیدانشجو  یر یادگیبر  یمشابه

روش    ب ی نشان داد که ترک   ی در دندانپزشک   ی گر ی مطالعه د 
  ، ی با روش سنت   سه ی در مقا   ، ی م ی ت   ی ر ی ادگ ی تدریس وارونه با  

قالب معتبر در    ک ی عنوان  به   تواند ی مؤثرتر است و م   ار ی بس 
بال  گ   ی ن ی آموزش  قرار  استفاده  ا 27) رد ی مورد  با  حال،    ن ی (. 

  ان عنو گزارش شده است؛ به   نه ی زم   ن ی در ا   ز ی ن   ی متفاوت   ج ی نتا 
پژوهش  در  فارماکولوژ   ی مثال،  مباحث  روش    ی که  با  را 

  ی طور معنادار به   ان ی نمرات دانشجو   کرد، ی م   س ی تدر   ی سنت 
  ی بالاتر از گروه روش تدریس وارونه بود و محققان اجرا 

چالش   ن ی ا  را  آن    ، ( 22کردند)   ی اب ی ارز   ز ی برانگ روش  در 
انجام شد.    ی زمون کتب آ   ق ی از طر   ی ر ی ادگ ی   ی اب ی مطالعه، ارز 

سنجش سطح   ی برا   ی از آزمون کتب  ز ی در پژوهش حاضر ن 
 استفاده شد.   ان ی دانشجو   ی ر ی ادگ ی 

مبتن   برخلاف  تئور   ی انتظار  که    ن ی بالغ   ی ر ی ادگ ی   ی بر 
تما   کند ی م   ی ن ی ب ش ی پ  بالاتر  سن  با  به    ی تر ش ی ب   ل ی افراد 
ا   ی ر ی ادگ ی  در  دارند،  دانشجو   ن ی خودراهبر  که    ی ان ی مطالعه 

د  از  پس  نمره    پلم ی بلافاصله  بودند،  شده  دانشگاه  وارد 
ا   ی بالاتر  چه  اگر  نمودند  آمار   ن ی کسب  نظر  از    ی تفاوت 
خدا   ر معنادا  همکاران)   یی نبود.  بهبود  28و    ی ر ی ادگ ی ( 
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با استفاده از روش    ی پرستار   ان ی خودراهبر را در دانشجو 
گزارش کردند. در    ی در درس نظر   ن ی وارونه آنلا   س ی تدر 

محتوا   مطالعه  آفلا به   ی آموزش   ی حاضر،  ارائه    ن ی صورت 
قبل    ی مشخص   ی در بازه زمان   توانستند ی م   ان ی شد و دانشجو 

را مطالعه کنند. اگرچه تجربه    ب مطال   ، ی از جلسات حضور 
شا   تواند ی م   ی کار  تأث   ی ن ی بال   ی ستگ ی بر    رگذار ی پرستاران 

  ر ی تأث   ان، ی دانشجو   ی پژوهش، تجربه شغل   ن ی (. در ا 29باشد) 
از دو گروه    ک ی   چ ی ها در ه بر نمرات آن   ی معنادار   ی آمار 

  توان ی وارونه م   س ی روش تدر   ی ا ی نداشت. از مزا   ی آموزش 
ارز  امکان  آوردن  فراهم  و    ش ی افزا   ستمر، م   ی اب ی به  تعامل 

 (.  30اشاره کرد)   ی به منابع تخصص   ی دسترس 
  ی ها لم ی ف   ، ی ک ی الکترون   ی ها مانند کتاب   ی مطالعه، منابع   ن ی در ا 

تعب   ی آموزش  سوالات  به    ه ی و  دروس،  متن  در  شده 
ب   ان ی دانشجو  را  مطالب  تا  در    ن ی تمر   تر ش ی کمک کرد  کنند. 

  ی وارونه با سنت   س ی روش تدر   سه ی که به مقا   ی ا مطالعه   ت، ی نها 
  ی معنادار   ی پرداخته بود، مشابه پژوهش حاضر، تفاوت آمار 

 (.  31گزارش نکرد)   ی آزمون کتب   ج ی دو گروه در نتا   ن ی ب 
همکاران) در   و  زنگ  به  Zhang & et alمطالعه  که   )
در آموزش    یوارونه و سنت  سیروش تدر  ریتاث  سهیمقا
ارز  ینورولوژ   یهادنتیرز نمره  مطالب    یابیپرداخت، 

 (. 14توسط مدرس لحاظ شد) ینیبال یهاو مهارت  ینظر
 ها لم ی ( از ف32) (Park & et al)در پژوهش پارک و همکاران 

محتوا استفاده شد و   دی تول  ی برا   ی آموزش   یها شن ی م یو ان 
شدند.   م ی نفره تقس  5- 6  ی ها در کلاس به گروه  ان ی دانشجو 

نفره در   2- 3  ی ها در گروه   ان ی در مطالعه حاضر دانشجو
تدر  روش  داشتند   سی گروه  مشارکت   ی محتوا  ،وارونه 

ن   ی آموزش  اساس  اهداف   ی ن ی بال   ی ری ادگی   یازها ی بر  و 
 د. ش   ی طراح   یدوره کارآموز ی آموزش 

  ینیبال  یوهایسنار  یر یکارگبه  با  وارونه  سیروش تدردر  
ب حال  شرح  با  بخش  ی بستر  مارانیمتناسب    ،در 

تمر   انیدانشجو شرح    لیتحل  ی برا  یترشی ب  نیفرصت 
آزما علائم،  پرستار  شاتیحال،  مراقبت  در    ماریب   یو 

داشتند  ویسنار ا  . مربوطه   ات جلسمدت    ،پژوهش  نی در 

  و  قه یدق  20-30  بیترتبه مرسوم ووارونه   سیروش تدر 
پبود  قهیدق  45-30 با  کلاس   مطالعهشی.  زمان   مطالب 

و    ی نیبال  یوهایسنار  لیتحل  ،یگروه  وارونه اغلب به بحث
فرصت   انیدانشجو  و  افتیاختصاص    یعمل   نیتمر

 داشتند.   یو مطالعه تئور  نی جهت حضور در بال  یتر شیب
م مطالعه  قوت  نقاط  مح  انتوی از  در  مداخله   ط یانجام 

همچن  یپرستار   یهاکارآموزی  یواقع   یری کارگهب  نیو 
ن نتا  یتجربمهیطرح  اعتبار  به  که  کرد  ذکر  کمک    جیرا 

  یعدم بررس  توان بهمی  مطالعه  هایمحدودیتاز    کند.یم
و    زه یمانند انگ  انیدانشجو یر یادگیعوامل موثر بر    ریسا

محدود بودن    ،یزمان کوتاه دوره کارآموز  مدت  ،تیرضا
 . نمود اشارهدانشگاه   کینمونه به  

 

 گيرينتيجه
روش  در دو    انینمرات دانشجو  نیانگیم  نیب  سهیمقا  در

آمار  و  وارونه  سیتدر تفاوت   ی معنادار  یمرسوم 
وارونه به    سیروش تدر  نکهیبا توجه به ا  مشاهده نشد،

روش   کارآموز  مرسوم اندازه  نمرات  بهبود    یدر 
عنوان روش مکمل  آن را به  توانیمؤثر بود، م  انیدانشجو

برنامه  نیگزیجا  ای   انیدانشجو  یآموزش  یها در 
 ، یآت  مطالعات  در   شودیم  شنهادیپ  کرد.  ه یتوص   ی پرستار

  تیرضا  و  انجام  متنوع  یهاروش  با  انیدانشجو  یابیارز

 .  شود یاب یارز سیتدر   روش از شانیا
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پزشکی  مرکز  و   آموزش  پزشکی  توسعه  علوم  دانشگاه 

مس  دانشجویان  ؤ همدان،  و  پژوهش  محیط  محترم  ولین 
کمال تشکر را داریم. این  کننده در این پژوهش  شرکت   گرامی 

مصوب   تحقیقات  پژوهش  ملی    آموزش راهبردی  مرکز 
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Comparing the Effects of the Flipped Classroom and Conventional 

Methods on Nursing Students’ Internship Performance: A Quasi-

Experimental Study 

Hossein Karimimoonaghi1, Shahin Tohidi2, Zahra Khalili3, Hassan Ahmadinia4 

Abstract 

Introduction: Rapid changes in healthcare delivery necessitate a re-evaluation of traditional teaching 

approaches. This study endeavored to compare the effects of the flipped classroom and conventional teaching 

methods on nursing students’ performance during their internship. 

Methods: This quasi-experimental study employed a pre-test–post-test design and included 80 junior nursing 

students from the Hamadan School of Nursing and Midwifery. Participants were recruited through census 

sampling and assigned by the university’s Clinical Affairs Office to either the intervention group (flipped 

classroom) or the control group (conventional method). The clinical practicum lasted nine days and was 

conducted over three consecutive weeks (three days per week) in the oncology and respiratory units. Data 

were collected using written examinations and a demographic information questionnaire. Statistical analyses 

were performed using descriptive statistics, independent and paired t-tests, the chi-square test, and one-way 

ANOVA. 

Results: Both teaching methods resulted in significant improvements in students’ scores (p < 0.001). The mean 

score increase was 15.86 ± 1.85 in the conventional teaching group and 15.16 ± 1.90 in the flipped classroom 

group. However, no statistically significant difference was observed between the two groups (p = 0.1). 

Furthermore, variables such as major-related work experience, history of academic failure, and the time 

interval between diploma completion and university admission did not significantly affect learning scores in 

either group (p > 0.05). 

Conclusion: The flipped classroom approach, having demonstrated effectiveness comparable to conventional 

methods in enhancing nursing students’ academic performance, can be recommended as a supplementary 

teaching strategy for their clinical education. 
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