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 مقاله پژوهشی 

  یپرستار یکارشناس یبر برنامه درس یقیتطب -یلیتحل یمرور

 منتخب جهان یهادر دانشگاه

 علیرضا عربپور، زهره وفادار*، داوود شاکری، ملیحه سلیمیبنی، محمود معتمدزاده، فائضه بنییعقوبی

 

 چكيده

ا هدف صورت پویا مورد بازبینی و ارتقاء قرار گیرند. مطالعه حاضر به. از این رو ضروریست بهای درسی، قلب هر نظام آموزشی استبرنامهمقدمه: 

 ری در کشورهای منتخب جهان انجام شده است.های درسی کارشناسی پرستاای تطبیقی بر برنامهمقایسه

های درسی کارشناسی پرستاری توای برنامهبا مقایسه تطبیقی مح 1402درسال و  تطبیقی است-از نوع تحلیلیمطالعه حاضر ها: روش

ها با داده ( انجام گرفته است.Bereday)یهای منتخب در امریکا، پاکستان و امارات متحده عربی و مبتنی بر الگوی بردایران با دانشگاه
ی تطبیقی در چهار گام متوالی توصیف، تفسیر، همجواری و مقایسه با تمرکز بر خذ شده و مقایسههای منتخب ادانشگاه جستجو در پایگاه

 هر برنامه انجام شده است. نقاط ضعف و قوت

های عمومی، دروس مذهبی شود. در بخش واحدی قابل توجهی هم دیده میهاعمده در برنامه درسی چهار دانشگاه، تفاوت علیرغم شباهتنتايج: 

برجسته هستند. در دروس تخصصی،  کارآفرینی در امارات-ایران، دروس زبان انگلیسی در پاکستان، دروس توسعه فردی در امریکا و دروس نوآوری در
فرهنگ سلامت و "و  "های پرستارینظریه"، "بهداشت جامعه"، در ایران "نلاپرستاری بزرگسا"ها شامل بالاترین تعداد واحد نقاط قوت برنامه

 در "شکلات پیچیده سلامتیپرستاری در م"و  "عدالت در سلامت عدالت اجتماعی و"، "ایاخلاق حرفه"و  "فارماکولوژی"در پاکستان،  "معهجا
 در امارات بودند.  "تنوع فرهنگی در مراقبت "و  "اطلاعات سلامت"و واحدهای امریکا 

، سلامت عرصه در یجهان راتییتغ با یهماهنگ منظوربه رگذاریتاث یواحدها یبرخ یخال یجا ران،یا یپرستار یدرس یدر برنامهگيري: نتيجه

 های درسی مقطع کارشناسی ارتقاء یابد.رود جهت تربیت پرستارانی پاسخگو به نیازهای سلامت جامعه، محتوای برنامهشود. انتظار مییاحساس م

 تطبیقیبرنامه درسی، کارشناسی پرستاری، مقایسه های کلیدی: واژه

 87تا  75 (:8) 24؛ 1403 مرداد مجله ايراني آموزش در علوم پزشكي/
10.48305/24.0.75 :DOI 

 

مقدمه 

ترین ساختارهای بناییآموزش علوم سلامت از زیر

                                                 
ه ، دانشکدجراحی–یگروه داخل ،(اریدانش) زهره وفادار دکترنویسنده مسؤول:  *

سلامت،  تیریمد قاتیمرکز تحق. رانی، تهران، االلههیبق یدانشگاه علوم پزشک ،یپرستار

 Zohrehvafadar@gmail.com. رانیا تهران، ،الله هیبق یدانشگاه علوم پزشک

 ،ییدانشجو قاتیتحق تهیکم ،ی(پرستار یتخصص یدکتر یدانشجو)عرب پور  رضایعل

. رانیالله، تهران، اهیبق یدانشگاه علوم پزشک ،یدانشکده پرستار

(a.arabpoor46@gmail.com)( دکتری تخصصی  یدانشجو؛ داوود شاکری

پرستاری(، کمیته تحقیقات دانشجویی، دانشکده پرستاری، دانشگاه علوم پزشکی بقیه 

ی بنیمیسل حهیمل ؛(davodshakeri11@gmail.com)الله، تهران، ایران. 

ترین پیامد آن ارتقاء سلامت و اجتماعی است که مطلوب

ترین رسالت نظام سلامت، ها است. مهمتوسعه پایدار ملت

 ،یدانشکده پرستار ،ییدانشجو قاتیتحق تهیکم ،ی(پرستار یتخصص یدکتر یدانشجو)

؛ (Malihsalimi93@gmail.com) .رانیالله، تهران، ا هیبق یدانشگاه علوم پزشک

دانشکده  ،ییدانشجو قاتیتحق تهیکم ،ی(پرستار یدکتر یدانشجو) محمود معتمد زاده،

 .رانیالله، تهران، ا هیبق یدانشگاه علوم پزشک ،یپرستار

(motamed1394@gmail.com)یتخصص یدکتر یدانشجویعقوبی )؛ فائضه بنی 

 یدانشگاه علوم پزشک ،یدانشکده پرستار ،ینظام یدپارتمان پرستار ،ی(مرب) ی(پرستار

 (faeze.baniyaghoobi@gmail.com). رانیآجا، تهران، ا

 5/6/1403تاریخ پذیرش: 2/4/1403، تاریخ اصلاحیه: 1/11/1402مقاله:  تاریخ دریافت
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گویی به نیازهای متفاوت سلامتی همسو با تغییرات پاسخ

جوامع است. در دنیای کنونی با توجه به تغییرات فزاینده، 

جهت همسویی با آخرین دستاوردهای علمی و 

های کارگیری بهترین آنها، بازنگری مستمر نظامهب

 .(1)ناپذیر استی سلامت اجتنابآموزشی در حوزه

آموزشی، عنوان قلب هر نظام های درسی، بهبرنامه

ترین ابزار انتقال دانش، مهارت و نگرش به فراگیران مهم

. آن چه که هویت علمی و عملی یک حرفه را (2)باشدمی

یافته و از تبلورهای درسی دهد در برنامهتشکیل می

های درسی زمان حال طریق آن قابل تحقق است. برنامه

سازند، آن چه امید است در آینده می را به آینده مرتبط

های درسی دیده رخ دهد از هم اکنون باید در برنامه

 . (3)شود

از ریشه فعل ، (curriculumی درسی معادل)برنامه

معنی اقدام و حرکت گرفته شده است. به (currereلاتین)

لادی، واژه کوریکولوم مطرح شد، اما می 1576از سال 

های درسی تعریف طور رسمی، در قرن هفدهم، برنامهبه

 .(5و4)کارگیری شدندهو ب

ای هریزی شدبرنامه درسی، محتوای آموزشی برنامه

بندی نیازهای که پس از نیازسنجی و اولویت است

یادگیری فراگیران، اهداف یادگیری و پیامدهای آموزشی 

را تعریف کرده و بر اساس آن، محتواهای آموزشی، 

های آموزشی و ارزشیابی متناسب با اهداف را شیوه

ها، تجهیزات و تسهیلات کند. همچنین هزینهتدوین می

نی )فراگیران، مدرسان( را برای لازم و نیروی انسا

. (7و6)کندها تعیین و مدیریت میسازی برنامهعملیاتی

ها، اهداف برنامه درسی، توسعه دانش، نگرش و مهارت

و اصلاح نقطه  تربیت اخلاقی و اجتماعی، تقویت نقاط قوت

های فراگیران است. علاوه بر این، اهداف برنامه ضعف

های اعی و فرهنگی و آرماندرسی باید با نیازهای اجتم

جامعه هماهنگی داشته باشند تا فراگیران بتوانند برای 

های خود و مواجهه با چالش زندگی در دنیای معاصر

 .(9و8)آینده آماده شوند

پرستاران، بزرگترین گروه حرفه ای در نظام سلامت 

نیروی کار جهانی  (2019-2020) هستند. در سال

زده شده،  میلیون نفر تخمین 28پرستاری حدود 

پرستاران در خط مقدم درمان قرار داشته از این رو 

کیفیت خدمات به توانمندی علمی و عملی پرستاران و 

سازمان جهانی . (10)چگونگی آموزش آنان بستگی دارد

های درسی ای برنامهبهداشت بر ضرورت بازنگری دوره

های درسی با نیازهای پرستاری و مرتبط بودن برنامه

موزش پرستاری به آ. (11)داردکید أسلامت هر کشور ت

های دلیل تغییرات گسترده در نیازهای سلامتی و محیط

های عدیده ای مواجه است مراقبتی و درمانی با چالش

ستاران و نیازهای های پرعدم هماهنگی بین آموخته

های بالینی، از عوامل اصلی مراقبتی به روز در محیط

. تغییرات سریع در (2)نگرانی در آموزش پرستاری است

های نوین، های مراقبت سلامتی، گسترش فنآوریمحیط

های مزمن، های جمعیتی، افزایش بیماریتغییر ویژگی

د در کیفیت مراقبت و ایمنی بیماران، های موجوکاستی

ای منجر به نارضایتی جامعه پرستاری از جایگاه حرفه

نظام آموزش پرستاری جهت  درک این موضوع شده که

پاسخگویی و همسویی با تغییرات، نیاز به بازنگری و 

 .(13و12)اصلاحات دارد

انجام مطالعات تطبیقی یکی از رویکردهای تبادل علمی در 

های المللی بوده که به منظور شناخت برنامهسطح بین

سازی الگوهای بومیدرسی، تبیین نقاط قوت و ضعف آنها، 

های درسی متناسب با ساختار برنامهارتقاء  نوین و

 .(14)شوداجتماعی جوامع مختلف انجام می-فرهنگی

یر در پرستاری در ی چشمگدر ایران، علیرغم توسعه

هایی مانند کمبود نیروی هنوز با چالشهای اخیر، سال

التحصیلان، صلاحیت بالینی فارغپرستاری، نارضایتی از 

ها، کاهش رضایت شغلی پرستاران، کیفیت و ایمنی مراقبت

ای پرستاران و پدیده مهاجرت ابهام در جایگاه حرفه

. به نظر برخی محققین، حل (15)پرستاران مواجه هستیم

ها به بازنگری نظام آموزشی پرستاری نیاز این چالش
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درصد پرستاران  90دارد. در شرایط کنونی، قریب به 

التحصیل مقطع کارشناسی شاغل در مراکز درمانی، فارغ

مقطع  های درسیهستند. بر همین اساس کیفیت برنامه

ای در کیفیت خدمات سلامت کنندهکارشناسی تاثیر تعیین

ناپذیر ای آنها ضرورتی اجتنابداشته و بازنگری دوره

تطبیقی بر –. در همین راستا مروری تحلیلی(18تا16)است

های درسی مقطع کارشناسی پرستاری در ایران و برنامه

 برخی کشورهای جهان طراحی گردید. طبق نظر

تطبیقی، موقعیت -( در مطالعات تحلیلیBereday)یبرد

های مذهبی اجتماعی و ارزش-جغرافیایی، بافت فرهنگی

با توجه  رو، نی. از ا(19)جوامع باید مورد توجه قرار گیرند

با پاکستان و امارات متحده  رانیا ییایبه قرابت جغراف

سه  نیکه ا یاجتماع-یو فرهنگ یو مشترکات مذهب یعرب

 یهادانشگاه یدرس یدارند، برنامه انهیکشور در خاورم

مذکور جهت مطالعه انتخاب شدند.  یکشورها معتبر در

 یدارا که کایمتحده امر الاتیاز ا زیچهارم ن دانشگاه

 یجهان یهایبنددر رتبه یپرستار یهادانشکده نیبرتر

 زی( نVillanova)لانوای. دانشگاه ودیگرد انتخاباست 

 به دیشد شیگرا و یوابستگشده،  ادیسه دانشگاه  همانند

 یدئولوژیا ریو تحت تاث دارد یمذهب ینید موضوعات

تطبیقی -در نهایت مروری تحلیلیلذا  شود.یاداره م یمذهب

بر محتوای برنامه درسی کارشناسی پرستاری در 

های ایران، پاکستان، امریکا و امارات انجام شده و کشور

های برجسته و نقاط تفاوتنتایج با تمرکز بر تشابهات و 

 ی درسی ارائه گردیدند.ر برنامهضعف و قوت در ه

 

 هاروش
با هدف  1402تطبیقی در سال -این مطالعه مروری تحلیلی

مقایسه تطبیقی محتوای برنامه درسی مقطع کارشناسی 

دانشگاه های پرستاری پرستاری در ایران با دانشکده

 (Mohi-Ud-Din Nerian Sharif)نریان شریفالدین محی

( آمریکا و دانشگاه Villanova)دانشگاه ویلانوا ،پاکستان

 انجام شده است.در امارات متحده عربی علوم پزشکی خلیج 

 چهارساله یدورهلزوم ارائه  اساس بر هاهدانشگا انتخاب

 یمذهب ینید یو وابستگ شیگرا ،یپرستار یکارشناس

 یدرس کولومیکورکامل به شرح  یها و دسترسدانشگاه

 .بود یپرستار یکارشناس

های منتخب، و با دانشگاه سایتجستجوی هدفمند در وب

(، برنامه Nursing)یهای پرستاراستفاده از کلید واژه

(، Bachelor’s degree، کارشناسی)(Curriculum)درسی

، امارات متحده (Pakistan)، پاکستان(Iran)ایران

، انجام شد. (USA)، ایالات متحده آمریکا(UAE)عربی

محتواهای بازیابی شده بر اساس مرتبط بودن با هدف مطالعه 

های تطبیقی برنامه-ی تحلیلیانتخاب شدند. مقایسه ارزیابی و

( و George Bereday)جورج بردی درسی بر اساس الگوی

، (19)مرحله توصیف، تفسیر، همجواری و مقایسهچهار  در

 .گردیدانجام 

آموزشی دوره کارشناسی پیوسته پرستاری  برنامه

ایران مصوب هشتاد و پنجمین جلسه شورای عالی 

از سایت  29/08/1401ریزی علوم پزشکی مورخ برنامه

آموزشی  هایدریافت شد. برنامه (20)وزارت بهداشت

دوره کارشناسی پیوسته پرستاری دانشگاه علوم 

، (21)پاکستان (Mohi-Ud-Din)الدینپزشکی محی

و امارات متحده  (22)( آمریکاVillanova)ویلانوا

ها اخذ های رسمی این دانشگاهنیز از وب سایت (23)عربی

 گردیده است. 

های درسی توصیف شدند. در در اولین مرحله، برنامه

ها بر اساس ابعاد مختلف مرحله تفسیر، محتوای برنامه

ارتباط محتواها با اهداف تعداد و تنوع واحدها،  مانند

فراگیران و نیازهای سلامتی جوامع مورد تحلیل قرار 

بندی و ها در جداول موازی، دستهگرفتند. سپس برنامه

ها تطبیق داده شدند، در مرحله مقایسه، شباهت

 ها تبیین شدند.ها، نقاط ضعف و قوت برنامهوتفاوت

 

 نتايج

ا وسعت ایران کشوری بزرگ در جنوب غربی آسیا ب
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کیلومتر مربع است. طبق آمار سرشماری  1648195

نفر بوده  79926270تعداد جمعیت  1395ایران در سال 

میلیون  88نزدیک به  2023است. جمعیت ایران در سال 

. شروع آموزش رسمی (13)نفر برآورد شده است

پرستاری در ایران را از زمان آمدن مسیونرهای مذهبی، 

سیس اولین أگزارش شده که منجر به ت 1916سال 

حدود در حال حاضر  .(24)ساله پرستاری شدمدرسه سه

 یدانشکده پرستار 194هزار دانشجوی پرستاری در  40

 دانشکده 109 تعداد نیا از که هستند لیمشغول تحص

. طبق گزارش سال (25)باشندیم آزاد یمابق و یدولت

همکار هزار  226های دولتی و غیردولتی در بخش، 2023

بیمارستان مشغول خدمت هستند  1061در ، پرستاری

 کهزاریهر  یپرستار به ازا 2تا  1.5نسبت  که یطورهب

 .(26)شده است اعلام رانیا در تیجمع

پاکستان پنجمین کشور پرجمعیت جهان با جمعیت حدود 

است. پاکستان با مساحت  2023میلیون نفر در سال  230

کیلومترمربع، درجنوب شرق ایران واقع شده  881٬913

-Mohi)الدین نریان شریفاست. دانشگاه اسلامی محی

Ud-Din Nerian Sharif) ، در منطقه کشمیر تحت مدیریت

حکومت پاکستان قرار دارد. دین رسمی جمهوری فدرال 

پاکستان، اسلام است و دومین کشور جهان، از نظر تعداد 

شود. تعداد نیروی کار پرستاری در مسلمانان محسوب می

نفر به  کی از ترکم کههزار نفر اعلام شده  116پاکستان 

شورای پرستاری  باشد.یم تیهزار جمعکیهر  یازا

نهاد ، (PNC-Pakistan Nursing Councilپاکستان)

که در سال  در این کشور است اصلی نظارت بر پرستاری

تأسیس شده و اولین برنامه درسی پرستاری  1948

 موسسه 213تدوین گردیده است.  1973پاکستان در سال 

 کشور نیا در را یپرستار یکارشناس برنامه ،یآموزش

 .(30تا27)دهندیم ارائه

ای مسکونی در حومه ( منطقهVillanova)ویلانوا

فیلادلفیا از ایالت پنسیلوانیا آمریکا است. ایالت 

کیلومتر مربع در شمال  119282پنسیلوانیا با مساحت 

میلیون 13شرق آمریکا واقع شده و جمعیتی نزدیک به 

نفر از این جمعیت در منطقه  10000نفر دارد که حدود 

. دانشگاه ویلانوا ( قرار دارندVillanova)ویلانوا

(Villanova موسسه آموزش عالی خصوصی است و ،)

. (31)باشدکاتولیک وابسته می-به مذهب مسیحی

(، با رتبه شصتم Villanova)ویلانوادانشکده پرستاری 

دانشکده پرستاری در ایالات  2600در دنیا، یکی از 

 نیاول باشد.میدانشجوی تمام وقت  215متحده با 

 یرسم تیفعال 1872 سال در کایآمر یپرستار مدرسه

است. در  کرده آغاز یآموزش پرستار یخود را برا

پرستار میلیون  3بیش از  2023سال 

 2021داشته و در سال  (Registered Nurses)رجیستر

پرستار به ازای هر یکهزار جمعیت در کشور  12تعداد 

 .(34تا32. 22)آمریکا براورد شده است

از کشورهای خاورمیانه در غرب  امارات متحده عربی

میلیون نفر دارد  10حدود آسیا است. این کشور جمعیتی 

اماراتی هستند و این مورد نشان از تنوع بالای  %15که تنها 

 77000فرهنگی در این کشور دارد. مساحت این کشور 

کیلومتر مربع است. دین رسمی آن، اسلام و زبان رسمی 

. افزایش رشد تعداد پرستار طی (36. 35)ها عربی استآن

طوری درصد بوده به 140یک دهه در این کشور بیش از 

نفر در  56133به  2010پرستار در سال  23363که از 

به  پرستار نسبت 2023در سال . افزایش یافته است 2020

 تیجمع کهزاری هر یازا به پرستار 7 ،کشور نیدر ا تیجمع

در امارات  یموسسه پرستار نیول. ااست شده محاسبه

به کار کرده  شروع یلادیم 80دهه  لیدر اوا یمتحده عرب

سال  ازکشور  نیا یپرستار یبرنامه کارشناس نیاول و

و در حال حاضر این کشور دارای  است شدهآغاز  1998

 .(39تا37)باشددانشکده پرستاری فعال می 9

 شده ادی یهادانشگاهدوره کارشناسی پرستاری در همه 

ترم بوده و دروس پرستاری به سه گروه علوم پایه،  8

. پاکستان شوندبندی میعمومی و تخصصی طبقه

ترین تعداد واحد درسی را ترین تعداد و امارات کمبیش
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ترین ترین تعداد واحد دروس تخصصی وکمدارد. بیش

 .(1تعداد واحد دروس پایه به کشور ایران تعلق دارد)جدول

 مطالعه های تحتناسی پرستاری در دانشگاهدرسی کارشواحدهای  .1 جدول

 ردیف
نوع واحد 

 درسی
 دانشگاه کشور

 و درصد تعداد
 واحد درسی

 عمومی 1

 22( 9/16) تهران ایران
 18 (3/13)  محی الدین پاکستان

 24(18) ویلانوا آمریکا
 11(1/9) خلیج امارات

 پایه 2

 15(5/11) تهران ایران
 25(5/18) محی الدین پاکستان
 26(5/19) ویلانوا آمریکا
 26(6/21) خلیج امارات

 تخصصی 3

 93(5/71) تهران ایران
 92(1/68) محی الدین پاکستان
 83(4/62) ویلانوا آمریکا
 83(1/69) خلیج امارات

 جمع کل واحدها
 130 تهران ایران

 135 محی الدین پاکستان
 133 ویلانوا آمریکا

 120 خلیج امارات

 

 واحدهای دروس عمومی:

( Villanovaترین تعداد واحد عمومی متعلق به ویلانوا)بیش

واحد  11ترین آن متعلق به خلیج امارات با واحد و کم 24با 

زبان "ای بر کید عمدهأواحد ت 14است. دانشگاه پاکستان با 

 واحد( به 14ترین محتوای مذهبی) دارد و بیش "انگلیسی

 "شناسیپاکستان"واحد  2ایران تعلق دارد. دانشگاه پاکستان 

با محوریت  "مطالعات اجتماعی"( Villanova)یلانواو و

 "آفرینی و نوآوریکار" دهند. واحدخودشان ارائه می کشور

فقط در برنامه درسی امارات و  "فرهنگی در مراقبتتنوع"و 

نیز در دانشگاه  "فلسفه"و  "توسعه فردی"دو عنوان درسی 

 (.2شود)جدول( ارائه میVillanova)ویلانوا

 های منتخبمقایسه دروس عمومی در برنامه درسی دانشگاه .2 جدول

 نام درس ردیف
 تعداد واحد /امارات تعداد واحد / ویلانوا تعداد واحد /پاکستان ایران /تعداد واحد 

 عملی نظری کل عملی نظری کل عملی نظری کل عملی نظری کل

 - 3 3 - - - - 2 2 - 3 3 1زبان انگلیسی 1

 - - - - - - - 2 2 - 2 2 2زبان انگلیسی 2

 - - - - - - - 2 2 - - - 3زبان انگلیسی 3

 - - - - - - - 2 2 - - - 4انگلیسیزبان  4

 - - - - - - - 2 2 - - - 5زبان انگلیسی 5

 - - - - - - - 2 2 - - - 6زبان انگلیسی 6

 - - - - - - - 2 2 - - - 7زبان انگلیسی 7

 - 2 2 - - - - 2 2 - 2 2 1اندیشه اسلامی 8

 - - - - - - - - - - 2 2 2اندیشه اسلامی 9

 - - - - - - - - - - 2 2 اخلاق اسلامی 10

 - - - - - - - - - - 2 2 انقلاب اسلامی 11

 - - - - - - - - - - 2 2 آشنایی با منابع اسلامی 12

 - - - - - - - - - - 2 2 تاریخ و تمدن اسلامی 13

 - - - - 6 6 - - - - - - 2و1تاریخ آگوستین 14

 - - - - 6 6 - - - - - - عقل(-)ایمان 2و1الهیات 15

 - - - - - - - - - 2 - 2 2و1تربیت بدنی  16

 - - - - 3 3 - - - - 3 3 ادبیات 17

 - - - - - - - 2 2 - - - مطالعات پاکستان 18

 - - - - 3 3 - - - - - - مطالعات اجتماعی 19

 - - - - 3 3 - - - - - - توسعه فردی 20

 - - - - 3 3 - - - - - - فلسفه 21

 1 2 3 - - - - - - - - - کارآفرینی و نوآوری 22
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 - 3 3 - - - - - - - - - علوم رفتاری و اخلاق 23

در چهار کشور  یشباهت حداکثر هیدروس علوم پا یمحتوا  :هیعلوم پاواحدهای دروس 

(3)جدول شودیارائه م رانیتنها در ا "یشناسانگل"دارند. واحد 

 منتخب یهادانشگاه یدر برنامه درس هیدروس پا سهیمقا .3 جدول

 نام درس ردیف
 تعداد واحد در امارات تعداد واحد در ویلانوا تعداد واحد در پاکستان تعداد واحد در ایران

 عملی نظری کل عملی نظری کل عملی نظری کل عملی نظری کل

 1 2 3 - 4 4 0.5 2.5 3 0.5 1 1.5 میکروب شناسی 1

 - 3 3 - - - - - - - - - شناسی سلولی ملکولیزیست 2

 2 4 6 - 4 4 - 3 3 0.5 1.5 2 آناتومی 3

 - - - - 4 4 - 3 3 0.5 2.5 3 فیزیولوژی 4

 1 2 3 1 4 5 - 3 3 0.5 1 1.5 بیوشیمی 5

 - 3 3 - 3 3 0.5 4.5 5 - - - پاتوفیزیولوژی 6

 - - - - - - - - - 0.5 1.5 2 ایمونولوژی 7

 - - - - - - - - - 0.5 1 1.5 انگل شناسی 8

 1 2 3 - 3 3 0.5 2.5 3 0.5 0.5 1 آمار زیستی 9

 1 2 3 - 3 3 - 3 3 0.5 1 1.5 تحقیق در پرستاری 10

 - 2 2 - - - - 1 1 0.5 0.5 1 فناوری اطلاعات 11

 - - - - - - - 1 1 - - - ریاضیات 12

 

 واحدهای دروس تخصصی:

 ها،عمده در دروس تخصصی برنامه هایعلیرغم شباهت

ترین تعداد شود. بیشهای قابل توجهی نیز دیده میتفاوت

 3)"ایاخلاق حرفه"و واحد(  7) "فارماکولوژی"دروس 

عدالت در عدالت اجتماعی و  "واحدهایواحد(، همچنین 

، "پرستاری در مشکلات پیچیده سلامتی" ،"سلامت

نش و یکپارچگی دا"و  "خانواده-پرستاری مراقبت زن"

( اختصاص Villanova)به ویلانوا "مهارت پرستاری

روانشناسی "، "اسی رفتاریروانشن"دارد. واحدهای

های نظریه"، "فرهنگ سلامت در جامعه"، "رشد

تنوع "شود. واحدهایی، در پاکستان ارائه م"پرستاری

های ارتباطات در مراقبت"، "فرهنگی در مراقبت

در برنامه امارات دیده  "اطلاعات سلامت "و  "بهداشتی

 شود. می

واحد  26ن در ایرا "پرستاری سلامت بزرگسالان"واحد 

ترتیب ( و امارات بهVillanova)و در پاکستان، ویلانوا

تقاء صلاحیت شود. جهت ارواحد ارایه می 17و12، 16

های بالینی، هر کشور رویکرد دانشجویان جهت محیط

متفاوتی را اتخاذ کرده است. واحدهایی با عناوین 

انتقال "واحد در پاکستان،  5 "کارشناسی ارشد بالینی"

(، Villanova)واحد در ویلانوا 3 "ایتاری حرفهبه پرس

واحد در امارات و  8 "آموزش پیشرفته بالینی"

واحد در ایران طی سال آخر  19 "کارورزی در عرصه"

شود. دانشگاه پاکستان تحصیل به دانشجویان ارائه می

در طول سه  "جامعه-پرستاری بهداشت فرد"واحد  14

دهد. که چند برابر معادل همین واحد ترم متوالی ارائه می

( واحد Villanova)ست. در ویلانوادر سه کشور دیگر ا

در نظر گرفته شده،  "بهداشت عمومی و جهانی"درسی 
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 این رویکرد جهانی در سه کشور دیگر دیده نشد.

 (.4)جدول

 مقایسه دروس تخصصی در برنامه درسی دانشگاه های منتخب: 4جدول

 تعداد واحد در امارات تعداد واحد در ویلانوا تعداد واحد در پاکستان تعداد واحد در ایران نام درس ردیف

 عملی نظری کل عملی نظری کل عملی نظری کل عملی نظری کل
 5 3 8 5 4 9 4 4 8 2.5 3.5 6 اصول و فنون پرستاری 1
 - 2 2 - 3 3 - 1 1 0.5 1 1.5 اخلاق پرستاری 2
 2 3 5 - 7 7 6.5 7.5 14 3 3 6 جامعه-خانواده-پرستاری بهداشت فرد 3
 - - - - 3 3 - - - - - - بهداشت عمومی و جهانی 4
 - - - - 3 3 - 1 1 - 1.5 1.5 تغذیه 5
 11 6 17 7 5 12 8 8 16 13.5 12.5 26 پرستاری سلامت بزرگسالان  6
 3 2 5 - 3 3 2 2 4 0.5 1 1.5 بررسی وضعیت سلامت 7
 1 2 3 4 3 7 - 4 4 1 2 3 فارماکولوژی 8
 - - - - - - - 2 2 - - - روانشناسی رشد 9
 - - - - - - - 2 2 - 1 1 اپیدمیواوژی 10
 3 2 5 - 5 5 4 3 7 4.5 4.5 9 پرستاری اطفال 11
 2 3 5 2 3 5 3 3 6 3 3 6 روانپرستاری بهداشت 12
 - - - - 3 3 - - - - - - روانشناسی عمومی 13
 - - - - - - - 3 3 - - - روانشناسی رفتاری  14
 - - - - - - - - - - 1 1 اجتماعی-روانشناسی فردی 15
 - - - - - - - 2 2 - - - فرهنگ سلامت و جامعه 16
 - - - - 3 3 - - - - - - عدالت اجتماعی و عدالت سلامت 17
 - - - - 3 3 - - - - 1 1 شناسی در پرستاریجامعه 18
 - - - - 5 5 - - - - - - پرستاری در مشکلات سلامتی پیچیده 19
 3 2 5 - - - 4 3 7 5.5 3 8.5 های ویژهپرستاری مراقبت 20
 1 1 2 - - - - - - 2.5 1 3.5 هاپرستاری فوریت 21
 1 1 2 - 3 3 1 2 3 2 2 4 مدیریت پرستاری 22
 - - - - - - - - - 1 1 2 پرستاری بهداشت محیط 23
 3 2 5 - - - - - - 4 3 7 پرستاری بهداشت مادر نوزاد 24
 - - - - - - - - - - 1.5 1.5 پرستاری اختلالات سلامت مادر 25
 - - - - 5 5 - - - - - - پرستاری مراقبت زن و خانواده 26
 - - - - - - - - - 0.5 0.5 1 فرایند آموزش به مددجو 27
 - - - - 1 1 - 2 2 - - - سمینار پرستاری 28
 3 - 3 - - - - - - - - - پروژه تحقیقاتی 29
 - - - - - - - 5 5 - - - کارشناسی ارشد بالینی* 30
 8 - 8 3 - 3 - - - - - - انتقال به پرستاری حرفه ای 31
 1 1 2 - - - - - - - - - اطلاعات سلامت 32
 - 2 2 - - - - - - - - - های بهداشتیارتباطات در مراقبت 33
 - 2 2 - - - - - - - - - تنوع فرهنگی درمراقبت 34
 - 2 2 - - - - 3 3 - - - اصول آموزش/یادگیری پرستاری 35
 - - - - - - - 2 2 - - - های پرستارینظریه 36

 های تخصصیدروس انتخابی در حوزه*

 

 بحث

تطبیقی بر -مرور تحلیلیمنظورانجام یک به مطالعه حاضر

محتوای برنامه درسی مقطع کارشناسی پرستاری در ایران 

صورت در پاکستان، آمریکا و امارات های منتخب با دانشگاه

تواند ها که می. در این بخش نقاط قوت برنامهپذیرفته است

 شوند.ائه میراهگشا باشد ار
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 دروس عمومی

طی هفت ترم  انگلیسی واحد درسی زبان 14در پاکستان 

عنوان یک زبان شود. زبان انگلیسی بهتدریس می

المللی مطرح است، افزایش توانمندی دانشجویان در بین

های رشد و تبادل علمی در این خصوص، فرصت

 .(40)المللی را برای آنها فراهم خواهد آوردی بینعرصه

واحد  3واحد زبان انگلیسی و امارات نیز به  5 ایران، به

تواند سبب ضعف این شرایط میاست. بسنده کرده

التحصیلان جهت مطالعه منابع خارجی و یا حضور فارغ

المللی شود. با افزایش تمایل در مجامع علمی بین

پرستاران به مهاجرت و کمبود نیروی پرستاری در داخل 

کیدی جهت ارتقاء سطح زبان أت ، شاید(42و41)کشور

 . (44و43)خارجی فراگیران وجود نداشته باشد

مذهبی ارائه  درسی با موضوع واحد 14در ایران، 

شود، دانشگاه پاکستان، دومین کشور از نظر جمعیت می

، و دانشگاه امارات هر کدام با ارائه (27)مسلمان در جهان

اند. در دانشگاه پرداختهواحد به این موضوع  2

 12(، محتوای مذهبی در مجموع Villanova)ویلانوا

کاتولیک -ارائه شده که با توجه به وابستگی مسیحی واحد

 این دانشگاه قابل توجیه است. 

عات مطال"و  "فلسفه"، "توسعه فردی"ارائه واحدهای 

تواند به ( میVillanova)در دانشگاه ویلانوا "اجتماعی

ای دانشجویان کمک کند. مطالعه مقدم رشد فردی و حرفه

پرستاری ایران  رشناسیبرنامه آموزشی کا در مقایسه

نشان  آمریکادر (Case Western Reserve)با دانشگاه

داد واحدهای عمومی ارائه شده در دانشگاه مذکور، 

 . (45)تر از ایران استبسیار متنوع

علوم رفتاری و "و  "کارآفرینی ونوآوری"واحدهای 

شود، ارائه این ه امارات ارائه میفقط در دانشگا "اخلاق

های کلان جهت افزایش گذاریواحدها در راستای سیاست

 توسعه اقتصادی و سطح رفاه در این کشور است. 

 دروس علوم پایه

علوم پایه دیده شد. شباهت حداکثری در محتوای دروس 

شود. واحد ارائه می "ریاضیات"در پاکستان، یک واحد 

در سه دانشگاه پاکستان،  درسی پاتوفیزیولوژی

شود که در ایران ( و امارات ارائه میVillanova)ویلانوا

صورت جداگانه نبوده و در واحدهای هاین محتوا ب

تخصصی ادغام شده است. این محتوای درسی در 

های آمریکا، ژاپن، مالزی و پرستاری در دانشگاه

 هدف با که یگریمطالعات د .(11)شودسنگاپور ارائه می

دوره  یبرنامه آموزش یقیتطب سهیمقا مشترک

جهان  یهادانشگاه ریسابا  رانیا یپرستار یکارشناس

 یکارشناس هیدروس علوم پا یانجام شده، تشابه حداکثر

سنگاپور،  ا،کاناد یهابا دانشگاه را رانیدر ا یپرستار

 .(13تا11و2)است و انگلستان گزارش کردهی کره جنوب

 دروس تخصصی

های عمده در دروس تخصصی، علیرغم شباهت

شود که نقطه قوت های قابل توجهی دیده میتفاوت

واحد  14های درسی هستند. پاکستان با ارائه برنامه

اختلاف  "پرستاری بهداشت جامعه"درسی با محتوای 

ها نشان بیش از دو برابری را در مقایسه با سایر برنامه

هایی مانند شاخص با چالشدهد. کشور پاکستان می

های واگیر و ضعیف سلامت مادر و نوزاد و بیماری

های ، و در صدد رفع چالش(27)غیرواگیر مواجه بوده

 است. ی درسی پرستاری برآمدهدر برنامهبهداشتی خود 

در پاکستان ارائه شده و  "های پرستارینظریه"واحد 

شود. ها احساس مییر برنامهجای خالی آن در سا

نیک گزارش کرد: مفاهیم پایه مراقبت در برنامه یزدان

درسی کارشناسی پرستاری در ایران وجود ندارد و 

پرستاری، حرفه غالب در ی پزشکستیزفکری  چوبارچ

دانشجو را به طرف دستیار پزشک شدن سوق 

 . (2)دهدمی

فقط در  "یکپارچگی دانش و مهارت پرستاری"واحد 

( ارائه شده است. مطالعه Villanovaدانشگاه ویلانوا)

عبادی و همکاران نشان دادند شکاف بین آموزش و 

ها ناشی از عدم تطبیق آموزش ینیعملکرد بال یستگیشا
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این  های بالینی است. شاید ارائهبا شرایط واقعی محیط

 .(46)واحدها بتواند به رفع این چالش کمک کند

واحد  26در ایران با  "پرستاری سلامت بزرگسالان"واحد 

واحد(،  16) سه با پاکستانمقایدرسی، در 

واحد(، برتری  17) واحد( و امارات 12) (Villanova)ویلانوا

شاید این حجم واحد  دهد.کمی چشمگیری را نشان می

درسی سبب شده که کیفیت کار مراقبین پرستاری ایرانی، 

. مطالعه (48و47)المللی مطلوب گزارش شوددر سطح بین

ی در لینی پرستاران ایرانزیدی و همکاران نیز صلاحیت با

. (49)است المللی، را در حد مطلوب گزارش کردهسطح بین

های متفاوتی در خصوص مطلوبیت صلاحیت البته گزارش

از کشور وجود دارد که الینی پرستاران در ایران و خارج ب

های کاری و شاید دلیل آن به سبک مدیریت، کیفیت محیط

همچنین عدم تناسب تعداد بیمار به پرستار در داخل کشور 

 هایستاران نتوانند توانمندیگردد که باعث شده پربرمی

 . (42)ی ظهور برسانندخود را به مرحله

واحد(،  7) "فارماکولوژی"ارائه  یکی از نکات جالب،

 اصول آموزش و"واحد( و  3) "اخلاق پرستاری"

است، این  (Villanova)ویلانواواحد( در  3) "یادگیری

واحد  1واحد و  1.5واحد،  3ترتیب واحدها در ایران به

شوند. ضعف پرستاران ایرانی در مباحث ارائه می

ها در آموزش های اخلاقی و کاستیداروشناسی، چالش

(. که ضرورت تعدیل 1اند)به بیماران مکرر گزارش شده

 کنند.کور در ایران را گوشزد میواحدهای مذ

 ،"تنوع فرهنگی در مراقبت"دهای واحدر امارات، 

 "اطلاعات سلامت"و  "های بهداشتیارتباطات در مراقبت"

شود، ارائه مراقبت مبتنی بر فرهنگ یکی از ارائه می

ترین اصول مراقبتی است. امارات، کشوری بنیادی

های ای از بیماران از فرهنگبخش عمدهو  پذیر بودهمهاجر

مذکور در بهبود ارتباطات  هایمختلف هستند. ارائه واحد

ثیرگذار باشد. أتواند تبین پرستاران و مددجویان می

ای مطلوب، موجب ارتقاء حرفههمچنین ارتباطات بین

. (52تا50)شودها و کاهش خطاهای پزشکی میمراقبت

های مهارت"مطالعه رادرزم نشان داد ارائه واحد درسی 

در دانشگاه کانادا، در ارتقاء کیفیت مراقبت و  "ارتباطی

 .(12)افزایش رضایتمندی مراجعین، موفق بوده است

در  "اطلاعات سلامت"و  "تنوع فرهنگی در مراقبت"واحد 

در شرایطی که های درسی دیده نشد. دیگر برنامه

ها فراتر از مرزهای جغرافیایی و فرهنگی افزایش بیماری

ترین ابزاری است که هاند، مراقبت فرهنگی گستردیافته

های فرهنگی به ناخت تنوع و تفاوتتواند در شمی

 . (53)پرستاران کمک کرده تا بهترین مراقبت را ارائه نمایند

فرایند گذار از آموزش به بالین و کسب صلاحیت ورود به 

های درسی پرستاری های بالینی، نقطه عطف برنامهمحیط

است. در این خصوص هر کشور رویکرد متفاوتی را اتخاذ 

در  ،"بالینی خبره ارشناسک"کرده است. در پاکستان واحد 

، "ایحرفهانتقال به پرستاری "( واحد Villanova)ویلانوا

صورت نظری به "آموزش پیشرفته بالینی"در امارات واحد 

کارورزی "گردد. و در ایران عملی در سال آخر ارائه می و

واحد طی سال آخر تحصیل به دانشجویان  19 "در عرصه

سلامت در  عدالت اجتماعی و"شود. دو واحد ارائه می

گاه فقط در دانش "پرستاری در مشکلات پیچیده"و  "عدالت

( برای دانشجویان پرستاری ارائه Villanova)اویلانو

ت محسوب شود، چون قو نقطه کی تواندیم شود کهمی

سازی در خصوص عدالت در سلامت و پاسخگویی حساس

پذیر در جامعه یکی از نکات های آسیبمسئولانه به گروه

 مهمی است که در حوزه سلامت مغفول مانده است. 

 یمحتوا زمان هم یبررس مطالعه، نیا قوت نقاط جمله از

است  ییهادانشگاه چهارساله یپرستار یکارشناس یدرس

 که یاگونههب دارند یخوانمه یفکر یهاارزش نظر ازکه 

 ینید یهاشیو گرا یبا وابستگ یتیریمد مجموعه توسط

همزمان  سهیبه مقا یشوند و از طرفیم اداره یمذهب

 کایآمر کشور با انهیخاورم یهاکشور یپرستار دروس

 یمراقبت علوم در شرویپ و نینو یپرستارعنوان مهد هب

 به توانیم زین مطالعه نیا یهاتیمحدود از، شده پرداخته

 شده ذکر یدرس یواحدها یهاسرفصل به نپرداختن
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 .دارد ییاجرا تیقابل ندهیآ مطالعات در که کرد اشاره

 

 گيرينتيجه

واحدهای درسی مهمی جای خالی در پرستاری ایران، 

گذارترین محتواهای ثیرأشود. این واحدها از تاحساس می

 بهتر .باشندمی آموزشی جهت ارائه مراقبت در دنیای کنونی

که بتواند سبب  باشد یاگونهبه یآموزش یاست محتوا

 ،یانتقاد تفکر و ینیبال استدلال لیقب از ییهایژگیتوسعه و

ر یابتکار فراگ نیو همچن خدمات ارائه در ینوآور و تیخلاق

 یضرور ندیفرا کیها یژگیو نیا .شود یحرفه پرستار در

 یایدن درسالم، کارآمد و هوشمندانه  یعمل پرستار یبرا

در راستای هماهنگی با تغییرات  است. یهوشمند امروز

رود آموزش جهانی و تربیت پرستارانی توانمند، انتظار می

دروس اصلاحاتی را ارائه نماید. پرستاری ایران در محتوای 

آن چه امید است در آینده نظام سلامت در ایران رخ دهد از 

 اکنون باید در برنامه درسی پرستاری دیده شود.هم
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Abstract 

Introduction: Curricula are the heart of educational system. It seems necessary to dynamically review and 

upgrade them. This study endeavored to compare undergraduate curricula in selected countries of the world. 

Methods: The analytical-comparative study was conducted in the academic year 2023 by comparing the 

content of nursing bachelor's curricula in Iran with selected universities in America, Pakistan, and the United 

Arab Emirates based on the Bereday model. The data was collected by searching the database of selected 

universities and comparative comparison was done in four successive steps of description, interpretation, 

comparison and comparison, focusing on the weaknesses and strengths of each program. 

Results: Despite the major similarity in the curriculum of four universities, significant differences are also 

seen. In the general units’ section, religious courses in Iran, English language courses in Pakistan, personal 

development courses in America and innovation-entrepreneurship courses in the UAE are prominent. In 

specialized courses, the strengths of the programs included the high number of "adult nursing" units in Iran, 

the high number of "community health" units, as well as the "nursing theories" and "health and society culture" 

units in Pakistan, the highest number of "pharmacology" units and "Professional ethics", as well as "social 

justice and justice in health" and "nursing in complex health problems" units in America, and "health 

information" and "cultural diversity in care" units in the UAE were significant. 

Conclusion: In Iran's nursing curriculum, some effective units are felt missing to coordinate with the global 

changes in the field of health. It is expected that the content of undergraduate curricula will be improved to 

train nurses who are responsive to the health needs of the society. 
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