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  مقاله پژوهشی 

  یشناخت میدر رابطه تنظ یپردازش اطلاعات اجتماع گرییانجینقش م

  انیدانشجو یلیتحص یو سرزندگ جانیه

 پور موسی غنچه، اینیدرز نینسر، *یتوکل یمنظر دیوح، یهاوشک یمیپورکر یمجتب

 چكيده

 یلیتحص شرفتیو پ ییموفق و ثمربخش است که باعث اثبات توانا یریادگیمهم در  هایاز شاخص یکی یلیتحص یسرزندگمقدمه: 

 میتنظ نیطه بدر راب یپردازش اطلاعات اجتماع گریانجینقش م نییتب یبرا یمدل ساختاریک  یطراح، پژوهش نیا هدف .شودیم
 .بودشهر کرمان  یعلوم پزشک انینشجودر دا یلیتحص یو سرزندگ جانیه یشناخت

. بود 1400-1401 یلیتحص سال در علوم پزشکی شهر کرمان جویاندانش هیکل شامل یآمار جامعه و یهمبستگ نوع از پژوهش طرحها: روش

 یشناخت یراهبردها هایرسشنامهپ از هاداده آوریجمع یبرا. شدند انتخاب جوشدان 230 ایمرحله چند یتصادف یرگینمونه روش از استفاده با
 از هاداده حلیلت و تجزیه یبرا. شد استفاده( IPRQ) یاجتماع اطلاعات پردازش و( AVQ) یلیتحص یسرزندگ ،(CREQ) جانیه میتنظ

 .شد استفاده 24نسخه  Amosافزار و نرم یساختار معادلات سازیمدل و توصیفی هایآماره

 یلیتحص یسرزندگ با عیاجتما اطلاعات پردازش گرییانجیم با میرمستقیغ و میمستق صورتبه جانیه میتنظ یشناخت یراهبردهانتايج: 

 توسط میمستق ریغ قیرط از یلیتحص یسرزندگ بر جانیه میتنظ یشناخت یراهبردها اثر از 61/0 نیهمچن. نشان دادند یمعنادار رابطه
 (.p <01/0) دش نییتب اطلاعات پردازش یانجیم ریمتغ

 ،نظیر آگاهی اجتماعی انیانشجود جانیه میتنظ یشناخت یراهبردها بهبود و اجتماعی اطلاعات پردازش یارتقا با توانیمگيري: نتيجه

 .نمود ایمه را آنان یلیتحص افزایش سرزندگی نهیزم نشخوارگری و پذیرش،

 جویاندانش ،یلیتحص یسرزندگ اطلاعات، پردازش جان،یه یشناخت میتنظهای کلیدی: واژه

 29تا  20 (:3) 24؛ 1403 تير مجله ايراني آموزش در علوم پزشكي/
10.48305/24.0.20 :IDO 

 

مقدمه 

دانشجویان  یاجتماع هایمهارت بهبود ر،یاخ یهاسال در

 توجه مورد های علوم پزشکیویژه دانشجویان رشتهبه

. است گرفته قرار پژوهشگران حوزه آموزش پزشکی

 در اثرگذار هاییتوانمند از یکی ،یلیتحص یسرزندگ

 آن از دانشجویان که است شده شناخته های آموزشینظام

                                                 
 ،یتیترب علوم گروه(،اریاستاد) یتوکل یمنظر دیوح دکترنویسنده مسؤول:  *

   v.manzari@cfu.ac.ir. رانیا ،تهران ان،یفرهنگ دانشگاه

 ان،یفرهنگ دانشگاه ،یتیترب علوم گروه (،اریاستاددکتر مجتبی پورکریمی هاوشکی )

 (ارشد یکارشناس) این یدرز نینسر؛ poorkarimi.m@cfu.ac.ir) .رانیا ،تهران

 یلیتحص یهاچالش و مسائل با مقابله راهبرد عنوانهب

 سازنده مثبت، پاسخ به یلیتحص یسرزندگ. کنندیم استفاده

 و مداوم عرصه در که یموانع و هاچالش انواع به یانطباق و

 یسرزندگ(. 1)دارد اشاره شوند؛یم تجربه ،یلیتحص یجار

 و فقوم یریادگی در مهم یهاشاخص از یکی یلیتحص

 یعلم یهاشرفتیپ و هاییتوانا اثبات باعث که است ثمربخش

 .رانیقائمشهر، ا ن،یفرورد یرانتفاعیدانشگاه غ ،یگروه روانشناس ،یعموم یروانشناس

(darzinia.n@gmail.com) گروه  ،یزبان شناس (ار)استادی پورغنچه یموسدکتر ؛

 (m.ghonchepour@cfu.ac.ir). رانیتهران، ا ان،یدانشگاه فرهنگ ات،یزبان و ادب

 31/5/1403 ، تاریخ پذیرش:1/2/1403، تاریخ اصلاحیه: 16/8/1402مقاله:  تاریخ دریافت
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 انجام خودجوش طوربه را یکار رندهیادگی یوقت شود،یم

 بلکه کند،ینم یدیناام و یخستگ احساس تنها نه دهد،یم

(. 2ست)ا افتهی شیافزا او یروین و یانرژ کندیم احساس

 و نیتریجد از یکی یلیتحص یسرزندگ فقدان

 یحاک شواهد. است دانشجویان یلیتحص مشکلات نیرتعیشا

های دانشگاه دانشجویان از درصد 40 تا 20 که است آن از

 یسرزندگ فقدان دچار دانشگاه به ورود بدو در علوم پزشکی

 ،یافسردگ یلیتحص یسرزندگ نداشتن یمنف تبعات از. هستند

 یجسمان تیفعال کاهش و یلیتحص یبدکار و آشفته خواب

 معنادار شاخص ،یسرزندگ یدرون حس ،یکل طوربه. است

 یسرزندگبر  (. عوامل تاثیرگذار3)است یهنذ سلامت

 و محیط دانشگاه عوامل ،یروانشناخت عوامل شامل یلیتحص

 از یک(. ی4تند)هس دوستان و خانواده عوامل و مشارکت

 ارتباط دانشجویان یلیتحص یسرزندگ با که ییرهایمتغ

. باشدیم جانیه یشناخت میتنظ یراهبردها دارد میمستق

 تجربه لیتعد و جاناتیه فهم ییتوانا به جانیه یشناخت میتنظ

 با سازگارانه یجانهیمیتنظ. دارد اشاره جاناتیه ابراز و

 مثبت یاجتماع تعاملات و یروانشناخت یستیبهز ،یسازگار

 باعث مثبت یجانیه تجربه یفراوان در شیافزا و است مرتبط

 یحت و شودیم زااسترس یها تیموقع با موثر مراقبه

 بالا را یاجتماع هایتیموقع به پاسخ در لازم هایتیفعال

 هااسترس و راتییتغ از یناش یجانیه هایپاسخ(. 5برد)یم

 باعث یادیز عوامل یول زودگذرند معمولاا  لیتحص دوران در

 یزمان هاپاسخ. شودیم استرس با همراه یهاپاسخ تداوم

 راهبرد فاقد د،یتهد با برخورد یبرا افراد که کندیم دایپ تداوم

 را نامناسب یامقابله یراهبردها ای و باشند مناسب یامقابله

 باتجربه که جویانیدانش ،یطورکلبه(. 6)ببرند کاربه

 تجربه را جانیه شدت شیافزا ،روبرو می شوند پراسترس

 استرس جادیا یبرا یگرید علت تواندیم خود که کرد خواهند

 مطالعات و متون یبررس(. 7)بیشتر باشد جانیهو تجربه 

 در یمهم عامل جان،یه میتنظ که دهدیم نشان یروانشناخت

 و است یاجتماع تعاملات در موفق عملکرد و یسلامت نییتع

 اضطراب، ،یافسردگ مانند) زریدرون اختلالات با آن نقص

 و یبزهکار مانند) زریبرون اختلالات و( یاجتماع یانزوا

 نشان پژوهش اتیادب مرور. دارد ارتباط( پرخاشگرانه رفتار

 مانند یزشیانگ مهم جینتا به یلیتحص یسرزندگ که دهدیم

 عملکرد و ترکم اضطراب مانند ؛یعاطف جینتا، شتریب پشتکار

(، 8ی)لیتحص عملکرد و رفاه ،یلیتحص شرفتیپ شیافزا ،بهتر

 و مثبت جاناتیه و یجسمان سلامت روان، سلامت بالارفتن

 .شودیم منجر( 9)شکست از اجتناب

 و فعال موجودات جویاندانش ،اطلاعات پردازش دیدگاهاز 

 تفکر محیط، یهادرخواست به پاسخ در که هستند معقولی

 اطلاعات پردازش حوزه در. دهندمی تغییر را خودشان

 حافظه، توجه، ادراک، مثل فکری فرایندهای یشناخت

 فرض مشابه سنین تمام در... و یزیربرنامه راهبردهای

 برای معمولا اطلاعات، پردازش پژوهشگران(. 10اند)شده

 کامل و مسئله  حل برای رندگانیادگی که هاییگام ترسیم

. کنندمی استفاده گردشی نمودار از دارندمی بر تکالیف کردن

 تا سازندمی ریزانبرنامه که است ایبرنامه شبیه نمودار این

 کاربه ذهنی عملیات رشتهکی کردن اجرا برای را کامپیوترها

 در یشناخت یهامدل نیروزترهب از یکی امروزه(. 11)بیندازند

 اطلاعات پردازش یشناخت مدل ،یفرد نیب تعاملات یهحوز

 یاجتماع یهاتیموقع کودکان که ییهاوهیش. است یاجتماع

 در یاگسترده موضوع کنندیم پردازش را رفتارها گرید و

ت. مدلی که اس یتحول یروانشناس اتیادب و یاجتماع شناخت

آموزش آن از دوران قبل از مدرسه تا دانشگاه ادامه دارد. 

العمل مثبت افراد به با پاسخ و عکسفرایند پردازش اجتماعی 

شود. پردازش اند ساخته میجهامسائلی که آنها با آن مو

اطلاعات اجتماعی زمینه توجه فرد به همسالان و همچنین 

نماید. در کنار فهم و احترام همسالان به او را فراهم می توجه

گیری و تحول متقابل، فرایند پردازش اجتماعی زمینه شکل

معنای دوری از تجارب نماید که بهذهنیت دفاعی را فراهم می

 (.12نامطلوب است)

 کردیرو از یریگبهره با یاجتماع اطلاعات شپردازهمچنین 

 و یبررس به یاجتماع تعاملات رهگذر از و اطلاعات پردازش

 می پردازد. نوجوانان و کودکان رفتاری مشکلات از رییشگیپ
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 رشد در مسلط راهبردهای از یکی اطلاعات، پردازش کردیرو

 دهه در العملعیسر وترهاییکامپ شیدایپ با که است یشناخت

 اطلاعات پردازش یشناخت مدل واقع در. دیگرد مطرح 1950

 گرید و یاجتماع یهاتیموقع افراد که ییهاوهیش به یاجتماع

 مواجه با افراد(. 13)دارد اشاره کنندیم پردازش را رفتارها

 ریتفس و یرمزگردان به ابتداجدید،  یاجتماع یهاتیموقع

 اطلاعات سپس پردازند،یم جدید یاجتماع موقعیت اطلاعات از

 آن اساس بر و فرستندیم شانیشناخت هخزان به را

 یهاتیموقع به یاجتماع یهاپاسخ و کنندیم یریگمیتصم

 بر و کنندیم انتخاب تینها در و کنندیم یابیارزش را نیمع

 سن، شیافزا با نوجوان(. 14)دکننیم عمل یانتخاب پاسخ اساس

 در جهینت در. کندیم تجربه را یشتریب یاجتماع یهاتیموقع

 نیا. دیآیم وجود به یراتییتغ هاآن یاجتماع دانش گستره

 ، رشد شیافزا با نیهمچن. است یکم هم و یفیک هم یدگرگون

 یالگوها در و شودیم شتریب پردازش سرعت و تیقابل

 نه،یشیپ به توجه با(. 15)دیآیم وجودبه استحکام پردازش

 جانیه یشناخت میتنظ یراهبردها رامونیپ یاندک هایپژوهش

 اطلاعات پردازش گرییانجیم نقش با یلیتحص یسرزندگ و

 یرهایمتغ ییشناسا نیبنابرا. است گرفته انجام اجتماعی

 جانیه یشناخت میتنظ و یلیتحص یسرزندگ بر اثرگذار

 پژوهشهدف  راستا نیهم در. دارد یادیز تیاهم یاندانشجو

 اجتماعی اطلاعات پردازش گرییانجیم نقش یبررس حاضر

 یلیتحص یسرزندگ و جانیه یشناخت میتنظ رابطه در

 شجویان علوم پزشکی بود. دان

 

 هاروش
و معادلات  همبستگی نوع از یفیتوص پژوهش این روش

 جویاندانش هیکل را پژوهش یآمار جامعه .بود ساختاری

 1400-1401 یلیتحص سال در علوم پزشکی شهر کرمان

جو بر اساس دانش 230. داد لیتشکنفر  2000به تعداد 

عنوان به ایمرحله چند یریگنمونها روش ب جدول مورگان

 لیتکم و پژوهش در شرکت جهت وشدند  انتخابنمونه 

 سپس. شد جلب آنان آگاهانه تیرضا ها،پرسشنامه

 یسرزندگ جان،یه میتنظ یراهبردها یهاپرسشنامه

 گروه افراد یرو بر یشناخت اطلاعات پردازش و یلیتحص

 بودند عبارت پژوهش به ورود یارهایمع. شد اجرا نمونه

علوم پزشکی  دانشگاه در لیتحص به مشغول جویاندانش: از
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 تیرضا اعلام ،1400-1401 یلیتحص سال در شهر کرمان

 عدم طرح از خروج یارهایمع و پژوهش در شرکت یبرا

 لیتکم عدم و جویاندانش توسط یهمکار ادامه به لیتما

پژوهش شامل  ینا ی. ملاحظات اخلاقبود هاپرسشنامه

در پژوهش با  کنندگانشرکت یهبود: الف( کل یلموارد ذ

خود شرکت کردند. ب( درباره اصول  یلو تما یاراخت

 آنان به کنندگانشرکت یتو محرمانه بودن هو یرازدار

 یصورت محرمانه باقاطلاعات به یهداده شد که کل اطمینان

 یردر پژوهش تقد کنندگانشرکتاز  یانج( در پا .خواهد ماند

در صورت خواست  کنندگانشرکتعمل آمد. د( و تشکر به

 توانندیکه از ادامه مشارکت منصرف شدند، م یهر زمان

دارای کد اخلاق از این پژوهش  .یندآزادانه گروه را ترک نما

کمیته اخلاق دانشگاه فرهنگیان کرمان به شماره 

ها عبارت ابزارهای گردآوری داده باشد.می 45412200

 بودند از:

 پرسشنامه نیا (:AVQی )لیتحص یسرزندگ پرسشنامه

 تعداد. است شده یطراحزاده ی و دهقانیچارنیحس توسط

 نییتب را یلیتحص یسرزندگ ریمتغ انسیوار 37/0 هیگو 9

 باا یتقر 5( تا هرگز باا یتقر) 1 از اسیمق نمرات هدامن. کندیم

 برابر کرونباخ یآلفا بیضر با ابزار نیا ییایپا. است شهیهم

 آمده دستبه %73 برابر ییبازآزما بیضر و 87%

 .(16)است

 نامهپرسش نیا :(CREQ)ن جایه یشناختمیتنظ پرسشنامه

 شدهنیتدو هلند کشور در  Kraaij و Garnefski توسط

 افراد یشناخت یامقابله راهبردهای ییشناسا جهت و است

 قرار مورداستفاده یمنف یهاتیموقع ای عیوقا تجربه از پس

 اجرای. دارد ماده 18 یگزارش خود هپرسشنام نیا. ردیگیم

 برای هم و بهنجار افراد برای هم و است آسان آن

 9 از پرسشنامه نیا. است استفادهقابل ینیبال یهاتیجمع

 مذکور یهااسیمق خرده. است شده لیتشک اسیمق خرده

 تمرکز رش،یپذ ،ینشخوارگر ش،یخو ملامت یشناخت راهبرد

 مجدد یابیارز ،یزیربرنامه بر مجدد تمرکز مثبت، مجدد

 یابیارز را گرانید ملامت و یسازفاجعه ری،یگدگاهید مثبت،

 باایتقر 5 ( تاهرگز باا یتقر) 1 از اسیمق نمرات ۀدامن. کندیم

 هر هنمر. است ماده 4 شامل اسیمق خرده هر. است شهیهم

سوالات آن  نمره کردنجمع قیطر از هااسیمق خرده از کی

 هر نمرات یهدامن ن،یبنابرا د؛یآیم دستبهخرده مقیاس 

 خرده هر در بالا نمرات. بود خواهد 10 تا 4 نیب اسیمق خرده

 مقابله در مذکور راهبرد شتریب استفاده زانیم گرانیب اسیمق

 پژوهش در. است یمنف و زایدگیتن عیوقا با مواجهه و

 اسیمق خرده نهُ برای کرونباخ آلفای جیکرا و یگارنفسک

 پرسشنامه نیا. است شده گزارش 80/0 تا 62/0 نیب مذکور

روان اتیخصوص یبررس مورد یحسن توسط رانیا در

 تا 68/0 کرونباخ آلفای بیضر) ییایپا و قرارگرفته یسنج

  (.17)تاس شده گزارش مطلوب آن ییروا و 82/0

 اسیمق :(IPQ)ی اجتماع اطلاعات پردازش پرسشنامه

و  سیلور توسط ترومسو یاجتماع اطلاعات پردازش

 سه پرسشنامه نیا. است شده ساخته 2001 سال در همکاران

 ،یاجتماع اطلاعات پردازش یعنی یاجتماع هوش حوزه

 نسخه. سنجدیم را یاجتماع یهامهارت و یاجتماع یآگاه

 که یپژوهش در اما است ماده 21 یدارا پرسشنامه نیا یاصل

 رانیا در پرسشنامه نیا ییایپا و ییروا یبررس منظوربه

 یاماده 18 نسخه و شده حذف هیگو سه است، شده انجام

 یگذارنمره. است شده گزارش یمناسب ییایپا و ییروا یدارا

 مخالفم  کاملاا  از یادرجه هفت فیط کی در زین پرسشنامه نیا

 رانیا در اسیمق نیا ییایپا و ییروا. است موافقم کاملاا  تا

 همه که داد نشان پرسشنامه درونی همسانی و یبررس

 کرونباخ آلفای و دارند کل نمره با بالایی همبستگی هاگویه

 قابلیت و 0.76 آن نیمه دو همبستگی ،0.78 پرسشنامه

 روایی روش از استفاده با. آمد دستبه 0.75 آن بازآزمایی

 هوش پرسشنامه با پرسشنامه بالای همبستگی همزمان،

 (.18)شد تایید نیز مقیاس همزمان روایی هیجانی،

 و توصیفی سطح دو در اطلاعات تحلیل و تجزیه

 از استفاده با توصیفی سطح در. گرفت صورت استنباطی

 انحراف میانگین، فراوانی، نظیر آماری هایمشخصه

 معادله یابیمدل روش از استنباطی سطح در و معیار
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)ساخت شرکت  Amos 22 افزارنرم براساس ساختاری

IBM )شد استفاده  نمایی درست حداکثر برآورد با .

 داری در نظر گرفته شد.معنی 05/0کمتر از  Pمیزان 

 

 نتايج

جوی دانشگاه علوم پزشکی شهر دانش 230در این مطالعه 

 45ای شامل گیری طبقهکرمان براساس روش نمونه

 دانشجوی رشته 41پزشکی،  دانشجوی رشته

 41، داروسازی دانشجوی رشته 28دندانپزشکی، 

دانشجوی رشته  58بهداشت،  هایدانشجوی رشته

مدیریت و  دانشجوی رشته 17و  پرستاری و مامایی

 سیماتر، 1 شرکت داشتند. در جدول شماره رسانیطلاعا

 یشناخت میتنظ یراهبردها ارتباط یبررس یهمبستگ

 آمده است. دانشجویان یلیتحص یسرزندگ با جانیه

 با سرزندگی تحصیلی دانشجویانو پردازش اطلاعات اجتماعی ماتریس همبستگی بررسی ارتباط راهبردهای تنظیم شناختی هیجان  .1جدول 

ف
ردی

 

 13 12 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 متغیر

             1 سرزنش خود 1

            1 160/0 احساسات پذیرش 2

           1 -259/0* 091/0 نشخوار فکری 3

          1 106/0 429/0** 067/0 تمرکز مجدد مثبت 4

         1 537/0 147/0 370/0** 156/0 بربرنامه مجدد تمرکز 5

        1 703/0** 534/0** 263/0 514/0** 213/0 ارزیابی مثبت 6

       1 545/0** 484/0** 479/0** -324/0* 552/0** 225/0 تردیدگاه وسیع 7

      1 200/0 -304/0* 074/0 159/0 242/0 -405/0** -08/0 آمیزکردنفاجعه 8

     1 498/0** 287/0 -303/0* 055/0 228/0 489/0** -303/0* -/030 سرزنش دیگران 9

    1 138/0 -015/0 033/0 038/0 012/0 02/0 046/0 063/0 -148/0 آگاهی اجتماعی 10

   1 -337/0* 206/0 022/0 -013/0 002/0 013/0 025/0 017/0 -028/0 259/0** های اجتماعیمهارت 11

  1 -281/0* 143/0 -020/0 -057/0 282/0* 310/0* 154/0 332/0* -/272 300/0* -/034 پردازش اطلاعات 12

 1 37/0** 46/0** 30/0* -14/0 -22/0* 143/0 33/0* -31/0* 43/0** -29/0* 43/0** 26/0* سرندگی تحصیلی 13
 

 جینتا شودیم مشاهده( 1 جدول) در که طورهمان

 یلیتحص یسرزندگ نیب که داد نشان رسونیپ یهمبستگ

 مجدد تمرکز احساسات، رشیپذ با اطلاعات پردازش و

 و مثبت ارتباط ترعیوس دگاهید و مثبت یابیارز مثبت،

 و یمنف ارتباط یمنف جانیه یشناخت میتنظ با و معنادار

های برازش حاصل از تجزیه شاخص .دارد وجود معنادار

ها و متغیرها پس از سه مرحله اصلاح در و تحلیل داده

 ارائه شده است. 2جدول 

 ها پس از سه مرحله اصلاحها و متغیرشاخص های برازش حاصل از تجزیه و تحلیل داده. 2جدول 

 مقادیر قابل قبول توضیحات نام آزمون
دست آمده قبل مقدار به

 از تصحیح
 دست آمده مقدار به

 پس از تصحیح

df/χ2 945/2 110/3 <3 نسبی اسکوئر کای 
 457/191 521/211 - آزمون نیکویی برازش مجذور کای 

DF  65 68 - زادیآدرجه 
RMSEA 042/0 056/0 <1/0 ریشه میانگین توان دوم خطای تقریب 

GFI  972/0 931/0 >9/0 یافتهشاخص برازندگی تعدیل 
NFI 957/0 942/0 >9/0 شاخص برازش نرم 
CFI 921/0 893/0 >9/0 ایشاخص برازش مقایسه 

 

 042/0برابر با  RMSEA(، مقدار 2مطابق )جدول 

دهنده است که نشان 1/0باشد لذا این مقدار کمتر از می

این است که میانگین مجذور خطاهای مدل مناسب است 

چنین مقدار کای دو به درجه باشد. همو مدل قابل قبول می
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، GFIباشد و میزان شاخص می 3و1( بین 945/2)آزادی

CFI وNFI باشد که می 9/0تراز نیز تقریبا برابر و بزرگ

گیری متغیرهای پژوهش، مدلی، دهند مدل اندازهنشان می

 حداکثر روش با مدل مستقیم مناسب است. برآورد

 ارائه شده است. 3در جدول  نمایی درست

 (ML) یینمامدل با روش حداکثر درست میبرآورد مستق. 3جدول 

 معناداری B Β 2R T متغیر

راهبردهای تنظیم 

 شناختی هیجان بر

 تحصیلی سرزندگی

40/0- 24/0- 296/0 864/2 007/0 

 پردازش اطلاعات بر

 تحصیلی سرزندگی
42/0 38/0 359/0 635/5 001/0 

 

تنظیم  (، مسیرهای راهبردهای3با توجه به )جدول 

معناداری بر تاثیر پردازش اطلاعات و شناختی هیجان 

مستقیم مدل با . برآورد غیرتحصیلی دارند سرزندگی

ارائه شده  4استفاده از روش بوت استرپ در جدول 

 است.

 (Bootstrap)مدل با استفاده از روش بوت استرپ  میمستق ری. برآورد غ4جدول 

 معناداری حد بالا حد پایین B متغیر

راهبردهای تنظیم شناختی 

 گریمیانجی هیجان با

 پردازش اطلاعات بر

 تحصیلی سرزندگی

364/0- 412/0- 287/0- 001/0 

 

 شده استاندارد مقادیر به توجه با (،4 براساس نتایج )جدول

(β)، نشده استاندارد (b )و (R2 )مسیر آمده، دستبه 

پردازش  گریمیانجی راهبردهای تنظیم شناختی هیجان با

 داریاثرات معنی دارایتحصیلی  سرزندگی اطلاعات بر

 همراه به شده آزمون مسیرهای نهایی مدل. باشندمی

ارائه شده  2شده در نمودار  استاندارد بینیپیش هایآماره

 است.

 

 شده استاندارد بینی پیش هایآماره همراه به شده آزمون مسیرهای نهایی مدل. 2نمودار 

 بحث

 میتنظ یراهبرها نیب رابطه یبررس حاضر پژوهش هدف

 یگریانجیم نقش با یلیتحص یسرزندگ با جانیه یشناخت

 نیب که داد نشان جینتا. بود دانشجویان اطلاعات پردازش

 تمرکز احساسات، رشیپذ با دانشجویان یلیتحص یسرزندگ

 و مثبت ارتباط ترعیوس دگاهید و مثبت یابیارز مثبت، مجدد

 معنادار و یمنف ارتباط یمنف جانیه یشناخت میتنظ با و معنادار

هونگ و  جینتا یهاافتهی با افتهی نیا که. دارد وجود

75/0 

33/0 

61/0 

64/0 73/0 
54/0 

60/0 

62/0- 

72/0 

77/0 

62/0 

64/0- 

59/0 

66/0- 

48/0- 

تنظیم راهبرد

 هیجان

سرزندگی 
 تحصیلی

 پردازش

  اطلاعات

 ملامت خویش

 سازیفاجعه

 نشخوارگری

 پذیرش

 تمرکز مجدد مثبت

 ریزیتمرکزمجدد برنامه

 ارزیابی مجدد مثبت

 گیریدیدگاه

 ملامت دیگران

 اجتماعی هایمهارت اجتماعی آگاهی اجتماعی اطلاعات پردازش
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( و Martin()11)مارتین(، and et all Hong()3همکاران)

بر ارتباط ( and et all Pietarinen()9پیتارینین و همکاران)

 همخوانبین تنظیم شناختی هیجان و سرزندگی تحصیلی 

 یجانیه یهاطرحواره که داد نشان پژوهش نیا جینتا. دبو

 گناه و شرم ،یذهن نشخوار بودن، درک رقابلیغ مانند یمنف

 تجربه و زابیآس یرفتارها به منجر تواندیم سرزنش و

 رشیپذ و توافق ،یخودآگاه مانند مثبت یجانیه یراهبردها

نتایج ناهمسو . شوند سرزندگی تحصیلی به منجر احساسات

 فرد هرچقدر نمود اشاره دیبا جینتا نیا نییتب دریافت نشد. 

 یچالش یهاتیموقع کننده،نگران افکار بر تریکم کنترل

 و امتحانات رینظ مربوطه یدهایتهد و لیتحص به مربوط

 یسرزندگ باشد، داشته دهد انجام دیبا فرد که یفیتکال

 فرد ضعف دهندهنشان نیا و داشت خواهدکمتری  یلیتحص

 لیتحص دوران درمعمول  یلیتحص یهاچالش با مقابله یبرا

 باعث هاچالش نیا با مقابله توان کاهش یطرف از .بود خواهد

 میتنظ یراهبرها ژه،یو طوربه. شود یم افراد یدهمیتعم شیب

 اطلاق ییراهبردها و میمفاه ها،برنامه به جانیه یشناخت

 گرفته کار به جانیه کی به پاسخ منظوربه که شودیم

 یروش که دارند دیتاک نکته نیا بر پژوهشگران. (19)شودیم

 یعیطب خواه دهد،یم پاسخ یجانیه تجربه کی به فرد کی که

 را جانیه از او ادراک نابهنجار، و ناسازگارانه ای برسد نظربه

 فرد یبعد تعاملات جهت ازین مورد اطلاعات و دهدیم شکل

 دوران در که یشگرف راتییتغ. گذاردیم یو اریاخت در را

 تواندیم موارد یبرخ در افتدیم اتفاق فرد یبرا ییدانشجو

 یحت و یمنف یجانیه یهاتجربه ،یدگیتن درک شیافزا به

 که گفت توانیم نیبنابرا(. 20)شود منجر یجانیه یثباتیب

 یروانشناخت منبع کی عنوانبه تواندیم مثبت جاناتیه درک

 و یزندگ از تیرضا احساس تا کند کمک افراد به رگذاریتاث

 احساسات و رفتار از و باشند داشته یزندگ در یشادکام

 با مثبت جانیه یشناخت میتنظ نیبنابرا. کنند اجتناب یمنف

 جهینت در آنان یروانشناخت یستیبهز و جویان دانش عملکرد

 . دارد مثبت ارتباط دانشجویان یلیتحص یسرزندگ

 با جانیه یشناخت میتنظ یراهبردها داد نشان پژوهش این

 دارد یمعنادار و مثبت رابطه دانشجویان اطلاعات پردازش

و سوادئی ( 11)(، مارتین10ی میلر و همکاران)هاافتهی با که

 یشناخت میتنظدر خصوص ارتباط بین  (19)و همکاران

 مفهوم. بود همسو اطلاعات پردازش فرایند با جانیه

 هم کودک که کندیم اشاره نکته این به اطلاعات پردازش

 خویش یذهن و یدرون یهاتجسم یرو بر وتریکامپ مثل

 از اطلاعات که یزمان از ییعن دهد،یم انجام را یاتیعمل

 تا( داددرون مرحله) شوندیم دریافت انسان حواس طریق

 دهدیم پاسخ یدریافت اطلاعات آن به انسان که یزمان

 و یکدگذار انسان ذهن توسط اطلاعات( دادبرون مرحله)

 یشناخت میتنظ در. کندیم رییتغ و شودیم یدهسازمان

 یکاردست و تیریمد یشناخت وهیش به کودک زین جانیه

. (20)دارد اشاره جانیه خواننده فرا اطلاعات ورود

 و صیتشخ یهامهارت کهنیا به وجهت با شودیم شنهادیپ

 اطلاعات پردازش از یناش دانشجویان جاناتیه ریتفس

 و یابیارز جاد،یا کنندهینیبشیپ تواندیم و اندیشناخت

 گرید طرف از و باشد آنان در مناسب هایپاسخ انتخاب

 مشکلات حل یبرا یشناخت یهاتیموقع ریتفس و فهم

 و نیولومس هستند، تیاهم حائز اریبس یلیتحص

 و یشناخت اطلاعات پردازش زانیم به اندرکاراندست

 توجه دانشجویان در جانیه یشناخت میتنظ یراهبردها

 (.21)باشند داشته ایژهیو

هایی روبرو بوده است. افراد مورد این پژوهش با محدودیت

اند که بوده علوم پزشکی شهر کرمانمطالعه از دانشجویان 

 چنین از پرسشنامهباید احتیاط نمود. هم در تعمیم نتایج

عنوان ابزار گردآوری اطلاعات استفاده شده است که به

دهندگان وجود داشت. با امکان سوگیری از سوی پاسخ

توان پیشنهاد کرد که توجه به نتایج این پژوهش می

ها اجرا شود. های آتی در سایر شهرها و گروهپژوهش

در زمینه تنظیم هیجانات،  های آموزشیهمچنین کارگاه

سرزندگی تحصیلی و پردازش اجتماعی در سطح 

 های علوم پزشکی برگزار گردد. دانشگاه
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 گيرينتيجه

 جانیه میتنظ یشناخت یراهبردها پژوهش جینتا براساس

 در یمهم اریبس نقش اجتماعی اطلاعات پردازش و

 کاهش با و کنندیم فایا دانشجویان یلیتحص یسرزندگ

 در است ازین. دارد رابطه عاطفی حوادث و منفی هیجانات

 توجه مهم یرهایمتغ نیا به دانشگاهی های آموزشینظام

شود که مراکز مشاوره رو، پیشنهاد میز اینا .شود ژهیو

های علوم پزشکی، جلسات آموزشی را در دانشگاه

های تحصیلی و با رشته دانشجویانخصوص آشنایی 

صیلی و بالینی که در طول تحصیل احتمالی تح مشکلات

با آن مواجه خواهد شد، برگزار نمایند تا با آگاهی 

این مشکلات را شناسایی کرده و سرزندگی بیشتری 

توان به چنین میهمتحصیلی بیشتری را تجربه نمایند. 

راهبردهای تنظیم هیجان و  تاآموزش داد  دانشجویان

ت نمایند و از تقویخود را در  پردازش اطلاعات اجتماعی

 .بکوشندشان تحصیلی سرزندگیاین طریق نیز در جهت 

ردازش و فرایند پ های اجتماعیا توجه به نقش مهارتب

های های فوق لذا اموزش مهارتاجتماعی بر بهبود مهارت

های اجتماعی باید با اجتماعی و پردازش مهارت

 :هایی همراه باشد از جملهمولفه

اجتماعی و قدرت پردازش، زمینه های آموزش مهارت -1

های اجتماعی و مواجهه آکاهانه و خلاقانه با شکست

را  شرم و گناه و سرزنش شناختی و عاطفی و دوری از 

های اجتماعی و لذا آموزش مهارت (،22)نمایدفراهم می

فرایند  پردازش آن باید با فرایند حل مسئله همراه باشد.

اگاهانه و خلاقانه با مسائل له منجر به مواجهه حل مسا

 خواهد شد.

 رشیپذهای اجتماعی منجر به ردازش مهارتپ -2

 دگاهید و مثبت یابیارز مثبت، مجدد تمرکز احساسات،

 جانیه یشناخت میتنظ و معنادار و مثبت ارتباط ترعیوس

در زمینه تاثیر مهارت اجتماعی بر بهبود  (.23)شودمی یمنف

بر آنها، لذا موزان با همسالان و همسالان آتعامل دانش

های اجتماعی باید معطوف فهم و آموزش پردازش مهارت

هم افقی و احترام متقابل افراد با هم  و رفتن به سمت 

هایی باشد که این تعاملات را قوت گیری از مدلبهره

جتماعی و فرایند پردازش های الذا اموزش مهارتبخشد. می

های حل مسئله معطوف گیری از روشبهره در کنارآن باید 

دانش،  ها باشد.ها و مهارتها، نگرشبه آموزش دانش

نها زمینه آمهارت و نگرشی که با موفقیت در کسب 

 شادکامی را برای آنها فراهم نماید.
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The Mediating Role of Social Information Processing in  

Relation to the Cognitive Regulation of Emotion and  

Academic Vitality of Students 

Mojtaba Pourkarimi Havoshki1, Vahid Manzari Tavakoli2, Nasreen Darzinia3,  

Mousa Ghonchepour4 

Abstract 

Introduction: Academic vitality is one of the important indicators in successful learning, which shows 

academic abilities and progress. This study endeavored to design a structural model to explain the mediating 

role of social information processing in the relationship between cognitive regulation of emotion and academic 

vitality in medical students of Kerman.  

Methods: The research design was correlational. The population was formed by all medical students of 

Kerman in the academic year 2022. 230 students were selected through multi-stage random sampling method. 

To gather data, questionnaires of cognitive strategies of emotion regulation (CREQ), academic vitality (AVQ) 

and social information processing (IPRQ) were used. Descriptive statistics and Structural Equation Modeling 

and Amos were used for data analysis.  

Results: The results of the research indicated that the cognitive strategies of emotion regulation directly and 

indirectly with the mediation of social information processing have a significant relationship with academic 

vitality. Besides, 0.61 of the effect of emotion regulation cognitive strategies on academic vitality is indirectly 

explained by the mediating variable of information processing (p<0.01).  

Conclusion: Overall, according to the results obtained from this research, by improving the processing of 

social information and improving the cognitive strategies of students' emotion regulation, such as social 

awareness, rumination and acceptance, it is possible to set the scene for increasing their academic vitality. 

Keywords: Cognitive Emotion Regulation, Social Information Processing, Academic Vitality, Students 
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