
 

 http://ijme.mui.ac.ir (16)22: 1401/ مجله ايراني آموزش در علوم پزشكي / خرداد  120

 مقاله پژوهشی 

 

 یتکنولوژ یبرنامه دکتر نیدر تدو یستگیبر شا یمبتن یبرنامه درس یالگو

 یدر علوم پزشک یآموزش

 

 *هوشمندجا ژهی، منیذوالفقار ترای، مییرضا یسیع

 
 

 چكيده

منابع و  تیریو مد یابیاجرا، ارزش د،یتول ،یطراح ،یمشکلات آموزش لیو تحل هیتجز یبه معنا یدر علوم پزشک یآموزش یتکنولوژ: مقدمه

 یهایستگیشا نیتدوهدف  بامطالعه  نیااست.  یم پزشکوو عملکرد در عل یریادگی لیتسه ایبه منظور بهبود  یآموزش ریو غ یآموزش یندهایفرا
 .ردیمورد استفاده قرار گ یستگیبر شا یمبتن یبرنامه درس نیشد تا در تدو انجام یدر علوم پزشک یآموزش یژتکنولو یدوره دکتر گانآموختدانش

 یعلمأتیآموختگان، اعضاء هدانش ان،یاز جمله دانشجو نفعانیبا استفاده از گروه متمرکز و بر اساس نظرات ذ یفیمطالعه ک نیادر : هاروش

در علوم پزشکی  یآموزش یآموختگان رشته تکنولوژدانش یهایستگیشا ؛یو آموزش پزشک یکیالکترون یریادگی ،یآموزش یتکنولوژ یهاگروه
جامعه  نیمند بود که از بپژوهش به صورت هدف نیا در یریگ. روش نمونهدیمتخصصان رس دییشد و به تأ ییشناسا یصصتخ یدر مقطع دکترا

 یهاگروه یعلمأتیه یو اعضا نینفر( و متخصص 6آموختگان )و دانش انیمند انتخاب شدند. در دو گروه دانشجونفر به صورت هدف 12 ،یآمار
را بر  یمتعدد یهایکنندگان در گروه متمرکز، توانمندنفر( قرار گرفتند. مشارکت 6) یو آموزش پزشک یکیترونالک یریادگی ،یآموزش یتکنولوژ

 را مورد بحث قرار دادند. یدر علوم پزشک یآموزش یرشته تکنولوژ یآموختگان مقطع دکترمورد انتظار از دانش یاحرفهاساس نقش 

مورد انتظار  فیا توجه به وظاب یتوانمند 14قرار گرفت و بندی ضرورت، شفاف بودن و ارتباط مورد جمع اریبر اساس سه مع هاافتهینتايج: 

 .دیگردبندی دسته یآموزش یطراح یعموم یبر اساس الگو تیشد و در نها یینها

 یآن توجه گردد و واحدها فیو وظا یستگیچهارده شا نیبه ا یآموزش یتکنولوژ یدوره دکتر یبرنامه درس نیلازم است در تدو: گيرينتيجه

 شود. نیها تدویستگیشا نیبا لحاظ ا یجبران ایکمبود  یواحدها ی( و حت(Non-Core(، واحدهای اختصاصی اختیاری (Coreاختصاصی اجباری 
 

 یبرنامه درس ،یستگیشا ،یعلوم پزشک دانشگاه ،یآموزش یتکنولوژهای کلیدی: واژه
 132تا  120(:16)22؛ 1401 خرداد /آموزش در علوم پزشكيمجله ايراني 

DOI: 10.48305/22.39 
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 مقدمه

 علم کی عنوان به "یپزشک علوم در یآموزش یتکنولوژ" رشته

 رفتهیپذ ریتأث یگوناگون یهادانش و هاحوزه از یارشته انیم

                                                 
روه گ ،یآموزش ی(، تکنولوژاریهوشمندجا )استاد ژهیمن دکترنویسنده مسؤول:  *

 انریتهران، ا ،یمجاز یدانشگاه علوم پزشک ،یدر علوم پزشک یآموزش یتکنولوژ
hoshmand.66@gmail.com 

در علوم  یآموزش یگروه تکنولوژ ،یآموزش ی(، تکنولوژاری)استاد ییرضا یسیدکتر ع

(؛ e.rezaei@vums.ac.ir). رانیتهران، ا ،یمجاز یدانشگاه علوم پزشک ،یپزشک

 علوم ،یریادگی علوم به توانیم علوم نیا جمله از. است

 آموزش و یکیزیف علوم انه،یرا علوم ارتباطات، علوم ،یرفتار

 طراحی اصول و هانظریه بر رشته این. کرد اشاره یپزشک

 یریادگیگروه  ،یکیالکترون یریادگی یزیر(، برنامهاری)دانش یذوالفقار ترایم دکتر

تهران، تهران،  یدانشگاه علوم پزشک ،یدانشکده مجاز ،یدر آموزش پزشک یکیالکترون

 (zolfaghm@tums.ac.ir. )رانیا

 22/12/1400: پذیرش تاریخ ،20/12/1400: اصلاحیه تاریخ، 1/12/1400: مقاله دریافت تاریخ
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 آموزشی یتکنولوژ یدر برنامه دکتر یستگیبر شا یمبتن یبرنامه درس یالگو و همکاران ییرضا یسیع
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 و یانسان عملکرد یبهساز ،یآموزش یفناور آموزشی،

 از یمختلف فیتعار. دارد تمرکز یپزشک علوم آموزش

 فیتعر سه حال نیا با. است شده ارائه یآموزش یتکنولوژ

 یتکنولوژ رشته صاحبنظران اجماع و قبول مورد ر،یز

 و اجرا ،یطراح مندنظام روش: اول فیتعر. است یآموزش

 یهاهدف براساس یریادگی و یاددهی ندیفرا کل یابیارزش

 و یانسان یریادگی نهیزم در قاتیتحق جینتا و مشخص

 ریغ و یانسان منابع از یامجموعه یریکارگ به و ارتباطات

: دوم فیتعر(. 1)اثربخش آموزش جادیا منظور به یانسان

 یابیارزش و تیریمد ،یریکارگ به د،یتول ،یطراح عمل و هینظر

 عمل و مطالعه: سوم فیتعر(. 2)یریادگی منابع و ندهایفرآ

 جاد،یا قیطر از عملکرد یبهساز و یریادگی لیتسه یاخلاق

(. 3)مناسب فناورانه یندهایفرا و منابع تیریمد و کارگیریبه

 در یآموزش یتکنولوژ رشته که گفت توانیم فیتعار طبق

 ندمدار،یفرا و مندنظام یکردیرو با تا دارد یسع یپزشک علوم

 اثربخش یهایفناور و هادستورالعمل ها،روش از یامجموعه

 یراستا در و کرده ییشناسا را یپزشک علوم آموزش در

 . ردیبگ کار به رندگانیادگی عملکرد یبهساز و یریادگی لیتسه

 توانیم یآموزش یتکنولوژ یشناس اصطلاح خصوص در

 اصطلاح که نیا خصوص در یاطلاعات چیه که گفت

 در است شده ابداع یکس چه توسط «یآموزش یتکنولوژ»

 ،یآموزش یتکنولوژ مورخ( Saettler()4) ساتلر. ستین دست

 با. است دشوار اصطلاح نیا منبع ییشناسا که است معتقد

 عبارت از استفاده خصوص در یمستندات یو حال نیا

 و "یتیترب یتکنولوژ" و 1920 دهه در "یآموزش یمهندس"

 .است کرده ارائه 1940 دهه اواخر در "یآموزش یتکنولوژ"

 AECT (Association فیتعر( 5)همکاران و (Han)هان

for Educational Communications and 

Technology )یفناور" که اندداشته اظهار و کردند تکرار را 

 فناورانه یندهایفرا یهایآگاه یچگونگ نظر از دیبا یآموزش

 یهاچالش رغمیعل. شود یگذارارزش یریادگی لیتسه و

 آموزش در یآموزش یتکنولوژ یاجرا نهیزم در که یبزرگ

 یفناور دارد، وجود یزمان و یمال ،یفن جمله از یپزشک

 در را یپزشک آموزش با خوب قیتلف کی جادیا وعده تواندیم

 با مطابق(. 6)کند فراهم خوب یعمل برنامه کی هیته صورت

 وجود نهیزم چهار( 7)همکاران و( Kazley) یکازل دگاهید

 استفاده در مؤثر علل درک به کمک منظور به تواندیم که دارد

: از عبارتند هانهیزم نیا. شود استفاده یآموزش یتکنولوژ از

 انیم در یآموزش یتکنولوژ از استفاده در دگاهید رییتغ

 در یآموزش یتکنولوژ نقش به انیدانشجو باور د،یاسات

 یفناور نیا در که عیسر راتییتغ ،یریادگی تجربه شیافزا

 مورد ناکارآمد و مؤثر روش دو به تواندیم و افتدیم اتفاق

 یتکنولوژ رشیپذ در دیاسات که یموانع و ردیگ قرار استفاده

 .هستند روبرو آن با یآموزش

 ر،یاخ یهاسال در یآموزش یهایفناور عیسر رشد با

 یآموزش ندیفرآ تیتقو در یمهم نقش یآموزش یتکنولوژ

 یهاضعف و دیفوا نییتع منظور به یادیز مطالعات. دارد

 شده انجام درس کلاس در مکمل عنوان به یفناور از استفاده

 ینوع عنوان به یکیالکترون یریادگی از استفاده ژهیو به است،

 بوده توجه مورد یریادگی ندیفرا بهبود یبرا یفناور از مهم

 و دور از آموزش ر،یاخ یهاسال در نیهمچن(. 8)است

 طبق. اندشده محبوب اریبس یبیترک یریادگی یهاروش

 از یکاف اندازهبه تواندیم هایفناور که است مشخص شواهد

 ارائه یتوجهقابل طور به و کرده تیحما یپزشک آموزش ارائه

 دیاسات همکاران و( Robin) نیراب(. 9)دهد شیافزا را خدمات

[ جمله از] هایستگیشا از یتنوع با مشارکت سمت به را

 (. 10)کندیم دعوت یآموزش یتکنولوژ و یآموزش یطراح

 یمتعدد فیتعار زین یستگیشا به مربوط اتیادب یبررس در

 ییربنایز یژگیو کی را یستگیشا"( (Man من. است شده ارائه

 شامل است ممکن و شودیم منجر زیآم تیموفق عملکرد به که

(. 11)دینمایم یمعرف شود یزشیانگ سطوح و مهارت دانش،

 بر یمبتن یدرس برنامه ابعاد همکاران و( Singla) نگلایس

 ییشناسا -1: دانندیم ریز موارد شامل را یستگیشا

 آموزش -3 ها،یستگیشا کردن استاندارد -2 ها،یستگیشا

 سندبرگ(. 12)هایستگیشا قیتصد -4 و یستگیشا بر یمبتن

(Sandberg )مطالعات ،یستگیشا سازه تراکم به توجه با 

 انیجر یکی: کندیم میتقس انیجر دو به را آن با مرتبط
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 و همکاران ییرضا یسیع آموزشی یتکنولوژ یدر برنامه دکتر یستگیبر شا یمبتن یبرنامه درس یالگو
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 در مهارت و نگرش دانش، از یامجموعه صرفا را یستگیشا

 نظر در عوامل نیا بیترک را یستگیشا ،یگرید اما ردیگیم نظر

(. 13)شودیم منعکس افراد ستهیز تجربه در که ردیگیم

 را یستگیشا( 14)(Dziekonski) یکونسکیدز نیهمچن

 یبرا یالهیوس عنوان به که داندیم ییرفتارها از یامجموعه

 .رودیم کار به مطلوب یامدهایپ ای و جینتا به دنیرس

 استفاده در که داردیم اظهار یپژوهش در( Walsh) والش

 درسی برنامه یک شایستگی، بر مبتنی رویکرد کی از

 برای را التحصیلان فارغ هک شود طراحی ایگونه به تواندمی

 لح و انتقادی تفکر هایمهارت بر آن تاکید سازد، آماده کار

 بمنظور العمرمادام یادگیری برای را مراحلی باشد، مسأله

 رویکردی برقرارسازد، شده روز به شدان و هامهارت حفظ

 و موضوع، رب یمبتن سنتی رویکرد تا باشد داشته تلفیقی

 (.15)باشد داشته تمرکز مشاهده قابل اعمال و برنتایج

با عنوان  ی( در پژوهشBalakrishnan) شنانیبالاکر

 اظهار "یستگیبر شا ینظام آموزش و پرورش مبتن"

 که نیازها رآوردنب در ودموج یآموزش یهانظام داردمی

 ازنی و ددارن دودیتمح هستند محور درسی کتاب تربیش

 یمبتن یآموزش نظام طریق از که دارند، جدی ازنگریب هب

 .(15ش داده خواهد شد)از پوشن نیای تگییسشا رب

 از استفاده با( 16)همکاران و( Haddouchane) نیهادوچ

 مشکلات یابیارز به یستگیشا بر یمبتن آموزش کردیرو

 یمبتن کردیرو گرفتند جهینت آنها. پرداختند اشتغال و یآموزش

 یبیترک بر دیتأک. کندیم دنبال را یاصل هدف سه یستگیشا بر

 و رندهیادگی توسط یریادگی در نگرش و مهارت با دانش از

 از یریگبهره در آنها تیصلاح از یابیارزش بر دیتأک

 در( Kirkgos)()17 رکازیک. یواقع کار طیمح در یستگیشا

 یبرا یفعل یدرس یهابرنامه بودن یناکاف خود پژوهش

 .بود شده متذکر را انیدانشجو یازهاین برآوردن

 و تالیجید عصر در رندگانیادگی یازهاین به ییگوپاسخ لزوم 

 یریکارگبه تیاهم ،یریادگی-یاددهی یندهایفرا تیفیک یارتقا

 اریبس را یپزشک علوم آموزش در یآموزش یتکنولوژ

 یاریبس یپزشک دانشکده در که چنان است، ساخته یضرور

 دانشگاه ا،ینیرجیو دانشگاه لیقب از) جهان مطرح یهادانشگاه از

 گروه ،(رهیغ و کاگویش دانشگاه استنفورد، دانشگاه هاروارد،

 یهاینوآور از تیحما منظور به یآموزش یتکنولوژ

 علوم حوزه در یریادگی-یاددهی یندهایفرآ در یکیتکنولوژ

 نیا یآموزش یتکنولوژ مراکز. است شده لیتشک یپزشک

 ،یکلاس یهایتکنولوژ یبانیپشت شامل یخدمات هادانشگاه

 یبانیپشت و یطراح ،یمشارکت یریادگی یهاطیمح توسعه

 یریکارگبه و دیتول ،یکیالکترون یریادگی یهاطیمح

 تیواقع و یآموزش یهایباز دیتول ،یآموزش یسازهاهیشب

 یطراح ،یآموزش یدئوهایو و افزارهانرم دیتول ،یمجاز

 یافزارهانرم یریکارگبه توسعه ،یآموزش یهارسانه

 یریادگی-یاددهی یهاروش از یریگبهره مشاوره و یآموزش

 .دهندیم ارائه را انیدانشجو و دیاسات بر اثربخش

 در "پزشکی علوم در یآموزش یتکنولوژ" رشته رانیا در

 یعالیشورا بیتصو به 1393 سال در ارشد یکارشناس مقطع

 یهااستیس به نظر است؛ دهیرس یپزشک علوم یزیربرنامه

 قیتلف و یعال آموزش نظام تیفیک یارتقا خصوص در یکل

 تدوین پزشکی، علوم هایدانشگاه در یآموزش یتکنولوژ

 نظر به ضروری PhD مقطع در رشته نیا تخصصی برنامه

 .رسدمی

 یطراح و آموزش اصول یریفراگ با رشته نیا آموختگاندانش

 موجود، یهایتکنولوژ براساس یآموزش یندهایفرآ و هامدل

 یآموزش مختلف یهاگروه در نظرانصاحب با ارتباط ضمن

 ندیفرآ در یتکنولوژ کاربرد منظور به ،یپزشک علوم در

 به دانش لیتبد در مشارکت و دانش انتقال ،یاددهی ،یریادگی

 و یدانشگاه جامعه اریاخت در را خود یهایتوانمند ،یفناور

 مقطع نیا آموختگاندانش علاوه به. داد خواهند قرار مردم

 سایر یا و مشاور سرپرست، مسؤول، عنوان به توانندمی

 در یپزشک علوم آموزش مدیریتی و یزیربرنامه یهاگاهیجا

 پزشکی، علوم هایدانشگاه چون مختلفی هایموقعیت

 بهداشت وزارت و درمانی،بهداشتی مؤسسات و هابیمارستان

 که ییآنجا از. ندینما فهیوظ انجام پزشکی آموزش و درمان

 انتظارات با متناسب معمولاا  یستگیشا بر یمبتن یدرس برنامه
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 پژوهش نیا در لذا شود،یم نیتدو حرف یهایستگیشا و

 مورد یپزشک علوم در یآموزش یتکنولوژ یهایستگیشا

 بر یمبتن یدرس برنامه نیتدو در تا گرفت قرار یبررس

 .ردیگ قرار استفاده مورد یستگیشا

 

 هاروش

 آموختگاندانش یهایستگیشا یطراح پژوهش، نیا از هدف

 در تا بود یپزشک علوم در یآموزش یتکنولوژ یدکتر دوره

 قرار استفاده مورد یستگیشا بر یمبن یدرس برنامه نیتدو

 و یکانون یهاگروه نوع از یفیک پژوهش روش. ردیگ

 متمرکز گروه از استفاده با که صورت نیا به بود مصاحبه

(Focus group) نفعانیذ نظرات اساس بر و 

(stakeholders )آموختگان،دانش ان،یدانشجو جمله از 

 یریادگی ،یآموزش یتکنولوژ یهاگروه یعلمأتیه یاعضا

 آموختگاندانش یهایستگیشا ؛یپزشک آموزش و یکیالکترون

 یدکترا مقطع در پزشکی علوم در یآموزش یتکنولوژ رشته

 . دیرس متخصصان دییتأ به و شد ییشناسا( PhD) یتخصص

 به. بود مندهدف صورت به پژوهش نیا در یریگنمونه روش

 و متمرکز گروه یبرگزار امر در متخصص دو که صورت نیا

 و( کننده لیتسه) گرمصاحبه عنوان به یآموزش یتکنولوژ

 شامل کنندهشرکت 12 سپس. شدند انتخاب بردارادداشتی

 و یآموزش یتکنولوژ متخصص آموخته،دانش دانشجو،

 یبرا که یپزشک آموزش متخصص و یکیالکترون یریادگی

 گروه دو در باز، بحث و اطلاعات انیب لیتسه و یسازهمگون

 یاعضا و نیمتخصص و( نفر 6) آموختگاندانش و انیدانشجو

 یکیالکترون یریادگی ،یآموزش یتکنولوژ یهاگروه یعلمأتیه

 و یعلمأتیه یاعضا. گرفتند قرار( نفر 6) یپزشک آموزش و

 علوم دانشگاه تهران، یپزشک علوم یهادانشگاه از انیدانشجو

 علوم دانشگاه و مشهد یپزشک علوم دانشگاه راز،یش یپزشک

 و انیدانشجو گروه در. بودند شده انتخاب یمجاز یپزشک

 4 یعلمأتیه یاعضا گروه در و جلسه 3 آموختگاندانش

 . شد برگزار ینظر اشباع تا جلسه،

 در جلسات ،یقبل دعوت اساس بر متمرکز، گروه یاجرا یبرا 

 یگردآور جهت بحث یراهنما کی از استفاده با مجزا گروه دو

 برگزار ازین مورد یهایتوانمند خصوص در اطلاعات مؤثر

 کردن مشخص هدف، هیانیب حیتوض نخست، جلسه هدف. شد

 هایستگیشا مورد در بحث و لازم ابهامات به پاسخ و ندهایفرا

. شدند مطلع مطالعه هدف از کنندگانشرکت جلسه نیا در. بود

 امکان. شد افتیدر کنندگانشرکت از آگاهانه تیرضا فرم

 داشت لیتما کننده شرکت که زمان هر در مطالعه از خروج

 محرمانه شکل به کنندگانشرکت اطلاعات هیکل و داشت وجود

 سینوشیپ هیته و اعضا مطالعه شیپ با دوم جلسه. دیگرد حفظ

 یاعضا از کی هر که صورت نیا به. شد برگزار هایستگیشا

 یهایستگیشا یبرا یفهرست مطالعه شیپ با متمرکز گروه

 در و کردند هیته یآموزش یتکنولوژ یدکتر لانیالتحصفارغ

 زین چهارم و سوم جلسه. گرفت قرار قیعم بحث مورد جلسه

 صیتخص هامؤلفه یرو توافق و ترشیب یبررس و بحث به

 از یریجلوگ جهت متمرکز یهاگروه در که ییآنجا از. افتی

 نیا در. است متمرکز گروه چند از استفاده بر دیتأک یریسوگ

 و انیدانشجو نظرات از متخصصان بر علاوه زین پژوهش

 ندیفرا. شد استفاده نفعان یذ عنوان به لانیالتحصفارغ

 لانیالتحصفارغ و انیدانشجو گروه جلسات یبرگزار

 صورت به و بود متخصصان جلسات از بعد بلافاصله

 متخصصان جلسات در هاگروه از حاصل یهاافتهی یچرخش

 شدیم منعکس لانیالتحصفارغ و انیدانشجو جلسات متقابلاا  و

 تیواقع از یبهتر ییبازنما پژوهش از حاصل یهایستگیشا تا

 .کند ارائه

 بر را یمتعدد یهایتوانمند متمرکز، گروه در کنندگانمشارکت

 مقطع آموختگاندانش از انتظار مورد یاحرفه نقش اساس

PhD مورد را یپزشک علوم در یآموزش یتکنولوژ رشته 

 اریمع سه اساس بر هاافتهی تینها در. دادند قرار بحث

 قرار یبندجمع مورد "ارتباط" و "بودن شفاف" ،"ضرورت"

 یینها انتظار مورد فیوظا به توجه با یتوانمند 14 و گرفت

 . شد

 پژوهش یهاافتهی و هافیتوص بودن یواقع به ،یریپذاعتبار

 بودن یواقع به اعتماد یهادرجه از است عبارت و دارد اشاره
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 نیا که یانهیزم یبرا و پژوهش کنندگانشرکت یبرا هاافتهی

 هاافتهی در آنچه که معنا نیا به است؛ شده انجام آن در پژوهش

 باشد یهمان گردد،یم ذکر پژوهشگر یسو از قیتحق جینتا و

 یبررس یعبارت به ای(. 18)است بوده گوپاسخ ذهن و نظر در که

 منظور به شوندگان مصاحبه توسط پژوهش یهاافتهی صحت

 آنان یهادگاهید حیصح شکل به پژوهش نیا ایآ که نیا یبررس

 یبرا. ریخ ای است کرده منعکس پژوهش موضوع درباره را

 با پژوهش از حاصل یهامؤلفه روش، نیا اعمال

 خصوص در نیهمچن. شدیم گذاشته انیم در کنندگانشرکت

 شمار به یکم حوزه یرونیب اعتبار نیگزیجا که یریپذانتقال

 و هاحوزه ریسا به جینتا میتعم تیقابل یمعنا به و رودیم

 از یتعداد اریاخت در یینها یهاافتهی(. 18)هاستنهیزم

 زین آنان نظر از تا گرفت قرار باتجربه مدرسان و متخصصان

 .ردیقرارگ یابیارز مورد

 نتايج

 مورد اصلی هایمهارت و هایستگیشا یبررس منظور به

 آموختگاندانش از (Expected Competencies) انتظار

 هر مشخص فیوظا و یپزشک علوم در یآموزش یتکنولوژ

 و انیدانشجو گروه در متمرکز گروه جلسه 3 ،یتوانمند

 برگزار یعلمتأیه یاعضا گروه در جلسه 4 و لانیالتحصفارغ

 یرو جلسه هر در حاضر یاعضا یهادگاهید و نظرات. شد

 نظرات یبندجمع تینها در و دیگرد اعمال موجود سینوشیپ

 حاصل 1جدول شرح به توافق مورد فیوظا و هایتوانمند و

 یتکنولوژ آموختگاندانش یهایستگیشا 1جدول. دیگرد

 را یتوانمند هر مشخص فیوظا و یپزشک علوم در یآموزش

 . کندیم ارائه

 

 یدر علوم پزشک یآموزش یآموختگان تکنولوژمورد انتظار از دانش فیوظا و هایستگیشا: 1جدول

 وظایف توانمندی

 ریزی و ساخت ابزاری برای تحلیل / سنجش نیازها برنامه اجرای فرایند تحلیل / سنجش نیازها

 ها برای تحلیل / سنجش نیازها داده آوریجمع

 هاشناسایی فاصله بین وضع موجود و مطلوب بر اساس داده

 مطلوب ارائه پیشنهادات جهت رفع فاصله بین وضع موجود و

 انجام تحلیل یادگیرنده / مخاطب

 ایجاد پروفایل یادگیرنده / مخاطب

 ها با توجه به یادگیرنده / مخاطب سنجش فراوانی، حساسیت و پیچیدگی دانش و مهارت

 انجام تحلیل زیست بوم / زمینه

 ها و عوامل تأثیرگذار بر آموزش / یادگیریشناسایی منابع مرتبط، محدودیت

 شغل، تکلیف یا محتواانجام تحلیل 

 شناسایی وظایف، زیر وظایف، فرآیندهای شناختی و توالی و یا سلسله مراتب آنها

 های پیش نیاز شناسایی دانش و مهارت

 ها و اطلاعات فرایند تحلیل / سنجش نیازها مستندسازی داده

 ها طراحی آموزشی / تعیین روش

 و راهبردهای آموزشی

 های علوم پزشکی امکان سنجی طراحی آموزشی دوره

 های علوم پزشکیطراحی آموزشی دوره

  کارگیری الگوی طراحی آموزشی مناسبابداع یا به

 نوشتن اهداف ملاک مرجع و مبتنی بر عملکرد 

 انتخاب و پیشنهاد راهبردهای آموزشی

 های یادگیری و راهبردهای طراحی آموزشیمشخص کردن نظریه

 ف و ارائه منطق علمی برای انتخاب روش آموزشیتوصی
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 طراحی مواد آموزشی مناسب برای سطح توانایی فراگیران

 ها و محتواهای آموزشیطراحی دروس، دوره

 گزینش / طراحی/ تولید یا ارزشیابی

 های یادگیری الکترونیکی دررسانه

 پزشکی علوم 

 رسانه آموزشی الکترونیکیفایده طراحی و تولید -امکان سنجی و تحلیل هزینه

 انتخاب و اصلاح رسانه آموزشی الکترونیکی موجود متناسب با نیازها

 تدوین طرح پیشنهادی  برای طراحی و تولید رسانه آموزشی الکترونیکی

 تدوین سناریوی تولید رسانه آموزشی الکترونیکی

 دیجیتالسازی و بازی آموزشی ، شبیهطراحی و تولید ویدئو آموزشی اثربخش

 ای تعاملی آموزشی افزار / چندرسانهطراحی و تولید نرم

 (Gamificationطراحی و تولید برنامه آموزشی مبتنی بر بازی )

  های یادگیریطراحی آموزشی مواد آموزشی و رسانه

 های یادگیری گران علوم پزشکی در استفاده از مواد آموزشی و رسانهارائه مشاوره به کنش

 هاها و محدودیتآموزشی الکترونیکی و تعیین قابلیتی هارسانهارزشیابی 

 گزینش/ طراحی/ تولید یا ارزشیابی 

 های آموزشی غیرالکترونیکی رسانه

 علوم پزشکی در

 انتخاب و اصلاح رسانه آموزشی غیر الکترونیکی موجود متناسب با نیازها 

 آموزشی غیر الکترونیکی فایده طراحی و تولید رسانه-امکان سنجی و تحلیل هزینه

 طراحی و تولید رسانه آموزشی غیر الکترونیکیطرح پیشنهادی  تدوین

 طراحی و تولید رسانه آموزشی غیر الکترونیکی

 هاها و محدودیتارزشیابی رسانه آموزشی غیر الکترونیکی و تعیین قابلیت

 تلفیق فناوری آموزشی در فرایندهای 

 یادگیری علوم پزشکی-یاددهی

 های درسی توانمندسازی مدرسان و کنشگران علوم پزشکی جهت تلفیق تکنولوژی آموزشی در برنامه

 طراحی و مدیریت آزمایشگاه تحقیقات تکنولوژی آموزشی در علوم پزشکی

ریزی، طراحی و الگوسازی برای کاربرد تکنولوژی اموزشی در آموزش علوم پایه و برنامه

 آموزش بالینی عملی/آزمایشگاهی و، دروس نظری

 افزاری، و راهبرد آموزشی( به کاربرانارائه راهنمایی )سخت افزاری، نرمسازی و آماده

-های آموزشی در فرایند یاددهیپشتیبانی جامعه علوم پزشکی در استفاده مؤثر از فناوری

 یادگیری

 های آموزشی مبتنی بر فناوریسازی نظامطراحی و پیاده

 های یادگیریآموزش و محیط هاییکپارچه ساختن نظام

 های آموزشینظارت و مدیریت بر اجرا و استقرار فناوری

 تولید دانش در حوزه تکنولوژی 

 در علوم پزشکی  آموزشی

 تعیین اولویت پژوهشی و مسأله پژوهش

 انتخاب روش تحقیق مناسب

 طراحی طرح تحقیقاتی 

 اجرا و تهیه گزارش علمی 

 تدوین و انتشار مقاله 

 رعایت اصول اخلاق و مالکیت معنوی در پژوهش

 های طراحی و مدیریت پروژه

 آموزشی   تکنولوژی

 تهیه برنامه مدیریت پروژه

 فایده-تجزیه و تحلیل هزینه

 ایجاد بودجه و برنامه

 شناسایی نیازهای تخصیص منابع

 های تأثیرگذار بر بودجه، برنامه و منابع مورد نیازشناسایی محدودیت

 -پایش، نظارت و کنترل -دهیسازمان -ریزیبرنامه -گذاریطراحی نظام مدیریت )سیاست

 ارزشیابی( مبتنی بر شواهد 

 [
 D

O
I:

 D
O

I:
 1

0.
48

30
5/

22
.3

9 
] 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 ij

m
e.

m
ui

.a
c.

ir
 o

n 
20

26
-0

7-
02

 ]
 

                             6 / 13

http://ijme.mui.ac.ir/
http://dx.doi.org/DOI: 10.48305/22.39
https://ijme.mui.ac.ir/article-1-5423-en.html


 و همکاران ییرضا یسیع آموزشی یتکنولوژ یدر برنامه دکتر یستگیبر شا یمبتن یبرنامه درس یالگو
 

 http://ijme.mui.ac.ir (16)22: 1401/ مجله ايراني آموزش در علوم پزشكي / خرداد  126

 های طراحی آموزشی چندگانهنظارت بر پروژه

 ارتقای همکاری و مشارکت میان دست اندرکاران پروژه

 هااجرا و ارزشیابی تکوینی و تراکمی پروژه و برنامه

 های آموزشی، به روز رسانی و توسعه و تحقیق فناوریمدیریت نگهداری

 طراحی سنجش یادگیری مبتنی بر فناوری  سنجش یادگیری مبتنی بر فناوری

های مشاهده، سازی، چک لیستها، سناریوهای شبیهها، مصاحبهها، پرسشنامهتدوین آزمون

 های عملکرد و غیره متناسب با هدف آموزشی چک لیست

 و اجرای سنجش یادگیری مبتنی بر فناوری طراحی

 محاسبه روایی و پایایی ابزارها سنجش یادگیری

 سازیگزینش، انتشار، اجرا و نهادی

 های آموزشی درنوآوری

 های علوم پزشکیدانشکده

 بررسی و انتخاب فناوری آموزشی مورد نیاز و مناسب

 آموزشیریزی و طراحی کارگیری الگوهای برنامهابداع و به

 یادگیری علوم پزشکی-ایجاد تغییر و نوآوری در فرایندهای یاددهی

 های آموزشیها و فناوریوریآحمایت از انتشار و پذیرش نو

 های آموزشی موجود در عملکارگیری تحقیقات و نظریهبه تکنولوژی آموزشی مبتنی بر شواهد

 Teaching And Learningتدریس ) -سازی و مدیریت واکاوش یادگیری ایجاد، پیاده

Analyticsدر آموزش علوم پزشکی ) 

  ها و شواهد در آموزش پزشکیمطالعه و استفاده از آخرین یافته

 خلاقیت و نوآوری در حوزه 

 تخصصی

 های به روز برای ایجاد تغییر و نوآوری مبتنی بر نیازهای بومی کارگیری الگوها و مدلابداع و به

 های آموزشی و روندها و مباحث روزآمدتکنولوژی آموزشی مبتنی بر پاردایمطراحی و توسعه 

 کارهای خلاقانه و نواورانه به مسائل آموزش علوم پزشکیارائه راه

 ها، ارزشیابی و اعتباربخشی فناوری

 ی آموزشی هافرآیندها و برنامه

  مشخص کردن اهداف آموزشی

 متناسب با اهداف آموزشیانتخاب الگو، روش و ابزار ارزشیابی 

 های آموزشیها، فرآیندها و برنامهطرح ارزشیابی تکوینی / تراکمی فناوری تدوین

 های آموزشیها، فرآیندها و برنامههای ارزشیابی تکوینی / تراکمی فناوریآوری دادهاجرا و جمع

  های ارزشیابی به ذی نفعانگزارش یافته

 ها و ابزارهای ارزشیابی ( الگوها، روشMetaevaluationفراارزشیابی )

 ( و Professionalismای )تعهد حرفه

 رعایت اصول اخلاقی

 ای برقراری ارتباط شفاهی و کتبی بر اساس استاندادهای حرفه

 (Conflict Of Interestهای مؤثر و کارآمد به دور از تعارض منافع )ارائه راه حل

 ول معنوی و اخلاق با توجه به نتایج اجتماعی آنای بر اساس اصاتخاذ تصمیمات حرفه

 حمایت از حریم خصوصی و امنیت مخاطبان، ذی نفعان و همکاران

 احترام به حق تألیف و مالکیت معنوی

 کارگیری و ارتقای کارکنانعدم رفتار تبعیض آمیز در استخدام، به

تکنولوژی آموزشی و ها و دانش در طراحی آموزشی، به روزرسانی و بهبود مداوم مهارت

 های مرتبطحوزه

 طراحی آموزشی و تکنولوژی آموزشیفرایندهای گیری اخلاقی و منطقی درباره شناسایی و تصمیم

 برقراری ارتباط مؤثر به صورت دیداری، شفاهی و نوشتاری مهارت ارتباطی و مشاوره ای

 ای مناسببروز رفتارهای میان فردی، گروهی و مشاوره

 های مشاوره سب از مهارتاستفاده منا

 انجام ماهرانه کار گروهی
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 Expectedی عملی مورد انتظار )هامهارتبیانگر  2جدول

Procedural Skills) یآموزش یگان تکنولوژآموختدانش 

بر اساس نوع انجام  هامهارتی است. این در علوم پزشک

بندی اولویتحداقل تعداد موارد انجام مهارت مهارت و 

 شده است.

 آموختگاندانش از انتظار مورد یعمل یهامهارت 2جدول در

 نیب از. است شده آورده یپزشک علوم در یآموزش یتکنولوژ

 یتکنولوژ حوزه با مرتبط یافزارهانرم با کار ها،مهارت نیا

 با افتهی یارتقا یریادگی یسازادهیپ و یطراح و یآموزش

 و یطراح مهارت و دارند را تکرار دفعات نیترشیب یفناور

 دانش کی عنوان به یآموزش یهایسازهیشب و هایباز دیتول

 را تکرار دفعات نیترکم( Domain specific) حوزه-خاص

 هامهارت نیا ترشیب تا است نیا انتظار نیهمچن. است داشته

 انیدانشجو که رایز شوند آموخته مستقل انجام سطح در

 مستقل یابیارز و اجرا ،یطراح ییتوانا یستیبا یدکتر

 یآموزش یهاتیفعال و هابرنامه یاریبس

 

 یدر علوم پزشک یآموزش یآموختگان تکنولوژهای عملی مورد انتظار دانشمهارت :2جدول

 حداقل تعداد موارد انجام مهارت برای یادگیری مهارت

 کل دفعات انجام مستقل کمک در انجام مشاهده

 4 1 1 2 های آموزشیسازیها و شبیهطراحی و تولید بازی

 6 3 2 1 های آموزشینیازسنجی و طراحی آموزشی دوره

 9 3 3 3 افزارهای مرتبط با حوزه تکنولوژی آموزشیمهارت کار با نرم

 9 2 3 4 سازی یادگیری ارتقای یافته با فناوریطراحی و پیاده

 5 3 1 1 های آموزشی نوظهور ارزشیابی، انتخاب و اشاعه فناوری

 5 3 1 1 طراحی، تولید و ارزشیابی محتواهای الکترونیکی

 

 

 یدر علوم پزشک یآموزش یتکنولوژ یدکتر دورهآموختگان مورد انتظار دانش یهایستگیشا مدل: 1 شکل
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 مدل دو و کی جدول جینتا با متناسب. باشند داشته را

 یتکنولوژ آموختگاندانش یهامهارت و هایستگیشا

 .است شده میترس 1شکل در یپزشک علوم در یآموزش

 دوره موختگاندانش انتظار مورد یهایستگیشا 1 شکل

 اساس بر یپزشک علوم در یآموزش یتکنولوژ یدکتر

 یچیر و لزیس فیتعر و یآموزش یطراح یعموم یالگو

(Seels & Richey)(2 )یبنددسته یآموزش یتکنولوژ از 

 یهایبنددسته در شده ییشناسا یهایستگیشا. است کرده

 علاوه. اندگرفته قرار یابیارز و اجرا د،یتول ،یطراح ل،یتحل

 عام و داشته یعموم جنبه که هایستگیشا از یسرکی آن بر

 به. است شده مطرح یاحرفه منش لیذ در هستند حوزه

 یآموزش یتکنولوژ آموختگاندانش از یاحرفه منش عنوان

 یخوب یامشاوره و یارتباط یهامهارت رودیم انتظار

 حوزه در دانش دیتول و یپردازهینظر به باشند، داشته

 حوزه توسعه نهیزم و یپزشک علوم در یآموزش یتکنولوژ

 بر خودشان یهاتیفعال تمام در تینها در و سازند فراهم را

  .باشند بندیپا یاخلاق اصول تیرعا و یاحرفه منش

 

 بحث

 لیتحل و هیتجز شامل یپزشک علوم در یآموزش یتکنولوژ

 و یابیارزش اجرا، د،یتول ،یطراح ،یآموزش مشکلات

 ای بهبود منظور به یآموزش یندهایفرا و منابع تیریمد

 پهنه. است یپزشک علوم در عملکرد و یریادگی لیتسه

 رایز. است بوده رییتغ حال در شهیهم یآموزش یتکنولوژ

 یشتاب با نیشیپ یهاروش ،یتکنولوژ یهاشرفتیپ با

 نیگزیجا ینینو یهاروش و هادهیا و بازدیم رنگ ندهیفزا

 .شوندیم آنها

ها را های این پژوهش، برخی از نقشبا توجه به یافته

پزشکی توان برای تکنولوژیست آموزشی در علوم می

های شناسایی کرد. طبق نتایج این پژوهش تکنولوژیست

طراحی و اجرای توانند به میدر نقش آموزشی آموزشی 

های مورد نیاز در زمینه تکنولوژی آموزشی در آموزش

تدریس در ، علوم پزشکی به افراد و مؤسسات ذیربط

مقاطع مختلف کارشناسی، کارشناسی ارشد و دکتری 

(PhDدر این رشته ) های مرتبط با آموزش علوم و رشته

های مرتبط با پزشکی؛ تکنولوژی آموزشی و سایر رشته

های نامههدایت و راهنمایی و مشاوره پایان، فضای مجازی

طراحی، هدایت ، مقاطع کارشناسی ارشد و دکتری مرتبط

های آموزشی توانمندسازی اعضای و اجرای کارگاه

ریزی، نامهبرو  علمی و کارکنان آموزشیهیأت

های آموزشی در زمینه دهی و اجرای کارگاهسازمان

 بپردازند. یادگیری در علوم پزشکی -ارتقای یاددهی

طراحی، هدایت و اجرای توانند می در نقش پژوهشی

های بنیادی و کاربردی در زمینه تکنولوژی پژوهش

طراحی، نظارت و اجرای ، آموزشی در علوم پزشکی

ای در حوزه تکنولوژی سعههای پژوهشی و توطرح

آموزشی در علوم پزشکی به منظور تولید و اعتلای دانش 

شناسایی مشکلات آموزشی در حوزه تکنولوژی ، فناورانه

، آموزشی و ارائه راه حل مبتنی بر شواهد برای رفع آن

های پژوهشی برای تبدیل طراحی، نظارت و اجرای طرح

آموزشی در علوم های نوین در تکنولوژی دانش به فناوری

پژوهش در زمینه ایجاد تغییر و نوآوری متناسب ، پزشکی

تولید شواهد ، با نیازهای روزآمد در آموزش علوم پزشکی

علمی مرتبط با تکنولوژی آموزشی و کاربرد آن در 

کارگیری مطالعه نحوه به، آموزش علوم پزشکی

های علوم های آموزشی پیشرفته در دانشگاهفناوری

سازی نتایج و فق و تعامل با آنها جهت بومیپزشکی مو

ای در زمینه های کشوری و منطقههدایت پژوهشو  هایافته

 را برعهده بگیرند.  تکنولوژی آموزشی در علوم پزشکی

ارائه مشاوره و مشارکت توانند به می ایدر نقش مشاوره

های مرتبط با حوزه تکنولوژی آموزشی در در فعالیت

ها و بهداشت و درمان و آموزش پزشکی، دانشگاهوزارت 

سایر مؤسسات و نهادهای آموزشی و پژوهشی و 

مشاوره و مجری ، بهداشتی درمانی )خصوصی و دولتی(

های آموزشی در مؤسسات دولتی و سازی فناوریپیاده

مشارکت در ، های علوم پزشکیخصوصی و دانشگاه
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 آموزشی یتکنولوژ یدر برنامه دکتر یستگیبر شا یمبتن یبرنامه درس یالگو و همکاران ییرضا یسیع
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بط با ( مرتGuidelineتدوین راهنماهای آموزشی )

ارائه خدمات ، تکنولوژی آموزشی در علوم پزشکی

علمی جهت طراحی ای یادگیرندگان و اعضای هیأتمشاوره

افزارهای آموزشی، مواد و ساخت درس افزارها، نرم

ای، ویدئوهای های آموزشی، چندرسانهآموزشی، رسانه

ارائه خدمات ، های آموزشیآموزشی و سایر فناوری

های در راستای شناسایی فناوری ایآموزشی و مشاوره

ها در کارگیری بهینه از آننوین آموزش علوم پزشکی و به

کارهای مشاوره جهت ارئه راه. یادگیری-فرآیند یاددهی

های عملیاتی جهت ادغام تکنولوژی آموزشی در برنامه

درسی نظام آموزش علوم پزشکی کشور مطابق با 

 بپردازند.  المللیاستانداردهای بین

 تولید و طراحی در مشارکت به توانندیم مولد نقش در

 فرآیند تسهیل یراستا در آموزشی منابع و هارسانه

 یسازادهیپ و ارائه پزشکی، علوم در یادگیری-یاددهی

 آموزش یهاچالش به پاسخ در فناورانه نینو یکارهاراه

 جدید هاینظام ارزشیابی و اجرا طراحی، ،یپزشک علوم

فناوری از یریگبهره با یپزشک علوم در یادگیری-یاددهی

 کارگیریبه و ابداع روزآمد، و مناسب آموزشی های

 رییتغ جادیا جهت یاسلام فرهنگ با منطبق و یبوم الگوهای

 ،یپزشک علوم در یآموزش یتکنولوژ نهیزم در ینوآور و

 یآموزش یهایفناور بر یمبتن یابتکار یکارهاراه ارائه

 به کمک جهت در یریادگی-یاددهی ندیفرا لیتسه یبرا

 علوم یهادانشکده انیدانشجو و یعلمأتیه یاعضا

 یکاربرد کارآمد، مؤثر، فناورانه یهاحلراه ارائه ،یپزشک

 در موجود مشکلات و مسائل رفع یبرا صرفه به مقرون و

 ،یطراح پزشکی، علوم حوزه در یادگیری-یاددهی فرآیند

 یبرا یآموزش یتکنولوژ یهابرنامه یاجرا و تیهدا

 ،(یکیزیف و یاانهیرا) هایسازهیشب مانند ینیبال یهامهارت

 یراهبردها نیتدو افزوده، تیواقع ،یمجاز تیواقع

 Teaching And Learning) یریادگی-یاددهی واکاوش

Analytics) استفاده منظور به یپزشک علوم آموزش در 

 و هابرنامه دیتول و یطراح ،یآموزش یهاداده از نهیبه

 و روز به یتالیجید ریغ و یتالیجید یآموزش یهابسته

 یاجرا و یطراح ،یپزشک علوم یهادانشگاه یبرا کارآمد

 یتکنولوژ یابیارزش یبرا مناسب یابزارها و هاوهیش

 .یپزشک علوم در یآموزش

گذاری، هدایت، سیاستتوانند نیز می در نقش مدیریتی

ارزشیابی تکنولوژی آموزشی در حمایت، نظارت و 

مدیریت و هدایت طراحی و ، های علوم پزشکیدانشگاه

مشارکت ، انتخاب منابع آموزشی فناورانه در علوم پزشکی

های ستادی و اجرایی وزارت بهداشت و درمان در فعالیت

ها و سایر مؤسسات و و آموزش پزشکی، دانشگاه

نی در حوزه نهادهای آموزشی و پژوهشی و بهداشتی درما

 بپردازند.  ادغام تکنولوژی آموزشی در علوم پزشکی

 یمبتن یبرنامه درس یایپژوهش و مزا هایافتهیبا توجه به 

 یمبتن یدرس هایبرنامه انیتفاوت م نیمهمتر یستگیبر شا

 کردیدر رو گرید یآموزش هایبا برنامه یستگیبر شا

تر اتفاق آنچه بیش یسنت یاست. در برنامه درس یستگیشا

توسعه  کردیدر رو کهیانتقال دانش است؛ در حال افتدیم

 هایاز برنامه یانتقال دانش جز کوچک یستگیبر شا یتنمب

 علاوه یستگیشد شا انیهمانطور که ب رایز است، یآموزش

 .است زین زهیمهارت، نگرش و انگ ،توانایی شامل دانش بر

( بر این امر تأکید 19( و همکاران)Chyungچناچه چیانگ )

کنند که هدف از طراحی برنامه درسی شایستگی محور می

این است که دانشجویان علاوه بر فراگیری ترکیبی 

ها، قادر باشند ها و تواناییضروری از دانش، مهارت

های کسب شده خود را تشخیص داده و به کار توانایی

به  گیرند. اجرای برنامه درسی مبتنی بر شایستگی نیاز

سازی بستر فناورانه و نوآورانه در عواملی نظیر فراهم

های مهارتی، ایجاد نگرش مثبت و به روز بودن آموزش

 (.23تا20محتوای ارائه برای دانشجویان دارد)

 باید دوره این یدکتر دوره آموختگاندانش پژوهش جینتا طبق

 یریادگی فرصت جادیا یبرا یمناسب بستر باشند قادر

 یتمام یبرا تیفیک با آموزش به برابر یدسترس و العمرمادام

 یتکنولوژ ادغام. سازند فراهم را یپزشک علوم در رندگانیادگی
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 یعلم یرهبر استاندارد با مطابق را یپزشک علوم آموزش در

 واکاوش یفناور و داده علوم کارگیریبه با. دینما تیریمد و

( Teaching And Learning Analytics) یریادگی-یاددهی

 فراهم را سلامت نظام در شواهد بر یمبتن آموزش یهانهیزم

 علوم آموزش در دیجد یهایفناور کارگیریبه با. سازد

 و جیترو کشور سلامت یعلم جامع نقشه تحقق بر یپزشک

 یآموزش نینو یهایفناور نقش از قیعم درک با. دهد یارتقا

 علوم در مدت بلند ای مدت کوتاه یآموزش یهادوره بتواند

 پژوهشی هایطرح. ندینما یابیارزش و اجرا ،یطراح را یپزشک

 منظور به را پزشکی علوم در یآموزش یتکنولوژ نهیزم در

 یابیارزش و اجرا نظارت، ،یطراح مشکلات رفع و ییشناسا

 یپزشک علوم در عملکرد بانیپشت یکیالکترون یهانظام. ندینما

 یهاوهیش و کردهایرو. ندینما یابیارزش و مستقر ،یطراح را

 را یپزشک علوم در یفناور بر یمبتن یریادگی-یاددهی دیجد

 یآموزش مواد و منابع. ندینما مستقر و یسازیبوم ابداع،

 و استانداردها با مطابق را( یکیرالکترونیغ-یکیالکترون)

 راتییتغ. ندینما یابیارزش و دیتول ،یطراح روز به یهایفناور

 علوم یهادانشگاه در یآموزش یتکنولوژ اشاعه و فناورانه

 با. ندینما یرهبر و تیریمد را سلامت آموزش نظام و یپزشک

 به ،یامشاوره و یپژوهش یهایتوانمند یارتقا و پرورش

 یتکنولوژ خدمات کشور سلامت نظام یآموزش کادر

 از یریگبهره با. دهد ارائه یآموزش یطراح و یآموزش

 بر یمبتن یاخلاق و ینید یهاآموزه و یریادگی یهاهینظر

 مناسب افزارهانرم و منابع یطراح به ،یاسلام یهاارزش

 منابع ورود از را کشور و بپردازند یپزشک علوم در یآموزش

 و هاارزش فرهنگ با عمده طور به که یواردات یافزارهانرم و

 .سازند ازینیب ست،ین سازگار ما یهایدئولوژیا

 

 گيرينتيجه

 دوره یبرا یتوانمند و یستگیشا چهارده پژوهش نیدرا

 در که است لازم که آمد بدست یآموزش یتکنولوژ یدکتر

 یهابرنامه برخلاف. گردد توجه آن به یدرس برنامه نیتدو

 محتوا انتقال محور بر اغلب که محوردانش و یسنت یدرس

 کردیرو از استفاده با است، استوار رندهیادگی به دانش و

 جهت در یگام توانیم ،یستگیشا بر یمبتن یدرس برنامه

. برداشت انیدانشجو در نگرش و مهارت با دانش قیتلف

 در یاحرفه یستگیشا جادیا بیترک نیا یریکارگ به حاصل

 آنها مطلوب عملکرد باعث تینها در که است انیدانشجو

 نظام در شودیم هیتوص اساس نیهم بر. گرددیم

 یزیربرنامه یالگو از ،یعال آموزش یدرس یزیربرنامه

 که آن یبرا. گردد استفاده یستگیشا بر یمبتن یدرس

 مربوطه نیمسؤول است لازم رد،یپذ انجام یخوب به یطراح

 .شوند برخوردار خصوص نیا در لازم یهاآموزش از

 

 قدرداني

 کنندگانشرکت یتمام از دانندیم لازم خود بر سندگانینو

 .آورند عمل به تشکر و ریتقد پژوهش نیا در
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Competency-based curriculum model in developing a doctoral 

program in educational technology in medical sciences 

 

Eisa Rezaei1, Mitra Zolfaghari2, Manijeh Hooshmandja3 

 

Abstract 

 
Introduction: Educational technologies in medical sciences incorporate analysis of instructional problems, 

development, implementation, evaluation and management of instructional as well as non-instructional 

resources and processes in order to improve or facilitate learning and performance in medical sciences. This 

study endeavored to identify and design the competencies of PhD graduates in educational technology in 

medical sciences to develop a competency-based curriculum. 

Methods: This qualitative study was conducted through a focus-group interview and based on the opinions of 

stakeholders including students, graduates, faculty members of the departments of educational technology, e-

learning and medical education; the competencies of the graduates of educational technology in medical 

sciences in the specialized doctoral program were identified and approved by experts. This study used 

purposeful sampling, in which 12 participants were selected from the population, in two groups: students and 

graduates (6 participants) and medical specialists and faculty from the department of educational technology, 

e-learning, and medical education (6 participants). Participants in the focus group discussed a variety of 

competencies on the basis of the expected professional role of PhD graduates in educational technology in 

medical sciences. 

Results: The findings were summarized based on the three criteria of necessity, transparency and relevance, 

and 14 competencies were finalized according to the expected tasks, and finally were classified based on the 

ADDIE model. 

Conclusion: According to the findings, it is imperative to pay close attention to these fourteen competencies 

and tasks when developing the curriculum for a doctorate course in educational technology. Core, non-core, 

and required courses are developed according to these competencies. 
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