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  مقاله پژوهشي

  

  خود  يريادگي طينسبت به مح يدندانپزشك انيدانشجو دگاهيد

  

  يي، پرستو رسا*يبهاره طحان

  

 

  چكيده

هدف با  پژوهش  . اينآنها دارد زهيو انگ يشاد ان،يدانشجو تيدر موفق ينقش مهم يآموزش طياند كه محنشان داده مطالعاتمقدمه: 
  انجام شد. يخود در دانشكده دندانپزشك يريادگي طياصفهان درخصوص مح يدندانپزشك انيدانشجو دگاهيد يبررس

نفر  ٣٨٣و  بالين شيپ رنف ٢٢٩( ١٣٩٥در سال  ليتحصبه مشغول  يدندانپزشك انيدانشجو هيكل يمقطع يفيمطالعه توص نيا درها: روش
 (Dental Student Learning Environment Survey)يسؤال ٤٨) انتخاب شدند. با استفاده از پرسشنامه ينيبال آموزش نيح

DSLES، در مطالعه مجتهدزاده و روايي و پايايي اين ابزار قبلا شد.  يبررس يريادگي طينسبت به مح طهيدر هفت ح انيدانشجو دگاهيد
   انجام گرديد. T-Testو  ANOVA، Chi Square آزمون استفاده از آمار توصيفي وها با تحليل داده شده است. تأييد همكاران
 ٨٧در  يعلاقه به دندانپزشكها نشان داد يافتهكامل تكميل شده بود و مورد تحليل قرار گرفت.  ٣٣٦ پرسشنامه تعداد ٦١٢ انيم ازنتايج: 
 نيانگيشد. م دهدي انيدانشجو يهادغدغه به توجه و  يدهسازمان طهينمره در ح نيتركمنمره و  نيتربيشنفر) مثبت بود.  ٢٨٧درصد(
 ،٩/١±٥/٠ بيفوق برنامه به ترت يهابا اهداف و توسعه برنامه يآموزش يهافعاليتتناسب  ،يجو عاطف ،يپذيرانعطاف يهاطهيدر ح نمرات

،  )P>٠٠٢/٠( انيدانشجو نيروابط ب ،)P>٠١/٠( يپذيرانعطافنمرات مربوط به  ي. به طورمعناداربود ١/٢±٦/٠ و ٢±٤/٠ ،١/٢±٤/٠
با  تيطه تناسب فعاليبالاتربود. تنها ح ينيبال شيدر پ )P>٠٠٢/٠(كل  نيانگيو م )P>٠١/٠(و فوق برنامه  يريادگي يهافعاليتتوسعه 

  .)P=٠٤/٠نشان داد ( ياهداف و معدل ارتباط معنادار

 يارتباط يهابه راه نيو همچن كولوميكور يدر محتوا يپذيرانعطافبه  يتربيشتوجه  شودمي شنهاديپ جيبراساس نتاگيري: نتيجه
  شود. دهيشياند آنها يهادانشكده جهت پاسخ به دغدغه نيمسؤولو  انيدانشجو نيب تربيش

  

   يدندانپزشك انيدانشجو ،ينيبال آموزش ،يپزشك آموزش ،يريادگي طيمحهاي كليدي: واژه
  ١٤٥تا  ١٣٦ ):١٥(١٩؛ ١٣٩٨ مردادعلوم پزشكي/ در  آموزش مجله ايراني

  
مقدمه  

ي هاين مشكلات بهداشتي كشور بيماريترمهميكي از 

، لذا تربيت دندانپزشكاني كارآمد، متعهد است دهان و دندان

ي وزارت بهداشت و آموزش يهاو علاقمند از اولويت

 
 ،يدندانپزشك قاتي)، مركز تحقاري(استاد يدكتر بهاره طحاننويسنده مسؤول:  *

 ،اصفهان يدانشگاه علوم پزشك ،يدانشكده دندانپزشك ،نگرجامعه يگروه دندانپزشك
  tahani@dnt.mui.ac.ir. رانياصفهان، ا

 يدندانپزشك آموزش ).١(است پزشكي آموزش درمان

و  ينيبال يهاآموزش و متشكل از ستيا دهيچيپ طهيح

ارتباط  يدر برقرار يبر كسب توانمند تأكيددر كنار  ينظر

در  انيدانشجو دگاهي). توجه به د٢(است مارانيبا ب مؤثر

دانشكده  ،ييدانشجو يپژوهش ها تهيكم ،يدندانپزشك يدانشجو ،ييرسا پرستو
  .رانياصفهان، اصفهان، ا يدانشگاه علوم پزشك ،يدندانپزشك

  ٢٠/١٢/٩٧، تاريخ پذيرش: ٧/١٢/٩٧، تاريخ اصلاحيه: ٢٣/٧/٩٧مقاله:  تاريخ دريافت
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 ياصل يهاهمؤلفاز  يكيبه عنوان  يريادگي طيحخصوص م

مورد  رياخ يهاسالدر  آنها تيو رضا يليتحص تيموفق

 آموزش طهيح گذاراناستيس ياز سو يتوجه خاص

  ). ٣قرار گرفته است( يپزشك

در  ينقش مهم يآموزش طيكه محاند نشان داده مطالعات

 تيفي). ك٥و٤دارد( آنها زهيو انگ يشاد ان،يدانشجو تيموفق

 يآموزش برنامه ينشانگر اثربخش يآموزش طيمح

(كلاس و  يكيزيف يهامكانبه  يآموزش طي). مح٤است(

 آموزش انيكه دانشجو ييجا يعنيدپارتمان) گوناگون 

). آگاهي از نظرات دانشجويان ٦و٤(كندياشاره م ننديبيم

 ن را در ارايهمسؤولاخود  يريادگي طيدندانپزشكي از مح

 باليني ياري آموزش كارهاي بهبود كيفي و كميراه 

 يدندانپزشكدرآموزش اي گسترده يهابحث .)٧كند(مي

ده سال  يدر ط يدندانپزشك شروآموزشيپ ريدرباب مس

 يدندانپزشك آموزش زگذشته از زمان انتشار گزارش مرك

) انجام Dental education at the cross-road( كايآمر

 علميهيأتمباحث بر اساس نظرات  نيا تربيش .شده است

 يدندانپزشك آموزش در امر يفرادست يهاو سازمان

اند گرفته شده دهيكه ناد يگروهاكثراً صورت گرفته است و 

از  انيانشجود دگاهيد يبوده اند؛ به طور كل انيدانشجو

 ).٨مورد استناد قرار نگرفته است( شانيريادگي يهاطيمح

 يكيزيف طيشامل سه فاكتور محمعمولاً  يآموزش طيمح 

 طيو فرهنگ مح يكيزيف طيمح يريساختار قرارگ ،يريادگي

است كه به  يمنظور مجموعه سازمان يكيزيف طياست. مح

شده  فيرشته تعر كي يخاص برا يريادگي طيعنوان مح

كند كه مي ييهاداديو ساختار اشاره به مجمعه رو ستا

شده باشد  يبينپيش ديبا فتدياتفاق ب يريادگياين كه  يبرا

 يعمل آموزش يهامدلاستاد دانشجو،  ملأوه تحجمله ناز 

ازجمله  يريادگيقالب  ط،ي. منظور از فرهنگ محتئوريو 

مناسب  دبكيف افتيو در انيامكان پرسش توسط دانشجو

 ي. هر سه فاكتور دارااست در هنگام انجام خطا آنها به

 نيو همچن كولوميكور ارائهبر محتوا و نحوه  ميمستق ينقش

  ). ٩خواهد داشت( ديو اسات انيانتظارات و رفتار دانشجو

از مطالعات نشان داده شده است همزمان با  يسر كي در

 طيبه مح آنها دگاهيد ان،يدانشجو يليترم تحص شيافزا

 دتوانمي رييتغ نياز ا ي. بخششودميتر يخود منف يريادگي

استرس  نينچشدن دروس وهمتر دهيچياز استرس پ يناش

 ). باور١٠با اتمام دوره و كار مستقل باشد( يياروياز رو يناش

كل  در يدندانپزشك انيكه دانشجو وجود دارداي ستردهگ

حالي ندارند و در  يكاف تيخود رضا يآموزش از دورهمعمولاً 

دانشگاه باعث  يبه عنوان اركان اصل انيدانشجو تيرضا كه

 يآموزش يهايزيردر صدر برنامه ديشده و با ييكارا شيافزا

 انيدانشجو تيبر رضا گذارتأثيراز عوامل  يكي. رديقرار گ

  ). ١١(است آنها يريادگي طيبهبود مح يدندانپزشك

 يآموزش طيمح يبررس يبرا يگوناگون يكنون ابزارهاتا

 college universityابزارها نياز ا يكيشده است.  شنهاديپ

environment at scale  پيِس  توسط ١٩٦٣است كه درسال

) Pace( )بوده و  يميقد اريابزار البته بس نيا .)١٢مطرح شد

به كار  يابيجهت ارز تركممدرن  يدندانپزشك آموزش در

 طيمح يكم گيرياندازه يكه برا يياز ابزارها گريد يكي. روديم

 توسط ١٩٩٧ارائه شده درسال  آموزش حاكم بر يفضا و

كه  ديگرد نياسكاتلند تدو يدر دانشگاه داند Roffs) رافس(

 DREEM يدانشگاه داند يآموزش طيبه ابزار سنجش مح

(Dundee Ready Educational Environment 
Measure) مربوط به نجشس ني). ا١٣(معروف است 

  . است به صورت عام يپزشك آموزش

عوامل  يبررس يبرا رايكه اخ يمرور نظام مند مطالعه

با كمك  يپزشك يهاحوزه انيدانشجو دگاهيبر د مؤثر

انجام گرفته است نشان داد نمرات  DREEMپرسشنامه 

تر) در ارتباط با عمكلرد مثبت دگاهيپرسشنامه (د نيبالاتر ا

به دروس دوره، تر مثبت ديد ،يزندگ تيفيبهتر، ك يليتحص

 يروح يهاو استرس انيدانشجو تربيش يپذيرانعطاف

كلاسان بوده توسط هم تربيش يهاحمايتو  تركم

  ). ١٤است(

و  طيمح يكم گيريكه به اندازه يياز ابزارها گريد يكي

توسط  پردازديم يدندانپزشك آموزش حاكم بر يفضا

 DSLES (Dental ديگرد نيتدو ) (henziهنزي
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Student Learning Environment Survey( ني. ااست 

 ياست كه به طوراختصاص يمعدود موارد جزو ابزار

 يابيرا مورد ارز يدندانپزشك آموزش موارد مربوط به جو

 اطراف و طياز مح يمدل، آگاه ني) در ا١٥قرار داده است(

را در هفت  دياسات با انيدانشجوي ورابطه يادراك ذهن

 ان،يتعاملات دانشجو ،يپذيرانعطاف: كنديم انيب نهيزم

و  يدهسازمان د،يمف اتيتجرب ،ياريهم ،يروابط احساس

 ييايو پا ييروا زي(تهران) ن رانيعلاقه. در ا زانيم

  ). ١٦(شده است تأييد پرسشنامه حاضر

در  انيدانشجو اتينظري درباره يمطالعاتاين كه  رغميعل

اختصاص داده شده است  يدندانپزشك آموزش ينهيزم

 طياز مح انيشناخت دانشجو به مقوله درك و تركم

 دياسات با آنها يو رابطه يذهن طيخود و شرا يآموزش

 دگاهيد يپرداخته شده است. لذا هدف از اين پژوهش بررس

 طيخصوص مح اصفهان در يكدندانپزش انيدانشجو

با استفاده از  يخود در دانشكده دندانپزشك يريادگي

  بود.  DSLESپرسشنامه 

  

  هاروش

 ني. دراانجام شد يمقطع -يفيمطالعه به صورت توص نيا

 ني(قبل و ح ينيو بال ينيبال شيپ انيدانشجو هيطرح كل

اصفهان مشغول  يدانشكده دندانپزشك )ينيبال آموزش

تحت  تيجمع كه دنديانتخاب گرد ١٣٩٥در سال  ليتحص

 ٩٥ ينفر ورود ١١٠شامل  يمطالعه بر اساس سال ورود

و  ٩٢نفر ١١٥و  ٩٣ ينفر ورود ٨٨ ،٩٤ ينفر ورود ١١٩و 

 نيبودند. بنابرا ٩٠ ينفر ورود ١٠٠و  ٩١ ينفر ورود ٨٠

 ينيبال آموزش نينفر ح ٣٨٣و  ينيبال شيپ رنف ٢٢٩در كل 

  پرسشنامه).  ٦١٢بودند (مجموعا

استفاده  DSLESپرسشنامه  اطلاعات از آوريجمع يبرا

شده مجوعاً  يمعرف هنزي پرسشنامه كه توسط ني. اديگرد

). ١٥شده است( يطراح نهيزم ٧كه در  بود سؤال ٥٥ يحاو

) به ١٦پرسشنامه در مطالعه مجتهدزاده و همكاران( نيا

ترجمه شده وتوسط هشت نفر از متخصصان فعال  يفارس

مختلف  يهاو در دانشكده يدندانپزشك آموزش هدر عرص

 تهران) ارسال شده ز،ياصفهان، كرمان، تبر راز،ي(مشهد، ش

 نياست. همچن دهيگرد يابيارزآن  يو اعتبار محتوا است

كرونباخ (انجام  يالفا بيپرسشنامه با محاسبه ضر ييايپا

 ٧٥/٠ بي)، به ترتيريتوافق تكرارپذ بي) و كاپا (ضريدرون

 يياست. شاخص روا دهيگرد يابيارز ٨٢/٠بالاتر از و

 زين طهيح ) هرContent Validity Index)CVI ييمحتوا

 .شده است افتيو نمره مناسب در دهيمحاسبه گرد

داشت. از  سؤال ٤٨ يفارس DSLES ييپرسشنامه نها

 ٦سؤال ،يپذيرانعطافي طهيمربوط به ح ٥تا  ١ سؤال

 ٢٥تا  ١٧ ،يعاطفجو  ١٦ تا ١١ ان،يداشجو نيروابط ب ١٠تا

 تناسب انگريب ٣٤ تا٢٦ ان،يدانشجو يهاتوجه به دغدغه

 ٤٣تا  ٣٥ ،يآموزش با اهداف يآموزش يهافعاليت

توسعه  انگريب ٤٨ تا ٤٤ سؤالنهايتاً و  يدهسازمان

در  آنجايي كهو فوق برنامه بود. از  يريادگي يهافعاليت

به كار رفته است، از نسخه  يمطالعه پرسشنامه فارس نيا

پرسشنامه  يمحتوا يياستفاده شد. در فاز روا يتميآ ٤٨

 دهيحذف گرد سؤال ٧در طرح دكتر مجتهدزاده يفارس

  .)١٦( است

 يآموزش طيمح يابيسؤال ارز ٤٨شامل  يينها پرسشنامه

 يدر خصوص ورود كيسؤالات دموگراف يو تعداد

 هيو نوع سهم تأهل تيوضع ت،يسن، جنس انيدانشجو

به  يمنددر خصوص علاقه يو سؤالات يدانشگاه يورود

 يبا هماهنگ ييبود. پرسشنامه نها يرشته دندانپزشك

 يهااز كلاس يكي انيدر پا ديدانشكده و اسات آموزش

ها خواسته شد پرسش آنها و از عيتوز انيدانشجو ينظر

ه ب ازيداده شد كه ن نانياطم انيرا پاسخ دهند. به دانشجو

اطلاعات افراد  هينبوده و كل يثبت نام و نام خانوادگ

  محرمانه خواهد بود.  كنندهشركت

 ييتا ٥ كرتيسؤالات بر اساس شاخص ل يدهنمره نحوه

)، به ٢اوقات( ي)، بعض٣)، اكثر اوقات(٤(شهيهمتقريباً 

، ٣٠، ١٥، ١٤، ١١، ٩) بود. سؤالات ٠دانم(نمي ) و١ندرت(

نمرات  ،ييتوجه به بار متفاوت معنابا  ٤٧و  ٤٦، ٤٠ ٣٣
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هرچه نمرات  كرت،يمعكوس داشت. با توجه به شاخص ل

 نگرايباشد ب ترپايين طهيو نمرات در هر ح انيكل دانشجو

. است در دانشكده شانيريادگي طيبه محتر يمنف دگاهيد

ها در ها پاسخپرسشنامه يآورپس از جمع

(IBM,Armonk, NY, USA)SPSS-22  وارد شده و

  . ديمحاسبه گرد طهيجمع كل پرسشنامه و جمع نمرات هر ح

بر اساس ترم  طهينمرات كل و هر ح نيانگيم سهيمقا جهت

-Tاز  ينيبال اي ينيبال شيو بر اساس دوره پ ANOVAاز 

test تفاوت نمرات به دست آمده  يبررس ياستفاده شد. برا

هت و ج T-test آزمون از تي، و جنستأهل تيو وضع

 آزمون يورود هيتفاوت نمرات بر اساس نوع سهم يبررس

ANOVA آزمون سن از ساسو بر ا Pearson 

correlation محاسبات سطح  هي. در كلميبهره برد

  در نظر گرفته شد. ٠٥/٠معادل  يمعنادار

  

  نتايج

شده  ليتكم پرسشنامه ٣٣٦پرسشنامه تعداد ٦١٢ انيازم

شد (درصد  آوريجمع انياز دانشجو تحليلقابل 

 ٢٠٣ كي). براساس مشخصات دموگراف%٩/٥٤ييگوپاسخ

) مجرد %٣/٨٢نفر ( ٢٦٠زن،  كنندگان) شركت%٥/٦١نفر (

 هيبا سهم) %٧/١١نفر ( ٣٥ كنندگانشركت انيبودند. در م

آزاد  هيسهم هيمناطق محروم بق هيسهم) %٧/١نفر ( ٥شاهد، 

 نيانگمي و ٥/٢١±٥/٢ كنندگانسن شركت نيانگيبودند . م

 مربوط تسؤالا به پاسخ. بود) ٧/١٩ -١٠( ٢/١٦±٢/١معدل 

) %٨٧نفر ( ٢٨٧كه  به رشته نشان داد يمندعلاقه به

 ليتحص رستانيدر دب يدر رشته تجرب كنندگانشركت

) %٧٧نفر ( ٢٥٥رشته نداشتند.  رييسابقه تغ و بودند دهكر

 ٦٦بار شركت در كنكور وارد دانشگاه شده و  كيبعد از 

بار  ٣از  تربيش ايو  ٢پس از بيبه ترت) %٣نفر ( ١٠و) %٢٠(

ند. ه بودقبول شد يشركت در كنكور در رشته دندانپزشك

پاسخ نداده بودند. (درصدها بر اساس  سؤال نينفر به ا ٥

Valid Percent  بدون لحاظ تعداد  يعنيگزارش شده است

  .افراد بدون پاسخ افزوده شد)

بوده  ينفر) انتخاب اول دندانپزشك ٣٠٥درصد موارد ( ٩٢

نفر) انتخاب اول دانشكده ١٦٧( انيدانشجو درصد ٥٢است. 

نفر) انتخاب  ٣٧درصد (٥/١١ ،اصفهان بوده يدندانپزشك

 انيدرصد دانشجو ٨٧نفر پاسخ نداده بودند).  ٤دوم بوده (

 ايخانواده و  ياعضا اني) اذعان داشتند در منفر٢٨٧(

  اشتغال دارد.  يبه حرفه دندانپزشك يخود فرد ستاندو

خصوص پرسش مربوط به امكان انتخاب مجدد رشته  در

پاسخ مثبت و در خصوص  نفر) ٢٨٧( ٢/٨٧در  يدندانپزشك

 كننديم هيتوص گرانيرا به د يرشته دندانپزشك ايآاين كه 

  نفر) پاسخ مثبت بوده است. ٢٧٠درصد موارد ( ٨٢در 

مربوط ي طهياز هفت ح كي هر در نيانگيمربوط به م جينتا

داده  شينما ١جدول در  يريادگي طينسبت به مح دگاهيبه د

و روابط  يدهسازمان طهينمره در ح نيتربيششده است. 

 يهاتوجه به دغدغه طهيح نمرات در نيتركمو  انيدانشجو

و تناسب  يآموزش برنامه يپذيرانعطاف ان،يدانشجو

 سهيشد. مقا دهيد يآموزش با اهداف يآموزش يهافعاليت

به رشته  يمندعلاقهبراساس  طهينمرات در هر ح نيانگيم

 يمعناداراختلاف   t-test آزمون ) باريخ/يصورت بل(به 

براي حيطه هاي انعطاف  Pو tآماره  را نشان نداد.

 ، جو عاطفي/٦٧و  ٤/٠ ، روابط دانشجويان/١٧و ٣/١پذيري

تناسب فعاليتهاي  ،١٨/٠و ٣/١، توجه به دغدغه٠٥/٠و ٩/١

و توسعه ي  ٤/٠و  ٥/٠ ، سازماندهي/٠٥و ٩/١ آموزشي

    مي باشد . /٢و ٢٨/١فعاليتهاي فوق برنامه 

  

 هاميانگين و انحراف معيار نمرات تمامي دانشجويان در هريك از حيطه :١جدول

    انحراف معيارميانگين و 

  )(flexibility – Fپذيريانعطاف  ٩/١±٥/٠

  (student-student-SS)روابط دانشجويان  ٣/٢±٦/٠

  (emotional climate-EC)جو عاطفي  ١/٢±٤/٠
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  (supportiveness-S)دانشجويانهاي توجه به دغدغه  ٨/١±٥/٠

  (meaningful experience-ME)هاي آموزشي با اهداف آموزشيتناسب فعاليت  ٢±٤/٠

  (organization-O)ي برنامه آموزشي دهسازمان  ٢/٢±٤/٠

  BI)-th of interesteddrea(bهاي فوق برنامهي فعاليتتوسعه  ١/٢±٦/٠

  كل  ١/٢±٣/٠

  

پسر به طور  انيدختر نسبت به دانشجو انيدانشجو

، توجه به يپذيرانعطافمربوط به  يهاطهيدر ح يمعنادار

نمرات  و نمره كل   يدهسازمانو  انيدانشجو يهادغدغه

نسبت به  يتريمنف دگاهيد دهندهداشتند كه نشان يترپايين

 تيوضع نيارتباط ب يرسبر ). ٢(جدول است هاطهيح نيا

 t-testآزمون كلي و نمره طهيهفت ح با نمرات در تأهل

براي حيطه هاي  Pو tآماره  .نشان نداد يمعناداراختلاف 

، /٣٩و  ٨/٠، روابط دانشجويان ٠٨/٠و ٧/١انعطاف پذيري

، تناسب ١٨/٠و ٦/١دغدغه، توجه به ٠٨/٠و ٧/١جو عاطفي 

و  ٢٣/٠و  ١/١، سازماندهي /٠٥و ٩/١فعاليتهاي آموزشي 

 .  مي باشد ٨/٠و ٣/٠توسعه ي فعاليتهاي فوق برنامه 

  

 هاطهيح كيبه تفكدانشجويان خانم و اقا نمرات  اريو انحراف مع نيانگيم سهيمقا :٢ جدول

آماره آزمون 
T 

P  
  هاخانم  آقايان

  هاحيطه
 نيانگيم±يپراكندگ  ميانگين±پراكندگي

٨/١±٤/٠  ٢±٥/٠  ٠٠٧/٠  ٧/٢  Flexibilityپذيري)(انعطاف  

٢/٢±٥/٠  ٣/٢±٥/٠  ١٣/٠  ٥/١  student_student(روابط بين دانشجويان)  

٢±٤/٠  ١/٢±٣/٠  ١/٠  ٦/١  emotional_climate (جوعاطفي)  

٧/١±٤/٠  ٩±٤/٠  >٠٠١/٠  ٣/٤  Supportiveness هاي دانشجويان)دغدغه(توجه به  

٩/١±٤/٠  ٢±٤/٠  ٠٧/٠  ٨/١  meaningful_experience هاي آموزشي با اهداف)(تناسب فعاليت  

٢/٢±٣/٠  ٤/٢±٣/٠  ٠٠٢/٠  ١/٣  Organization)ي)دهسازمان  

٢±٦/٠  ١/٢±٥/٠  ٤/٠  ٨/٠  breadth_interest هاي آموزشي)(توسعه فعاليت  

٢±٣/٠  ١/٢±٣/٠  >٠٠١/٠  ٧/٣  Total(كل)  

 
و نمرات  هينوع سهم نيب يمعنادارارتباط  ANOVAآزمون

 يآموزش يهافعاليتتناسب  نشان نداد. تنها طهيح ٦در 

 F آمارهو  P=٠٢٣/٠نشان داد ( هيبا سهم يارتباط معنادار

مناطق محروم  هيبا سهم انيدانشجو طوري كهبه  )٨/٣معادل 

 هيسهم و) ٩/١±٣/٠( شاهد اندانشجوي به نسبت) ٥/٢±٥/٠(

داشتند.  يو نمرات بالاترتري مثبت دگاهدي) ٩/١±٤/٠( آزاد

با  انينمرات دانشجو نيب طهيح نيدر ا يمعناداراختلاف 

  نشد.  دهيآزاد و شاهد د هيسهم

كل بر  نيانگيو م طهيهفت ح نمرات در نيانگيم سهيمقا

) ينيبال/ينيبال شي(پ انيدانشجو يليتحص تياساس وضع

نمرات مربوط به  يآمده است به طورمعنادار ٣جدول  در

 يهافعاليت، توسعه انيدانشجو ني، روابط بيپذيرانعطاف

 شيپ انيكل  در دانشجو نيانگيو فوق برنامه و م يريادگي

  .بود بالاتر ينيبال

  

  هامقايسه ميانگين و انحراف معيار نمرات دوره پيش از باليني و باليني به تفكيك حيطه :٣جدول 

  حيطه
ميانگين و انحراف معيار نمره 

  دانشجويان پيش از باليني

ميانگين و انحراف معيار نمره 

  دانشجويان دوره باليني
p آزمون آماره 

Flexibility )٥/٣  ٠٠١/٠  ٨/١±٤/٠  ٢±٥/٠  ي)پذيرانعطاف  
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). ٧٥/١٩-١٠( بود ١/١٦±١. ٢انيدانشجو معدلميانگين 

ارتباط  نيپرسش پاسخ ندادند. همچن ناي به نفر١٢٦ هرچند

 نيو همچن طهيو نمرات كل هفت ح انيمعدل دانشجو نيب

 Pearson يارتباط معنادار هاطهياز ح كينمرات هر

correlation با اهداف  تيتناسب فعال طهينشان نداد. تنها ح

). R=-١٦/٠و  P=٠٤/٠نشان داد ( يو معدل ارتباط معنادار

 دگاهيد ،بهتر يليباعملكرد تحص انيدانشجو رسديم به نظر

  خود در دانشگاه دارند. يريادگي اتياز تجربتري يمنف

  

  بحث

 يدندانپزشك انيدانشجو دگاهيد در خصوص مطالعه جينتا

نشان داد كه  خود يريادگي طياصفهان درخصوص مح

و روابط  يدهسازمان طهينمرات در ح نيتربيش

 يهاتوجه به دغدغه طهينمرات درح نيتركمو  انيدانشجو

. است  يآموزش برنامه يپذيرانعطافو   انيدانشجو

از نظر نمره  ينيبال شيو پ ينيبال يهادر دوره انيدانشجو

مختلف با  يهاطهينمرات در ح نيانگيكل و م نيانگيم

  متفاوت بودند.  گريكدي

در اي پرسشنامه )١٧هند( ) در Kamalكمال( مطالعه در

 طياز موارد مربوط به مح انيدانشجو دگاهيخصوص د

به كار رفته،  پرسشنامهداده شد. هر چند  ،يآموزش

DSLES سهيقابل مقا هاطهيت حسؤالااز  يبرخ كنينبود ل 

 تيحما افتيدر سؤال. در پاسخ به است با مطالعه حاضر

 فيضع انيدانشجو يكه عملكرد درس يدر موارد يكاف

 يافتيدر تيازحما انيدرصد دانشجو٦٥بوده است، 

نشان داد در خصوص  كمالمطالعه نتايج داشتند.  تيرضا

به اكثر  انيانشجواكثر د يريادگي اتياز تجرب تيرضا

 نيانگينمره بالا دادند در مطالعه حاضر م طهيح نيت اسؤالا

. است متوسط تيرضا انگربي و) ٢±٤/٠( طهيح نينمرات ا

و توجه به  تيبخش حما جينتا كمالدر مطالعه همچنين 

در  طهيح نياز ا تينشان داد رضا انيدانشجو يهادغدغه

 ٦٥/٠ طوري كهحد متوسط رو به بالا بوده است به 

 يشده در موارد ضعف كار افتيدر ياز دلگرم انيدانشجو

) ٩/١±٤/٠( نيانگيدر مطالعه حاضر م اند.داشته تيرضا

  . است ترپايين متوسط حد از كه بوده

 يهادانشكده) در Henzi(يكه هنز يمطالعه جامع در

انجام داد  كايامر يعلوم پزشك يهادانشگاه  يدندانپزشك

د و ارتازه و انيهر دو گروه دانشجو يبرا ازيامت نيبالاتر

فوق  يهامتعلق به توجه به برنامه ييسال بالا انيدانشجو

 ازيامت نيتركمو  بودبا اهداف   تيبرنامه  و تناسب فعال

 يو برا  يردها متعلق به جو عاطفاگروه تازه و يبرا

 يهابالاتر متعلق به توجه به دغدغه يهاسال انيودانشج

 ي. در مطالعه حاضر برا)١٥(بوده است  انيدانشجو

 ينيبال اني) و دانشجوينيبال شيتازه وارد (پ انيدانشجو

و توجه به   يدهسازمان يهاطهينمرات در ح نيتربيش

 انينمرات در دانشجو نيتركم .فوق برنامه  بود يهابرنامه

بالاتر مربوط به توجه  يهاسال انيو دانشجو ينيبال شيپ

ها  بود. برنامه يپذيرانعطافو   انيدانشجو يهابه دغدغه

اصفهان عملكرد  يدانشكده دندانپزشك رسديبه نظر م

امكان انجام  كنيل .ستا نداشته يمناسب يريادگي طيمح

 هاطهيح سهمقاي. نددانميفوق برنامه را مناسب  يهابرنامه

و  ييروابط دانشجو يهاطهيجز ح هنشان داد ب

مطالعه  انينمرات دانشجو هاطهيح ريسا در يدهسازمان

ي هاطهيح يدر تمام نيبوده است. همچن نييحاضر پا

Student- student(روابط بين دانشجويان)  ٢/٢  ٠٢/٠  ٢/٢±٥/٠  ٣/٢±٦/٠  

emotional climate (جوعاطفي) ٩/١  ٠٥٢/٠  ٢±٣/٠  ١/٢±٤/٠  

Supportiveness ٦/١  ١١/٠  ٧/١±٤/٠  ٨/١±٤/٠  ي دانشجويان)ها(توجه به دغدغه  

meaningful experience (تناسب فعاليت با اهداف)  ٧/٠  ٤٦/٠  ٩/١±٤/٠  ٢±٤/٠  

Organization )٨/١  ٠٦/٠  ٣/٢±٤/٠  ٤/٢±٣/٠  ي)دهسازمان  

 breadth interest٨/٤  >٠٠١/٠  ٢±٥/٠  ٣/٢±٥/٠ ي يادگيري و فوق برنامه)هافعاليتي (توسعه  

Total(كل) ١/٣  ٠٠٢/٠  ٢±٣/٠  ١/٢±٣/٠  
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ي نمرات در دوره يمطالعه حاضر برخلاف مطالعه هنز

   .ستا بوده ترپايين ينيبال

 )١٨در هند( )Shettyشتي(كه توسط  گريدي مطالعه در

را به روابط  ازيامت نيبالاتر انيصورت گرفته بود دانشجو

 يهافعاليتتناسب آن  داده بودند  و بعد از ييدانشجو نيب

را داشت.  ازيامت نيتربيش   يآموزش با اهداف يآموزش

را به  ازيامت نيتركم انيمطالعه دانشجواين  در نيهمچن

 علميهيأتبه ساپورت آن  و بعد از يريپذانعطاف طهيح

با نمرات  هاطهياز ح يكي زيداده بودند. در مطالعه حاضر ن

 طهينمرات درح نيتركمبود و  ييروابط دانشجو طهيبالا ح

 يبرنامه يريپذو انعطاف انيدانشجو يهاتوجه به دغدغه

  . شد دهيد يآموزش

وهمكاران )Kelsey كلسي( كه توسط يگريدي درمطالعه

دندانپزشكان از  تيرضا يابيجهت ارز )١٩(كايدر امر

 طهيدر ح يدندانپزشك يهاخود در دانشكده يريادگي طيمح

 جيصورت گرفت نتا ينيبال يو مهارتها ينيبال يهاآموزش

در  ينيجهت كار بال سازيآمادهاز  تينشان داد كه رضا

 تيفيازك تيبالاتر از متوسط و رضا يمختلف كم يهابخش

از حد متوسط بود. در  ترپايين ينيبال يهاآموزش

درصد  ينيبال يهاآموزش ت مرتبط باسؤالاخصوص 

) %٢٤حدود در(در مطالعه حاضر  انياز دانشجو ينييپا

 دگاهيه را مناسب براورد كرده و نمره ددعملكرد دانشك

  داشتند.  ييبالا

اثر  چيه انيدانشجو تيجنس ارانو همك كلسي مطالعه در

در  انيدانشجو تيسطح رضا نييتع يبرااي انهيگو شيپ

 حالي كه. در)١٩(داشته استن تجربه بالينيخصوص 

 انيدختر نسبت به دانشجو انيحاضر دانشجوي درمطالعه

توجه به  ،يپذيرانعطافمربوط به  يهاطهيپسر در ح

و نمره كل نمرات  يدهسازمان ان،يدانشجو يهادغدغه

نسبت تري يمنف دگاهيدي دهندهداشتند كه نشان يترپايين

  . است هاطهيح نيبه ا

تناسب  طهيتنها ح ان،ياز نظر ارتباط با معدل دانشجو

 نشان داد. به نظر يبا اهداف و معدل ارتباط معنادار تيفعال

 يبهتر دگاهيبهتر، د يليعملكرد تحص با انيدانشجو رسديم

  خود در دانشگاه دارند. يريادگي اتينسبت به تجرب

 ديانجام داد، نقش اسات )Trotman(كه تروتمناي مطالعه در

كمك كردن  يهانهيدر زم انيدانشجو يليتحصي دردوره

 سخت و علاقه به ليت و حل مساسؤالابه  ييگوپاسخو 

 نيانگيقرار گرفت. م يمورد بررس اي،حرفه آموزش

و  ٥-٤حدود يدر دانشگاه دولت نه،يزم نيدر ا انيدانشجو

. )٢٠( بوده است )٧-٦بالاتر(حدود يوصدر دانشگاه خص

 يهاتوجه به دغدغهي طهيبا ح سهيقابل مقا طهيح نيا جينتا

را  ازيامت نيتركمكه  است حاضري در مطالعه انيدانشجو

  كسب كرده است.  هاطهيح رينسبت به سا

خود  يريادگي طينسبت به مح انيدانشجو دگاهيد

گذاران  استيمورد توجه س تركماست كه  يموضوع

 نيا جيقرار گرفته است. نتا يدندانپزشك يآموزش يحوزه

مشابه موجود نقاط  يبا محدود كارها سهيدر مقا قيتحق

را  يدانشكده دندانپزشك كي يريادگي طيضعف و قوت مح

و  ينيبال شيپي دوره. هم در دنشان دا انيدانشجو دياز د

به عنوان نقاط قوت نسبت  ييهاطهيح ينيبالي هم در دوره

روابط  ،يدهسازمانمشخص شد. ازجمله  هاطهيح ريبه سا

 حالي كهفوق برنامه. در يهافعاليتتوسعه  ،ييدانشجو

و توجه به  يآموزش برنامه يريپذمانند انعطاف ييهاطهيح

نقاط ضعف مطرح هستند.  نوانبه ع انيدانشجو يهادغدغه

ي تهيمعتقدند كم يپزشك آموزش طهيح گذاراناستيس

 يپذيرانعطافبه اي ژهيتوجه و ديبا كولوميروك يبازنگر

 ياز عوامل يكي ).١٥داشته باشند( كولوميروك يدر محتوا

 يپذيرانعطاف طهيدرح انيدانشجو دگاهينمره د نيانگيكه م

 يهااستفاده از روش دمبود، ع هاهيگو رياز سا ترپايين

بود. مطالعات  ديتوسط اسات يآموزش جديدگوناگون و 

از  ستيبايم يآموزش يگوناگون نشان دادند كه محتوا

 انيدانشجو اريدر اخت يپزشك آموزش مختلف يهاروش

به طور  انيدر دانشجو يريادگي يهاروش راي. زرديقرارگ

 نيمسؤول نيمچن. ه)٢١متنوع و متفاوت است( يقابل توجه

 انيبا دانشجو يارتباط يهاراه تيبه تقو ديدانشكده و اسات
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گوش دادن به مشكلات و  يبرا ييهاوفراهم كردن فرصت

پاسخ به  در ديو اسات زندپرداب انيدانشجو يهادغدغه

و ارائه بازخورد مناسب  آنها تيهدا ان،يت دانشجوسؤالا

  . )٢٢شوند( قيتشو

نكته  نيا ديؤم زين ناو همكار )suksida( ساكسيدا يهاافتهي

در اي نقش برجسته دياسات انيدانشجو دياست كه از د

به  انيدانشجو نيدارند. همچن يريادگيتجربه  گيريشكل

 به آنها يريادگي يهاموضوع اظهار داشتند كه تجربه نيا

مرتبط  ينيبال ناتيتمر يآنان ط يخطاها و آزمون

  . )٢٣(شودمي

به  انيطرح، عدم پاسخ همه دانشجو يهاتياز محدود يكي

از جمله فشرده بودن  يليكه به دلا پرسشنامه بود

. هرچند در است انيدانشجو يبخش و درس يهابرنامه

بوده است.  پايين ييگوپاسخهم درصد  يمطالعات قبل

   انيودانشج نييپا يمارآي به علت جامعه نيهمچن

با  انيگروه از دانشجو نيا يمارآ سهيامكان مقا ،الملل نيب

  فراهم نشد. گريد انيدانشجو

  

  گيرينتيجه

خصوص  در انيدانشجو دگاهيحاضر دي براساس مطالعه

 )ينيو بال ينيبال شي(پ براساس نوع دوره يريادگي طيمح

به . است متفاوت ييكمشخصات دموگراف يبرخ و

 نيروابط ب ،يپذيرنمرات مربوط به انعطاف يطورمعنادار

و  و فوق برنامه يريادگي يها، توسعه فعاليتانيدانشجو

ها نشان داد يافته .بالاتربود ينيبال شيكل در پ نيانگيم

 نيتردرصد مثبت بود. بيش ٨٧در  يعلاقه به دندانپزشك

 به وتوجه  يدهسازمان طهينمره در ح نيترنمره و كم

 شنهاديپ جيبراساس نتاشد.  دهدي انيدانشجو يهادغدغه

 يدر محتوا يپذيرانعطافبه  يتربيشتوجه  شودمي

 يارتباط يهابه راه ني. همچنرديصورت پذ كولوميكور

 دنيدانشكده جهت شن نيمسؤولو  انيدانشجو نيب تربيش

شود.  دهيشياند آنها به مشكلات يدگيو رس آنها يدغدغه

 يدر جهت ارتقا هاامكان استفاده از فوق برنامه نيهمچن

  فراهم گردد. آموزش

  

  قدرداني
 يدر معاونت پژوهش ٣٩٧٠٧٧مطالعه با شماره  نيا

. است دهيرس بياصفهان به تصو يدانشكده دندانپزشك

بدين وسيله از مسوولين پژوهشي دانشگاه و دانشكده ونيز 

دانشجويان شركت كننده در اين طرح تقدير و تشكر مي 

  نماييم. 
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Abstract 
 
Introduction: Studies have shown that educational environments play an important role in the success, 
happiness and motivation of the students. The aim of this study was to investigate the perspective of dental 
students regarding their learning environment in the dental school of Isfahan University of Medical Sciences. 
Methods: In this descriptive cross-sectional study, all dental students studying in 2016 were selected (229 
pre-clinical students and 383 clinical education students). The students' perspectives about their learning 
environment were examined in seven domains through the DSLES (Dental Student Learning Environment 
survey) questionnaire with 48 questions. Validity and reliability of this research tool have already been 
confirmed by Mojtahedzadeh et al. The collected data were analyzed using descriptive statistics, ANOVA, Chi 
Square and T-test. 
Results: 336 out of 612 questionnaires were completed and analyzed. The findings showed that positive 
attitude toward dentistry was seen in 87% of students (n=287). The highest score and the lowest score were 
in the field of organization and supportiveness. The mean scores obtained for the fields of flexibility, emotional 
environment, meaningful experience and breadth of interest were 1.9 ± 0.5, 2.1 ± 0.4, 2.0 ± 0.4 and 2.1 ± 0.6, 
respectively. The scores of flexibility (P <0.01), student-student interaction (P <0.002), breadth of interest (P 
<0.01) and the total mean (P <0.002) in Pre-clinical were higher significantly. There was a significant 
correlation between meaningful experience and GPA (p=0.04). 
Conclusion: According to the results, it is suggested that more attention be paid to flexibility in the content of 
the curriculum and communicational ways between the students and heads of the faculty to answer their 
concerns. 
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