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 چكيده

هاي تحصيلي و  حيطهدهنده انسان است، شناسايي زيربناهاي آن به خصوص در  از آنجايي كه انگيزش، موتور حركت: مقدمه
هدف اصلي از پژوهش حاضر بررسي نقش باورهاي اميد و . باشد آموزشگاهي به منظور رشد و پيشرفت جامعه مهم و ارزشمند مي

  .بيني انگيزش تحصيلي دانشجويان است بيني در پيش خوش
وسي و علوم پزشكي مشهد در سال ي آماري دانشجويان تحصيلات تكميلي دانشگاه فرد در اين مطالعه توصيفي جامعه: ها روش

نفر از دانشگاه  218(اي انتخاب شدند  اي چند مرحله گيري خوشه نفر از آنان به روش نمونه 350بودند، كه تعداد  1390-91تحصيلي 
لي والرند و ي اميد اسنايدر و مقياس انگيزش تحصي ها از پرسشنامه آوري داده براي جمع). نفر از دانشگاه علوم پزشكي 132فردوسي و 

ها با استفاده از ضريب همبستگي پيرسون، رگرسيون چندگانه و تحليل واريانس چند  داده. بيني شيير و كارور استفاده شد پرسشنامه خوش
  .متغيره مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت

همبستگي : عناداري وجود داردنتايج ضريب همبستگي پيرسون نشان داد كه بين تمام متغيرهاي پژوهش همبستگي مثبت و م: نتايج
 >p ,01/0(بيني  ، انگيزش و خوش)=p<40/0r ,01/0(، انگيزش و تفكر راهبردي )=p<52/0r ,01/0(انگيزش و تفكر عامل 

34/0r=( تفكر راهبردي و تفكر عامل ،)01/0, p<57/0r=(بيني  ، تفكر عامل و خوش)01/0, p<51/0r=(بيني  ، تفكر راهبردي و خوش
)01/0, p<32/0r= .(توانند انگيزش تحصيلي دانش  بيني مي دهد كه مجموع باورهاي اميد و خوش نتايج رگرسيون چندگانه نيز نشان مي

دهد كه تفكر راهبردي  آزمون معناداري ضرايب رگرسيون نيز نشان مي). p، 780/33=)225/3(F>001/0(بيني كنند  جويان را پيش
)05/0<p ،173/2=t ( و تفكر عامل)05. 0<p ،326/5=t (بيني به لحاظ  به لحاظ آماري ارتباط معناداري دارد، اما ضريب رگرسيون خوش

بين دو گروه دختر و پسر تنها در متغير انگيزه تحصيلي تفاوت معناداري ديده شد و بين دو دانشگاه در هيچ يك از . آماري معنادار نبود
  .متغيرها تفاوت معناداري ديده نشد

  .هاي تحصيلي بايد بر آن تأكيد گردد مطابق نتايج به دست آمده اميد متغيري است كه با انگيزش تحصيلي رابطه دارد و در موقعيت: گيري نتيجه
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  مقدمه
تحصيلات نقشي اساسي در رشد و توسعه همه جانبه يك 

كند و يكي از اين عوامل مهم در آموزش  كشور بازي مي
روانشناختي مؤثر بر –فرآيندهاي انگيزشيبررسي 

يك ) Motivation(انگيزش. هاي آموزشي است محيط
بخش پيچيده از روان و رفتار انسان است كه تعيين 
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كند افراد چه چيزهايي را براي گذراندن زمان خود  مي
انتخاب كنند، چقدر انرژي خود را در تكليف معين به كار 

ه فكر و احساس كنند و ي يك تكليف چگون ببرند، درباره
انگيزش همچنين ). 1(چقدر در انجام تكليف پافشاري كنند

به فعاليت فيزيكي و فكري نيازمند است؛ فعاليت فيزيكي 
شامل تلاش، استمرار و اعمال آشكار ديگر و فعاليت 

ريزي، تمرين كردن،  ذهني، اعمال شناختي مانند برنامه
حل مسأله و گيري،  دهي، كنترل كردن، تصميم سازمان

به دليل تأثير ). 2(شود ارزيابي پيشرفت را شامل مي
انگيزش تحصيلي بر موفقيت دانشجويان در گذشته و 

شناسان در صدد بررسي و شناسايي  هاي اخير، روان دهه
رفتارگرايان . اند عوامل مؤثر در انگيزش تحصيلي بوده

ضمن نفي ضمني انگيزش معتقدند يادگيري و فرايندهاي 
ها هدايت  ها و مشوق ي پاداش با انگيزش به وسيله مرتبط

گرا انگيزش نقش  از نظر روانشناسان انسان). 3(شوند مي
هايي كه  اي در توضيح دادن نيازها و نگرش قابل ملاحظه

ي محيط حمايت يا جلوگيري شود،  تواند به وسيله مي
علاوه بر مباني نظري ياد شده، نتايج ). 3(كند بازي مي
مختلفي نشان داده كه شخصيت، خانواده،  هاي پژوهش

دانشگاه و متغيرهاي اجتماعي با انگيزش تحصيلي رابطه 
در همين راستا نتايج تحقيق بحراني و لطيفيان ). 4(دارند

اي مثبت با صفات  نشان داد كه انگيزش دروني رابطه
) پذيري پذيري و توافق شناسي، تجربه وظيفه(شخصيتي 

ي و فياضي به بررسي انگيزش همچنين، طاهر). 5(دارد
تحصيلي با توجه به جنسيت و زمينه خانوادگي پرداختند 
و به اين نتيجه دست يافتند كه دختران از انگيزش بالاتري 
نسبت به پسران برخوردارند و تحصيلات پدر و مادر اثر 

). 6(گذارد ها مي مثبتي بر انگيزش تحصيلي فرزندان آن
همكاران نيز نشان داد كه  نتايج تحقيق روشني ميلاني و

داشتن اميد به آينده، عزت نفس، درآمد خانواده از جمله 
عوامل تأثيرگذار در انگيزه تحصيلي است در حالي كه 

). 7(جنسيت تأثير معناداري در انگيزه تحصيلي نداشت
روحي و همكاران نيز دريافتند كه بين انگيزه تحصيلي با 

وتي بين توجه به جنسيت و رشته تحصيلي تفا
  ). 8(دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي وجود ندارد

توان گفت، از  با مرور و بررسي تحقيقات گذشته مي
عواملي كه نقش قابل توجهي در انگيزش تحصيلي دارد و 

بيني  و خوش) Hope(به آن كم توجه شده اميد 
)Optimism (بيني دو صفت  اميد و خوش. است

شوند  كه باعث مي هايي هستند شخصيتي شامل شناخت
شخص انتظار داشته باشد نتايج مورد نظرش به احتمال 

ها رفتارهاي  اين شناخت. دهند زياد در آينده رخ مي
دهند و بر  گيري هدف را تحت تأثير قرار مي جهت

بهزيستي روان شناختي كه شامل هيجانات مثبت و منفي 
 گذار بنيان )Snyder(اسنايدر). 9(گذارند هستند اثر مي

ي اميد و درمان مبتني بر آن، عقيده دارد كه براي  نظريه
تفكر راهبردي : است ايجاد اميد وجود دو نوع تفكر الزامي

تفكر ). agency(و تفكر عامل ) pathway) (مسير(
ي  دهنده راهبردي يا مسير جزء شناختي اميد و نشان

ظرفيت و توان فرد براي خلق مسير و تفكر عامل جزء 
د است كه فرد خود را براي استفاده از اين انگيزشي امي

در اين نظريه اهداف منبع ). 10(انگيزانند مسيرها بر مي
اصلي هيجان هستند، هيجان مثبت ناشي از دستيابي به 
هدف يا تصور نزديك شدن به آن است؛ در حالي كه 
هيجان منفي ناشي از شكست در دستيابي به هدف يا 

وقتي در پي دستيابي به ). 11(تصور دورشدن از آن است
شوند، تفكر عامل  اهداف، مسيرهاي اوليه مسدود مي

كند كه مسيرهاي ديگري ايجاد  انگيزه لازم را فراهم مي
به عبارت ديگر از نظر اسنايدر موفقيت در ). 12(كنيم

ي تحصيلي اغلب  انگيز، مخصوصاً در حيطه كارهاي چالش
) مسير(گاه نيازمند توانا بودن براي ايجاد چندين گذر

بيني نيز بنابر  خوش). 13(براي رسيدن به اهداف است
ي  نظر كارور و همكاران شامل انتظار كلي است كه همه

كارور و شيير . رود چيزها در زندگي به خوبي پيش مي
بيني با انتظارات بالا درباره موفقيت  نيز معتقدند خوش

ه به علاو. شود ارتباط دارد و باعث افزايش انگيزه مي
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اي مؤثرتر، روابط اجتماعي  ها رفتارهاي مواجهه بين خوش
تر، انعطاف پذيري بالاتر و بهزيستي  بهتر و با ارزش
ها نشان  تري را نسبت به بدبين بيش ذهني و جسمي

بيني همچنين براي  اصطلاح خوش). 16تا14(دهند مي
يا ) مانند خطر كم(هاي خاص  توصيف برداشت

كه در مقايسه با ) ي بالامانند تواناي(خودارزيابي 
استانداردهاي عيني بيش از حد مثبت هستند به كار برده 

بينانه  اگر چه چنين ادراكاتي احتمالاً غير واقع. شده است
ها شك و ترديد افراد را در يك  توانند نگراني هستند اما مي

موقعيت مشكل تسلي دهند و آنها را دلگرم كنند كه تلاش 
  ). 17(به اهدافشان ادامه دهند خود را در جهت رسيدن

بيني هم به لحاظ نظري و  شايان ذكر است كه اميد و خوش
پردازان اميد  هم به لحاظ تجربي به هم مرتبط هستند، نظريه

هاي مثبت تأكيد  بيني هر دو بر اهميت انتظار پيامد و خوش
اميد به دو بخش تفكر عامل و راهبردي تقسيم ). 13(كنند مي
بيني تا حدودي شبيه به تفكر عامل  تار خوششود و ساخ مي

هاي  رغم اين تفاوت علي. است و مدل يك بعدي از اميد است
مفهومي، محققان دريافتند كه همبستگي قوي بين اميد و 

هاي تحصيلي  پژوهش در محيط). 18(بيني وجود دارد خوش
اميد بالاتر . به طور كلي هر دو نظريه را تأييد كرده است

آموزان دبيرستان و  يلي بهتر را در ميان دانشعملكرد تحص
هاي دروني افراد  دانشجويان دانشگاه حتي زماني كه توانايي

بيني  به طور مشابه خوش. كند بيني مي شوند، پيش كنترل مي
. گيري هدف و بهزيستي مرتبط است با عملكرد بهتر در جهت

بيني عملكرد تحصيلي  براي مثال نشان داده شده كه خوش
شناختي و  تر و سازگاري روان تر، استرس كمبه

بهتري را در ميان دانشجويان دوره كارشناسي  جسمي
با  )Temidayo(در همين راستا تميداي . كند بيني مي پيش

كننده خوبي  بيني بيني پيش مطالعه خود دريافت كه خوش
  ).19(آموزان است براي عملكرد تحصيلي دانش

بيني در  هاي اميد و خوشبنابراين با توجه به نقش باور
پيامدهاي رواني و تربيتي مانند انگيزش و همچنين با توجه به 

بيني با انگيزش  كمبود پژوهش در زمينه ارتباط اميد و خوش

تر در اين زمينه ضروري به نظر  تحصيلي انجام تحقيقات بيش
هاي  بنابراين هدف اين پژوهش، بررسي نقش مؤلفه. رسد مي

. بر انگيزش تحصيلي دانشجويان بودبيني  اميد و خوش
سويي تحقيقات، رابطه اين  همچنين به علت پراكندگي و ناهم

در زمينه ) بيني، انگيزش تحصيلي اميد، خوش(سه متغير
  .جنسيت و دانشگاه بررسي گرديد

  
  ها روش

همبستگي بر روي  –اين مطالعه به روش توصيفي 
انجام  1391دانشجويان مقطع كارشناسي ارشد در سال 

ها  معيار ورود به مطالعه، اشتغال به تحصيل و تمايل آن. شد
جامعه پژوهش شامل كليه . به شركت در انجام مطالعه بود

دانشجويان دختر و پسر كارشناسي ارشد دانشگاه 
ياد شده ي  فردوسي و علوم پزشكي مشهد بود كه از جامعه

اي چند  گيري خوشه نفر با استفاده از روش نمونه 350
 132نفر از دانشگاه فردوسي و  218اي انتخاب شدند،  مرحله

به اين صورت . نفر از دانشگاه علوم پزشكي انتخاب شدند
كه كليه دانشجويان كارشناسي ارشد به عنوان خوشه اصلي 

دانشگاه در نظر گرفته شدند، خوشه بعد شامل دانشجويان 
شد و در مرحله آخر از  فردوسي و علوم پزشكي مشهد مي

هاي مهندسي، علوم انساني و  دانشگاه فردوسي دانشكده
علوم پايه و از دانشگاه علوم پزشكي دانشكده پرستاري و 

 سادهداروسازي انتخاب و به صورت تصادفي 
ها بين دانشجويان اين دانشكده ها توزيع گرديد،  پرسشنامه

دانشجو  200هاي ناقص در نهايت  حذف پرسشنامهكه با 
دانشجو مربوط به  70مربوط به دانشگاه فردوسي و 

  . دانشگاه علوم پزشكي است
ها شامل سه پرسشنامه اميد  ابزارهاي گردآوري داده

بيني شيير و كارور  اسنايدر، انگيزش تحصيلي والرند و خوش
  .شدندبود، هر سه پرسشنامه از منابع فارسي استخراج 

هاي  ي تن مقياس انگيزش تحصيلي در مطالعهپرسشنامه 
اصل اين پرسشنامه توسط . رشوانلو و همكاران بررسي شد
 28گيري انگيزش تحصيلي با  والرند و همكاران براي اندازه

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 ij

m
e.

m
ui

.a
c.

ir
 o

n 
20

25
-0

8-
31

 ]
 

                             3 / 10

https://ijme.mui.ac.ir/article-1-3159-en.html


  زشيانگ ،ينيخوش ب د،يام  حسين كارشكي و همكاران
 

 http://ijme.mui.ac.ir )6(14؛ 1393شهريور / مجله ايراني آموزش در علوم پزشكي /  520

اين مقياس ميزان ). 20(گويه طراحي و رواسازي شده بود
مقياس خرده  7هاي مربوط به  موافقت دانشجويان را با گويه

انگيزش دروني براي فهميدن، انگيزش دروني براي انجام (
سازي  كار، انگيزش دروني براي تجربه تحريك، تنظيم همانند

با ) انگيزگي فكني شده، تنظيم بيروني و بي شده، تنظيم درون
و  1حداقل نمره براي هر آيتم . سنجد اي مي درجه 7يك ليكرت 

الاترين نمره پرسشنامه است وبه اين ترتيب ب 7حداكثر نمره 
والرند و همكاران پايايي اين . است 28ترين آن  و پايين 196

، 84/0ها را با روش آلفاي كرونباخ به ترتيب  خرده مقياس
گزارش دادند و پايايي  85/0و 85/0، 84/0، 62/0، 86/0، 85/0

هاي  ي تن در مطالعه. به دست آوردند 71/0كل پرسشنامه را 
و روايي اين ابزار از طريق آلفاي كرونباخ  رشوانلو، پايايي

  ).20(وتحليل عاملي تأييد شده است
آوري اطلاعات مربوط به اميد، از پرسشنامه  به منظور جمع

ي كرماني و  ي اميد اسنايدر برگرفته از مطالعه پرسشنامه
اين ). 21(استفاده شد) ي خلجي به نقل از مطالعه(همكاران 

اي است و آزمودني در  درجه 8سؤال  12پرسشنامه داراي 
گويد كه الان راجع به خودش چطور فكر  هر سؤال مي

، 4، 1هاي  تفكر عامل، سؤال 12و  10، 9، 2هاي  سؤال. كند مي
 11و  6، 5، 3هاي  سنجند و سؤال تفكر راهبردي را مي 8و  7

انتخاب يك به معناي . شوند هاي انحرافي محسوب مي سؤال
ب هشت به معناي كاملاً موافق بود، كاملاً مخالف و انتخا

 64ترين نمره و  پايين 8است،  64تا  8ي نمرات  بنابراين دامنه
روايي و پايائي و همچنين . شود بالاترين نمره محسوب مي

بومي سازي اين پرسشنامه در مطالعات قبلي توسط 
كرماني، خداپناهي و حيدري از طريق تحليل عاملي تأييد 

از % 62ها و عوامل  ها اين گويه آن در پژوهش. شده است
در پژوهش حاضر ). 21تا15(واريانس اميد را تبيين نمود

پايايي به دست آمده از طريق آلفاي كرونباخ براي كل 
و براي  78/0، براي خرده مقياس تفكر عامل 80/0مقياس 

  .محاسبه شد 61/0تفكر راهبردي 
ر و گيري زندگي براي اولين بار توسط شيي آزمون جهت

بيني طراحي شد، سپس در  كارور با هدف سنجش خوش

اين آزمون توسط شيير و همكاران مورد  )1994(سال 
سؤال است  10تجديد نظر قرار گرفت، اين پرسشنامه شامل 

كاملاً ) 0(اي از  درجه 5ها با يك طيف ليكرت  و آزمودني
. دهند ها پاسخ مي كاملاً مخالف به سؤال) 4(موافق تا 

به  9و  7، 3به صورت مثبت و سؤالات  10، 4، 1سؤالات 
نمره بالاتر در اين . شوند گذاري مي صورت معكوس نمره
نتايج . بيني ادراك شده بالاتر است آزمون نشانگر خوش

تحليل عاملي از طريق چرخش واريمكس، از طريق يك 
ساختار تك عاملي مشخص شده و همساني دروني آن 

توسط  1383آزمون در سال  اين. به دست آمده است 78/0
خدابخشي به فارسي ترجمه شده و در ايران اعتبار يابي 
مقدماتي شده است، پايايي به روش آلفاي كرونباخ و 

  ).22(به دست آمده است 87/0و  74/0بازآزمايي به ترتيب 
ها در طول ترم تحصيلي توسط پژوهشگر  پرسشنامه

تكميل توزيع و توسط دانشجويان به صورت خود پاسخ 
ها دانشجويان نسبت به  گرديد و پس از تكميل پرسشنامه

در برخي از . ها به محقق اقدام نمودند تحويل پرسشنامه
ها در انتهاي كلاس درس توزيع  ها پرسشنامه دانشكده

مراجعه به ها از طريق  شد و در برخي ديگر پرسشنامه مي
، پرسشنامه به دانشجوياني كه آنجا سايت دانشكده

ها با استفاده از  داده .شد توزيع مي داشتندحضور 
روش آماري به كارگرفته . تحليل شد SPSS-20افزار  نرم

تفكر (بين  شده رگرسيوني است كه شامل سه متغير پيش
انگيزش (و يك متغير ملاك ) بيني عامل، راهبردي و خوش

همچنين از روش تحليل واريانس . است) تحصيلي
شجويان دختر و پسر و چندمتغيره براي مقايسه دان

مقايسه دانشجويان دانشگاه فردوسي و علوم پزشكي 
  . مشهد استفاده شد

 
  نتايج

 270پرسشنامه توزيع شده در دو دانشگاه ، تعداد  350از 
پرسشنامه برگشت پيدا كرد و تجزيه و تحليل شد 

پرسشنامه  70كه از اين تعداد %). 14/77=پذيري برگشت(
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پرسشنامه  200پزشكي و  مربوط به دانشگاه علوم
، ميانگين، 1جدول . مربوط به دانشگاه فردوسي مشهد بود

انحراف معيار و ضرايب همبستگي بين متغيرهاي 
  .دهد پژوهش را نشان مي

  
  بيني ميانگين، انحراف معيار و ضرايب همبستگي انگيزش تحصيلي، باورهاي اميد و خوش :1جدول 

  4  3  2 1 انحراف معيار±ميانگين متغير
       1 65/29±79/81 انگيزش-1
      1  52/0** 044/4±74/24  تفكر عامل-2
    1 57/0**  40/0** 099/4±15/24  تفكر راهبردي-3
  1  32/0** 51/0**  34/0** 974/3±15/15  بينيخوش-4

  

دهد كه بين تمام متغيرهاي  نتايج جدول فوق نشان مي
همبستگي مثبت و معناداري  01/0پژوهش در سطح 

همچنيني براساس ضرايب همبستگي هر سه . وجود دارد
با ) بيني تفكر عامل، راهبردي و خوش(بين  متغير پيش

همبستگي دارند و ) انگيزش تحصيلي(متغير ملاك 
كر عامل با انگيزه ترين همبستگي مربوط به تف بيش

  .و تفكر راهبردي استتحصيلي 
بيني از  در مرحله بعد براي نقش باورهاي اميد و خوش

براي استفاده از مدل . روش تحليل رگرسيون استفاده شد

نتايج . هاي آن آزمون شود رگرسيون بايد پيش فرض
آزمون دوربين واتسن براي بررسي استقلال خطاها، 

ص تحمل و عامل تورم آزمون هم خطي با دو شاخ
بيني انگيزه تحصيلي  در پيش. بررسي شد) VIF(واريانس 

بين مقادير عددي آزمون  بر طبق باورهاي اميد و خوش
. كننده استقلال خطاها بود بيان) 91/0(دوربين واتسن 

خطي نيز حاكي از آن بود كه بين  هاي هم شاخص
ل بين هم خطي وجود نداشته و نتايج حاص متغيرهاي پيش

  . از مدل رگرسيون قابل اتكا است
  

  بيني انگيزش تحصيلي نتايج رگرسيون چندگانه براي پيش :2جدول 

مجموع   منبع تغيرات
 F  sig R  R2  ميانگين مجذورات df    مجذورات

      001/0  780/33  976/579/19  3    928/739/58 رگرسيون
  31/0  55/0      632/579  225   088/417/130 خطا
            228    016/157/189 كل
  

، 2نتايج حاصل از اجراي رگرسيون چندگانه در جدول 
دهد كه مجموع باورهاي  ها نشان مي يافته. ارائه شده است
بيني انگيزش تحصيلي  بيني قادر به پيش اميد و خوش

همچنين ). p،780/33=)225/3(F>001/0(دانشجويان هستند
باورهاي اميد و ) R(مقدار ضريب همبستگي چندگانه 

كنندگي  يعني ميزان تبيين R2و ميزان  55/0بيني  خوش

از طريق متغيرهاي ) متغير ملاك(انگيزش پيشرفت 
است به اين 31/0بيني برابر  بين باورهاي اميد و خوش پيش

درصد واريانس انگيزش تحصيلي از طريق  31/0معنا كه 
بيني قابل تبيين است و  باورهاي اميد و خوشمتغيرهاي 

  . مابقي مربوط به ساير عوامل است

  
  بيني انگيزش تحصيلي دانشجويان بيني در پيش هاي اميد و خوش ضرايب رگرسيون مؤلفه: 3جدول 

  B SE β t p- valu  بين متغيرهاي پيش
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  001/0  326/5 39/0 54/0 90/2 عامل
  03/0  173/2 14/0 47/0 02/1 راهبردي

  10/0  635/1 10/0 47/0 77/0 بينيخوش
  

آمده است، ضرايب  3همچنين براساس آنچه در جدول 
رگرسيون استاندارد شده نشان داد كه متغيرهاي پيش 

و تفكر عامل ) p ،173/2=t>05/0(بين تفكر راهبردي 
)0.001<p ،326/5 =t (بيني  به تنهايي قادر به پيش

بيني به تنهايي قادر به  انگيزش تحصيلي هستند اما خوش
  ).p ،635/1=t<05/0(بيني انگيزش تحصيلي نبود  پيش

هاي جنسيتي و دانشگاه در هر  به منظور بررسي تفاوت
تفكر (هاي اميد  يك از متغيرهاي انگيزش تحصيلي، مؤلفه

بيني، رابطه به دست آمده  و خوش) عامل و تفكر راهبردي
گونه  در اين. شود هاي مورد نظر مقايسه مي در گروه

هاي موجود،  ها بررسي اثرات ساده و تعامل تحليل
نتايج نشان . گذارد ياطلاعات ارزشمندي را در اختيار ما م

داد كه تعامل جنسيت و دانشگاه در هيچ يك از متغيرها 
جنسيت به تنهايي در متغير ). p>05/0(معنادار نيست 

ها  انگيزش تحصيلي متفاوت بود كه با توجه به ميانگين
از انگيزش بالاتري نسبت به پسران ) M=85(دختران 

)76=M (برخوردار بودند.  
  

  بحث
دف بررسي نقش باورهاي اميد و اين پژوهش با ه

بيني انگيزش تحصيلي دانشجويان  بيني در پيش خوش
تحصيلات تكميلي دانشگاه فردوسي و علوم پزشكي 

بر اساس نتايج ارائه شده در اين مطالعه . مشهد انجام شد
بيني با انگيزش تحصيلي  هاي اميد و خوش بين مؤلفه

ن اين سه رابطه مثبت و معناداري به دست آمد و از بي
ترين مقدار رابطه را با انگيزش  مؤلفه تفكر عامل بيش

اين يافته با نتايج پژوهش شيرمحمدي و . تحصيلي داشت
اين محققان در پژوهش خود به اين . سو است همكاران هم

نتيجه دست يافتند كه مؤلفه عامل اميد رضايت از زندگي 
ين در ب ترين پيش كند و رضايت از زندگي قوي را تبيين مي

بنابراين شواهد پژوهشي . عملكرد تحصيلي است
هاي اميد و  دهنده اين است كه از بين مؤلفه نشان
شود فرد توانايي غلبه بر  بيني تفكر عامل باعث مي خوش

موانع را به دست آورده و همچنين بتواند براي رسيدن به 
  ).23(هدف مسيرهاي ديگري ايجاد كند
هاي اميد قادر  د كه مؤلفهنتايج تحليل رگرسيون نشان دا

بيني قادر  بيني انگيزش تحصيلي هستند اما خوش به پيش
سو با  هم. بيني انگيزش تحصيلي دانشجويان نبود به پيش

هاي به دست آمده در اين پژوهش، شاهسوني نيز  يافته
اي متفاوت  نشان داده بود كه عامل اميد به آينده كه سازه

وهش است، يكي از اما اندكي مشابه سازه مورد پژ
هاي مؤثر در تعيين انگيزش پيشرفت تحصيلي  كننده تعيين
سو با تحقيق ما اسنايدر نيز نشان داد كه  هم). 24(است

بين ميزان بالاي اميدواري با پيشرفت تحصيلي و 
ي مستقيم وجود  وضعيت دانش آموختگي رابطه

سوي ديگر در ارتباط با  هاي هم در مورد يافته). 13(دارد
هاي تحقيق هيون و  توان به يافته امدهاي تحصيلي، ميپي

همكاران اشاره كرد كه نشان دادند كه از بين متغيرهاي 
، اميد بهترين )اسنادهاي  نفس، سبك اميد، عزت(تفكر مثبت 

در همين ). 25(آموزان است كننده نمرات دانش بيني پيش
و همكاران ) Hanson(هانسون   زمينه پژوهشي كه توسط

بين پيشرفت  م شد، نشان داد كه اميد، يگانه پيشانجا
بيني كنندگي آن بالاتر از  تحصيلي است كه قدرت پيش

). 26(هاي تحصيلي قبلي است هوش، شخصيت و پيشرفت
 Alexander(همچنين نتايج بررسي الكساندر و انوگزي 

& Onwuegbuzie (تواند يك  نشان داد كه اميد مي
 جلوگيري از اهمال كارياي قوي براي  راهبرد مقابله

تحصيلي باشد و سطح پايين اميد سطح بالاي اضطراب را 
آموزان داراي اميد پايين از  كند و دانش بيني مي پيش

). 12(كنند اي اجتناب استفاده مي هاي مقابله استراتژي
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و  ) Peterson( توسط پترسونهمچنين در تحقيقي كه 
گيري  انجام گرفت به اين نتيجه رسيدند كه جهت همكاران

هدفي تبحري با اميد و اميد با عملكرد در تكليف و حل 
مسأله ارتباط مثبت و معناداري دارد به عبارت ديگر 
اهداف تبحري باعث افزايش اميد و افزايش اميد بر عملكرد 

  ).27(گذارد در تكليف و حل مسأله اثر مثبت مي
هاي تحقيقات مشابه  پژوهش و يافته هاي در توجيه يافته

توان گفت كه تفكر عامل يك مؤلفه انگيزشي مهم براي  مي
هايي كه براي  به حركت در آوردن فرد در مسير راه

در واقع تفكر عامل . رسيدن به هدف در نظر گرفته، است
نوعي حس اطمينان از موفقيت معطوف به هدف است كه 

كند كه خود را  يجاد مياين حس اطمينان در فرد نيرويي ا
داند و همين باعث ايجاد  عامل اثرگذار بر شرايط مي

به عبارتي افرادي كه اميد بالايي داشته . شود انگيزه مي
كنند بر رويدادهاي شخصي زندگي  باشند احساس مي

خود كنترل دارند در نتيجه خود را موجودي فعال در نظر 
رفتار خود  دهي و تنظيم گيرند كه قادر به خودنظم مي

اي براي انگيزش، بهزيستي و  است و اين حس كنترل پايه
هاي زندگي ايجاد  ي حيطه دستاوردهاي فردي در همه

داشتن تفكر راهبردي و فكر كردن به مسيرهاي . كند مي
متعدد نيز ادراك كنترل را افزايش داده و منشا انگيزشي 

ر هاي جديد انگيزشي ب محور نظريه. خوبي براي فرد است
هاي آن چون تفكر  ادراك كنترل استوار استو اميد و مؤلفه

  .هاي اين ادراك را فراهم آورند توانند زمينه عامل مي
بيني نتوانست انگيزه  از طرفي در اين پژوهش خوش

سو با پژوهش  اين يافته هم. بيني نمايد تحصيلي را پيش
و ) Rand(و همكاران و راند ) Siddique(سيديكويي 

هاي خود به  آنها در پژوهش). 28و9(استهمكاران 
 بيني و عملكرد تحصيلي دست نيافتند اي بين خوش رابطه

و يكي از علل احتمالي اين عدم ارتباط را همپوشاني 
كه   بيني و اميد دانستند زيرا هنگامي بين خوش  مفهومي

اين دو مؤلفه را با يكديگر مطالعه كردند تنها اميد توانست 
اي  بيني رابطه بيني نمايد و خوش را پيشعملكرد تحصيلي 

 نيز معتقد )Snyder(اسنايدر. با عملكرد تحصيلي نداشت
بين گرچه معتقدند چيزهاي مثبتي  است كه افراد خوش

ريزي  ها اتفاق خواهد افتاد اما لزوما برنامه براي آن
خواهند، ندارند و  روشني براي رسيدن به چيزي كه مي

د كنند كه زندگي به اجبار سر چنانچه با موانعي برخور
دهد ممكن است احساس كند كه گير  ها قرار مي راه آن

شوند اما افراد پر اميد داراي هدف،  افتاده و ناكام مي
قدرت اراده و قدرت راهيابي براي رسيدن به هدفند و 

تفاوت بين اميد و . دهند معمولاً موانع را تشخيص مي
) ع(بار امام عليتوان در كلام گهر بيني را مي خوش

فرمايند از كساني مباش كه بدون عمل  مشاهده كرد كه مي
توان نتيجه  بنابراين مي). 29(اميد به آينده داشته باشي

كند  بيني نيروي مثبتي را در فرد ايجاد مي گرفت كه خوش
ريزي، عمل و غلبه بر موانع  اما چون معمولاً بدون برنامه

راي رسيدن به هدف است امكان ايجاد انگيزه ضروري ب
شود، به عبارت ديگر انتظار پيامد مثبت  مطلوب فراهم نمي

شايد حداقل انرژي مثبت را فراهم كند اما انگيزه بالا، 
ضروري و لازم را براي رسيدن به هدف مطلوب فراهم 

بيني شايد شرط  توان گفت كه خوش بنابراين مي. كند نمي
افي براي ايجاد لازم براي ايجاد انگيزه باشد اما شرط ك

بيني مفهوم عيني يا واحد  همچنين خوش. انگيزه نيست
شود زيرا در مورد  نيست و با مضامين آن مشخص مي

شود  بيني در نظر گرفته مي هر فرد آنچه به عنوان خوش
در ). 29(به چيزهايي كه براي او مطلوب است بستگي دارد

بيني به سمت مسائل تحصيلي  پژوهش حاضر خوش
بيني  شت و نتوانست انگيزه تحصيلي را پيشسوق ندا

  .نمايد
نتايج اين پژوهش همچنين نشان داد كه انگيزه تحصيلي 
در دختران بالاتر از پسران است كه اين يافته با نتايج 

سو  روشني ميلاني و همكاران و روحي و همكاران هم
. سو است نيست و با نتايج تنهاي رشوانلو و حجازي هم

هاي  حافظي بيان كردند كه تغيير ديدگاه آنها به نقل از
هاي زنان در  اجتماعي در خصوص استعدادها و رغبت
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هاي تحصيلي و شغلي باعث افزايش علاقه و  زمينه
هاي تحصيلي گرديده  انگيزش دختران در زمينه

  ).20و8و7(است
گويي  هاي پژوهش حاضر به عدم پاسخ توان از محدوديت مي

ها و  مام سؤالات پرسشنامهتعدادي از دانشجويان به ت
  .دسترسي مشكل به دانشجويان كارشناسي ارشد اشاره كرد

  
  گيري نتيجه
ها نشان داد كه تفكر راهبردي و عامل قادر به  يافته
بنابراين با . بيني انگيزش تحصيلي دانشجويان هستند پيش

شود  توجه به اهميت و نقش اميد در انگيزش توصيه مي
تي مربوط به اميد يا تغيير اثربخشي مداخلات تربي

باورهاي مربوطه در انگيزش يا ساير پيامدهاي تربيتي و 
اميد و . آموزشي مورد بررسي و ارزيابي قرار گيرد

هاي آن با پيامدهاي روانشناختي و تربيتي متعددي  مؤلفه
همچون پيشرفت، اضطراب، عزت نفس، اعتماد به نفس و 

گردد  صيه ميتو. تواند رابطه داشته باشد توكل مي
ها را مستقلا و يا در  هاي آينده، هركدام از اين پژوهش

آموزش . ارتباط باهم با اميد در يك مدل آزمون نمايند
كارهايي بر مبناي نظريه اميد در دو بعد شناختي و  راه

آموزان دچار افت و شكست  انگيزشي براي دانش
هاي خودارزيابي و تعديل  تحصيلي، استفاده از تكنيك

 -هاي شناختي منفي مبتني بر درمان شناختي ريفتح
تواند  رفتاري جهت تقويت تفكر راهبردي و مسير مي

  .پيامدهاي تربيتي و روان شناختي سودمندي داشته باشد
  

  قدرداني
كنندگان در اين طرح پژوهشي كه با صبر،  شركت از تمامي

گوي تمام سؤالات بودند  حوصله و دقت هرچه تمام پاسخ
و براي انجام اين طرح همكاري لازم را داشتند كمال 

  . تشكر و قدرداني را داريم
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The Role of Hope Components And Optimism on Academic 
Motivation of Graduate Students of Ferdowsi University And 

Mashhad University of Medical Sciences 
 

Maryam sadat kiafar1, Hossein Kareshki2, Farah Hashemi3 
 

Abstract 
 
Introduction: Since motivation is what makes human engine running, identifying its infrastructure 
especially in the areas of education and schooling is important and valuable to the growth and 
development of the society. The main purpose of this study is to investigating the role of hope and 
optimism in predicting graduate student's academic motivation. 
Methods: In this descriptive study in 2011-12 academic years, statistical population included post-
graduate students of Ferdowsi University and Mashhad University of Medical Sciences. From this 
population, 350 were selected through multistage cluster sampling (218 from Ferdowsi University 
and 132 from Medical University). We used Snyder’s hope scale, Vallerand’s academic motivation 
scale, and optimism questionnaire by Carve and Scheier for data gathering. Data were analyzed 
through Pearson correlation coefficient, multiple regression methods and MANOVA. 
Results: The results of Pearson correlation coefficient indicated that there is a positive and 
significant correlation between all variables: correlation between motivation and agency (r=0.52, 
p<0.01), motivation and pathway (r=0.40, p<0.01), motivation and optimism (r=0.34, p<0.01), 
agency and pathway (r=0.57, p<0.01), agency and optimism (r=0.51, p<0.01), and pathway and 
optimism (r=0.32, p<0.01). The results of regression showed that combination of hope components 
and optimism can predict academic motivation (F (225, 3)= 33.780, p<0.001). The significance test 
of regression coefficients also showed that agency (t=2.173, p<0.05) and pathway (t=5.326, 
p<0.001) have a statistically significant relation but the regression coefficient of optimism was not 
statistically significant. Considering male and female students, there was only a significant 
difference in the area of academic motivation between them. No significant difference was observed 
between the two universities considering all variables. 
Conclusion: With regard to the results, hope is a variable related to academic motivation and 
should be emphasized in academic siettings. 
 
Keywords: Hope, agency, pathway, academic motivation, optimism, post-graduate students. 
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