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  چكيده
كار  منجر به ارتقاي اي شناخته شده كه حرفه شرفتيپ يبرا هيضرورت اول كيبه عنوان  ،يدر علوم پزشك يعلم قاتيانجام تحق: مقدمه

در  يپژوهش يها تيموانع انجام فعالديدگاه دانشجويان محقق و غير محقق در مورد  سهيبا هدف مقا زيپژوهش حاضر ن. شود مي ينيبال
  .انجام شد ييدانشجو قاتيتحق تيريمدمناسب در  يها يو ارائه استراتژ ،اراك  يپزشك دانشگاه علوم

 يدانشگاه علوم پزشك يدانشجو نفره 325ي از ديدگاه نمونه موانع پژوهش 1391در سال  ،ي تطبيقيليپژوهش تحل نيادر : ها روش
- داده. انتخاب شدند بررسي شدمحقق براي دانشجويان غير محقق و سرشماري براي دانشجويان   اي گيري طبقه اراك كه به روش نمونه

 يپژوهش يها تيفعالموانع بندي شده بود، در خصوص  طبقهتايي  5 كرتيل فيكه با طروا و پايا ساخته  دو پرسشنامه محقق قياز طرها 
داده شد و  قيتطبمقاله مشابه  25 در گزارش شدهموانع با موانع  نيانمره اكتسابي . دش آوريجمع ،يفرد طهيوح يسازمان طهيدر ح

   ي ها آزمون قيها از طر داده .گرفتمورد اجماع و تأييد قرار  يبه روش دلفيي دانشجو قاتيتحق تيريمدارتقاي  يها ياستراتژ
ANOVA  وT-Test شد ليتحل.  

وجود موانع از  نمره نيانگو مي 32/3±14/2 زانيبه م يسازمان طهيمحقق در ح انيدانشجو دگاهياز د ينمره موانع پژوهش نيانگيم: نتايج
 دگاهيموانع از د بالاترين ميانگين نمره به. شد يابيارز ادو در حد زي 68/3±98/1 زانيبه م يفرد طهيدر ح رمحققيغ انيدانشجو دگاهيد

 در انيضعف دانشجو، )25/4±9/0(در جامعه  قيتحق جيستفاده از نتا، عدم ا)35/4±3/1( دهيدوره د يپژوهش ارانيكمبود دست به انيدانشجو
مورد  يها دانشكده در يسازمان طهيحبه موانع  رمحققيغ انيدانشجوميانگين نمره  .اختصاص يافت )31/4±5/1( تاليجيبا كتابخانه د ييآشنا

 ديمشاهده نگرد يمعنادار رتباطا يموانع پژوهشنمره با  انيو معدل دانشجو تيجنس نيب). =001/0p(داشت  يمعنادارتفاوت مطالعه 
)05/0p> .( ،ديارائه گرد يو عملكرد ينديفرآ ،يدر سه گروه ساختار ييدانشجو قاتيتحق تيريمدارتقاي  يها ياستراتژدر نهايت.  

 قيواحد روش تحق بيو تصو دهيدوره د يپژوهش ارانيگيري از دست بهره ق،يانجام تحق يلازم برا يها رساختيپژوهش بر توجه به ز نيا: گيري نتيجه
  .دينما تأكيد مي ها سطح دانشگاه در ييدانشجو قاتيارتقاي تحقي به عنوان محور اصل يعلوم پزشكي ها گروه انيدانشجو هيكل يآموزش كولوميدر كور

  
  تحقيقات دانشجويي، مديريت تحقيق، سازمان پژوهشي ،يپژوهش يها تيفعال: هاي كليدي واژه
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  dr.anbari@arakmu.ac.ir. رانياراك، اراك، ا ي، دانشگاه علوم پزشكيپزشك
، دانشگاه ي، مركز مطالعات وتوسعه آموزش پزشك)ارياستاد( يدياله جد رحمت دكتر
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  مقدمه
و  يبهداشت يها ستميو تحول در س رييهر نوع تغ جاديا

حاصل  يعلم يها انجام پژوهش قياز طر ،يدرمان
 برايمند  نظام اي مطالعه ي،پژوهش علم). 3تا1(شود مي

عامل  نيتر مهم ديبدون ترد). 4(مشكل است كيحل 
عمده در  راتييدر هزاره سوم و تغ زين بشر شرفتيپ
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مرهون توجه و استفاده از  ،يآموزش پزشك يها برنامه
مختلف دانش و  يها در عرصه يعلم يها پژوهش جينتا

 كي جاديضرورت ا نيبنابرا). 5و6(بوده است يتكنولوژ
 كيدارا بودن  زيمند و ن منسجم و هدف يقاتينظام تحق

در تحول نظام  شياز پ شيب ،يقاتينقشه جامع تحق
در  ياما گام اساس). 7(است تيكشور حائز اهم يپژوهش

 انيدانشجو زهيانگ تيكارآمد، تقو يقاتينظام تحق كي جاديا
 ق،يها نسبت به انجام تحق علمي دانشگاه هيأتي و اعضا

توانمند و بالاخره  يپژوهشگران تيترب ق،يابزار تحق هيته
 ق،يپژوهش در كشور و رفع موانع تحق گاهيجا تيتثب

  ).10تا8(خواهد بود
توان  نياي از ا بخش عمده قابل توجه آن است كه نكته

و  انيها متمركز شده و دانشجو در دانشگاه ،يپژوهش
در ارتقاي  ينقش مهم توانند ها، مي دانشگاه دياسات

 يكيكه  يبه طور .)7(ندينما فايكشور ا يعلم يها پژوهش
و  يدوم علم گاهيبه جا يابيدست ياز اقدامات در راستا

 نيدر ا انيعملكرد دانشجو شيدر منطقه، افزا يورافن
نشان  نيانجام شده همچن يها يبررس). 11(است نهيزم
در  انيتوسط دانشجو ياهدانشگ قاتيدهد انجام تحق مي
كار  تيتقو ،)12(انيدانشجو يتفكر انتقاد  مهارت جاديا

 زيمطالعات و ن يابيآنان در ارز ييارتقاي توانا ،يگروه
 نيارتباط ب نييتع برايكسب تجربه و مهارت لازم 

نظام سلامت، تأثير مختلف  يها در حوزه يعلم يها داده
 ليسفانه پتانسأحاضر مت حالاما در ). 14و13(گذار است

 قرار زانيرتر مورد توجه برنامه كم انيو توان دانشجو
امروز شاهد آن  يدانشگاه يگرفته و آنچه در فضا

بوده و  انيدانشجو يآموزش فيوظا تمركز بر ،ميباش مي
توسط آنان،  يو كاربرد يعلم يها انجام پژوهش تر به كم

به  انينشجواست كه دا يدر حال نيا .)7(توجه شده است
ها  در دانشگاه قيو موتور محركه تحق يعنوان ركن اصل

 بيدر ترغ ينقش محور زين ديو اسات شوند مي يتلق
  ).16و15(دارنديي دانشجو قاتيبه انجام تحق انيدانشجو

، نقش انيدرصد دانشجو 73، حدود قاتيبر اساس تحق

 قاتيانجام تحق يبرا انيدانشجو بيرا در ترغ دياسات
كه  يدر حال. )17(نداهارزشمند ذكر نمود ،ييدانشجو

چون  يمشكلات ليبه دل يعلوم پزشك يها دانشگاه دياسات
و داشتن  ي،، انجام امور درمانيآموزش يتراكم واحدها

 تيبه هدا يتر كم لي، تمايتيريو مد يياجرا يها تيفعال
مقطع  يها نامه انيخارج از پا ييدانشجو قاتيتحق

). 19و18و8(دهند ارشد و دكترا، نشان مي يكارشناس
 نيتر مهم) Burgoyn & Khan( مطالعات بورگوان و خان

در حال  يدر كشورها يدانشگاه يها موانع انجام پژوهش
منابع و كمبود  عي، ضعف در توزيتوسعه را مشكلات مال

 .)20و6(دينما ذكر مي ده،يآموزش د يپژوهش ارانيدست
انجام پژوهش،  يبرا زهيبودن سطح انگ نييپا

و كمبود وقت ) 21و19و10(يزائد ادار يها يبوروكراس
شده  يابيارز انيدانشجو يموانع پژوهش گرياز د زين

  ).24تا 22(است
و عدم  قاتيمند نبودن تحق هدف مشكلات، نيكنار ا در

 يازهاين با انتظارات و انجام شده يها پژوهش نيتناسب ب
 قاتيتحق جيگيري از نتا عدم بهره زيجامعه و ن يواقع

جامعه، تأثير پژوهش را  رانيگ ميو تصم رانيتوسط مد
 يو فرهنگ ي، اجتماعي، اقتصاديدر توسعه آموزش

 يبررس نيبنابرا .)25و18(كمرنگ نموده است جامعه،
ها و انجام  موانع مرتبط با انجام پژوهش در دانشگاه قيدق

و ) 27و26(موانع نيمداخلات مناسب به منظور غلبه بر ا
در  قيتحق جياستفاده از نتا شيبه افزا ژهيتوجه و زين

 يانسان يروين تي، ترب)29و28(حوزه بهداشت ودرمان
، قيتحق يعلم يها رساختيفرهنگ و ز جاديمحقق، ا

 شيبه افزا ژهيتوجه و زيو ن قيتحق سازي ابزار فراهم
سهم  شيافزا قياز طر يپژوهش يگذار هيسرما زانيم

 يها ي، از استراتژقيبه انجام تحق يناخالص مل ديتول
علوم  يها پژوهش در دانشگاه تيفياثربخش در ارتقاي ك

 زين و همكاران نكمطالعه فا). 32تا 30(خواهد بود يپزشك
كشورها، به  يموانع پژوهش رامونيپ 1991در سال 

فرصت منحصر  ك،يستماتيتلاش مستمر و س كي عنوان

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 ij

m
e.

m
ui

.a
c.

ir
 o

n 
20

25
-1

0-
23

 ]
 

                             2 / 14

https://ijme.mui.ac.ir/article-1-2485-en.html


  انيدانشجو نيدر ب يپژوهش يها تيموانع فعال  زهره عنبري و همكار
 

http://ijme.mui.ac.ir   401/  )5( 1392/13مرداد / مجله ايراني آموزش در علوم پزشكي 

در  يعلوم پزشك قاتيروند تحق يبررس يرا برا يبه فرد
ارائه  ينظام آموزش عال زانير جهان به برنامه

  ). 33(دينما مي
كه در  هستندمهم  قتقيح نيگواه ا قاتيتحق نيا يتمام
 ريتوانند خود را با س مي يامروز، تنها جوامع يايدن
را  يمحور دهند كه فرهنگ پژوهش قيعلوم تطب راتييتغ

كرده و انجام  نهيخود نهاد يدر جامعه دانشگاه
 يرا، به عنوان محور اصلي و كاربرد يعلم يها پژوهش
 نيا ).35و34(خود، قرار داده باشند انيدانشجو ليتحص
در  ييدانشجو قاتينقش تحق تيبا توجه به اهم هشپژو

 انيمشاركت دانشجو زانيبودن م نييپا زيها و ن دانشگاه
 يها تياراك در انجام فعال يدانشگاه علوم پزشك

دانشگاه از  نيمسؤولي و لزوم آگاه) 23(يقاتيتحق
 تيريبه ارتقاي مد ژهيو توجه و انيدانشجو مشكلات

 ،يبررس نيهدف از ا. رفتگ انجام ،ييدانشجو قاتيتحق
محقق و غير محقق در مورد  انيجودانشديدگاه  سهيمقا

دانشگاه علوم در  يپژوهش يها تيموانع انجام فعال
 تيريمناسب در مد يها يو ارائه استراتژ ،اراك  يپزشك
  .بود ييدانشجو قاتيتحق

  
  ها روش
بر  1391 كه در سال ،يقيتطب -يليپژوهش تحل نيدر ا
 يدانشگاه علوم پزشك يعلوم پزشك انيدانشجو يرو

به صورت دو گروه و با  انيدانشجو رفت،ياراك انجام پذ
. محقق و غيرمحقق وارد مطالعه شدند يعنوان دانشجو

سابقه انجام شد كه  فيتعر ييمحقق، دانشجو يدانشجو
مجري يا همكار : يكي از فعاليتهاي پژوهشي زير را داشت

 ،جلاتمدر  ينگارش مقاله علم ،مصوب يقاتيطرح تحق
 يا فيتال ي،جو خار يداخل يها كنگره ارائه مقاله در

 فيتعر ييدانشجو ز،يغيرمحقق ني دانشجو. ترجمه كتاب
 نيدر ا .را نداشت فوق يها تيفعالهيچكدام از كه  شد

ي نفر دانشجو 277نفر شامل  335 مطالعه حجم كل نمونه،
روش  .محقق بود يدانشجو رنف 58غيرمحقق و 

مطابق جدول  غيرمحقق،ي نفر دانشجو 277گيري  نمونه
 نياي از ب گيري طبقه نمونه كيمورگان و با استفاده از تكن

بود و  يراپزشكيو پ ييماما يپرستار ،يدانشكده پزشك 3
و  يگيري تصادف نمونه قياز طر انيدانشجو نيا تيدر نها

 تيها و بر حسب جنس كل رشته نيدر ب يبه صورت نسبت
. نفر مرد، وارد مطالعه شدند 119نفر زن و  206شامل

به صورت سرشماري و  زيمحقق ن انينمونه دانشجو
نفر وارد  58برابر حجم جامعه پژوهش بود كه به تعداد 

محقق و ( انيورود دانشجو اريمع. مطالعه شدند
. دو بالاتر بو 3دانشگاه در ترم نيدر ا ليتحص ،)غيرمحقق

كه  يانيدانشجو زيو ن 3تر از ترم كم انيدانشجو نيبنابرا
 اي همانيها م دانشگاه ريدر سا قيتحق نيدر زمان انجام ا

 نيهمچن. پژوهش خارج شدند نيمنتقل شده بودند از ا
به دانشگاه به شرط  يانتقال اي همانيم انيدانشجو

 دانشگاه، وارد نيدر ا يليترم تحص 2گذراندن حداقل 
 يها تيشدند تا موانع و مشكلات مربوط به فعال همطالع

  .شوند يابيارز يدرست دانشگاه به نيدر ا يپژوهش
محقق، توسط  يدانشجو نييتعلازم براي اطلاعات 

 تهيكم زيدانشگاه و ن قاتيتحق تيرياز واحد مد انيمجر
 افتيآنان در يو اسام دياستعلام گرد ييدانشجو قاتيتحق
استعلام شده قرار  ستيكه نام آنان در ل يانيدانشجو .شد

 يبرا .شدند يتلق ي غيرمحققنداشت به عنوان دانشجو
 ،يافتيدري ها از صحت استعلام نانياطمكسب 
خود  يپژوهش يها تيفعال ديمورد مطالعه با انيدانشجو

به علاوه، . نمودند را در بخش دوم پرسشنامه مشخص مي
در خصوص  پرسشنامه، عيپرسشگران در هنگام توز

نمودند و  سؤال مي انياز دانشجو يپژوهش يها تيفعال
مربوطه،  شنامهپرس ان،يدانشجو تيسپس بر اساس فعال

به آنها  ،ي غيرمحققدانشجو ايمحقق  يبا عنوان دانشجو
 ان،يبندي دانشجو و طبقه كيتفك نيعلت ا. ديگرد ارائه مي

 محقق و غيرمحقق بود انيمتفاوت بودن مشكلات دانشجو
  .شدند مي يبه طور جداگانه بررس ستيبا كه مي
 كيمحقق و غيرمحقق به تفك انيو مشكلات دانشجو موانع
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 ينگارش مقالات علم: شامل يپژوهش يها تيفعال رامونيپ
مشكلات ).الف: از دو بعد يقاتيتحق يها و انجام طرح

. قرار گرفت يابيموردارز ،يمشكلات فرد). ب يسازمان
و  يمال -يواقع مشكلات اداردر  ،يمشكلات سازمان

با  يپژوهش يها تيدانشجو در انجام فعال كهبود  يتيريمد
مربوط به  يشده بود و مشكلات فرد آن مواجه

 تيمرتبط با خود دانشجو بود كه مانع فعال يها تديمحدو
  .در انجام پژوهش شده بود يو

محقق ساخته و  ها دو پرسشنامه آوري داده جمعابزار
 يپرسشنامه مربوط به موانع پژوهش كي :مجزا شامل

پرسشنامه مربوط به موانع  كيمحقق و  انيدانشجو
وجود موانع در . بود ان غيرمحققيدانشجو يپژوهش

 ادي، ز5 اديز اريبس( كرتيل فيها بر اساس ط پرسشنامه
. شدمي گذارينمره، )1كم  اريبس و 2، كم 3، متوسط 4

اي  نهيبخش اول پرسشنامه مربوط به مشخصات زم
مقطع  ترم، رشته و ت،يشامل معدل، جنس(دانشجو
، بخش دوم مربوط )يانتقال اي يهمانيم تيوضع ،يليتحص

) مخصوص دانشجويان محقق(يپژوهش يها تيبه فعال
ارائه در  ايدر مجلات  يسابقه نگارش مقاله علم شامل
و  ،و ترجمه كتاب فيتال زيو ن يجو خار يداخل يها كنگره

و  يموانع فرد(ي بخش سوم مربوط به موانع پژوهش
 كيبه  زيها ن پرسشنامه يانتها. بود) يموانع سازمان

در  يسؤال باز اختصاص داشت تا اگر دانشجو با موانع
در  يمواجه بوده ول يپژوهش يها تيخصوص فعال

كار   پرسشنامه گنجانده نشده بود، آن را با ذكر راه
ها موانع  پرسشنامه ييروا تأمين يبرا .سديبنو يشنهاديپ

 يها سال نيب نيو لات يمقاله فارس 25مورد مطالعه در 
  Medline  ،Proquestي ها تيدر سا 2012تا  1991

CINAHL ، Pubmed مقالات  ابملاك انتخ. شد يبررس
در  يپرداختن مقالات به موضوع موانع پژوهش ز،ين

ه شده در موانع با موانع ارائ نيها بود كه ا دانشگاه
سؤال  22داده شد و قيتطب "ساخته محقق"يها پرسشنامه

محقق و  انيدانشجو يو فرد يمشكلات سازمان رامونيپ

سپس . ديگرد هيغيرمحقق، ته انيدانشجو ژهيسؤال و 13
 يميكه ت) Focus Group(جلسه گروه متمركز  كي يط

 قاتيتحق تهيفعال كم انينفره متشكل از دانشجو 20
 اراني، استادان غيرمحققياز دانشجو يتعداد ،ييدانشجو

از  يبرخ زيو ن يمركز مطالعات و توسعه آموزش پزشك
بودند، مورد بحث و تبادل  يپژوهش يها كارگاه نيمدرس

 انيپرسشنامه دانشجو يبرا تيهاو در ن نظر قرار گرفت
 45( يفرد طهيسؤال ح 9: سؤال بسته شامل29محقق 

 يو برا) ازيامت 100( يسازمان طهيسؤال ح 20و) ازيامت
 9: سؤال بسته شامل 18 ان غيرمحققيپرسشنامه دانشجو

 طهيح سؤال9و ) ازيامت 45(يفرد طهيسؤال ح
هر دو  ينتهاسؤال باز در ا 2و )  ازيامت 45(يسازمان

با  ها پرسشنامه ييايپا. ديگرد ييو نها يپرسشنامه طراح
مقدار اين  .ديكرونباخ محاسبه گرد يآلفاضريب  محاسبه

 انيمربوط به مشكلات دانشجو ضريب براي پرسشنامه
 83/0 ان غيرمحققيدانشجو يو برا 81/0محقق برابر 

  .مورد تأييد قرار گرفتپايايي و شد محاسبه 
 يپژوهش، از شورا نيدر ا ياصول اخلاق تيلحاظ رعا به

علوم  يها اخلاق در پژوهش تهيكم زيدانشگاه و ن يپژوهش
  . دياخذ گرد يكتب، مجوز يپزشك
 قياز طر قيموانع تحق نييمربوط به پرسشنامه تع يها داده
 ANOVAو با استفاده از آزمون SPSS-16 افزار نرم
با موانع  انيدانشجو يها يژگيو نياختلاف ب نييتع يبرا

 نيانگيم نياختلاف ب نييتع يبرا T-Testمورد مطالعه و 
محقق و غيرمحقق و با  انيدانشجو نيدر ب يموانع فرد

  .ديگرد ليو تحل هيتجز) α>05/0( نانياطم
 تيريمد يها يبه منظور ارائه استراتژ قيتحق نيدر ا
 نياي توسط محقق هيپرسشنامه اول يي،دانشجو قاتيتحق
بود كه  يسؤالاتي پرسشنامه حاو نيا. شد هيته

: شامليي دانشجو قاتيتحق تيريارتقاي مدي ها ياستراتژ
در  يو برونداد پژوهش يندي، فرآيساختار يراهبردها

 يكيشمات يپرسشنامه به همراه نما. آن گنجانده شده بود
نفر از  36آن به  يها مؤلفه حيها و تشر ياز استراتژ

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 ij

m
e.

m
ui

.a
c.

ir
 o

n 
20

25
-1

0-
23

 ]
 

                             4 / 14

https://ijme.mui.ac.ir/article-1-2485-en.html


  انيدانشجو نيدر ب يپژوهش يها تيموانع فعال  زهره عنبري و همكار
 

http://ijme.mui.ac.ir   403/  )5( 1392/13مرداد / مجله ايراني آموزش در علوم پزشكي 

با  يتجربه كار پژوهش ينفر، دارا 10(خبرگان 
 13نفر از پژوهشگران برتر دانشگاه و  13و  انيدانشجو
 كيدر  يو به شكل حضور يفدل كيبا تكن) علمي نفر هيأت

فرصت داشتند  قهيقد 30خبرگان. جلسه مشترك ارائه شد
) برگه ينگارش رو(ي تا نظرات خود را به روش اسم

نقطه نظرات  انيروش با هدف ب نياستفاده از ا. سنديبنو
آنان  شنهاداتيپ نخبرگان به صورت آزاد و محفوظ ماند

ها،  سشنامهآوري پر پس از جمع. هرگونه چالش بود يبرا
نظر،  يكاملاً مخالف، مخالف، بي ها از جواب كيبه هر 

داده  5و4و3و2و1 ازيامت بيموافق و كاملاً موافق به ترت
 ازيامت نيانگيصفر به صورت م هيفرض. شد

 هيو فرض% 75 يمساو اي تر كم دهندگان به درصد، پاسخ
 .ديمطرح گرد% 75بزرگ تر از  نيانگيم با زيمخالف ن

در نظر گرفته شده  يها ياستراتژ ازيامت نيانگي، منيهمچن
در پرسشنامه، محاسبه و بر اساس فرمول آزمون 

و با  نسبت مشخص كياختلاف نسبت صفت در جامعه با 
ملاك انتخاب . ديدرصد محاسبه گرد 95 نانياطم بيضر

محاسبه شده  Zصورت بود كه چنانچه  نيبد ياستراتژ
 )لفهمؤ( ياستراتژ بود، - 64/1تر از  كماي+ 64/1از  شيب

-و در غير اين شد  يمذكور  مورد تأييد و معتبر تلق

  .معتبر نبود مؤلفهصورت، 
  

  نتايج
 يهمانيم لينفر به دل10دانشجو،  335پژوهش، از  نيدر ا

به  يها و عدم امكان دسترس دانشگاه ريبه سا يو انتقال
مطالعه خارج شدند  نيها، از ا پرسشنامه ليتكم يآنها برا

 وارد مطالعه شدند كه%) 97(دانشجو  325و در مجموع 
پسر %) 6/36(نفر  119 دختر و%) 4/63(نفر  206شامل 

 محققر ان غييدانشجو%) 83(نفر  270تعداد  نياز ا. دندبو
ان يدانشجو. محقق بودند انيدانشجو%)  17(نفر 55و 

 يدانشكده پزشك ينفر دانشجو 93: شامل غيرمحقق
 ييماما يدانشكده پرستار ينفر دانشجو 119، %)4/34(
 يراپزشكيدانشكده پ يدانشجو نفر 58و %) 1/44(

 نفر 18: محقق شامل انيدانشجو. بودند%) 5/21(
 يراپزشكيپ يدانشجو نفر 10، %)33( يپزشك يدانشجو

. بودند%) 49( ييماما يپرستار يدانشجو نفر 27و  %)18(
 8 ،يقاتيطرح تحق يدارامحقق  انيدرصد دانشجو 64

درصد هم  28و ي مقاله علم كيحداقل  يدارا درصد
  .بودند يو هم مقاله علم يقاتيتحقطرح  يدارا

با موانع  شتريمحقق ب انينشان داد كه دانشجونتايج 
با  شتريب ان غيرمحققودانشجوي) 32/3±14/2( يسازمان

 ازيامت نيانگيم نيب .مواجه بودند) 68/3±98/1( يموانع فرد
، "محقق و غيرمحقق " انيدانشجو نيدر ب "يموانع فرد"

  . )1جدول ( وجود داشت) =001/0p( ياختلاف معنادار
 يو فرد يموانع سازمانميانگين  نيب ياختلاف معنادارآمار

وجود نداشت  ها بر حسب دانشكده افراد محقق انيدر م
)796/0p=(. يكه دارا دانشجويان محقق دانشكده پزشكي 

در  را بالاترين نمره ،بودند يو مقاله علم يقاتيطرح تحق
به گويه هاي زير داده  بيبه ترتي فرد و يسازمان طهيح

 يها وجود هسته ، عدمقيالتحق حق زانيبودن م يناكاف: بودند
 فشرده بودن واحدهاي ي،آموزش يها در گروه قيتحق
. )2جدول (و چاپ مقالات يشدن زمان داور يطولان ي،درس

 بالاترين نمره زين يدانشكده پزشك غيرمحققان يدانشجو
 ، فشردگيدر جامعه قيتحق جيعدم استفاده از نتا :بهموانع را 
در  يقاتيتحق يها ، عدم وجود هستهيدرس يواحدها

ي  قاتيتحق يها دانشكده و عدم تسلط بر ارائه گزارش طرح
  ).3جدول(تخصيص دادند

 يمحقق و غيرمحقق در دانشكده پرستار انيدانشجو
كمبود كارشناسان : بيموانع خود را به ترتيي ماما

عدم استفاده   ،دهيد دوره يپژوهش ارانيخبره و دست
ضعف در . نمودند يابارزي ،در جامعه قيتحق جازنتاي
 زانيبودن م يناكاف زو ني تاليجيبا كتابخانه د ييآشنا
و  ،محقق انيمشكلات دانشجو راز ساي قيالتحق حق

ان ياز موانع دانشجو يضعف در نگارش مقالات علم
 ييضعف در آشنا. شد يابيدانشكده ارز ناي غيرمحقق

 انيمشكلات دانشجو نيتر از مهم تاليجيبا كتابخانه د

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 ij

m
e.

m
ui

.a
c.

ir
 o

n 
20

25
-1

0-
23

 ]
 

                             5 / 14

https://ijme.mui.ac.ir/article-1-2485-en.html


  زهره عنبري و همكار  انيدانشجو نيدر ب يپژوهش يها تيموانع فعال
 

 http://ijme.mui.ac.ir )4(13؛ 1392تير / مجله ايراني آموزش در علوم پزشكي /  404

 يراپزشكيو پ ييماما يپرستار يها محقق دانشكده
ي راپزشكيمحقق در دانشكده پ انيدانشجو .شد يابيارز
 ، طولانيدر جامعه قيتحق جيعدم استفاده از نتا زين

شدن  و طولاني ،يقاتيتحق يها طرح بيبودن زمان تصو
 نيا ان غيرمحققودانشجوي قيلوازم تحق ديزمان خر

و كمبود  پوزالرودانشكده، ضعف در نگارش مقاله و پ
 نرا به عنوان مشكلات اي دهيددوره يپژوهش اراندستي

   .نمودند يابيدانشكده ارز
در  مشكلات و موانع انجام پژوهشميانگين نمره 

و در  يسازمان طهيفقط در ح طالعهمورد م يها دانشكده
 يمعنادار تفاوت ان غيرمحققيدانشجو نيب

 انيكه دانشجو يطوربه؛ )>64/0t= ،001/0p(داشت

 ريسا انياز دانشجو شيب يراپزشكيدانشكده پ
  ).3جدول( مواجه بودند يها با موانع سازمان دانشكده

  
از  يپژوهش يها تيفعال نمره موانع نيانگيممقايسه  :1 جدول
 يمحقق و غيرمحقق در دانشگاه علوم پزشك انيدانشجو نظر

  1391سال ،اراك
دانشجويان  موانع پژوهشي

 محقق

دانشجويان 
 غيرمحقق

مقدار 
t  p-v 

  3/0  81/0  5/3±48/2  32/3±14/2  حيطه سازماني
  001/0  2/13  68/3±98/1  75/2±78/3  حيطه فردي

  12/0  32/2  57/3±27/2  08/3±82/2 جمع كل
  
  

  
  هاهاي پژوهشي به تفكيك دانشكده ميانگين  نمره نظرات دانشجويان محقق در دانشگاه علوم پزشكي اراك پيرامون انجام فعاليت :2جدول 

 پزشكي پيراپزشكي موانع پژوهشي دانشجويان محقق  حيطه
پرستاري
 مامايي

 t p ميانگين كل

ني 
زما

سا
طه 

حي
)

ي 
دار

ا
– 

الي
م

  

  001/0  52/49 02/4±2/1  25/4±38/1  8/4±04/1 3±15/1 ناكافي بودن ميزان حق التحقيق
  001/0  40 87/1±1/1 2±57/0  1/1±06/1 5/2±91/1 هاضعف در رعايت نوبت درتصويب طرح
  001/0  45/7 82/2±9/4 71/2±95/0  5/2±21/2 25/3±95/0 هاي الكترونيكيضعف در دستيابي به اينترنت و بانك
  121/0  12/2 4±6/2 85/3±57/1  9/3±61/1 25/4±5/1 طولاني شدن زمان خريد لوازم تحقيق

  033/0  44/3 83/3±5/0 14/4±06/1  9/3±73/0 75/3±25/1 هاطولاني شدن زمان پرداخت هزينه
  001/0  36/9 08/2±5/4 2±75/0 5/2±12/2 75/1±95/0 هاضعف در ارائه تسهيلات جهت شركت در كنگره

  001/0  21/9 83/3±3/0 5/3±88/2 25/4±5/0 75/3±25/1 طولاني شدن زمان داوري و چاپ مقالات
  001/0  95/11 05/4±9/2 14/4±26/2  5/3±71/1 5/4±75/0 هاي تحقيقاتيطولاني بودن زمان تصويب طرح
  001/0  99/17 71/3±9/1  14/4±06/1  25/3±38/1 75/3±16/1 هابوروكراسي زائد در تصويب طرح

  004/0  51/5 29/3±2 3±94/0  37/3±4/1 5/3±06/1 هاي تشويقي ضعف در سيستم
  001/0  25/47 19/4±9/1 57/4±4/1  25/3±38/1 75/4±95/0 عدم استفاده از نتايج تحقيق در جامعه

  315/0  15/1 64/3±1/1 66/3±15/1  5/3±06/1 75/3±25/1 عدم آشنايي با پايگاه توسعه تحقيقات باليني
  058/0  88/2 43/2±5/4 66/2±5/1 5/2±12/2 14/2±03/2 عدم آشنايي باكميته تحقيقات دانشجويي

  047/0  07/3 35/4±3/1 57/4±4/1  35/4±15/1 14/4±06/1 كمبود كارشناسان و دستياران پژوهشي دوره ديده
  179/0  73/1  26/4±4/1 14/4±06/1  39/4±19/1 25/4±46/0 دانشكدهاي تحقيقاتي در عدم وجود هسته

  412/0  89/0 08/3±8/1 3±82/2  23/3±36/1 3±94/0 هاي تحقيقاتيضعف نظارت بر انجام درست طرح
  671/0  40/0  74/3±9/2 66/3±15/1  8/3±71/1 75/3±25/1  ها ضعف در داوري طرح

  006/0  21/5 53/3±5/0 5/3±88/2  9/3±73/0 2/3±71/1 هاضعف در ارزيابي پروپوزال
  001/0  57/7 43/1±1/1 28/1±21/2  1/1±06/1 9/1±53/1 ضعف در همكاري واحد پژوهش

  335/0  1/1 39/2±5/4 5/2±7/0  25/2±11/2 42/2±44/2 ضعف در همكاري اساتيد با دانشجويان
  796/0  23/0  32/3±14/2  36/3±48/1  26/3±38/1 36/3±27/1  جمع موانع سازماني
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دي
 فر

طه
حي

  

  001/0  08/28 85/3±3/0 14/4±21/1 25/4±5/0 15/3±93/0 فشردگي واحدهاي درسي
  001/0  23/64 08/1±5/8 28/1±21/2  92/2±95/0 1±06/1 بي انگيزگي به انجام پژوهش

  529/0  64/0 62/2±9/0 66/2±5/1  71/2±95/0 5/2±53/1 عدم تمايل به انجام كارگروهي
  001/0  76/16 11/2±2/1 9/1±53/1  69/2±1/1 75/1±5/1 تسلط بر نگارش پروپوزالضعف در 

  117/0  16/2 38/2±2 14/2±03/2 5/2±12/2 5/2±91/1 عدم تسلط بر ارائه گزارش طرح
  001/0  32/12 39/2±3/0 66/2±5/1 2±57/0 5/2±7/0 ضعف در نگارش مقاله علمي

  001/0  53/14 64/3±8 8/3±71/1  3±82/2 12/4±88/0 عدم تسلط بر كار آماري
  004/0  54/5 83/2±2 3±94/0  5/2±21/2 3±15/1 هاي الكترونيكي ضعف در استفاده از بانك

  5/1±25/4 82/2±3  19/1±38/4 8±87/3 18/31  001/0 (INLM)ضعف در آشنايي با كتابخانه ديجيتال
  800/0  22/0  75/2±78/3  88/2±53/1  84/2±5/1 75/2±24/1  جمع موانع فردي

            
مورد مطالعه  عبا موان انيو معدل دانشجو تيجنس نبي

  .ديمشاهده نگرد يمعنادار رتباطها ا در دانشكده
را  يمقاله مورد مطالعه كه موانع پژوهش 25 بر اساس

 طهيح" در ،نموده بودند يابيدرصد ارز60 يبالا
 طهيح"و در ،قيبه انجام تحق يعدم آگاه "يفرد

بودن  نيي، پاقيتحق ياجرا يكمبود زمان برا "يسازمان
و  ينيبال قاتي، وجود تناقض در تحققيتحق تيفيسطح ك

 نيتر به عنوان مهم ي،آمار زيقابل درك بودن آنال ريغ
اساس و  نيبر ا. شده بود يابيارز انيموانع دانشجو

 به يو سازمان يردموانع ف يحاصل از بررس جينتا زين
 ، طبق نظر خبرگاندست آمده در اين پژوهش

 قاتيتحق تيريارتقاي مدي مناسب براي ها ياستراتژ

 يساختار يها يبه صورت استراتژ ييدانشجو
)64/1z> ،64/2z= (ندها،يفرآ يمستندساز: شامل 

 ارانيكارگيري دست به ،يقيتشو يها استيس نيتدو
در  قيحقتواحد روش  بيتصو ده،يد دوره يپژوهش

، <64/1z(ي نديفرآي ها ي، استراتژكولوميكور
95/1z= (در طول  يپژوهش ارانيدست يهمراه: شامل

 يها، اجرا يداور عيتسر ،يپژوهش يها تيانجام فعال
ي داد برون يها ياستراتژ و اثربخش يها آموزش

)64/1z> ،74/1z= (ارائه بازخورد به : شامل
توسط  قيتحق جي، استفاده از نتايپژوهش يها تيفعال

  ).1شكل( ديها ارائه گرد معاونت

  
  1391هاي پژوهشي  از نظر دانشجويان غيرمحقق در دانشگاه علوم پزشكي اراك در سال  ميانگين نمره موانع انجام فعاليت: 3جدول

 T p جمع كل ماماييپرستاري  پزشكي پيراپزشكي  موانع پژوهشي دنشجويان غيرمحقق  ها حيطه

ني 
زما

سا
طه 

حي
)

ي 
دار

ا
– 

الي
م

(  

  001/0  26/28 42/3±3/2 5/3±88/2  5/2±21/2  25/4±5/0 هاي الكترونيكي ضعف در دستيابي به اينترنت و بانك
  072/0  64/2 25/3±9/1  3±82/2  25/3±38/1  5/3±06/1  ها بوروكراسي زائددر تصويب طرح

  001/0  44/12 42/3±1/1  3±94/0  5/3±06/1  75/3±25/1 هاي تشويقي ضعف در سيستم
  266/0  33/1 25/4±9/0 38/4±19/1  25/4±95/0  12/4±88/0 عدم استفاده از نتايج تحقيق در جامعه

  001/0  54/16 62/3±8 66/3±15/1  3±82/2  2/4±88/0  عدم آشنايي با پايگاه توسعه تحقيقات باليني
  001/0  8/35 21/3±5/1  3±94/0 5/2±12/2  12/4±88/0  عدم آشنايي باكميته تحقيقات دانشجويي

  001/0  66/62 18/4±9/1 8/4±04/1  25/3±38/1  5/4±75/0  كمبود كارشناسان خبره و دستياران پژوهشي دوره ديده
  295/0  22/1  24/4±3/0 35/4±15/1  25/4±5/0  12/4±88/0  اي تحقيقاتي در دانشكده عدم وجود هسته

  001/0  58/32 01/2±5/4 28/1±7/0  25/2±11/2  5/2±7/0  با دانشجوضعف درهمكاري اساتيد 
  001/0  42/6 5/3±48/2  55/3±42/1  2/3±6/1  89/3±86/0  جمع موانع سازماني

طه 
حي

دي
فر

  

  531/0  63/0 17/4±3/0 12/4±88/0 25/4±5/0  14/4±06/1 فشردگي واحدهاي درسي
  010/0  62/4 85/2±1 69/2±1/1  71/2±95/0  15/3±93/0 بي انگيزگي به ا نجام پژوهش
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  529/0  64/0 62/2±9/5 66/2±5/1  71/2±95/0  5/2±53/1 عدم تمايل به انجام كارگروهي
  001/0  5/29 11/4±1/1 25/4±46/0  5/3±06/1  57/4±4/1 ضعف در نگارش پروپوزال
  001/0  25/39 23/4±2  57/4±4/1  37/3±4/1  75/4±95/0  ضعف در نگارش مقاله علمي

  001/0  21/9 83/3±3/0 5/3±88/2 25/4±5/0 75/3±25/1 تسلط بر ارائه گزارش نهايي طرحعدم 
  280/0  28/1 24/4±9/0 25/4±5/0  12/4±8/0  35/4±5/1 عدم تسلط بركار آماري

  004/0  54/5 83/2±9/4 3±94/0  5/2±21/2  3±15/1 هاي الكترونيكي ضعف در استفاده از بانك
  19/1±39/4  21/1±14/4  19/1±38/4 5/1±31/4 58/1  207/0 (INLM)كتابخانه ديجيتالضعف در آشنايي با 

  129/0  06/2 68/3±98/1  71/3±2/1  5/3±06/1  83/3±21/1  جمع موانع فردي
              

  بحث
محقق و " انيپژوهش مشكلات دانشجو نيدر ا

 يبررس موردي فرد طهيو ح يسازمان طهيدرح"غيرمحقق
است كه  تيواقع نيا نيمطالعه، مب نيا جينتا .قرار گرفت

 شترياراك ب يمحقق در دانشگاه علوم پزشك انيدانشجو
ان يو دانشجو ")مالي–يادار( يسازمان طهيح"در 

انجام  يبرا يباموانع "يفرد طهيح"در شتريب غيرمحقق
با پژوهش  جهينت نيا. بودند مواجه يپژوهش يها تيفعال

) Tarek(و تارك )Siemens(منسيانجام شده توسط س
محقق، به  انيكه طبيعتاً دانشجو؛ )21و11(داشت قيتطب
انجام  يبرا يادار فرآيندهايبودن با  ريدرگ ليدل

از  شيبرا  ي، مشكلات سازمانيپژوهش يها تيفعال
كمبود كارشناسان . اندلمس كرده ان غيرمحققيدانشجو
 يو اساس نيبه عنوان اول ،يپژوهش ارانيدست زيخبره و ن

انجام  يمحقق برا انيدانشجو يمشكل سازمان نيتر
رسد  به نظر مي .ديگرد يابيارز ،يپژوهش يها تيفعال

 يها طرح بابودن  ريدرگ ليمحقق، به دل انيدانشجو
از مشكلات در  يبرخورد كردن با برخ زيو ن يقاتيتحق

ان ينشجواز دا شيب ق،يمراحل مختلف انجام تحق

و  يپژوهش اراني، به تأثير و نقش دستغيرمحقق
 يو كاربرد يعلم قاتيتحق تيكارشناسان با تجربه در هدا

غيرمحقق،  زيمحقق و ن انيدانشجو نيهمچن. واقف بودند
از  گريد يكيتوسط جامعه را  قيتحق جيعدم استفاده از نتا

كه با  نمودند يابيارز قيدر انجام تحق يموانع سازمان
و  نالويز ،ينجام شده توسط پورناصرت ااقيتحق

رسد فقدان  به نظر مي. داشت يخوان هم) 32و11و9(ثناگو
 زيو ن يمختلف آموزش يها در گروه يقاتيتحق نقشه جامع

 نيلا پژوهش منطبق با انجامها به  ملزم نبودن گروه
در  قاتيتحق جيكارگيري نتا گروه در عدم به يقاتيتحق

 ياز طرف. جامعه مؤثر بوده است زيسطح دانشگاه و ن
 تيو ضعف دانشگاه در هدا يقاتيتحق نيعدم توجه به لا

منطبق با نقشه جامع  قاتيانجام تحق يبرا انيدانشجو
در  ار يآموزش يها در دانشگاه، گروه يقاتيتحق
 ازيمنطبق با ن قاتيانجام تحق يبرا يواقع يازسنجين

اكثر موارد،  كه در يبه طور ؛دينما توجه مي يمنطقه، ب
 كه مرتفع كننده ميهست يقاتيتحق يها طرح بيشاهد تصو

جامعه در بخش بهداشت، درمان  يو انتظارات واقع ازهاين
  .ستندينعلوم پزشكي و آموزش 
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هاي تشويقي، اصلاح فرآيندهاي پژوهشي، مستند سازي فرآيندهاي پژوهشي،تخصيص به موقع اعتبارات تدوين سياست
هاي  هاي پژوهشي، تهيه لاين هاي پژوهشي ويژه دانشجويان، تدوين الويت پژوهشي به محققين، تصويب برگزاري كارگاه

هاي  ها و تحولات سلامت در جهان نتايج طرح هاي آموزشي بر اساس وضعيت اپيدميولوژي بيماري تحقيقاتي در گروه
  تحقيقاتي و مقالات علمي منتشرشده، تعيين لاين تحقيقاتي در مراكز تحقيقاتي، بكارگيري و آموزش دستياران پژوهشي،

اندازي  سازي كارشناسان مراكز تحقيقاتي، راه مندنها، توا هاي تحقيقات باليني در بيمارستان توانمندسازي كارشناسان پايگاه
هاي  و فعال، اصلاح ساختار بانك  هاي تحقيقاتي توانمند واحد پشتيباني تحقيق در كميته تحقيقات دانشجويي، تشكيل هسته

 افزاري افزاري و نرم الكترونيكي در دانشگاه، تجهيز كميته تحقيقات دانشجويي به تجهيزات سخت

همراهي دستياران پژوهشي با دانشجويان در
كليه مراحل انجام طرح تحقيقاتي و نيزنگارش 

مقالات علمي ،خريد  به موقع لوازم تحقيق ، قرار 
ها با هدف رائه خدمات مشاوره   دادن ناظر طرح

هاي زائد  اي به دانشجويان، كاهش بوروكراسي
ها و ارائه مقاله  در  در تصويب و اجراي طرح

  التحقيق و ها، تسريع در روند پرداخت حق كنگره
 ها  تسريع در روند داوري  التحرير مقالات، حق

مديريت تحقيقات 
 دانشجويي

راهبردهاي
 ساختاري

راهبردهاي
 فرآيندي

 راهبردهاي
دادي پژوهشي برون

هاي اتمام يافته و مقالات  ارزيابي طرح
  دانشجويي و ارائه بازخورد به آنان،

دادهاي پژوهشي در  استفاده از برون
هاي دانشگاه در حوزه  گيري تصميم

سلامت و تربيت نيروي انساني، ارائه 
اعلام نتايج   هاي اثربخش، پاداش به طرح

كاربستن تحقيقات به محققين و ه ب
 جامعه 

مديريت تحقيقات دانشجويي در دانشگاه علوم پيشنهادي براي ارتقاي : استراتژي هاي1شكل 
 پزشكي اراك

  
 ديشدن زمان خر يطولان ق،يالتحق حق زانيبودن م يناكاف 

–يموانع مهم ادار گرياز د ز،ين قيتحق ليلوازم و وسا

محقق،  انيدانشجو دگاهياز د قيانجام تحق يبرا مالي
علوم  يها در گروه قاتياز آنجايي كه تحق. شد يابيارز

اي بوده كه  و مداخله يتجرب قاتياز نوع تحقاكثرا ً ،يپزشك
 يشگاهيآزما واناتي، لوازم و حليكارگيري وسا به ازمندين

 نفكيجزء لا يبه مسائل مال ژهيتوجه و نيبنابرا، است
 ريشود و هرگونه تاخ محسوب مي يپژوهش يها تيفعال

تواند به  پژوهشگران، مي يبرا ازيلوازم مورد ن ديدر خر
در زمان  يريگ چشم راتييعدم تعادل در بازار، تغ ليدل
به  كه دينما جاديا يشگاهيآزما ليوسا متيق يرو ديخر

ها و به تبع آن  نهيپرداخت هز يدانشگاه برا ييعدم توانا

 نيا جهينت. اشته همراه خواهد درا ب نيمحقق زهيكاهش انگ
 وني، كرانيميانجام شده توسط كر يها با پژوهش قيتحق

)Carrion (داشت قيشاوون، تطب ينيو حس)36و24و19(. 
در كشور را به  قيبودن سرانه تحق نييپا زين يپورناصر

 قيانجام تحق يبرا يبرون سازمان مانع نيتر عنوان مهم
ماجومدر  نيهمچن). 9(دينما مي يابيها ارز در دانشگاه

)Majumder( نيتر را از مهم يو مال يموانع اقتصاد 
و در حال  ييايدر جوامع آس قيانجام تحق تمشكلا

  ).37(دينما توسعه ذكر مي
ضعف در نگارش پورپوزال و ، ان غيرمحققيدانشجو

 يابيارز يموانع فرد گريرا از د ينگارش مقالات علم
 زين كاجرمو وپاراهو لسوني، نيلدل قاتيتحق جينتا. نمودند
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پس از  انيدانشجو يپژوهش يتوانمند زانينشان داد كه م
 فيضع يپژوهش يها تيدر انجام فعال يليالتحص فارغ
 هيداشتن اطلاعات پا زيثناگو و همكاران ن). 40تا38(است
 يضرور انيدانشجو يرا برا ازيو مباحث مورد ن قيتحق
 يواقع ازيرغم ن يعلرسد  به نظر مي).11(ندينما مي يابيارز

، ضعف يعلوم پزشك يها به انجام پژوهش انيدانشجو
و  يكم قاتيانجام تحق حيبا اصول صح ييآنان در آشنا

 ليو تحل هيتجز يها به روش يعدم تسلط كاف زيو ن يفيك
علوم  يها از دانشگاه يبرخباعث شده كه  ،يآمار
ارزشمند، در  ليپتانس نيبهره لازم را از ا ند، نتوانيپزشك

   .ببرندي پژوهش يها تيجهت ارتقاي فعال
ان يدانشجودرسي برنامه ) Dundee(ي ندادر دانشگاه د

 يدانشجوكه ه است شد ميتنظ يبه شكل يپزشك يها گروه
اي خود را در  حرفه فيقادر باشد وظا ليفارغ التحص

: ها شامل تيفعال نيا .دينما فايا ينظام سلامت به خوب
ها و ارتقاي سلامت،  يماريب تيريمد ماران،يدرمان ب

در نظام سلامت و بالاخره  تيرينقش مد يفايا ييتوانا
 زيجويباري و همكاران ن). 41(است قاتيانجام تحق ييتوانا

 انيدانشجو يرا در برنامه درس قيقرار دادن روش تحق
  ). 11(نمودند يابيمهم ارز
از  را، يدرس يواحدها يفشردگ نيهمچن انيدانشجو

انجام شده توسط  قينمودند كه با تحق يابيموانع ارز گريد
 ).23و9(رددا قيتطب يو پورناصر يانيآشت يزيچنگ

 يعلوم پزشك يها گروه انيطبيعتاً لزوم حضور دانشجو
، ليو جامعه در دوران تحص نيبال يها در عرصه

 يو فرصت اندك آنان برا يدرس يواحدها يفشردگ
در صورت  يمنجر شده حت ،يپژوهش يها تيانجام فعال

در ساعات  ، پژوهش را صرفاًيقاتيبودن امكانات تحق ايمه
 يها تيلوو، انجام دهند و پژوهش را جزء اتفراغ

 يازدهي، عدم امتانيم نيدر ا .نديخود قلمداد ننما يآموزش
از عدم  يكه خود ناش محقق، انيبه دانشجو يآموزش

ي آموزش كولوميدر كور قيقرار گرفتن واحد روش تحق
در . دگذارميتأثير انيدانشجو زهيبر كاهش انگ است

ي درس يواحدها يفشردگ زين انثناگو و همكار قيتحق
 جيكه با نتا ديگرد يابيارز قياز معضلات انجام تحق يكي
   ).11(داشت يخوان هم قيتحق نيا

به  تال،يجيبا كتابخانه د ييمطالعه، ضعف آشنا نيدر ا
 زيمحقق و ن انيدانشجو يمانع فرد نيتر عنوان مهم

انجام شده  قيكه با تحق شناخته شد ان غيرمحققيدانشجو
). 26و21و2(رددا يخوان ،كاجرمو وتارك همانتوسط خ

، يعلم قيو اساس انجام هر نوع تحق هياست پا يهيبد
كسب تسلط  زيو ن قيتسلط پژوهشگر بر موضوع تحق

 نيبنابرا. ، خواهد بودقيتحق يلوژومحقق بر متد يكاف
عدم  ايو  يكيبه منابع الكترون يابيهرگونه ضعف در دست

انجام  يبرا ي، مانع مهمقيتحق مانجا يبر متدها ييآشنا
 جازيو ا )Scaria( اياسكار. شود محسوب مي قيتحق

)Ejaz (در  قيروش تحق يواحد درس بيتصو بر زين
با ي علوم پزشكي ها گروه انيدانشجو هيكل كولوميكور

آنان تأكيد  يپژوهش يتوانمندهدف ارتقاي 
فرصت  كي ،ياستراتژ نيدر واقع ا). 16و15(ندينما مي

در جهت كسب دانش و  انيدانشجو يمنحصر به فرد برا
  .سازد ، فراهم ميقيلازم در انجام تحق مهارت

 نييها، تع پژوهش ريپژوهش نسبت به سا نيا يژگيو
به طور  محقق و غيرمحقق انيدانشجو يموانع پژوهش

مطالعه مشكلات  نياگر چه در ا كنيل؛ وگانه بودجدا
ها و در  دانشكده هيمحقق و غيرمحقق را در كل انيدانشجو
به ارائه  تيو در نها يابيارز يو فرد يسازمان طهيدو ح

 يابياما فرصت اجرا و ارز د،يگرد ينتهم ييها ياستراتژ
وجود  نيمحقق ياستخراج شده برا يها يتأثير استراتژ
پژوهشگران، تأثير  ريسا ميينما مي شنهادينداشت كه پ

 تيفيك و تيها را بر ارتقاي كم ياستراتژ نيا ياجرا
  .ندينما يابيارز ييدانشجو قاتيتحق

  
  گيري نتيجه

انجام  يلازم برا يها رساختيپژوهش بر توجه به ز نيا
و  دهيدوره د يپژوهش ارانيگيري از دست بهره ق،يتحق
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 هيكل يآموزش كولوميدر كور قيواحد روش تحق بيتصو
به عنوان  يعلوم پزشكي ها گروه انيدانشجو
 تيريها، در جهت ارتقاي مد ياستراتژ نيتر اثربخش

  .ديمان تأكيد مييي دانشجو قاتيتحق
  

  قدرداني
 يجناب آقا ميخود را تقد يگزار مراتب سپاس لهينوسيبد

و مدرس محترم  ستي، پاتولوژييچهر يدكتر عل

 يگشا علمي، كه راه هيأتي اعضا يپژوهشي ها كارگاه
از زحمات و  نيهمچن. ميينما بودند؛ مي قيتحق نيانجام ا
، ناظر يدكتر بابك عشرت يجناب آقا شائبه يب يهمكار

 هيسركار خانم مهد زيو ني قاتيطرح تحق نيامحترم 
احمدلو كارشناسان محترم  يمجتب يو جناب آقا يرينظ

) ع( نيمنؤرالميام انمارستيبي نيبال قاتيواحد تحق يآمار
اراك،  يدانشگاه علوم پزشك زيعز انيهمه دانشجو زيو ن

  .ميينما مي يگزار و سپاس يقدردان
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Comparing of Barriers to Research Activities among Students of Arak 
University of Medical Sciences, and Appropriate Strategies for 

Student Research Management 
 

Zohreh Anbari1, Rahmat Allah Jadidi2 
 

Abstract 
 
Introduction: Scientific research in the medical sciences is known as a basic necessity for professional 
development which leads to clinical improvement. This study aims to compare the barriers to research 
activities among students of Arak University of Medical Sciences and provide proper strategies for student 
research management. 
Methods: This analytical comparative study was carried out in year 2012 on 325 students of Arak 
University of Medical Sciences. Non-researcer students were selected through stratified sampling while 
researcher students were selected by census. Data was collected using two researcher-made questionnaires 
classified using Likert scale that compared barriers existing in institutional and individual area. The scores 
given to these barriers were compared to those found by similar studies in 25 published articles. Strategies 
for improving student research management were validated using the Delphi technique. Validity and 
reliability of the questionnaires were confirmed and data was analyzed using ANOVA and t-test. 
Results: According to the viewpoints of researcher students, mean score for barriers in instutional area was 
(3.32±2.14) and according to non-researcher students, mean score for existence of barriers in individual 
area was (3.68±1.98) which is considered high . The highest barrier scores belonged to the lack of of trained 
research assistants (4.35±1.3), no application of research outcomes in the community (4.25±.9), and 
students’ unfamiliarity with digital library (4.31±1.5). The mean score of institutional barriers given by non-
researcher students was significantly different among different schools (p=0.001). No significant correlation 
was observed between gender or students’ grand point averages with scores of research barriers (p>0/05). 
Finally improvement strategies for students’ reasearch management in three fields of structure, process, and 
function were represented. 
Conclusion: This research emphasises on the required infrastructures for student researches, taking benefit 
of well-trained research assistants and encorporating research methodology course in curricula of all 
medical sciences disciplines as the main basis for student research activity improvement.  
 
Keywords: Research Activities, Student Research, Research Management, Research Institution, 
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