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  تبريز هاي يادگيري دانشجويان پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي سبك
  

  زاده آذر، وحيد زمان ، اسكندر فتحي٭زاده ليلا ولي
  

 

  چكيده
مطالعه تعيين  هدف از اين. باشد هاي مهم و مورد پژوهش محققان مي يادگيري، يكي از مقوله شناسايي عوامل مؤثر در :مقدمه
  .بوده است شجويان پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي تبريزهاي يادگيري دان سبك
پيوسته دانشگاه علوم پزشكي تبريز  دانشجوي پرستاري و مامايي كارشناسي 250، تعداد 1384اي توصيفي در سال  در مطالعه :ها روش

بود كه به صورت ) Kolb(يادگيري كلب هاي  سؤال در مورد سبك 12با  اي پرسشنامه ابزار پژوهش. به صورت سرشماري انتخاب شدند
هاي  توزيع فراواني سبك با توجه به راهنماي ابزار تجزيه و تحليل و SPSS افزار ها با نرم داده. تكميل گرديد اجرا توزيع و -جمع

  .يادگيري دانشجويان ارائه گرديد
يابنده و  درصد انطباق 5/7كننده،  درصد جذب 1/32و سپس به ترتيب ) درصد 2/54(سبك يادگيري اكثريت دانشجويان همگرا  :نتايج

  .درصد واگرا بود 2/6
هاي آموزشي  شود از روش هاي يادگيري همگرا و جذب كننده در بين دانشجويان، پيشنهاد مي با توجه به استفاده از سبك :گيري نتيجه

  .راني و خودآموزي با مطالب خواندني استفاده شوداستاد و آموزش يك به يك، سخن هاي نشان دادن، استفاده از دياگرام و دست نوشته
  

  .مامايي ،پرستاري ،سبك يادگيري، دانشجو :هاي كليدي واژه
  .140تا  136 ):2(6؛ 1385پاييز و زمستان / مجله ايراني آموزش در علوم پزشكي 

  
  

   مقدمه
شناسايي عوامل مؤثر در حصول به يادگيري، يكي از 

هاي  باشد و سبك محققان مي هاي مهم و مورد پژوهش مقوله
 ،باشد يادگيري، كه عادات پردازش اطلاعات دريافتي افراد مي

هاي  سبك ).2و1(يكي از عوامل مؤثر در يادگيري است
 رفتارهاي فيزيولوژيكي يادگيري، ويژگي شناختي، عاطفي و

است كه به صورت نسبتاً ثابت، نشانگر چگونگي درك، 
محققان ). 3(باشد يممحيط يادگيري  كنش و پاسخ به

                                                 
، گروه )دانشجوي دكتراي آموزش پرستاري(زاده  ليلا ولي .آدرس مكاتبه ٭

  .پرستاري اطفال، دانشكده پرستاري و مامايي تبريز، خيابان شريعتي، تبريز
E-mail: lvalizadeh@yahoo.com 

زاده،  ه تبريز و وحيد زمانآذر، استاد گروه علوم تربيتي دانشگا اسكندر فتح
  .استاديار گروه پرستاري داخلي و جراحي دانشگاه علوم پزشكي تبريز

 29/1/85به دفتر مجله رسيده، در تاريخ  23/11/84اين مقاله در تاريخ 
 .پذيرش گرديده است 29/7/85اصلاح شده و در تاريخ 

ترجيحي براي درك، هاي  معتقدند كه هر فراگير، روش
سازماندهي و ذخيره اطلاعات دارد كه قابل تشخيص و پايدار 

هاي يادگيري در اثر  ، سبك)Kolb( كلب طبق نظر. باشد مي
محيط حاضر  قبلي زندگي و نيازهاي عوامل ارثي، تجارب

ر عصبي و گيرد و اساس آن، ريشه در ساختا شكل مي
هاي يادگيري نسبتاً  سبك اگر چه. شخصيت افراد دارد

ولي تغييرات كيفي در اثر تكامل و بلوغ و  ،ثابت است
 ).6تا4(محيطي ممكن است صورت گيرد هاي محرك

 فراگيران اطلاعات را طي يك طيف از تجربه عيني
)Concrete Experience-CE (سازي انتزاعي مفهوم و 
)Abstract Conceptualization-AC ( درك كرده و

 دريافتي يا دركي را روي طيفي از اجراي فعال سپس اطلاعات
)Active Experimentation-AE( مشاهده بازانديشانه تا 
)Reflective Observation-RO(   و داده شكل تغيير
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چهار سبك يادگيري مختلف، بر اساس . كنند پردازش مي
 ات هر فرد، بهمدهاي ترجيحي دريافت و پردازش اطلاع

 يابنده ، انطباق)Diverger( صورت واگرا
)Accommodator(همگرا ، )Converger(  كننده و جذب 
)Assimilator(  شوند گذاري مي نام)روش تدريس). 3 

بارش افكار، در  ترجيحي در واگراها بحث گروهي و
 ، در همگراهااي رايانهسازي  ها ايفاي نقش و شبيه يابنده انطباق

 هاي استاد نوشته دست ها و اي نشان دادن و دياگرامه روش
)Teacher's handouts(، ها سخنراني و  كننده در جذب و

. باشند مي) sample reading materials( مطالب خودآموز
به  ،تدريس شود مدرسان در حين امروزه پيشنهاد مي

هاي يادگيري  سبك هاي موجود بين فراگيران و به تفاوت
رسيدن به سطح مطلوب   مايند تا زمينهآنها توجه ن

 ).7و6(فراگيران، فراهم گردد يادگيري در همه

هاي يادگيري دانشجويان پرستاري در ملل  سبك
مختلف و با توجه به شرايط فرهنگي، متفاوت گزارش 

در كشور ما مطالعات محدود است، . )7تا2(شده است
دانشجويان پرستاري دانشگاه علوم  سبك يادگيري

 ي اصفهان اكثراً واگرا و در دانشگاه علوم پزشكيپزشك

ه ب ).8و7(جذب كننده گزارش شده است  قزوين اكثراً
دانشجويان  هاي يادگيري منظور مشخص نمودن سبك

، اين مطالعه با هدف تعيين تبريز پرستاري و مامايي
پرستاري و مامايي  هاي يادگيري دانشجويان سبك

انجام گرفت  1384ال دانشگاه علوم پزشكي تبريز در س
امكان بتوان براي فراهم نمودن بستر  تا در صورت

  .مناسب آموزشي از آن بهره گرفت

  

  ها روش
دانشجوي  250اين مطالعه توصيفي بوده و با شركت 

كارشناسي پيوسته دانشكده  پرستاري و مامايي
. انجام شد 1384مامايي تبريز در سال  -پرستاري

ابزار . ي صورت گرفتروش سرشمار گيري به نمونه
 Kolb( هاي يادگيري كلب پژوهش، پرسشنامه سبك

Learning Style Inventory(  روايي محتوايي و . بود

محققان پرستاري در  پايايي ابزار قبلا توسط كلب و ساير
خارج از كشور و رزاق كرمي در دانشكده علوم تربيتي 

در پايايي آن در مطالعه حاضر، . )6تا3(بررسي شده است
كرونباخ بررسي  نفر از دانشجويان به روش آلفا 30بين 
تا  70/0و ضريب همبستگي براي مدها و محورها از شد 
  .بود 90/0

سؤال است كه هر كدام  12پرسشنامه شامل  اين
 مليأ، مشاهده ت)CE( عيني تجربه: داراي چهار گزينه

)RO(سازي انتزاعي ، مفهوم )AC (و آزمايشگري فعال 
)AE (از اين چهار قسمت در دوازده سؤال . اشدب مي

 آيد كه اين چهار نمره نمره به دست ميپرسشنامه چهار 

كه اولين گزينه در  بطوري ،نشانگر چهار مد يادگيري است
، )CE )feeling عيني شيوه يادگيري تجربه، هر سؤال

 RO يادگيري مشاهده تأملي دومين گزينه شيوه
)watching(سازي  يادگيري مفهومگزينه شيوه  ، سومين

 ، چهارمين گزينه شيوه يادگيري)AC )thinking انتزاعي

  .است) AE )doing آزمايشگري فعال
يعني تفريق  ،ها از تفريق دو به دوي اين شيوه

سازي انتزاعي از تجربه عيني و آزمايشگري فعال  مفهوم
. آيد نمره به دست مي دو) بازانديشانه(ملي أاز مشاهده ت
با توجه به (ه بر روي دو محور مختصات اين دو نمر

يكي محور . گيرد قرار مي) حاصل هنمر منفي و مثبت بودن
ديگري  و) انتزاعي سازي مفهوم - تجربه عيني(عمودي يعني 

و بر ) فعال آزمايشگري - مشاهده تأملي(محور افقي يعني 
 ).6و5(گردد مشخص مي اين اساس سبك يادگيري

توزيع شده است،  اجرا - پرسشنامه به صورت جمع
رضايت از  كه پس از اتمام تدريس اساتيد و كسب بطوري

 دانشجويان و توضيح در مورد اهداف مطالعه و نحوه
كلاس توزيع و پس از تكميل  دهي، پرسشنامه در پاسخ
و  SPSS افزار ها با استفاده از نرم داده. دگرديآوري  جمع
اواني توجه به راهنماي ابزار تجزيه و تحليل و فر با

  .گرديد هاي يادگيري دانشجويان ارائه سبك

  

  نتايج
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تعداد . كليه دانشجويان پرسشنامه را تكميل نمودند
نفر  143در مطالعه  كننده دانشجويان پرستاري شركت

 8/42(نفر  107و تعداد دانشجويان مامايي ) درصد 2/57(
 .ندبود) درصد

 
  1384دانشكده پرستاري و مامايي تبريز سال  دگيري دانشجويانهاي يا توزيع فراواني مطلق و نسبي سبك :1جدول 
  جمع  بدون پاسخ  يابنده انطباق  واگرا  كننده جذب  همگرا  رشته تحصيلي

  143  4  14%)1/10(  7%)5(  44%)7/31(  74%)2/53(  پرستاري
  107  6  4%)4(  8%)9/7(  33%)7/32(  56%)4/55(  مامايي

  25  10  18)%5/7(  15%)2/6(  77%)1/32(  130%)2/54(  كل
 

ترتيب ه ب 7و  5 ،3 ،1هاي  فراواني دانشجويان از ترم
اكثريت دانشجويان  .بود درصد 8/34 و 4/32، 8/14، 18

درصد از دوره  4/40و  )درصد 6/59(از دوره روزانه 
 .بودند شبانه

هاي يادگيري  توزيع فراواني مطلق و نسبي سبك
ه شده ارائ يك دانشجويان پرستاري و مامايي در جدول

اكثريت  ،ست كه در هر دو گروها است و بيانگر آن
  .ندهستكننده  هاي همگرا و جذب فراگيران داراي سبك

  
  بحث

نتايج مطالعه حاضر نشان داد كه اكثريت دانشجويان 
كننده  سبك همگرا و جذب دانشكده پرستاري و مامايي داراي

 اي مطالعه). 9(دارد همخواني يا نتايج  مطالعهبا ند كه هست
كه  هدر بين دانشجويان پرستاري قزوين نشان داد ديگر

 8/53( كننده دانشجويان داراي سبك يادگيري جذباغلب 
نيز  و) 8(باشند مي )درصد 9/28(و همگرا  )درصد

داراي سبك يادگيري  هاي پزشكي اكثراً دانشجويان رشته
 اي ولي نتايج مطالعه حاضر با مطالعه). 6(ندا بودهكننده  جذب

واگرا  پرستاري را هاي يادگيري دانشجويان كه اكثريت سبك
از طرفي، كلب ادعا دارد ). 7(مطابقت ندارد ،گزارش كرده

سبك يادگيري  كه اكثريت پرستاران مستعد به داشتن
اند كه اكثر  نشان داده ات ديگرمطالع و) 10(واگرا هستند

ه يابند هاي يادگيري واگرا و انطباق داراي سبك پرستاران
  ).12و11(باشند مي
و  هاي يادگيري همگرا سبك حال، نسبت بالاي هره ب
كننده در بين دانشجويان پرستاري و مامايي مطالعه  جذب

تواند مربوط به دريافت اطلاعات از طريق  مي حاضر
هاي  و ايده سازي از تجربه، كار كردن با مفاهيم سمبول

ر نتيجه آنها انتزاعي، بيشتر از كار كردن با افراد باشد، د
چيزهايي مربوط به حس از تجربه را از دست  ممكن است

  .بدهند
ها و در  ايده بزرگترين قوت همگراها، كاربرد عملي

 ،بنابراين. هاي تئوريكي است ها، توانايي خلق مدل كننده جذب
يادگيري و هر سبك يادگيري نقاط قوت  اگرچه هر مد
 دگيري، اگرهاي ضعيف سيكل يا ولي جنبه ،خود را دارد

  ).13(ممكن است ضعيف بمانند ،مورد توجه قرار نگيرند
تحول سبك يادگيري پس  شواهدي مثبت دال بر امكان

در مورد اثرات ). 4(آموختگي ارائه گرديده است از دانش
غالب معلمان بر سبك يادگيري فرگيران  ،تدريس شيوه

متفاوتي گزارش  اي انجام و نتايج نيز مطالعات عديده
 ).14و7(ندا دهكر

 ،با توجه به سبك يادگيري دانشجويان اين مطالعه
نشان دادن،  هاي آموزشي شود از روش پيشنهاد مي

هاي استاد، آموزش يك  استفاده از دياگرام، دست نوشته
 خودآموزي با مطالب خواندني استفاده به يك، سخنراني و

 .شود

اي  كه رشته پرستاري و مامايي حرفه از آنجايي
، توجه به سبك )8و4(است محور و علمي -ي، مردمارتباط

 برايتواند مدرسان پرستاري را  يادگيري دانشجويان مي
هاي مورد نياز فراگيران برانگيزد تا با  جنبه كمك به

گوي  پاسخ ،هاي مختلف آموزشي استفاده از استراتژي
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 نياز آموزشي با توجه به سبك يادگيري و مدهاي بخصوص
هاي لازم  كسب يا تقويت توانمندي براي فراگيران باشند تا

 .هاي آموزشي و كاري واقعي آينده اقدام نمايند در محيط

انجام مطالعاتي در راستاي تعيين امكان  ،بنابراين
غربالگري نقاط ضعف  كاربرد اين ابزار به عنوان تست

هاي انفرادي براي  چرخه يادگيري و امكان ارائه توصيه
 .شود ر دانشجويان توصيه ميفرايند يادگيري د بهبود

منظور بكارگيري ه انجام مطالعات تجربي ب ،از طرفي
يادگيري دانشجويان  يهاي تدريس براي ارتقا استراتژي

  .با توجه به سبك يادگيري مفيد خواهد بود

  

  گيري نتيجه
از  ،اكثر دانشجويان پرستاري و مامايي اين مطالعه

. نمودند تفاده ميكننده اس همگرا و جذب هاي يادگيري سبك
آموزشي  هاي شود اساتيد بطور غالب از روش پيشنهاد مي

بكارگيري  كه در آن از نشان دادن، دست نوشته، سخنراني،
  .شود، بهره گيرند استفاده مي دياگرام و خودآموزي
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Nursing and Midwifery Students’ Learning Styles in Tabriz 
Medical University 

 
Valizadeh L, Fathi azar S, Zamanzadeh V 

Abstract 
 
Introduction: Identifying effective factors in learning is one of the important issues 
considered by researchers. The aim of this study was to determine nursing and midwifery 
students’ learning styles in Tabriz University of Medical Sciences.  
Methods: In a descriptive study performed in 2005, 250 nursing and midwifery students were 
selected by census sampling method. The research tool was David A. Kolb's Learning Style 
Inventory including 12 questions which was distributed and collected as group administered. 
The analysis of data based on LSI guide was done by SPSS.  
Results: The majority of nursing and midwifery students were converger (54.2%). Also, 32.1, 
7.5 and 6.2 percent of them were assimilator, accommodator, and diverger, respectively. 
Conclusion: Considering the use of converger and assimilator learning styles among 
students, it is recommended that faculty members use visual methods, diagrams, teacher’s 
handouts, lecture and self-learning methods.  
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