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 بين در خودراهبر يريادگي براي آمادگي اب آن ارتباط و يريادگي يها سبك
  مشهد مامايي و پرستاري دانشكده دانشجويان

  
  ينيحس اكبر يعل ديس گراوند، هوشنگ ،*قصر محمدزاده اعظم ،يثان يجعفر نيحس

  
 

  چكيده
 پرستاري آموزش در اخير دهه سه تا دو در يادگيري در خودراهبري پرستاري، و مامايي هاي رشته توسعه روند اتتغيير به توجه با :مقدمه

 اين هدف .است آنان يادگيري هاي سبك دانشجويان، دريادگيري مؤثر عوامل از يكي همچنين .است گرفته قرار توجه مورد مامايي و
 ييماما و يپرستار دانشكده پسر و دختر انيدانشجو خودراهبر يريادگي بر آن نقش و يريادگي يها سبك بندي تياولو نييتع پژوهش
  .است مشهد
 مشهد يپزشك علوم دانشگاه ييماما و يپرستار دانشكده انيدانشجو شامل همبستگي توصيفي پژوهش اين در آماري جامعه :ها شرو

 براي .شد انتخاب )زن %73 و مرد %27( نفر 214 حجم به اي نمونه ،ينسب اي طبقه گيري نمونه روش از استفاده با كه بود )نفر 550(
 از ها داده تحليل براي .شد استفاده فيشر خودراهبر يادگيري براي آمادگي و كلب يريادگي يها سبك هاي پرسشنامه از ،ها داده گردآوري

  .شد استفاده t-test, MANOVA , ANOVA, X2 هاي آزمون و ،)معيار انحراف و ميانگين( توصيفي آمار يها شرو
 واگرا، يادگيري يها سبك داراي دانشجويان بين در راهبري خود نمره معيار انحراف و ميانگين .بود %87 ها پرسشنامه بازگشت نرخ :نتايج
 بر البته .14/186±55/17 ،33/176±95/18 ،75/176±90/21 ،12/177±23/30 :از بود عبارت ترتيب به گرا هم و كننده جذب ،يابنده انطباق
 كل در يادگيري غالب سبك فراواني در را معناداري تفاوت دو خي آزمون .نبود معنادار آماري نظر از تفاوت اين ANOVA آزمون اساس

 و مستقل t آزمون نتايج همچنين .نبود معنادار تفاوت پسر و دختر دانشجويان بين در يادگيري غالب سبك فراواني اما داد، نشان دانشجويان
MANOVA نبود معنادار آن يها سمقيازير ميانگين نيز و پسر و دختر دانشجويان راهبري خود كل نمره ميانگين تفاوت كه داد نشان.  

 در يتيجنس يها تفاوت عدم به توجه با نيهمچن .بود كننده جذب يادگيري سبك انيدانشجو از يتوجه قابل درصد اول اولويت :گيري نتيجه
  .گردد مي شنهاديپ انيدانشجو در يريادگي يها مشخصه نيا با ياددهي يها شرو يسازگار و انطباق ي،خودراهبر و يريادگي يها سبك

  
   ،ييماما و يپرستار انيدانشجو خودراهبر، يادگيري ،يريادگي يها سبك :كليدي هاي واژه

  853تا  842 ):11(12 ؛1391 بهمن /پزشكي علوم در آموزش ايراني مجله
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  8/5/91 :، تاريخ پذيرش5/4/91:تاريخ اصلاحيه 27/2/91: تاريخ دريافت مقاله

  مقدمه
 به پزشكي، علوم ي عرصه در دانشجويان تيموفق لازمه
 در آنها بودن راهبر خود و ها مهارت و دانش بودن روز

 به خودراهبر يريادگي يبرا ريفراگ آمادگي .است يادگيري
 و يفرد هاي توانايي ،ها شنگر از برخورداري ميزان عنوان

 يريادگي در يخودراهبر جهت لازم يتيشخص هاي يژگيو
 يريادگي قيطر از انيدانشجو ).1(است شده فيتعر

 يازهاين ،يماد و يانسان منابع ييشناسا به خودراهبر
 يريادگي هاي ياستراتژ انتخاب اهداف، نييتع خود، يريادگي

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 ij

m
e.

m
ui

.a
c.

ir
 o

n 
20

26
-0

1-
31

 ]
 

                             1 / 12

https://ijme.mui.ac.ir/article-1-2131-en.html


  خودراهبر يريادگيو  يريادگي يسبك هاارتباط   ي و همكارانثان يجعفر نيحس
 

 http://ijme.mui.ac.ir   843/  )11( 1391/12بهمن / مجله ايراني آموزش در علوم پزشكي 

 از حركت ).2(يابند مي دست يريادگي نديفرا جينتا يابيارز و
 اصول از استفاده سمت به آموزش يسنت يها شرو يسو

 آن ياصل مؤلفه خودراهبر يريادگي كه بزرگسالان، آموزش
 .گرفت شكل يپرستار آموزش در 1987 سال از است،
 از يكي به خودراهبر يادگيري يها مهارت پرورش و ايجاد
 شده تبديل اخير دهه چند در بزرگسالان آموزش اهداف
 يادگيري به مربوط مطالعات و ها شپژوه كه يبه طور است،

 مفيد مؤيد ،نتايج و يافته افزايش جهان سطح در خودراهبر
 يرو قيتحق ).3(است يريادگي در يراهبر خود بودن

 :است شده متمركز ياصل حوزه دو در راهبر خود يريادگي
 فيتوص و ،بزرگسالان در خودراهبر يريادگي يبررس
 عمل حوزه ).5و4(خودراهبر يريادگي فهم يبرا ييالگو

 موضوعات در ژهيو به ،خاص هاي نهيزم در يخودراهبر
 دهنمو جلب خود به را محققان از ياندك توجه ي،درس
 ارتباط پژوهش، نيا نيمحقق زعم به نيهمچن .)6(است

 توجه مورد چندان هم يريادگي يها سبك با يخودراهبر
  .است نگرفته قرار
 يريادگي يبرا را يريادگي نهيزم تياهم محققان از يبرخ

 )Candy( يكند مثال براي .اند داده صيتشخ خودراهبر
 از يمتفاوت سطوح دارد امكان رانيفراگ كه كند مي انيب

 خود از متفاوت يريادگي هاي تيموقع در را يخودراهبر
 سطح رانيفراگ دارد امكان ،يو نظر طبق بر .دهند بروز
 مأنوس آن به كه اي حوزه در را يخودراهبر از ييبالا

 هستند، آن با ارتباط در هياول تجارب يدارا و هستند
 و سرعت با را جديد موضوعات افراد ).7(باشند داشته
 از يكي و گيرند مي ياد متفاوتي دشواري سطح
 كمك يادگيري اثربخشي بهبود به اغلب كه هايي تئوري

 هاي سبك ).8(است يادگيري هاي سبك نظريه كند؛ مي
 و رندهيادگي اتيخصوص به مربوط عوامل از يريادگي

 از يكي و است افراد يافتيدر اطلاعات شپرداز عادات
 فيتعار ،محققان ).9(است يريادگي در مؤثر عوامل
 اشتراك وجه .اند كرده ارائه يريادگي سبك براي يمتعدد
 به و فرد يريادگي روش بر تأكيد تعاريف اين يتمام

 به دنيفهم بهتر يبرا فرد كه است يروش گريد ارتعب
 يها سبك .ندارد آنان هوش با يارتباط و برد مي كار
 اطلاعات پردازش در افراد حاتيترج به مربوط ي،ريادگي
 به توجه با ).10(است يدرون تجربه و دانش اي و يرونيب

 براي نيز متنوعي هاي بندي دسته ها، تعريف تعدد
 دسته فقط ادامه در كه دارد وجود يادگيري يها سبك
 مطرح با كلب .گردد يم يمعرف لبك توسط شده ارائه بندي
 خاطر را نكته نيا ،خود يريادگي يها سبك هينظر كردن
 يريادگي يها سبك امديپ از فرد شناخت كه كرد نشان
 خواهد ييايمزا گريد يريادگي يها شرو اكتساب در ،خود

 ،كلب نظر از يصالح و ياسكندر از نقل به ).11(داشت
 مرحله چهار از بيترت به كه است ينديفرا يريادگي

 Concrete ينيع تجربه - 1 :است شده ليتشك

experience)(، 2- يملأت اي فكورانه مشاهده 
)Reflective observation(، 3- يانتزاع سازي مفهوم 
)Abstract conceptualization(، 4- فعال يگر آزمايش 
)Active experimentation()12(. مرحله چهار بيترك از 

 جاديا يريادگي سبك چهار يريادگي چرخه به مربوط
 و دارد قرار مختصات مربع ربع كي در كدام هر كه شود مي

 بيترك از كه )divergent( واگرا سبك :از )13(است عبارت
 سبك نيا در .شود مي جاديا فكورانه مشاهده و ينيع تجربه
 مختلف نظرات نقطه از يخوب به را ينيع يها تيوضع افراد
 نيا .دارد يبرتر عمل بر مشاهده نجايا در .كنند مي يبررس
 عيوس هاي شهياند جاديا مستلزم كه هايي تيموقع از افراد
 و دارند گرانيد با رابطه با به تمايل و برند مي لذت است

 سيتدر روش .هستند بالا تصور قوه يدارا و يجانيه
 .است افكار بارش و يگروه بحث ،واگرا افراد در يحيترج
 فكورانه مشاهده بيترك از )assimilation( كننده جذب سبك

 اين داراي افراد .گردد مي جاديا يانتزاع يپرداز مفهوم و
 كي در را آنها و كنند درك را عيوس اطلاعات قادرند ،سبك
 يانتزاع ديعقا و ميمفاه به و دهند قرار يمنطق و قيدق شكل

 از تر مهم برايشان يرتئو و ينظر هاي جنبه ند،هست علاقمند
 روش و كنند، مي توجه افراد به كمتر است، يعمل ارزش
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 خودآموز و سخنراني كننده جذب افراد در يحيترج سيتدر
 بيترك از )accommodation( ابندهي انطباق سبك .است

 افراد، اين .شود مي جاديا ينيع تجربه و فعال يگر آزمايش
 و ها طرح انجام ،يعمل يكارها انجام قيطر از قادرند
 ادي زيانگ بحث تجارب و ديجد يكارها در رشدندرگي
 در اطلاعات كسب يبرا و .ببرند لذت آن از و رنديبگ

 روش .كنند مي هيتك ديگران به شتريب مسائل حل هنگام
 سازي هيشب و نقش يفايا ها ابندهي انطباق يبرا يحيترج
 يپرداز مفهوم بتركي از گرا هم سبك و است اي انهيرا

 افراد نيا .شود مي جاديا فعال يگر آزمايش و يانتزاع
 كاربرد گيري، ميتصم مسائل، حل در را ييتوانا نيشتريب

 مسائل با دهند مي حيترج نهايا .دارند ها هينظر و ها شهياند
 نيب و ياجتماع مسائل نه باشند داشته سروكار يفن

 نشان روش هاگرا هم در يحيترج سيتدر روش .يفرد
  ).16تا14(است استاد يها نوشته دست و اگراميد و ادند

 رابطه يبررس به كشور از خارج در يمحدود مطالعات
 از .اند پرداخته يريادگي در يخودراهبر و يريادگي سبك
 .شود مي اشاره )Linares( نارسيل پژوهش به جمله آن
 گروه دو هر يبرا غالب سبك خود مطالعه در او
 سبك را يپرستار علمي هيأت ياعضا و انينشجودا
 در يخودراهبر يآمادگ زانيم و كرد معرفي يگرائ هم
 در را علمي هيأت ياعضا و انيدانشجو اكثر يريادگي

 علمي هيأت ياعضا وجود نيا با .كرد برآورد ييبالا سطح
 رابطه يبررس مورد در .بودند انيدانشجو از خودراهبرتر

 ،يريادگي يها سبك با يراهبر خود يآمادگ زانيم نيب
 رابطه مفهوم دو نيا نيب كه داد نشان نارسيل مطالعات
 در شده افتي مطالعات ريسا ).17(دارد وجود يمعنادار

 يها سبك با ،يريادگي در يراهبر خود ارتباط نهيزم
 توان مي انيم آن از اند، كه بوده يفيك مطالعات يريادگي
 همكاران و )Lunyk-Child( لديچا كيلان مطالعات به

 اظهارات از شده استخراج يها تميآ از يكي .نمود اشاره
 مك دانشگاه يپرستار رشته علمي هيأت و انيدانشجو
 را راهبر خود يريادگي آنان كه بود نيا كانادا مستر

 سبك هر يبرا كه ييها ياستراتژ و كردند ييشناسا
 فيتعر باشد فرد به منحصر يشخص يريادگي

 به كه شد افتي پژوهش كي طفق رانيا در ).18(اند نموده
 يريادگي يها سبك و يراهبر خود نيب رابطه يبررس

 و يصفو توسط( پژوهش اين براساس .است پرداخته
 در ،يريادگي در يراهبر خود يآمادگ زانيم ،)همكاران

 سبك و اديز سطح در پژوهش مورد يواحدها تياكثر
 لحاظ به اما ،بود ابندهي انطباق سبك ب،غال يريادگي

 رابطه يريادگي يها سبك و يخودراهبر نيب يآمار
 مورد در يمطالعات رانيا در ).19(نشد مشاهده يمعنادار

 جداگانه صورت به يريادگي يها سبك و يراهبر خود
 كه داد نشان ينيحس و يسرچم مطالعه .است شده انجام
 دانشگاه يپرستار انيدانشجو در ،غالب يريادگي سبك
 ).20(بود كننده جذب يريادگي سبك ،نيقزو يپزشك علوم
 مقطع يپرستار انيدانشجو غالب سبك يگريد مطالعه در

 واگرا سبك اصفهان، يپزشك علوم دانشگاه يكارشناس
 بيترت به انطباق و جذب گرا، هم يها سبك و شد شناخته

 )21(گرفتند قرار يبعد يها مرتبه در ينسب يفراوان نظر از
 يدارا زيتبر يپرستار انيدانشجو تياكثر اي مطالعه در

 به همكاران و ييرضا ).15(بودند گرا هم يريادگي سبك
 رشته وارد تازه انيدانشجو يريادگي سبك يبررس
 مشابه نتايجي به و پرداختند اراك دانشگاه در يپزشك

 سبك غلبه بيانگر كه يافتند دست زاده يول پژوهش
   ).13(بود انيدانشجو در كننده جذب و گرا هم يريادگي

 جنسيتي هاي تفاوت كه اند داده نشان متعددي يها شپژوه
 يادگيري و يادگيري سبك مانند يادگيري هاي ويژگي بر

 موريبات و كسونهي مثال عنوان به .دارد تأثير خودراهبر
)Hickson & Baltimor( شتريب مردان دارند يم اذعان 
 معمولاً زنان كه يحال در دارند، ليتما ينيع تجربه به
 دو نيب مطالعات از بعضي در ).22(كنند مي عملتر  يملأت

 گونه چيه يريادگي يها سبك از گيري بهره در جنس
  ).25تا23(است نشده ملاحظه يمعنادار تفاوت

 لحاظ از جنسيتي هاي تفاوت بررسي به محدودي مطالعات
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 و نادي مثال براي  اند، پرداخته برخودراه يادگيري
 بين كه رسيدند نتيجه اين به خود پژوهش در همكاران

 خودراهبر يادگيري لحاظ از پسر و دختر دانشجويان
 و انآهنچي از نقل به ).26(ندارد وجود معناداري تفاوت

 زش،يانگ مفهوم سه كه است معتقد لنگ همكاران،
 يرخودراهب بعد سه يميخودتنظ و فراشناخت

 به توان مي لنگ اظهارات به توجه با نيبنابرا ).27(هستند
 تفاوت به كه داشت اشاره متعددي نسبتاً قاتيتحق

 خودراهبر يادگيري ابعاد در پسر و دختر دانشجويان
  .اند پرداخته )خودتنظيمي و فراشناخت انگيزش،(

 دنديرس جهينت نيا به خود يها شپژوه در يرانيا محققان
 دختر، آموزان دانش يليتحص يدرون زشيانگ نيانگيم كه
 در ليتحص به علاقه و است شتريب پسر آموزان دانش از

 ).28(است شتريب پسران از يمعنادار طور به دختران
 ديرس جهينت نيا به خود پژوهش در خالد رستگار نيهمچن
 يبرا زشيانگ فهم، يبرا زشيانگ يها سمقيا هخرد در كه

 يقيتزر ميتنظ و شده، سازي همانند ميتنظ ك،يتحر تجربه
 نيا كه دارد وجود يمعنادار تفاوت پسران و دختران نيب

 از نقل به آكسفورد ).29(است دختران نفع به تفاوت
 به نسبت مجموع در زنان داد نشان ،يآذر و دانيكا

 بيشتري وفراشناختي شناختي هايراهبرد از مردان
 نتيجه اين به نيز يفيشر و زپروي ).30(كنند مي استفاده
 يريادگي يراهبردها لحاظ از جنس دو بين كه رسيدند

 مرمنيز ).31(ندارد وجود يمعنادار تفاوت خودتنظيمي
)Zimmerman( دختران كه كرد مشاهده يپژوهش در 
 ادداشتي به شتريب پسران به نسبت يدار يمعن طور به

 توجه طيمح به دادن سازمان و برخود نظارت كردن،
 مطالعه ،همكاران و ياكبر از نقل به نيهمچن ،)32(دارند

 از يحاك زين )Pajares & Valiante( انتيوال و پاجارس
 به مربوط يها تيفعال انجام در دختران كه است آن
 د،خو فيتكال ادآوردني به جمله از ،يدرس فيتكال

 بر كردن ادداشتي نحوه و خود طيمح به دادن سازمان
  ).33(دارند يبرتر پسران

 به گرو در پزشكي، علوم ي عرصه در دانشجويان تيموفق
 .آنهاست بودن راهبر خود و ها مهارت و دانش بودن روز
 از كدام هر هاي ويژگي به توجه با ديگر طرف از

 هاي سبك دارندگان كه رود مي احتمال يادگيري هاي سبك
 خودراهبر يادگيري براي متفاوتي درجات به مختلف
 سبك كه دانشجوياني از مثال عنوان به باشند؛ آماده
 خودراهبري ميزان رود مي انتظار دارند واگرا ييادگير
 پژوهش اصلي هدف بنابراين .باشند داشته بالاتري
 دانشجويان خودراهبر يادگيري ميزان مقايسه حاضر

 آنان يادگيري هاي سبك اساس بر مامايي و پرستاري
 بندي اولويت از مدرسين آگاهي كه اين به توجه با .است
 و ريزي برنامه به جرمن فراگيران يادگيري هاي سبك

 تحصيلي هاي رشته با متناسب و صحيح راهنمايي
 كسب و فعال آموزشي فرآيند ارتقاي نهايت در و شود مي

 داشت؛ خواهد دنبال به را يادگيري -ياددهي مطلوب نتايج
 اولويت تعيين حاضر مطالعه اهداف از ديگر يكي بنابراين

 و پرستاري دانشكده دانشجويان يادگيري هاي كسب بندي
 كه اين به توجه با نهايت در و .هست نيز مامايي
 از يادگيري هاي ژگي وي در تواند مي جنسيتي هاي تفاوت
 تأثير خودراهبر يادگيري و يادگيري هاي سبك جمله
 و يادگيري هاي سبك بندي اولويت مقايسه باشد، داشته

 ديگر از پسر و دختر گروه دو در خودراهبر يادگيري
  .رود مي شمار به اضرح پژوهش اهداف

  
  ها شرو
 كليه شامل يآمار جامعه تحليلي، توصيفي مطالعه اين در

 و يپرستار دانشكده يكارشناس انيدانشجو )نفر 550(
 يليتحص سال در مشهد يپزشك علوم دانشگاه ييماما
 و عمل، اتاق ،ييماما ،يپرستار هاي رشته در 91-1390

   .بودند يهوشبر
 )تيجنس حسب بر( ينسبت اي طبقه روش با گيري نمونه
 نبودن دسترس در به توجه با پژوهش اين در .شد انجام

 بر پرسشنامه مقدماتي اجراي به محققان جامعه، واريانس
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 تصادفي صورت به يكارشناس يدانشجو 30 روي
 با سپس .گرديد محاسبه نمونه واريانس و پرداختند
 فرمول از استفاده با 95/0 سطح در اطمينان ضريب
 نيا از ).34(ديگرد برآورد نفر 214 نمونه حجم كوكران
 به نظر، مورد جامعه چارچوب به يدسترس با تعداد

 %)27( نفر 58 و دختر %)73( نفر 156 يتصادف صورت
   .شدند انتخاب پسر

 سنجش يبرا )LSI( كلب يريادگي يها سبك پرسشنامه
 آزمون نيا .گرفت قرار استفاده مورد يريادگي يها سبك

 از ينوع بخش هر و است شده ليتشك بخش چهار از
 هر خواندن با بايد كنندگان شركت .سنجد مي را ييتوانا
 نيشتريب آنها يريادگي نحوه با كه يبخش به ،سؤال

 هر نمره بيترت نيهم به و بدهند 4 نمره دارد را مطابقت
 مختلف يها شبخ .دنكن مشخص 4 و 3 ،2 ،1 با را سؤال

 يتامل مشاهده ،CE ينيع تجربه :از عبارتند آزمون نيا
RO، فعال يگر آزمايش AE، 35(يانتزاع سازي مفهوم.( 
 پروسر و لكاكسونيو توسط آزمون نيا ييمحتوا ييروا

 يلرگان ينيحس پژوهش ).36(است شده تأييد و يبررس
 اين شده ترجمه نسخه پايايي و روايي زين رانيا در

 پرسشنامه دهي نمره .)37( است داده نشان را پرسشنامه
 حاصل نمرات مجموع حسب بر و آن راهنماي اساس بر
 سبك نهايتاً و شود مي انجام پرسشنامه بخش هر از

 اسمي متغير يك صورت به فرد، هر براي غالب يادگيري
   ).35( شود مي تعيين )غالب سبك نام(

 خود يبرا يآمادگ به مربوط اطلاعات آوري جمع
 .شد انجام همكاران و شريف مقياس از استفاده با ي،راهبر
 پرسشنامه اصل .است يسنج خود ابزار كي آزمون اين

 توسط بار نياول يبرا كه است هيگو 52 داراي اصلي
 ي،ابيهنجار از پس ايشان .شد ساخته تاگو و نگيك شريف

 ).39و38و36( دادند كاهش هيگو 41 به را پرسشنامه
 5 تا مخالفم كاملاً 1 از( است اي درجه 5 ابزار اين اسيقم

 اين از كسب قابل نمره حداكثر و حداقل .)موافقم كاملاً
 روش به اسيمق نيا كل ييايپا .است 205و41 پرسشنامه

 .شد تأييد )=83/0α(كرونباخ آلفاي ضريب محاسبه
 حيطه :از بود عبارتها  حيطه كرونباخ آلفاي ضرايب
 و ،)=85/0α يريادگي به رغبت ،)=87/0α( يتيريخودمد
 نبي كل ماده نيب يهمبستگ و )=α 80/0( يكنترل خود

 به اسيمق نيا ييروا نيهمچن .است بوده 84/0 تا 26/0
 يعامل ليتحل روش از استفاده با و سازه ييروا روش
 انيسجاد و يناد ).1(است شده گزارش مطلوب يتأييد

 ضريب محاسبه با را اسيمق نيا فارسي نسخه ييايپا
 براي و )=82/0α(آزمون كل يبرا نباخوكر يآلفا
 يريادگي به رغبت ،)=78/0α( يتيريمددخو اسيمقريز
)71/0α=( يخودكنترل و )60/0α=( كردند تأييد)39.(  

 همبستگي( توصيفي آمار يها شرو از ها داده تحليل براي
 ,t-test هاي آزمون و ،)معيار انحراف و ميانگين رسون،يپ

MANOVA , ANOVA, X2 شد استفاده.  
  

  نتايج
 پرسشنامه 187 شده، عيتوز پرسشنامه 214 انيم از

 ناي از %).87 بازگشت( گرفت قرار ليتحل و هيتجر مورد
  .بودند پسر %)27( نفر 50 و دختر %)73(نفر 137 تعداد

 بودند، همگرا يادگيري سبك داراي كه دانشجوياني
 گروه سه به نسبت بالاتري خودراهبري نمره ميانگين

  .)1 جدول( داشتند دانشجويان از ديگر
  

 اساس بر يخودراهبر نمره اريمع انحراف و نيانگيم :1 جدول
  يريادگي يها سبك

 معيار انحراف و ميانگين  )درصد( تعداد  يادگيريسبك

 12/177±23/30  60%)9/31( واگرا

 75/176±90/21  16%)5/8( يابندهانطباق

 33/176±95/18  90%)9/47( كنندهجذب

 14/186±55/17  22%)7/11( گراهم

  
 فراواني نيب معنادار تفاوت وجود از اطلاع يبرا
 استفاده دو يخ آزمون از ان،يدانشجو اول بندي تياولو
 فراواني نيب كه داد نشان دو يخ آزمون جينتا .شد
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 تفاوت انيدانشجو يريادگي يها سبك اول بندي تياولو
 ).χ/.)05وp= 68/76=)3 ,000/0( دارد وجود يمعنادار

 سبك انيجودانش كه گرفت جهينت توان يم يعني
 خود اول تياولو در ها سبك گريد از شتريب را كننده جذب
  .)1 جدول( اند داده قرار

 لحاظ از افراد يخودراهبر نمره يبررس به منظور
 كي انسيوار ليتحل از يريادگي يها سبك بندي تياولو
 آزمون نتيجه ).2جدول( شد استفاده )ANOVA( راهه
 ارتباط يريادگي غالب  سبك نوع كه است اين بيانگر
  .ندارد انيدانشجو يخودراهبر نمره با يمعنادار

  
 يها سبك بندي تياولو نيب انسيوار ليتحل جينتا :2 جدول

  يخودراهبر و يريادگي
 مجموع خودراهبري

  مجذورات

df ميانگين 
 مجذورات

F p

  93/1767 گروهي درون گروهي بين
77/99561 

3  
184 

31/589  
10/541 

09/1 35/0 

    187 70/101329 جمع

  
  تيجنس حسب بر يريادگي يها سبك فراواني :3 جدول

هايسبك
  يادگيري

 كل پسر  دختر

 60%)9/31( 11%)22(  49%)8/35( واگرا
 15%)5/8( 97%)14(  8%)8/5(  يابندهانطباق
 90%)9/47( 25%)50( 65%)4/47( كنندهجذب

 22%)7/11( 7%)14(  15%)9/10( گراهم
  
 غالب سبك نيب معنادار تفاوت وجود بررسي يبرا

 يخ آزمون از پسر، و دختر انيدانشجو بين در يادگيري
 نيب كه داد نشان دو يخ آزمون جينتا .شد استفاده دو

 تفاوت پسر و دختر انيدانشجو اول بندي تياولو
 يعني ).χ/.)05وp= 54/5=)3 ,14/0( ندارد وجود يمعنادار

 در پسر و دختر انيدانشجو كه گرفت جهينت توان يم
  .ندارند تفاوتي ،يريادگي يها سبك اول تياولو انتخاب
 يادگيري براي آمادگي معيارنمره انحراف و ميانگين

 در و 12/176±32/27 دختر دانشجويان در خودراهبر

 مقايسه براي .بود 90/179±78/20 پسر دانشجويان
 يبرا نيلو آزمون ابتدا گروه، دو اين در نمره ميانگين
 دو انسيوار برابري از و شد انجام ها سانيوار يبرابر
 .گرديد حاصل اطمينان يخودراهبر اسيمق دركل گروه
 تفاوت داد نشان كه شد انجام مستقل t آزمون سپس

 معنادار پسر و دختر نمونه دو در شده مشاهده ميانگين
  ).=t=، 68/0p-42/0( ستين

 نيب كه داد نشان MANOVA آزمون جينتا همچنين
 خود يبيترك وابسته ريمتغ در پسر و دختر انيدانشجو
 رغبت ،يتيريخودمد يها سمقياريز شامل( يراهبر

 وجود يمعنادار تفاوت )يخودكنترل و ،يريادگي يبرا
)12/0, p= 03/0= f( نداشت )4 جدول(.  
  

 يها سمقيا زير و كل نمرات معيار انحراف و ميانگين :3 جدول
  تيجنس حسب بر خودراهبر يادگيري براي آمادگي

  پسر  دختر  هاسمقيازير
 84/53±17/7 ١٠/۵٢±۴٩/٩  خودمديريتي

 06/40±82/5 ۴٧/۵۴٠±۶۶/۶  يادگيريبرايرغبت

 96/83±88/10 69/84±۴۵/١٠ خودكنترلي

 90/179±78/20 12/176±32/27 كلنمره

  
  بحث

 يريادگي هاي تقابلي و ها مهارت تياهم به توجه با
 علوم اندانشجوي العمر مادام يريادگي در خودراهبر

 و يريادگي يها سبك نيب ارتباط تياهم نيهمچن و يپزشك
 و يريادگي مشخصه دو عنوان به خودراهبر يريادگي

 و يپرستار انيدانشجو ژهيوه ب رانيفراگ در مهم يفرد
 مقايسه به است شده يسع قالهم نيا در ،يپزشك علوم

 و پرستاري دانشجويان خودراهبر يادگيري ميزان ارتباط
 بندي اولويت مقايسه و آنان، يادگيري هاي سبك با مامايي
 گروه دو در خودراهبر يادگيري و يادگيري هاي سبك
   .شود رداختهپ پسر و دختر
 يها سبك بندي تياولو كه داد نشان پژوهش نتايج

 ارتباط انيدانشجو خودراهبر يادگيري ميزان با يريادگي
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 يادگيري هاي سبك با گروه چهار بين در .ندارد يمعنادار
 در خودراهبري ميانگين ميزان ترين كم  متفاوت،

 واگرا و كننده جذب يادگيري هاي سبك با دانشجويان
 به كه چرا بود؛ انتظار خلاف بر يافته اين .شد مشاهده

 يادگيري هاي سبك با فراگيران بايد رسيد مي نظر
 اين دانشجويان اما باشند، خودراهبرتر واگرا و كننده جذب

 .بودند داربرخور تري كم دراهبريخو ميزان از مطالعه،
 هاي رشته عملي ماهيت در بتوان را آن عمده ليدل ديشا

 اين در دانشجويان كه چرا  .دانست مامايي و پرستاري
 و خودراهبر يادگيري اهميت بر كه دروسي با ها رشته
 .كنند نمي پيدا آشنايي  دارند، تأكيد آن افزايش يها شرو
 غالب از حاكي ،همكاران و بورنگ اكبري پژوهش جنتاي

 علوم دانشگاه استادان در ييرفتارگرا كرديرو بودن
 دليل عنوان به تواند مي نيز امر اين .است مشهد پزشكي
 كرديرو ناي در زيرا  .باشد يافته اين تبيين در ديگري
 و است، شده يزري طرح شيپ از و مشخص كاملاً مراحل

 انيدانشجو زهيانگ و يادگيري اهبردهاير ق،يعلا به
 از يبعض جينتا با افتهي ناي ).33(شود نمي توجهي
 ييها شپژوه جينتا با و همسو )40(مشابه يها شپژوه

   .باشد مي ناهماهنگ )20(گريد
 قيتحق نيا در ها يآزمودن اكثر شد ملاحظه كه گونه همان
 هاي سبك .بودند كننده جذب يريادگي سبك يدارا

 در شده انجام قاتيتحق ريسا در انيدانشجو يريادگي
 يبرا .است شده گزارش متفاوت كشور از خارج و داخل
 و رضايي يها شپژوه با مطالعه نيا هاي افتهي مثال

 راكوزي حسيني، و پرچمي همكاران، و كالباسي همكاران،
 و ،)Linares( لينارس ،)Rakoczy & Money( موني و

 خوان هم و هماهنگ سيف و لرگاني حسيني
 و صالحي يها شپژوه با اما ؛)43تا41و20و17و13(است

 & Csapo( هاين و كساپو و ،)Curry( كوري همكارن،

Hayen( است خوان ناهم)و رضايي .)44و40و21 
 سبك كه رسيدند نتيجه اين به خود پژوهش در ناهمكار
 كننده جذب سبك اراك يپزشك علوم انيدانشجو برتر

 اغلب ،)43(همكاران و كالباسي پژوهش در ).13(است
 در .بودند گرا هم سبك داراي رجنديب يپزشك اندانشجوي
 دانشجويان سبك ،)20(حسيني و سرچمي پژوهش
 پژوهش در و كننده جذب ،نيقزو پزشكي علوم دانشگاه
 و يپزشك اندانشجوي برتر سبك )21(همكاران و صالحي
 واگرا سبك اصفهان يكپزش علوم دانشگاه يپرستار
 سبك )Curry( كوري قيدرتحق .است شده گزارش

 دانشگاه يپرستار انيدانشجو نيب در غالب يريادگي
 قيتحق جينتا ).40(است واگرا سبك يجنوب يداكوتا
 كه داد نشان نيز )Csapo & Hayen( هاين و كاساپو
 انطباق و واگرا يها سبك شتريب يپرستار انيدانشجو

 توان مي يافته اين تبيين در ).44(دهند مي حيترج را ابندهي
 سبك يدارا رانيفراگ قوت نقطه نبزرگتري كه گفت

 نظري هاي مدل خلق در آنها توانايي كننده، جذب يريادگي
 به كمتر كننده جذب يريادگي سبك يدارا افراد البته .است

 هعلاق ،است مردم و افراد با كار مستلزم كه موضوعاتي
 رانفراگي ضعف نقطه عنوان به يژگيو نيا .دهند مي نشان
 يريادگي سبك نيا يدارا كه يي،ماما و يپرستار گروه
 از ييماما و يپرستار حرفه رايز ؛است مطرح ،هستند
 اثربخش و كارآمد ارتباط ازمندين كه است يمشاغل جمله
 يندرما ميت افراد ريسا و ماريب جمله از گريد افراد با فرد
 يبرا يريادگي سبك در آنچه رسد مي نظر به .است

 رشته تيماه به توجه با ،ييماما و يپرستار انيدانشجو
 انيدانشجو يبرخوردار است مطلوب ،آنها يشغل ندهيآ و
 سبك نيا از يبرخوردار .است واگرا يريادگي سبك از

 در و بوده ياجتماع و نگر يكل انيدانشجو شود، مي باعث
 از ماران،بي با خصوص به ياجتماع ارتباطات و ها تيموقع
 رندگانيادگي و كنند استفاده خود پندار و ابتكار قوه
 در تا بود خواهند قادر يافراد نيچن .باشند يخلاق

 راه به ،آنان هاي يدگيچيپ به توجه با ،مارانيب با برخورد
 قدرت از و بزنند دست مؤثر و كارساز و خلاقانه هاي حل
 يها شپژوه لزوم .ردندگ برخوردار ييبالا مسئله حل
 و علاقه زانيم و يريادگي يها سبك مورد در شتريب
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   .است مشهود افراد مندي تيرضا
 با و نبوده ثابت  لزوماٌ يادگيري يها سبك كه آنجا از

 و استادان بنابراين كنند، يم تغيير شرايط به توجه
 اين به بايد يپرستار آموزش نظام در آموزشي طراحان

 در تغيير جمله از گوناگون، دلايل به كه كنند توجه نكته
 يها سبك ژهبوي و درسي موضوعات يادگيري، محيط
 تغيير هم انيدانشجو يادگيري يها سبك س،يتدر
 يطراح در كه است معنا اين هب جهينت نيا ).35(كند يم

 مراقب ديبا ،يپرستار آموزش يبرا يدرس ياه برنامه
 ديبا يعني .بود يدرس برنامه عناصر نيب يدرون يهماهنگ

 يها شرو شده، ارائه يمحتواها دوره، مصوب اهداف نيب
 تا باشد برقرار يخوان هم ينوع ي،ابيارزش و سيتدر

 با مطابق يريادگي سبك بتوانند انيم آن از انيدانشجو
   .ندينما كسب را خود يشغل ندهيآ

 يريادگي يها سبك نيب يمعنادار ارتباط مطالعه، اين جينتا
 با افتهي نيا .نداد نشان انيدانشجو تيجنس و چهارگانه
 الخساونه و همكاران و ينيام بذرافشان، و يصفر پژوهش

)Alkhasawneh( هماهنگ همكاران و)با اما  ،است )25تا23 
 & Hickson( موريتلبا و كسونيه پژوهش نتايج

Baltimore( باشد مي ناهماهنگ)يادگيري يها سبك .)22 
 در تغيير جمله از گوناگون دلايل به و نبوده ثابت  لزوماٌ
 تدريس يها شرو و درسي موضوعات يادگيري، محيط
 با  ).40(كند يم تغيير نيز دانشجويان يادگيري يها سبك
 شرايط از پسر و دختر دانشجويان كه اين به نظر

 اساتيد و تدريس يها شرو درسي، موضوعات آموزشي،
 تفاوت كه است طبيعي بنابراين  برخوردارند، يكساني

   .نشود مشاهده جنس دو يادگيري هاي سبك در معناداري
 پسر و دختر انيدانشجو نيب كه داد نشان مطالعه اين جينتا

 وجود يخودراهبر اسيمق كل نمره نظر از يمعنادار تفاوت
 يها سمقيازير در كه داد نشان نيهمچن ها يافته .ندارد

 تفاوت پسر و دختر انيدانشجو نيب ،يخودراهبر مختلف
 و نادي پژوهش نتايج با يافته اين .ندارد وجود يمعنادار
 و پرويز هاي يافته با اما ).26(است هماهنگ رانهمكا

 مرمنزي خالد، رستگار آذري، و كايدان حيدري  شريفي،
)Zimmerman(، انتيوال و پاجارس )Pajares & 

Valiante( ناهماهنگ ،همكاران و ياكبر از نقل به 
 نيب تفاوت به خود مطالعه در محققان نيا ).33تا29(است

 تحصيلي، انگيزش نهيزم در پسر و دختر فراگيران
 نيا .بودند كرده اشاره يميخودتنظ و يشناخت يراهبردها

 گروه دو هر برخورداري از ناشي بتوان شايد را افتهي
   .دانست يكسان آموزشي شرايط از يتيجنس

 مهم خصيصه يك رييادگي در خودراهبري براي آمادگي
 و پرستاري دانشجويان بويژه دانشجويان، در يادگيري
 دانشجويان خودراهبري ميزان كه آنجا از .است مامايي
 با و دارد فاصله مطلوب حد از  مامايي و پرستاري رشته
 بودن روز به ها رشته نيا در تيموفق لازمه كه اين به نظر

 منظور به لذا  آنهاست، بودن خودراهبر و ها مهارت و دانش
 هاي حساسيت به توجه با كارآمد، آموزش و ريزي برنامه
 هاي كارگاه و ها برنامه دادن قرار مدنظر  حرفه، و رشته

 .شود مي توصيه ها رشته اين در خودراهبري آموزش
 به تواند مي پزشكي آموزش در مؤلفه اين به توجه همچنين
 ادگيريي هاي قابليت بيني پيش براي ابزاري عنوان
 از پس آينده متخصصان و دانشجويان العمر مادام
 ملاحظه كه طور همان همچنين .شود تلقي  التحصيلي، فارغ
 يريادگي سبك يدارا مطالعه نيا در اندانشجوي اكثر شد

 نيا استادان كه شود مي شنهادپي .بودند واگرا و كننده جذب
 از مشابه، هاي رشته با هايي دانشكده يحت و دانشكده

 مطالب با يخودآموز و يسخنران سيتدر يها شور
 ع،يوس هاي شهياند مستلزم كه هايي تيموقع جاديا ،يخواندن
 شتريب فكري بارش و يگروه بحث گران،يد با رابطه

  .كنند استفاده
 مناسب گيري نمونه به توان مي پژوهش نيا قوت نقاط از
 پژوهشگران به را ها افتهي ميتعم امكان كه ،جامعه حجم با

  .كرد اشاره دهد، مي
 كارشناسي دانشجويان به پژوهش نمونه بودن محدود

 روش از استفاده و مشهد مامايي و پرستاري دانشكده
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 از مطالعه، انجام روش تنها عنوان به كمي، مطالعه
 را نتايج پذيري تعميم كه است پژوهش اين يها محدوديت

   .سازد مي محدود
 ميزان كه ياساس  فرض شيپ نيا گرفتن نظر در با

 آمادگي و ترجيح و فردي يادگيري به خودراهبر يادگيري
 با همچنين و ،)46(است وابسته خودراهبر يادگيري براي
 در تغيير به توجه با يادگيري هاي سبك كه اين به نظر

 اساتيد تدريس يها شرو جمله از ،دگيرييا هاي محيط
 ترين متناسب كه كرد شنهاديپ توان يم ،)45(يابند مي تغيير،
 دانشجويان تحصيلي رشته به توجه با يادگيري سبك

 آموزشي نظام اندركاران دست توسط مامايي و پرستاري
 اندركاران دست و علمي هيأت اعضاي و شود شناسايي

 يها شرو و رويكردها كارگيري به با آموزشي نظام
 يادگيري ميزان آموزشي، نوين هاي رويه و تدريس

 هاي سبك اهميت به توجه با را دانشجويان خودراهبر
 هاي مهارت پرورش در و دهند قرار نظر مد يادگيري

 پيشنهاد همچنين .بكوشند دانشجويان بودن خودراهبر
 هاي كارگاه اساتيد و دانشجويان براي كه شود مي

 يادگيري اهميت از انان آگاهي منظور به يآموزش
  .شود تدارك آن تقويت يها شرو همچنين و هبرخودرا

  
  گيري نتيجه

 ميزان بين پژوهش، نيا از آمده دست به جينتا اساس بر
 هاي سبك حسب بر دانشجويان خودراهبر يادگيري
 ولويتا .نشد مشاهده معناداري تفاوت مختلف، يادگيري

 و پرستاري انيدانشجو اكثر يريادگي سبك در اول
 معناداري تفاوت و بود كننده جذب يريادگي سبك مامايي

 و يادگيري سبك متغيرهاي در پسر و دختر گروه دو در
   .نداشت وجود خودراهبر يادگيري

  
  قدرداني

 و يپرستار دانشكده دانشجويان كليه از پژوهشگران
 ياري را آنان پژوهش اين انجام در كه مشهد ييماما

  .نمايند مي گزاري سپاس و تشكر كردند،
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Learning Styles and Their Correlation with Self-Directed Learning 
Readiness in Nursing and Midwifery Students  

 
Hossein Jafari Sani1, Aazam Mohammadzadeh Ghasr2, Hoshang Garavand3, Seid Aliakbar 

Hosseini4 
 

Abstract 
 
Introduction: Self directed learning has become a focus of nursing education in the past few decades due to 
the developmental changes in Nursing and Midwifery. Also one of the factors effecting students' learning is 
their learning style. This study investigates the preferred learning style and its role in self-directed learning 
readiness in Nursing and Midwifery students.  
Methods: The statistical population in this correlation descriptive study included all undergraduate students 
(N=550) of Nursing and Midwifery in Mashhad University of Medical Sciences. A randomly stratified 
sample of 214 (%27 males and %73 females) received Kolb’s Learning Styles Inventory and Fisher’s Self-
Directed Learning Readiness Scale (SDLRS). For statistical analysis, descriptive statistics (Mean, and 
standard deviation) and inferential statistics techniques (t test, X2 , MANOVA, ANOVA) were used. 
Results: Response rate was %87. Mean scores of SDLRS in students according to their preferred learning 
styles were 177.12±30.23, 176.75±21.9, 176.33±18.95 and 186.14±17.55 for divergent, accommodative, 
assimilative, and convergent styles, respectively. According to ANOVA, these mean scores were not 
significantly different. Chi2 test showed that while there were significant differences between the frequencies 
of preferred styles, there was not a significant difference in the prioritized styles between male and female 
students. The results of t test and MANOVA indicated that there was no significant difference between male 
and female students in total SDLRS scores and its subscales.  
Conclusion: The first priority of the majority of students was assimilative style and also there were no 
significant gender differences in learning styles and SDLRS scores. Accordingly, it is recommended to more 
adapt and adjust teaching methods to these learning traits in students. 
 
Keywords: Learning styles, Self-directed learning, students of Nursing and Midwifery, 
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