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  هاي يادگيري تئورينقاط قوت و ضعف مقايسه 
  

  *فريبا حقاني ،يشهلا ابوالحسن، يرانيا يدوست يمهر
  
  

  چكيده
ثر بنابراين نياز است كه مدرسان عملكردهاي خود را ارزيابي و براي به حداك. آموزش در علوم پزشكي در حال تغيير است :مقدمه

ه بررسي نقاط هدف از اين مطالع. دنهايي در مورد يادگيري فراهم كن ديدگاهتواند  مي هاي يادگيري تئوري. رساندن يادگيري تلاش كنند
   .با مرور متون مرتبط است گرايانه و انسان هاي رفتاري، شناختي شامل تئوري هاي يادگيري هر يك از تئوريو ضعف قوت 
سپس متون انتخاب شده از . انتخاب شدند كتب و مقالاتهاي يادگيري شامل  متون مرتبط با تئوري رخي ازب در اين مطالعه :ها روش

  .هاي يادگيري مورد بررسي قرار گرفتند تئوريو ضعف نظر نقاط قوت 
و مشخص متمركز ا آسان است و فراگير بر يك هدف واضح نهري ساده هستند، كاربرد آهاي رفتا نتايج نشان داد كه تئوري :ها يافته
در فراگير  مسألهانتقادي و حل تفكر  يگرايي موجب ارتقا ردازي، گشتالت و سازندههاي يادگيري شناختي نظير خبرپ تئوري. شود مي
 گرايانه تمركز يادگيري مربوط به نيازهاي فرد تئوري انساندر . شودبرو هاي واقعي زندگي رو تواند بهتر با موقعيت و فراگير ميشوند  مي

راهبر يكي از مهمترين و مشهورترين اصول آموزشي اين رويكرد -خوديادگيري . است كه نياز غايي آن خود شكوفايي و خوديابي است
  .شود ميمنجر به خود هدايتي در فراگير  است كه نهايتاً

لازم است . ضعف خاصي هستند پردازد و بنابراين هر كدام داراي نقاط قوت و تئوري به يك جنبه از يادگيري مي هر :گيري نتيجه
  .ها توجه كنند موارد جهت استفاده بهتر از تئوريمدرسان و طراحان آموزشي به اين 

  
  هاي يادگيري يادگيري، تئوري :كليدي هاي واژه
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  مقدمه 
كي در حال تغيير و تحول است و آموزش در علوم پزش

نياز است كه مدرسان علوم پزشكي عملكردهاي تدريس 
براي به را هاي بديعي كار راهارزيابي و  خود را مجدداَ

در  .)1(حداكثر رساندن يادگيري دانشجويان تهيه كنند
هاي يادگيري در آموزش  حال حاضر طيفي از تئوري
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  6/11/90 :تاريخ پذيرش ،1/11/90: تاريخ اصلاحيه ،22/8/90 :دريافت مقاله تاريخ

هاي يادگيري  با تئوريآشنايي  .)2(ثير داردأپزشكي ت
هاي يادگيري شامل  تئوري. است مؤثرنياز آموزش  پيش
شناسي هستند كه  اي از مفاهيم متغيرهاي روان موعهمج

يادگيري ارائه به صورت قوانين يا اصول پيرامون 
هاي يادگيري را به صورت  توان تئوري مي. شوند مي

بر ايجاد محيط و شرايطي تجويزي به كار برد كه 
. )3(دهد ند كه آموزش در آن رخ ميكن تمركز مي

وري شناسي آموزشي به جاي مطرح كردن يك تئ روان
هاي يادگيري متعدد و يادگيري منفرد به بيان تئوري

هايي در مورد نحوه يادگيري و عوامل منجر به  ديدگاه
در . )4(پردازد يادگيري و تغيير ميترغيب افراد بر 
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ادگيري يهاي  هاي يادگيري مختلف تئوري موقعيت
هايي براي آموزش و  و مدل )5(رود مختلفي به كار مي

هاي يادگيري طراحي  تدريس بر اساس تئوري
هاي يادگيري خواه به صورت  تئوري. )6(اند شده

- جداگانه يا تركيبي به كار روند در عملكرد مراقبتي
و آگاهي در دانش . )4(بهداشتي نقش به سزايي دارند

تواند به وسيله فراهم  يي مهاي يادگير مورد تئوري
هاي آموزشي كار راهكردن پايه منطقي براي انتخاب 

تنظيم اهداف مهم يادگيري، تسهيل اجراي  يخاص، ارتقا
هاي ارزشيابي كه به خوبي با اهداف برنامه كار راه

هدف از . )1(درسي متناسب باشند به تدريس كمك كنند
هر يك از و ضعف سي نقاط قوت اين مطالعه برر

  .ادگيري با مرور متون مرتبط استهاي ي ريتئو
  

  ها روش
اي  با جستجوي كامپيوتري و كتابخانه در اين مطالعه

 هاي يادگيري متون موجود در مورد تئوريبرخي از 
با استفاده از كلمات كليدي  شامل كتب و مقالات

و ضعف  ، محدوديتمزايا يادگيري، يادگيري، تئوري
و از نظر نقاط قوت شده  كل متون انتخاب. انتخاب شدند

هاي رفتاري،  شامل تئوريها  هر يك از تئوريضعف 
  . گرديدبررسي گرايانه  شناختي و انسان

  
  نتايج

هر كدام از نتايج حاصل از اين مطالعه نشان داد كه 
خاصي نقاط قوت و ضعف هاي يادگيري داراي  تئوري
تغيير  يرفتارهاي  تئوريدر هدف يادگيري . هستند
تمركز و محور . ه سمت جهت مورد نظر استرفتار ب

بر اين موضوع است كه  يرفتاريادگيري در رويكرد 
ف در محيط خارجي ارائه يا هاي مختل چگونه محرك

فرض بنا  پيش 3رفتارگرايي بر  .دهي شوند سازمان
تمركز يادگيري بر رفتار قابل  -الف :نهاده شده است

 -ج .هدد محيط رفتار را شكل مي -ب .مشاهده است

 .مركزي است مسألهتقويت در فرايند يادگيري يك 

. نياز متمركز است اي پيشه رفتارگرايي بر تسلط بر گام
دهي يادگيري بر تقويت آن چه كه مدرس  اين جهت

 .)1(گيرد ر دارد فراگير انجام دهد صورت ميانتظا

ها آسان نري ساده هستند و كاربرد آهاي رفتا تئوري
ها و  توسعه شايستگي به ويژه در رفتارگرايي. )4(است

. حركتي مفيد است-روانيهاي تكنيكي يا  نمايش مهارت
ب و مورد نظر يك مداخله زماني كه نتيجه مطلو

تغيير در رفتار است اين تئوري يادگيري  آموزشي
هاي رفتاري  بر اساس تئوري .)1(بسيار مفيد است

 يادگيري فرد بايد ارزشيابي شود و تنها تغيير قابل
گيري موجب تاييد يادگيري  مشاهده در رفتار قابل اندازه

تمرين و تكرار نمونه كاربرد گسترده آن در . شود مي
علوم پزشكي است كه موجب تقويت يادگيري يك 

  .)7(شود پروسيجر مي
هاي بسيار  اصول رفتارگرايي براي موقعيت

يافته كه در آن اهداف به خوبي و به صورت گام ساختار
ل تعريف خص شده است و رفتار مطلوب قاببه گام مش

شود و قابل مشاهده است  است و به سرعت آموخته مي
ل به ويژه براي آموزش اين اصو. بسيار مناسب است

هاي آن به خوبي  هايي مفيد است كه توالي و گام تارمه
 ديگر از جمله نقاط قوت. )3(قابل ترسيم و مشاهده است

مشخص  ر بر يك هدفاين تئوري در اين است كه فراگي
تواند به طور خودكار به  شود و مي و واضح متمركز مي

  .)8(كليدهاي آن هدف پاسخ دهد
هاي  به هر حال با وجود نقاط قوت متعدد براي تئوري

انتقاداتي نيز بر آن وارد شده و بايستي  يرفتار
در ابتدا اين كه يك مدل . احتياطاتي مد نظر قرار گيرد

 شود فراگير نسبتاً ر آن تصور ميمحور است كه د-معلم
غير فعال و به آساني قابل دستكاري است كه سوالات 

كند كه چه كسي  اخلاقي مهمي از اين قبيل را مطرح مي
در  .)4(گيرد كه رفتار مطلوب چه بايد باشد تصميم مي

محور نقش مدرس دستكاري محيط -معلماين رويكرد 
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  .)1(سر بزند اي كه پاسخ خاصي از فراگير است به گونه
در واقع انتقاد رايج به اين تئوري اين است كه به 
صورت مكانيكي است و نقش دانشجو در يادگيري را به 

در حالي كه در اين پارادايم به طور . رساند حداقل مي
عينيت مناسب به فرايندهاي غير قابل مشاهده يا داراي 

ل كمتر يا به عبارتي فرايندهاي پيچيده ذهني نظير تشكي
 .و تفكر انتقادي پرداخته نشده است مسألهمفهوم، حل 

 هاي تاكيد تئوري بر پاداشاين است كه دوم نكته 
 يهاي خارجي محرك و ارتقا كننده خارجي و تقويت

ماترياليسم به جاي ابتكار و خود آغازگري، عشق به 
از ديگر نقاط ضعف  .)4(يادگيري و رضايت دروني است

ممكن است فراگير خود را در رفتارگرايي اين است كه 
 ،بيابد كه محرك براي پاسخ صحيح رخ ندهد يموقعيت

كارمندي كه . تواند پاسخ بدهد بنابراين فراگير نمي
شرطي شده تا به كليد خاصي در كار پاسخ دهد زماني 

كند زيرا  دهد توليد را متوقف مي كه يك اختلال رخ مي
هد تحقيقي شوا ،چهارم .)8(تواند سيستم را بفهمد نمي

تئوري رفتاري اغلب بر اساس مطالعات  ي حمايت كننده
 بر روي حيوانات است و نتايج آن ممكن است كاملاً

رفتار تغيير  ،پنجم .براي انسان قابل كاربرد نباشد
مددجو ممكن است در طول زمان تغيير كند به  ي يافته

 .)4(گردد ويژه زماني كه به محيط قبلي خود بر مي
دهي آموزش غالب است و به وسيله  نسازما ،ششم

اهداف رفتاري و نتايج يادگيري كه قابل شناسايي 
 .)3(شود گيري است هدايت مي مشاهده و اندازه

تعريف شده  دانشجويان در پاسخ دادن به مراحل كاملاً
كه در يك موقعيت يادگيري بسيار ساختار يافته ارائه 

يان برخي دانشجو. بسيار متفاوت هستند ،شود مي
هاي خود را ماوراء يك محيط  دهند كه ايده ترجيح مي

  .)3(دار بررسي و كشف كنند ساختاريافته و جهت كاملاً
ردازي، گشتالت هاي يادگيري شناختي نظير خبرپ تئوري

ر مورد هاي خاص د دهي گرايي برخي جهت و سازنده
رود كه  انتظار مي. كنند رويكردهاي آموزش ارائه مي

شي شناختي يادداري مفاهيم و رويكردهاي آموز
ارتباطات بين مفاهيم را افزايش و تفكر انتقادي و حل 

يان ارزش به دانش قبلي دانشجو. ارتقاء دهد را مسأله
اي براي كسب دانش جديد  شود و به عنوان پايه داده مي

ممكن است دانشجويان احساس مالكيت . رود به كار مي
يش اعتماد به نفس بيشتري بر يادگيري خود كنند و افزا

را به عنوان يك فراگير حس كنند در حالي كه قادر 
ي با دانشي كه جديدا كسب ارتباط جهان واقع دهستن
زماني كه دانشجويان طرحواره را . ببينندرا اند  كرده

تر  يجاد ارتباط وسيعشكل دهند و توانايي خود را براي ا
ري هايشان افزايش دهند ممكن است يادگي بين طرحواره

رود كه تحقيقات  انتظار مي. و كارآمدتر شود مؤثر
بيشتر بتوانند بدنه شواهد مورد نياز براي راهنمايي 
اساتيد در عملكردهاي واقعي كه مستلزم يادگيري فعال 

از جمله نقاط قوت رويكرد  .)8(است را افزايش دهند
ت كه از آنجايي كه فراگير ياد گرايي اين اس سازنده

عدد را تفسير كند بهتر با هاي مت عيتگيرد كه واق مي
اگر فراگير . شودمي بروهاي واقعي زندگي رو موقعيت

دانش آن را حل كند ممكن است  مسألهبياموزد كه يك 
در  .)8(هاي تازه به كار برد در موقعيتبهتر را 

هاي يادگيري شناختي ممكن است نياز باشد كه  تئوري
ل را به عهده استاد به طور آگاهانه و هدفمند كنتر

. فراگيران قرار دهد كه نياز به تغيير در فراگير دارد
كند و هم فراگيران و  اين تغييرات ايجاد تنش مي احتمالاً

تر و  هاي راحت كند كه به روش هم استاد را وادار مي
ها  در حالي كه نتايج اين روش. آشناتر قبلي برگردند

تواند هم براي استاد و هم براي دانشجو مثبت باشد  مي
. ولي پذيرش و تصديق آن ممكن است با تاخير رخ دهد

كاربرد رويكردهاي شناختي ممكن است نياز به كاهش 
مقدار محتوا داشته باشد كه براي فراگيران قابل 

گويي باشد به طوري كه يادگيري آنها معنا و عمق  پاسخ
اي پيشرونده  راي كاربرد زمينهبيشتري داشته باشد و ب

  .)3(تر باشدمؤثر

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 ij

m
e.

m
ui

.a
c.

ir
 o

n 
20

26
-0

5-
16

 ]
 

                               3 / 6

https://ijme.mui.ac.ir/article-1-2080-en.html


  هاي يادگيري تئورينقاط قوت و ضعف مقايسه   مهري دوستي ايراني و همكاران
 

 http://journals.mui.ac.ir                            1329/      )9(11؛ 1390اسفند/ آموزش و ارتقاي سلامت  نامه توسعه ويژه/مجله ايراني آموزش در علوم پزشكي  

نقطه ضعف برخي از رويكردهاي شناختي در اين امر 
است كه اگر چه فراگير راهي را براي انجام يك كار 

آموزد اما ممكن است بهترين راه نباشد يا با فراگير  مي
به عنوان مثال اتصال به . و موقعيت او متناسب نباشد

پيوتر ممكن است مشابه اتصال در اينترنت روي يك كام
اما بايد در نظر داشت كه هدف . كامپيوتر ديگري نباشد

در اين رويكرد تربيت فراگيران براي انجام يك وظيفه يه 
اتصال و قطع . براي حفظ ثبات استان سيكطور 

اينترنت در كامپيوتر محل كار براي همه فراگيران يا 
روتين  پرسنل يك جور است و ممكن است حفظ يك

دقيق براي پيشگيري از مشكلات مهم باشد و اين امر از 
  .)8(آيد رويكرد به شمار مينقاط قوت اين 

گرايي در اين است كه در  از نقاط ضعف سازنده
ضروري و مهم است تفكر و  همنواييكه مواردي 

. عملكرد واگرا ممكن است موجب بروز مشكلاتي شود
فردي تصميم فرض كنيد كه در يك سازمان مهم هر 

بگيرد كه گزارش كارها را به روش خودش ارائه كند در 
البته در نظر . كند اين صورت چه مشكلاتي بروز مي
پذيري در برخي  داريم كه برخي مواقع اين انعطاف

  .)8(جاهاي يك سيستم وجود دارد و بايد باشد
گرايانه تمركز يادگيري مربوط به تئوري انساندر 

نياز غايي آن خود شكوفايي و  نيازهاي فرد است كه
اصل انگيزش فراگير براي يادگيري به . خوديابي است

ادر به رسيدن به وسيله ميل به رسيدن به آن چه او ق
يادگيريي كه در اين رويكرد . شود آن است فراهم مي

ريشه دارد داراي چندين مشخصه است كه عبارتند از 
ن فراگير درگيري فردي فراگير، نوعي يادگيري كه در آ

يادگيري به وسيله خود ارزشيابي آغاز كننده است و 
اين خصوصيات منجر به توسعه يك فراگير  همه. فراگير

راهبر يكي از -خوديادگيري . شود خودمختار مي
مهمترين و مشهورترين اصول آموزشي اين رويكرد 

ي به خود هدايت به وسيله اين رويكرد فراگير نهايتاً. است
تئوري  .)1(يابد شخصه فردي دست ميبه عنوان يك م

گرايانه به ويژه در آموزش علوم پزشكي مفيد  انسان
هاي غير معمول،  مشاوره بيماران داراي تشخيص. است

هايي  ارتباط برقرار كردن با والدين كودكان بيمار نمونه
گرايانه  تئوري انسان. )7(تئوري استاين از كاربرد 

دهد كه مدرس به  مي معتقد است كه يادگيري زماني رخ
كننده عمل كند كه اين كار به وسيله  عنوان يك تسهيل

گيرد كه در آن فراگيران براي  ايجاد جوي صورت مي
هاي جديد راحت هستند و به وسيله عوامل  توجه به ايده

يادگيري در اين رويكرد در . )9(شوند خارجي تهديد نمي
 لي نفسارتباط با نيازهاي فرد است كه نياز غايي تعا

از نظر ماهيت، انگيزه يادگيرنده براي يادگيري را . ستا
توسط يك تمايل براي شدن، تمام آنچه كه او قابليت 

گرايانه يك  تئوري انسان .كند شدنش را دارد، تحريك مي
گرايانه،  انداز انسان از چشم. تئوري انگيزشي است

انگيزش از نيازهاي هر فرد، احساسات ذهني درباره 
انتقال . تمايل براي رشد گرفته شده استخود و 

يادگيري توسط كنجكاوي، مفهوم خود مثبت و 
گذارند و  هاي باز كه افراد به فرديت احترام مي موقعيت

تحت . شود بخشند تسهيل مي آزادي انتخاب را ارتقا مي
گسترده است كه ها، انتقال احتمالاً  اين موقعيت

  .)4(دهد پذيري و خلاقيت را افزايش مي انعطاف
گرايانه نيز نقاط ضعف خاص خود را  تئوري انسان

ترين  كه برخي از قوي اند تحقيقات قادر نبوده. دارد
تئوري به خاطر پرورش . ادعاهاي آن را اثبات كنند

توانند انتقادپذير باشند  محور كه نمي-خودفراگيران 
به علاوه مشخص شده كه . مورد انتقاد قرار گرفته است

قايق، حفظ كردن، تمرين و تكرار و اطلاعات، ح
كوشي كه گاهي براي بالا بردن دانش مورد نياز  سخت

رسانند و گاهي  گراها آن را به حداقل مي است كه انسان
كنند در يادگيري مهم است و در ساخت دانش  تحقير مي

 .)4(و توسعه مهارت نقش دارد

  
  گيري نتيجه
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مختلف  هاي ئوري سهم خاص خود را در فهم جنبههر ت
فرايند يادگيري دارد و ممكن است به تنهايي يا همراه با 
ديگري به فرد كمك كند كه اطلاعات جديدي كسب كند و 

ي به يك هر تئور. افكار، احساسات و رفتار را تغيير دهد
كند و بنابراين هر تئوري در  جنبه از يادگيري توجه مي

لازم است كه . عمل داراي نقاط قوت و ضعف است
هر نقاط قوت و ضعف  به سان و طراحان آموزشيمدر

ا در امر نهآاز تئوري يادگيري توجه كنند تا بهتر بتوانند 
  . استفاده كنندتدريس و طراحي آموزشي مناسب 
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Comparing Strengths and Weaknesses of Learning Theories  
 

Mehri Doosti Irani1, Shahla Abolhasani2, Fariba Haqqani3 
 
Abstract 
 
Introduction: Medical education is changing. Therefore, teachers need to evaluate their 
performance and try to maximize learning. Learning theories can provide insight in this important 
issue. This study aimed to review the strengths and weaknesses of learning theories including 
behavioral, cognitive and humanistic theories. 
Methods: In this study, some literatures related to learning theories including books and articles 
were selected. Then the selected texts were examined in terms of strengths and weaknesses of 
learning theories. 
Results: Results showed that behavioral theories are simple, and easy to use. Learner focused on a 
clear goal. Cognitive learning theories such as information processing, Gestalt and constructive 
theories promote critical thinking and problem solving. Therefore, learner can face better to real 
life. In humanistic learning theory, learner focuses to learn his or her own required things, which 
their ultimate need is self-actualization. Self-learning is one of the most famous educational 
principle in this approach which is led to self-direction.  
Conclusion: Each theory deals with one aspect of learning. Thus, each one has the specific 
strengths and weaknesses. Instructors and educational planners need to consider these cases for its 
best application. 
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