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در توسعه  يپرستار نديو فرا ينيبال يمفهوم كشي نقشه تأثير سهيمقا
  يپرستار انيدانشجو يتفكر انتقاد يها مهارت

  
  خواجه علي ه، طاهر*سامره عبدلي

  
  

  چكيده
 يو در خور توجه باق يجد يكشور همچنان به عنوان چالش يدر عرصه نظام آموزش علوم پزشك يو تفكر انتقاد نيآموزش بالارتقاي : مقدمه

 نديبا فرا ينيبال يكشي مفهوم نقشه رينظ ينياثربخش در آموزش بال سيتدر يها شرو ينيگزيمعتقدند كه جا ينظران آموزش صاحب. مانده است
پژوهش با  نيا نيبنابرا. باشد يپرستار انيدر دانشجو يتفكر انتقاد يها مهارتدر جهت توسعه  ياتيعمل يهاكار راهاز  يكيتواند  مي يپرستار

  .انجام شده است يپرستار انيدانشجو يتفكر انتقاد يها مهارتدر توسعه  يپرستار نديو فرا ينيبال يكشي مفهوم نقشه تأثير سهيهدف مقا
 يدانشكده پرستار 4روزانه ترم  يپرستار يدانشجو 41شامل  ها نمونه. است ينيبال يياز نوع كار آزما يمطالعه تجرب كيمطالعه  نيا: ها شرو

در هر دو گروه  انياز دانشجو. قرار گرفتند ينيبال يكشي مفهوم و نقشه يپرستار نديدر دو گروه فرا ياصفهان بودند كه به طور تصادف ييو ماما
 انيدانشجو نيهمچن. كنند هيته يماريفرد مبتلا به ب يبرا يپرستار نديفرا كي اي ينقشه مفهوم كيهر هفته  يكارآموز يتا در ط شدخواسته 

تفكر  يها مهارتت آزمون سؤالابه  يتفكر انتقاد يها گيري مهارت اندازه يبرا ييبه عنوان مبنا يكارآموزماه بعد از  كيدر روز اول، آخر و 
  .استفاده شد يتكرار يها با داده انسيوار زياز آزمون آنال ها داده ليو تحل هيتجز يبرا. پاسخ دادند قهيدق 45فرم ب در مدت  - ايفرنيلكا يانتقاد
تفكر  يها مهارتگانه  5از ابعاد  كي چيدر ه ينيبال يكشي مفهوم در گروه نقشهكننده  شركت انياز آن بود كه دانشجو يحاك ها افتهي: نتايج
 كماهيروز اول، آخر و  ازاتيامت نيب يمعنادار يو تفاوت آماراند  توسعه نداشته يابيو ارزش ياسيو ق يياستنباط، تفكر استقرا ل،يشامل تحل يانتقاد
در ابعاد استنباط و استدلال  يپرستار نديگروه فرا انيدانشجو ينشان داد كه مهارت تفكر انتقاد ها افتهيدر مقابل . وجود نداشت ياز كارآموز بعد

 اهم كيگروه  نيدر ا يتفكر انتقاد يها مهارت ازيامت يكل نيانگيم نيب يمعناداراست و تفاوت  افتهي شيدر طول مدت پژوهش افزا يياستقرا
 ياز نظر آمار يماه پس از كارآموز كيدر دو گروه بلافاصله و  يتفكر انتقاد يكل نيانگياست كه م يدر حال نيا. پس از مطالعه وجود دارد

  .نبوده است معنادار
 يدر خصوص اثربخش يقطعگيري  جهيدر مطالعه، نتكننده  شركت انيهرچند با توجه به زمان و تعداد محدود دانشجو: گيري نتيجه

با  سهيدر مقا يپرستار ندياز آن است كه فرا ياما شواهد موجود حاك ست،ين ريپذ امكان ينيبال يمفهوم كشي نقشهو  يپرستار نديفرا
رسد لزوم انجام  مي به نظر. ستتر بوده ا مؤثر يپرستار انيدانشجو يتفكر انتقاد يها مهارتدر توسعه  ينيبال يمفهوم كشي نقشه
  .ديبر شواهد كمك نما يمبتنگيري  ميتواند به تصم مي تر يدر مدت زمان طولان شتريب قاتيتحق

  
  يپرستار انيدانشجو ،يتفكر انتقاد يها مهارت ،يپرستار نديفرا ،ينيبال يمفهوم كشي نقشه: هاي كليدي واژه

  1429تا  1420 ):9(11؛ 1390اسفند/ آموزش و ارتقاي سلامت  توسعهنامه  ويژه/مجله ايراني آموزش در علوم پزشكي

  
   

                                                 
بزرگسالان، مركز  يگروه پرستار ،)ارياستاد( يدكتر سامره عبدل :نويسنده مسؤول *

دانشگاه علوم  ،ييو ماما يدانشكده پرستار ،ييو ماما يپرستار يها مراقبت قاتيتحق
 samereh_abdoli@nm.mui.ac.ir. ، اصفهان، ايراناصفهان يپزشك
 ،ييو ماما يبزرگسالان، دانشكده پرستار يپرستار گروه ،)يمرب( يخواجه عل طاهره

  
                                                                              

  )khajeali@nm.mui.ac.ir( .، اصفهان، ايراناصفهان يدانشگاه علوم پزشك
است كه توسط معاونت  289195اين مقاله برگرفته از طرح تحقيقاتي به شماره 

  .هاي آن پرداخت شده است اصفهان تصويب و هزينهپژوهشي دانشگاه علوم پزشكي 
  22/9/90: ، تاريخ پذيرش21/9/90: ، تاريخ اصلاحيه4/8/90: تاريخ دريافت مقاله
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  مقدمه
 كيبه  ينيبالگيري  ميو تصم يتفكر انتقاد ييامروزه توانا

به ). 2و1(شده است ليتبد يدر پرستاراي  ضرورت حرفه
به عنوان  ياز تفكر انتقاد يكه بدنه دانش پرستار يطور

و  ها يستگياز شا يكيو ) 3(يپرستار يعامل بقا
 حرفه نام نيا نالتحصيلا فارغمورد انتظار  يامدهايپ

اي  و از پرستاران به عنوان افراد حرفه) 5و4(برد مي
، »ريتفس«، »ليتحل«، »كردن سؤال«انتظار دارد تا 

، »رتيبص«، »ياسيو ق يياستدلال استقرا«، »استنباط«
تفكر  ياصل يرا به عنوان اجزا »تيخلاق«و  »شهود«

  ).6(از فرد به كار برند يدر ارائه مراقبت پرستار يانتقاد
رود تا  مي انتظار ياساس از آموزش پرستار نيا بر

ماهر،  يپرستاران به متفكران انتقاد ليتبد ييتوانا
 ازيرا داشته باشد كه در صورت ن يمند و مستقل هدف

اما ). 6تا5و2(كنند تيخود حما ينيبال ماتيبتوانند از تصم
تا به  ياز آن است كه آموزش پرستار يشواهد حاك

موفق نبوده اي  هدف حرفه نيا به يابيامروز در دست 
مثبت آموزش در  تأثيربر  يمبن يمعناداراست و ارتباط 

وجود  يپرستار انيدانشجو يتفكر انتقاد ييتوانا شيافزا
 ي، چگونگها همچنان پس از گذشت سال ييگو). 7(ندارد

 يپرستار انيدر دانشجو يتفكر انتقاد يها توسعه مهارت
 يچالش جد كيبه عنوان  ن،يقبل از ورود به عرصه بال

 نييپا تيفيو ك) 8و6(مانده است يباق يدر عرصه جهان
پرستاران تازه  يو مهارت اندك تفكر انتقاد) 9(مراقبت
 يها تيموقع تيريو مد يدر بررس التحصيل فارغ
و  يبه مشكلات قانون ،يماريافراد مبتلا به بكننده  ديتهد

  ).10(منجر شده است يپرستار رانيعمده مد يها ينگران
 ريچون سا زين رانيو نظام سلامت ا يآموزش پرستار

راستا  نيدر ا). 11(چالش موجود است نقاط جهان عرصه
 انيدر آموزش دانشجو سيتدر نينو يكردهايادغام رو
 يكار راهبه عنوان  يتفكر انتقاد ليدر جهت تسه يپرستار
). 12(چالش موجود شناخته شده است يبرا يضرور

پردازان  هيصاحب نظران و نظر از يامروزه تعداد

 رينظ سيمعمول تدر يكردهايمعتقدند كه رو يآموزش
 يبرا يديهرچند در گذشته ابزار مف »يپرستار نديفرا«

 تيقابل گريد ،رفته اند مي به شمار يتوسعه تفكر انتقاد
را از دست  يتفكر انتقاد يها خود در توسعه مهارت

 نديفرا يخط تيماه آنان،از منظر نگاه ). 13و11(اند داده
و  ايپو تيماهكننده  تواند منعكس ينم يپرستار
اجازه  انيباشد و به دانشجو يتفكر انتقاد ريپذ انعطاف

 هيفرض نيمشكلات فرد، تدو ني، حركت بها تعامل با داده
 نيبنابرا). 15و14(را بدهد يو تيوضع يدگيچيو درك پ

 يبرا يمراقبت يها با برنامه يادغام دانش تئور
از درك ارتباط  مشكل است و آنها غالباً انيدانشجو

آن بر  تأثيردارو و  زيتجو ليدل رينظ دهيچيپ يها داده
به  شتريمعمول ب كرديرو ييگو). 13(مشكل فرد ناتوانند

بدل شده است كه  يپرستار يبرا يكتاب آشپز كي
را بر  يپرستار يها آن كه مراقبت يبه جا انيدانشجو

هر  ياختصاص يازهايو درك ن يفرد يها اساس داده
را تنها از  ياقدامات پرستار سند،يبنو ينيبال تيموقع
در  نيا). 15و14و1(كنند مي يسيمنبع رونو يها كتاب
اي  حرفه تيمسئول يفايا يبرا انياست كه دانشجو يحال

 ،ياز آناتوم يميخود به كسب اطلاعات و دانش عظ
 ،يو اجتماع يعلوم رفتار ،يداروشناس ،يولوژيزيف
آن در  يريو به كارگ يفرد نيو روابط ب هيتغذ ات،ياضير

 يدارند كه به معنا ازين ماريمراقبت از ب يپرستار نديفرا
بر  تأكيدو  نيدر بال ياثر بخش دانش تئور يريبه كارگ

  ).16(است معنادار يريادگي
نظران فوق معتقدند كه آموزش  اساس، صاحب نيبر ا

 معنادار يريادگي يها استفاده از روش ازمندين يپرستار
 يها بر اساس آموخته ديجد ميمفاه يريادگي يبه معنا[

و  تيدر جهت تقو يفراشناخت يها و مهارت)] 32(يقبل
 يها يستگياز شا يكيبه عنوان  يتفكر انتقاد ديتول

 معنادار يريادگي ييتوانا انياست تا دانشجواي  حرفه
متعدد  يها تيرا در موقع ها آن يريو به كارگ ميمفاه
) 33(به دست آورند يريو به كارگ بيدر سطح ترك ينيبال
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  )31(فكر كنند يو بتوانند انتقاد
 كشي نقشه س،يتدر يكردهايانواع متنوع رو انيدر م
 يده سازمان نديفرا[ )Concept Mapping( يمفهوم
 انيموضوع خاص و ب كيحول  يديكل ميمفاه يريتصو

 شيدر چارچوب پ يمفهوم ياز معاناي  مجدد مجموعه
بر  يمبتن سيروش تدر كيبه عنوان )] 17(ها فرض

 يبرا يخلاق آموزش يتژاسترا كيو  معنادار يريادگي
 بيترك كيدر  ها داده يبند تيو اولو يده سازمانكمك به 

 يها رسد كه نقشه مي به نظر.. شناخته شده است يمنطق
 يده سازمانهستند كه به  يفراشناخت يابزارها يمفهوم

 يريادگي د،يجد يها تيو استفاده بهتر دانش در موقع
 شينما ،يگروهكار  ،يمشاركت يريادگي، معنادارو  قيعم
 كمك يو ارتقا تفكر انتقاد) 18(يتفكر فرد نديفرا
  ).16(كنند مي
به  يمفهوم كشي نقشه س،يمتنوع تدر يها شرو انيم در

مراقبت  يريز برنامهبه منظور  مؤثر يعنوان روش
 يمفهوم كشي نقشهبا عنوان  ينيدر آموزش بال يپرستار

 به كار) Clinical Concept Mapping( ينيبال
همانند تفكر  ينيبال يمفهوم كشي نقشه). 21تا19(رود مي

 ياستراتژ كيو  يرخطيغ يعملكرد شناخت كي يانتقاد
 ريسطح بالا نظ يشناخت يعملكردهاارتقاي  يبرا يعال

 ها به واسطه حركت از شناخته شده) 24تا22(يتفكر انتقاد
  .)26و25(است ها به سمت ناشناخته

به  يولوژيزينه تنها پاسخ پاتوف ينيبال ينقشه مفهوم كي
 ،يمعنو يها پاسخ ،يسازگار يها زميبلكه مكان ،يماريب

فرد را  ياجتماع يروان يها و پاسخ يروح يها صيتشخ
  ).27(كند مي مشخص زين

رغم تنوع موجود در نحوه  يروش عل نيموافقان معتقدند ا
 يريادگي نديفرا يبرا يخوب زندهيتواند برانگ مي آن، هيته

) 27و18(يتفكر انتقاد يها باشد و به بهبود مهارت
شدن در قضاوت و  ري، درگ)28(يارتباط يها مهارت
 يريادگي يها ، و ارائه فرصت)29(ينيبال ماتيتصم

به  يبه واسطه دسترس يپرستار انيبه دانشجو معنادار

 يزير جهت برنامه ديمنبع مف كيفرد به عنوان  يها داده
 يمناسب نيگزيو جا) 18(گردد يمنته يمراقبت پرستار

 نديفرا رينظ ينيمعمول آموزش بال سيتدر يها روش يبرا
  ).15(باشد يپرستار
 تأثير يبه بررس يراستا، مطالعات متعدد نيدر ا
 انيدانشجو يتفكر انتقاد تيدر تقو يمفهوم كشي نقشه

 Bach(مطالعه باخ و ملوت . انجام شده است يپرستار

and Malvet (نشان داد  يپرستار يدانشجو 32 يبر رو
 ييتواناارتقاي به واسطه  ينيبال يمفهوم يها كه نقشه
و  دهيچيپ يها داده بيو ترك يبررسدر  انيدانشجو
 نيآنها را آماده ورود به عرصه بال م،يمفاه نيارتباط ب

 انيشده در دانشجو يط يشناخت نديمحققان فرا. كند مي
تفكر دانستند و نقشه  يگروه مورد را مشابه الگوها

در بهبود  معنادار يريادگيابزار  كيرا به عنوان  يمفهوم
 يو تفكر انتقاد ينيبالگيري  ميحل مساله، تصم ييتوانا

 حاصل از مطالعه رودا يها افتهي). 27(برشمردند
)Rooda(، يكائل )Caelli (و همكاران  يليو د)Daely (
 يمفهوم كشي نقشه معنادارمثبت و  تأثيركننده  تأييد زين

 انيدانشجو يتفكر انتقاد يها مهارتارتقاي در  ينيبال
و بتز  نيكوپر، لو لكز،يو). 32تا30(است يپرستار يمبتد

)Wilkes, Cooper, Lewin, and Batts ( در مطالعه
 ينيبال يكه پس از استفاده از نقشه مفهوم افتنديخود در

چگونه اتفاق افتاده «تا  »چه هست«از  انيتفكر دانشجو
  ).33(كند مي رييتغ »است؟

به  ينيبال يمفهوم كشي نقشه يهرچند موافقان بر اثربخش
و  يو خلاق در پرورش تفكر انتقاد مؤثرروش  كيعنوان 

و اند  كرده تأكيد يپرستار انيدانشجو تيخلاق شيافزا
مراقبت معمول با  كرديبرنامه رو ينيگزيلزوم جا

 يرا ضرور ينيدر آموزش بال يمفهوم كشي نقشه
روش در  نيا تأثيراز عدم  گريمحققان د ،)34(اند دانسته

و به  نديگو مي سخن يتفكر انتقادارتقاي و  ديتول
روش به عنوان  نيا يو زمان بر بودن و دشواركننده  جيگ

 جيبه عنوان مثال نتا. كنند مي نقاط ضعف آن اشاره
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نشان ) Wheeler and Collins( نزيو كول لريمطالعه ه
بعد از  يتفكر انتقاد يكل هنمر شيافزا رغم عليداد كه 

گروه مورد،  انيدر دانشجو ينيبال يمفهوم كشي نقشه
روش (گروه مورد و گروه كنترل  نيب يمعنادارتفاوت 
مشاهده نشد و به  يتفكر انتقادارتقاي از نظر ) معمول

دو ). 27(ندمؤثراندازه  كيرسد هر دو روش به  مي نظر
و مك كونل  سيلگيو قيدر تحق%) 2/14(كننده  مشاركت

)Wilgis and McConnell  (كشي نقشهكردند كه  انيب 
 ارينبوده است بلكه بسكننده  نه تنها كمك ينيبال يمفهوم

به  گريروش را به پرستاران د نيبوده و آنها اكننده  جيگ
 انيدانشجو). 10(كنند ينم هيزمان بر بودن آن توص ليدل

 زين) Hicks-Moore( مور-كزيدر مطالعه هكننده  شركت
در خصوصاً روش  نيبر زمان بر بودن ودشوار بودن ا

 انيدانشجو. فرد اشاره داشتند كياز  شيمراقبت از ب
 صيتشخ نييكردند كه در تع انيمزبور ب قيتحق

افراد با مشكل  يبرا ياهداف و اقدامات پرستار ،يپرستار
ساعت از وقت خود  2-3از  شيو چگونه باند  مواجه بوده
 يبرا يبه مطالعه و آمادگ يروز كارآموز ررا قبل از ه

اختصاص  يبرنامه مراقبت هيو ته ماريب يبررس
  ).13(اند داده
متفاوت و گاه متناقض استفاده  جينتا) Clayton( تونيكلا

 نييرا به تعداد پا ينيبال يمفهوم كشي نقشهاز روش 
 ينامناسب، عدم انتخاب تصادفگيري  ، ابزار اندازهها نمونه
انجام  قاتي، و عدم وجود گروه كنترل در تحقها نمونه

تعداد مطالعات  دهد و معتقد است كه مي شده نسبت
 يهنوز برا ينيبال يمفهوم كشي نقشهبا  تبطمر
روش اندك  نيا يدر مورد اثربخش جينتا يكل يريپذ ميتعم

در خصوص كاربرد  شتريب قاتياست و لزوم انجام تحق
 يها آن بر رشد مهارت تأثيرو  ينيبال يمفهوم كشي نقشه

  ).1(وجود دارد يپرستار انيدانشجو يتفكر انتقاد
 يبرا شتريب قاتيرسد لزوم انجام تحق مي به نظر نيبنابرا
 ينيگزيبر شواهد در خصوص جا يمبتنگيري  ميتصم

 كشي نقشه نيبا روش نو يپرستار نديروش معمول فرا

). 9و8و1(وجود دارد يدرس يها در برنامه ينيبال يمفهوم
 يپژوهش با توجه به تمام نيا جيپژوهشگر معتقد است نتا

هر چند اندك  يرتيتواند بص ها مي يو كاست ها تيودمحد
در  ينيآموزش بال يها روش يدر خصوص اثربخش

 ياعتلا فراهم آورد و به انيدانشجو يپرورش تفكر انتقاد
خلاق،  يپرستاران تيبه واسطه ترب يحرفه پرستار شتريب

  .متفكر و آگاه كمك كند
  
  ها شرو
 41 يبود كه بر رو يمطالعه تجرب كيمطالعه  نيا

 16 =پسر و نفر 25 =دختر(روزانه  يپرستار يدانشجو
موظف به گذراندن واحد  1387سال  يورود )نفر

 هيكل. انجام شد )بخش تنفس( 3 يجراح يداخل يكارآموز
سال  يورود يپرستار 4دختر و پسر ترم  انيدانشجو

1387 )51n(= ستيبا استفاده از ل يسرشمار وهيبه ش 
 كينفره و  10گروه  4( كارآموزگروه  5به  ياعداد تصادف

در  تيمحدود ليبه دل. شدند ميتقس) نفره 11گروه 
از  يكي يو تداخل زمان كارآموز يآموزش يريز برنامه
 وهيبه ش يبه صورت تصادف ماندهيگروه باق 4، ها گروه
و با استفاده از اعداد زوج و فرد در گروه  يكش قرعه

و شاهد ) گروه 2= ينيبال يمفهوم كشي نقشه(مورد 
. قرار گرفتند) گروه 2= يپرستار نديروش معمول فرا(

كارآموز به گروه مورد  يها تعلق گروه انگريعدد زوج نما
به گروه شاهد  انيدهنده تعلق دانشجو و عدد فرد نشان

  .بود
از فرم ب آزمون  يتفكر انتقاد يها مهارت يابيارز يبرا

 The California( ايفرنيكال يتفكر انتقاد يها مهارت

Critical Thinking Skills (آزمون  نيا. استفاده شد
 يبرا حيپاسخ صح كيبا اي  نهيچندگز سؤال 34شامل 

 ل،يتحل يها طهيدر ح يتفكر انتقاد يها مهارت يابيارز
 يطراح يابيو ارزش ييو استقرا ياسيق لاستنباط، استدلا

ت سؤالابه  يده پاسخ يشده است و زمان لازم برا
كسب شده در هر بخش  ازيامت. باشد مي قهيدق 45آزمون 
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كه در  يبه طور. است ريمتغ 16صفر تا  نياز آزمون ب
 از،يامت 11استنباط حداكثر  از،يامت 9حداكثر  ليبخش تحل
 يياستدلال استقرا از،يتام 16حداكثر  ياسياستدلال ق

لحاظ  ازيامت 14 يابيو در بخش ارزش ازيامت 14حداكثر 
 يها مهارتنمره  5هر فرد  يراب بيترت نيبد. شده است
 0-34 نيكه ب ينمره كل تفكر انتقاد كيو  يتفكر انتقاد

  ).35(ديآ مي است به دست ريمتغ
با  انيدانشجو ييپژوهش به منظور آشنا نيا در

 ،كشي نقشهروند  ليو تسه ينيبال يمفهوم كشي نقشه
و ورود به عرصه  يكارآموزبلافاصله قبل از شروع 

 كارآموز يها گروه يبرااي  روزه كيكارگاه  نيبال
روز به طور  كيبه مدت  ينيبال يمفهوم كشي نقشه

كارگاه، در روز اول  يپس از برگزار. جداگانه برگزار شد
و شناخت همه  يموظف به بررس انيدانشجو يكارآموز

برنامه  كي نيسپس به منظور تدو. جانبه فرد بودند
نقشه ( ينيبال فيتكال هياول سينو شيهمه جانبه، پ يمراقبت
 هيرا در روز اول ته) يپرستار نديفرا/ينيبال يمفهوم

 ليبه جستجو و تكم ينيمدرس بال تيكردند و با هدا مي
جهت مراقبت همه جانبه از فرد  ازيمورد ن يها داده
در روز  ينيدر هر دو روش مدرس بال. شدند مي قيتشو

شده  نيتدو يپرستار يها صيدوم، مداخلات و تشخ
 ايو  تأييدكرده و پس از  يرا بررس انيدانشجوتوسط 

 را يمداخلات پرستار ياجازه اجرا انياصلاح به دانشجو
در روز سوم علاوه بر به روز كردن  انيجودانش. داد مي

 ،يپرستار يها نديفرا ايو  ينيبال يمفهوم يها نقشه
هر . كردند مي يابياجرا شده را ارزش يمداخلات پرستار

 اينقشه  انيدانشجو ،يكارآموزروز سوم  انيهفته در پا
دادند و  مي ليتحو ينيرا به مدرس بال يپرستار نديفرا

از  كيهر  يپس از بررس ياصل گرو پژوهش ينيمدرس بال
نسبت به ارائه بازخورد و برطرف كردن نقاط  فيتكال

 اقدام يپرستار نديو فرا يمفهوم يها ضعف نقشه
  .نمودند مي

گروه مورد و شاهد خواسته شد  انياز دانشجو نيهمچن

برگه آزمون، در  يتا ضمن ثبت سن و جنس خود در بالا
 يبرا ييبه عنوان مبنا ينيبال يكارآموزروز  نياول

قبل از مطالعه و در  يتفكر انتقاد يها گيري مهارت اندازه
 ييبه عنوان مبنا يكارآموزماه بعد از  كيروز و  نيآخر
پس از مطالعه  يفكر انتقادت يها گيري مهارت ازهاند يبرا

 45ت آزمون مورد نظر در سؤالابه  ييگو پاسخنسبت به 
و  يفيپژوهش از نوع ك نيا يها داده. ندياقدام نما قهيدق
 يفيتوص يها باشند كه با استفاده از آزمون مي يكم
 يها تكرار داده يو آزمون استنباط اريانحراف مع ن،يانگيم

  .قرار گرفته اند ليو تحل هيمورد تجز ANOVAمكرر 
  

  نتايج
مورد پژوهش  يواحدها تينشان داد كه اكثر ها افتهي
مونث %) 4/63(آنها  تيسال سن و اكثر %21) 5/58(

از آن بود كه  يمستقل حاك يت يآزمون آمار جينتا. بودند
 كشي نقشهگروه  انيو جنس دانشجو سن نيانگيم نيب

وجود  يمعنادارتفاوت  يپرستار نديو فرا ينيبال يمفهوم
  .نداشت

تفكر  يها مهارت ازاتيامت نيانگيم سهيخصوص مقا در
 كشي نقشهدر گروه كننده  شركت انيدانشجو يانتفاد
نشان داد  ها افتهيدر سه مرحله از مطالعه  ينيبال يمفهوم
استنباط، استدلال  ل،يتحل طهيح ازاتيامت نيانگيم نيكه ب

در روز اول، روز آخر و  يابيو ارزش ييو استقرا ياسيق
. وجود ندارد يمعناداراختلاف  ياز كارآموز سپ كماهي

 ازيامت اريو انحراف مع يكل نيانگيضمن آنكه م
 يروز اول كارآموز يتفكر انتقاد يها مهارت

و ) 15/11±93/3( ي، روز آخر كارآموز)95/1±85/11(
 نيبوده است و ب) 32/11±32/3( يپس از كارآموز ماه كي
در سه مرحله از  يتفكر انتقاد ازاتيامت يكل نيانگيم

اختلاف  ينيبال يمفهوم كشي نقشهمطالعه در گروه 
  .وجود ندارد يمعنادار

تفكر  يها مهارت ازاتيامت نيانگيم سهيخصوص مقا در
 نديدر گروه فراكننده  شركت انيدانشجو يانتفاد
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نشان داد كه  ها افتهيدر سه مرحله از مطالعه  يپرستار
و  ياسياستدلال ق ل،يتحل طهيح ازاتيامت نيانگيم نيب

پس از  كماهيدر روز اول، روز آخر و  يابيارزش
اما در مقابل . وجود ندارد يمعناداراختلاف  يكارآموز

 )P=0.01( ييو استدلال استقرا )P=0.01(استنباط  ييتوانا
اختلاف از  نيداشته است كه ا شيمطالعه افزا يآنها در ط
  .بوده است معنادار ينظر آمار

 ازيامت اريو انحراف مع يكل نيانگيكه م آن ضمن
 يروز اول كارآموز يتفكر انتقاد يها مهارت

و ) 42/11±46/4( ي، روز آخر كارآموز)37/2±61/11(
. بوده است) 17/14±84/3( يپس از كارآموز كماهي
 ازاتيامت يكل نيانگيم نياز آن است كه ب يحاك ها افتهي

 نديدر سه مرحله از مطالعه در گروه فرا يتفكر انتقاد
 يكل يها مهارتوجوددارد و  يمعناداراختلاف  يپرستار

 نديدر گروه فراكننده  شركت انيدانشجو يتفكر انتقاد
  ).P=03/0(است افتهيپژوهش رشد  يدر ط يپرستار

تفكر  يها مهارت ازاتيامت نيانگيم سهيخصوص مقا در
 يها طهيدر ح( كيبه تفك يپرستار انيدانشجو يانتقاد
و  يياستدلال استقرا ،ياسياستنباط، استدلال ق ل،يتحل

 كشي نقشهدر سه مرحله از مطالعه در گروه ) يابيارزش
نشان داد  جينتا يپرستار نديو گروه فرا ينيبال يمفهوم
تفكر  يها مهارت ازيامت اريو انحراف مع نيانگيكه م
دو  نيب يابياستنباط و ارزش ل،يتحل يها طهيدر ح يانتقاد

 يتفاوت آمار يگروه و در سه مرحله از كارآموز
 نياست كه تفاوت ب يدر حال نينداشته است ا يمعنادار

در دو گروه  انيدانشجو ياسياستدلال ق ازيامت نيانگيم
نبودن در  معنادار رغم علي يرپرستا نديو فرا كشي نقشه

نمرات استدلال و ) P=03/0(است  معنادارآزمون مرحله، 
با گروه  سهيدر مقا نديگروه فرا انيدانشجو ياسيق

ضمن آنكه هرچند آزمون تفاوت . است شتريب كشي نقشه
 معناداردر دو گروه  يياستدلال استقرا ازيامت نيانگيم
با در  يپرستار نديفراگروه  انيدانشجو ازياما امت ستين

و ) P=0.03(بوده است  معنادارنظر گرفتن مرحله مطالعه 

  . داشته است يمعنادار شيمطالعه افزا يدر ط
و انحراف  يكل نيانگينشان داد كه تفاوت م جينتا نيهمچن
در سه مرحله از  يتفكر انتقاد يها مهارت ازاتيامت اريمع

 ندينمرات گروه فرا شتريب شيافزا رغم عليمطالعه 
از  يحاك جينتا نيا. ستين معنادار ياز نظر آمار يپرستار

در  يتفكر انتقاد يها مهارتآن است كه هرچند توسعه 
بوده است اما  شتريب يپرستار نديگروه فرا انيجودانش

  .ستين معنادار يتفاوت همچنان از نظر آمار نيا
  

  بحث
از  يحاك )33و30و27و10و3(هرچند مطالعات مختلف 

در توسعه  ينيبال يمفهوم كشي نقشهاثربخش بودن روش 
از  گريمطالعات د دارد؛ يپرستار انيدانشجو يتفكر انتقاد

 يتفكر انتقادارتقاي و  ديروش در تول نيا تأثيرعدم 
و زمان بر بودن و كننده  جيو به گ نديگو مي سخن
 عنوان نقاط ضعف آن اشاره هروش ب نيا يدشوار

 نزيو كول لريمطالعه ه جيبه عنوان مثال نتا. كنند مي
)Wheeler and Collins (نيب يمعنادارد تفاوت نشان دا 

از نظر  يپرستار نديو فرا ينيبال يمفهوم كشي نقشهگروه 
رسد هر  مي مشاهده نشد و به نظر يتفكر انتقادارتقاي 

پژوهش مانول  جينتا). 29(ندمؤثراندازه  كيدو روش به 
 نيانگينشان داد كه م زين) Manuel et al(و همكاران 

 نديگروه فرا انيدانشجو يتفكر انتقاد يها مهارت ازيامت
 يشتريرشد ب يمفهوم كشي نقشهبا  سهيدر مقا يپرستار

  ).36(داشته است
تمام  رغم عليپژوهش آن است كه  نيقابل تامل در ا نكته

 ق،يدر خصوص هدف تحق هياقدامات انجام شده و توج
تفكر  يها كردند كه پرسشنامه انيب انياكثر دانشجو

ت سؤالاو اند  را بدون دقت و تفكر پاسخ داده يانتقاد
و كننده  آنها خسته يبرا ايفرنيكال يپرسشنامه تفكر انتقاد

روش  نيا انياز دانشجو يتعداد اندك. بوده استكننده  جيگ
آموزش  يبرا مؤثر يرا روش يمفهوم كشي نقشه

دانستند و استفاده از آن را به  مي نيبال يپرستار
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كه اكثر  يدر حال. كردند مي هيتوص گريد انيدانشجو
 يروش ،يمفهوم كشي نقشه كردند كه انيب انيدانشجو

 ميمفاه نيب ارتباطدشوار و زمان بر است و آنها از 
 بخش آن نام نيتر كننده جيمربوط به مددجو به عنوان گ

كردند با توجه به زمان اندك مطالعه  انيآنها ب. بردند مي
اطلاعات  هيدجو و تههمه جانبه مد يآنها امكان بررس

 نيا يريادگيضمن آنكه . موجود در نقشه را نداشته اند
 گريد مطالعات. دارد اجياحت يشتريروش به مدت زمان ب

روش به  نيا يو زمان بر بودن و دشواركننده  جيبه گ زين
به عنوان مثال . كنند مي عنوان نقاط ضعف آن اشاره

-Hicks( مور-كزيدر مطالعه هكننده  شركت انيدانشجو

Moore (روش  نيبر زمان بر بودن ودشوار بودن ا زين
. فرد اشاره داشتند كياز  شيدر مراقبت از بخصوصاً 

 نييكردند كه در تع انيمزبور ب قيتحق انيشجودان
 يبرا ياهداف و اقدامات پرستار ،يپرستار صيتشخ

 2-3از  شيو چگونه باند  افراد با مشكل مواجه بوده
به  يرا قبل از هر روز كارآموزساعت از وقت خود 

برنامه  هيو ته ماريب يبررس يبرا يمطالعه و آمادگ
 به نظر گريد يسو از). 13(اند اختصاص داده يمراقبت
روش معمول به  كيبه عنوان  يپرستار نديرسد فرا مي
 يموجود در آن برا ميبا مفاه انيدانشجو ييآشنا ليدل
  .ملموس تر و آسان تر است شانيا

  

  گيري نتيجه
 يپرورش تفكر انتقاد تيبا توجه به شواهد موجود و اهم

به  شتريتوجه ب ل،يتحص يدر ط يپرستار انيدانشجو
و آزمون و استفاده اثر بخش تر از  يمقوله تفكر انتقاد

ضمن آنكه . است يضرور ينيآموزش بال يها شرو
با  يپرستار نديفرا ينيگزيروزافزون بر جا تأكيد رغم علي
پژوهش استفاده از  نيا نينو ينيآموزش بال يها شرو
 يتفكر انتقاد يها مهارترا در توسعه  يپرستار نديفرا

 يياستنباط و استدلال استقرا يها طهيدر حخصوصاً 
هرچند . دانست ينيبال يمفهوم كشي نقشهتر از مؤثر
متعدد ذكر  يها تيبا توجه به محدود يقطعگيري  ميتصم

 اي استفادهرسد كه  مي و به نظر ستين ريپذ شده امكان
با توجه به  ينيبال يمفهوم كشي نقشهعدم استفاده از 

 شتريب يها شمنحصر به فرد آن به پژوه يها يژگيو
  .محتاج است

  
  قدرداني

خود را از معاونت  يپژوهشگر مراتب سپاس و قدردان
 يدانشگاه علوم پزشك يآور و فن قاتيمحترم تحق

ضمن . دارد مي طرح اعلام يمال تياصفهان به واسطه حما
 تشكر يپرستار انيكه از مشاركت فعال دانشجو آن
  .گردد مي
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Abstract 
 
Introduction: Development of critical thinking and clinical education has remained a serious and 
considerable challenge throughout the nursing educational system in Iran. Education experts believe that 
effective teaching methods such as concept mapping and nursing process are practical strategies for critical 
development. Thus, this study was carried out to compare the effectiveness of clinical concept mapping and 
nursing process in developing critical thinking skills among nursing students. 
Methods: This is a clinical trial. 41 nursing students who studied in 4th semester at Isfahan University of 
medical sciences were randomly divided in nursing process, and clinical concept mapping groups. They 
were asked to prepare a concept map or nursing process for their patient weekly. They were filled The 
California Critical Thinking Skills (form B) in the first and last day of their course as well as 1 month after 
study. Data analysis was done using t-test and ANOVA.  
Results: The results indicated that the students within the clinical concept-mapping group had not developed 
in any of the 5-fold critical thinking skills. There was no significant difference between their scores (in the 
first and last day of their course as well as 1 month after study). On the contrary, the results showed that the 
students’ critical thinking skill in the nursing process group had developed in inference and inductive 
thinking throughout the study. In 1 month after study, there was a significant difference between the mean 
score of this group’s critical thinking skills. In the two groups, in each point of study, the total mean of 
critical thinking scores were not statistically significant. 
Conclusion: Even though it is impossible to draw a definite conclusion due to sample size and time 
limitation, the present evidence indicated that nursing process could be more effective in critical thinking 
development. Further research with more time can be useful for evidence-based decision-making. 
 
Keywords: Clinical concept mapping, Critical thinking skills, Nursing process, Nursing students 
 
Addresses: 
1. ( ) Assistant Professor, Adult Nursing Department, Nursing and Midwifery Care Research Centre, 
School of Nursing and Midwifery, Isfahan University of Medical Sciences, Isfahan, Iran. Email: 
Samereh_abdoli@nm.mui.ac.ir 
2. Clinical Instructor, Adult Nursing Department, School of Nursing and Midwifery, Isfahan University of 
Medical Sciences, Isfahan, Iran. Email: khajeali@nm.mui.ac.ir 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 ij

m
e.

m
ui

.a
c.

ir
 o

n 
20

25
-1

2-
21

 ]
 

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                            10 / 10

https://ijme.mui.ac.ir/article-1-1946-fa.html
http://www.tcpdf.org

