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و دانشجويان  مدرسان دگاهيد در آموزش باليني اثربخش از مؤثرعوامل 
  اصفهان يدانشكده علوم توانبخشي دانشگاه علوم پزشك

  
  زاده اكبر حسن شهلا عطاپور،، سعيد فرقاني، *عليرضا طاهري

  
  

  چكيده
هر فرآيند آموزشي، يادگيري و ياددهي به هم وابسته هستند بنابراين، اثربخشي بايد از هر دو ديدگاه دانشجو و مدرس بررسي گردد  در: مقدمه

عوامل مرتبط با آموزش  ياين مطالعه با هدف بررس. ها بتوان به آموزش و يادگيري مؤثرتر و بهتري دست يافت تا از طريق نزديك كردن ديدگاه
  .اثربخش از ديدگاه مدرسان و دانشجويان دانشكده علوم توانبخشي دانشگاه علوم پزشكي اصفهان انجام شده است يبالين

دانشگاه علوم  يتوانبخش جامعه پژوهش شامل مدرسان و دانشجويان سال آخر دانشكده ،در اين مطالعه توصيفي مقطعي: ها روش
ابزار گرداوري اطلاعات  .وارد مطالعه شدند دانشجو 118مربي و  ،عضو هيأت علمي 28به صورت سرشماري  كه. هستند اصفهان يپزشك

اطلاعات دموگرافيك و عوامل مرتبط با آموزش باليني شامل پنج حيطه كلي خصوصيات فردي  خششامل دو بساخته  محققپرسشنامه 
بر مبناي  قسمت نيا سؤال 32ي آموزشي و ارزشيابي باليني بود كه ريز برنامهن، فراگير، خصوصيات فردي مدرس بالين، شرايط محيط بالي

ي توصيفي و ها آزمون از .امتيازبنـدي گرديد 4تـا  0و به صـورت نامطلوب تا مطلوب و به ترتيب بـا امتيازهـاي بندي  مقياس ليكرت رتبه
t مكرر استفاده شد يها يريگ با اندازه انسيوار ليمستقل و تحل.  

نشان داد كه در ، انيو دانشجو) مدرسان يها ار گروه كيمورد مطالعه در هر  طهيميـانگين مجموع امتيـاز داده شـده به پنج ح سهيمقا: نتايج
  .هاست طهيح ربالا تر از ساي )67/0±96/2( رو خصوصيات فردي فراگي )74/0±04/3( ينيمدرس بال يفرد اتيخصوص طهيح، هر دو گروه

و ارزشيابي باليني تفاوت  يمحيط بالين طيشرا يها طهينمراتدر ح نيانگياختلاف م ديدگاه مدرسان و دانشجويان نشان داد كه سهيمقا
 يمحيط بالين طيشرا، مدرسان بود شترازيب انيدانشجو ازاتيمجموع امت نيانگيم طهينحو كه در هر دو ح نيبد )>05/0p(دارد يمعنادار

  .)98/0±99/1با  سهدر مقاي 09/1±56/2(و ارزشيابي باليني ) 8/0±90/1 با سهيادر مق 49/2±14/1(
 يگذار ريتاث ها طهيح ريو خــصوصيات فــردي فراگيــر و نسبت به سا نيخــصوصيات فــردي مــدرس بال طهيدو ح: گيري نتيجه

تدوين ، ي فـردي مدرسان و فراگيــرانها ويژگي تيو تقو توجه قرار دادن موردلذا . دارند يتوانبخش انيدانشجو ينيبر آموزش بال يشتريب
تجهيـز ات و كاركنـان و ارزشـيابي منظم و دقيق  ايجاد محيط مناسب باليني از بعد امكانات و، و بازنگري برنامه آموزشي نظام مند

  .شدآموزش باليني داشته با يبخشدر اثر  ييبسزا تيتواند اهم مي ولين آموزشيؤكارورزي و انعكاس به مس
  

  ي آموزشي، ارزشيابي بالينيريز برنامهآموزش باليني اثربخش، محيط بالين، : هاي كليدي واژه
  1139تا  1131: )9(11؛ 1390اسفند/ آموزش و ارتقاي سلامت  نامه توسعه ويژه/مجله ايراني آموزش در علوم پزشكي

  
   

                                                 
دانشگاه علوم ، يدانشكده علوم توانبخش ،)يمرب( يعليرضا طاهر: نويسنده مسؤول *

  taheri@rehab.mui.ac.ir . ، اصفهان، ايراناصفهان يپزشك
، اصفهان يدانشگاه علوم پزشك، يدانشكده علوم توانبخش ،)استاديار )يفرقان سعيد

 ،كارشناس ،عطاپور شهلا ؛)saeed_forghany@yahoo.co.uk. (اصفهان، ايران
، اصفهان، اصفهان يدانشگاه علوم پزشك، يدانشكده علوم توانبخش

  مقدمه
شود و  مي انجامآموزش با هدف تغيير به منظور رفع نياز 

                                                                              
دانشكده  ،)يمرب(حسن زاده  اكبر؛ (shahla_134111@ yahoo.com).ايران

. ، اصفهان، ايراناصفهان يدانشگاه علوم پزشك، يعلوم توانبخش
)hassanzadeh2000@yahoo.com( 

  28/12/90: ، تاريخ پذيرش28/12/90:اصلاحيه، تاريخ 28/9/90: تاريخ دريافت مقاله
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در شرايط امروز نيازهاي جامعه در  اين كهبا توجه به 
هم به عنوان  ها دانشگاهحال تغيير دائمي است لذا بايد 

در زمينه به خصوص قسمت مهمي از جامعه در خود 
در مراكز آموزش ). 1(آموزش نيز تغييراتي اعمال كنند

را ين قسمت تر مهمپزشكي بحث بالين بيشترين سهم و يا 
 دهد و مفهوم واقعي آموزش در بالين مي بخود اختصاص

بـراي نزديك و همـسو كردن  يعني ايجاد بستر لازم
، همـراه بـا ها دانشجو با انجـام مهـارت اطلاعات علمي پايه

اي  ي حرفهها تشخيص، درمان بيماران و كسب انواع مهارت
مـستلزم كسب تجربه باليني از  ،يـادگيري بـاليني .است

ي لازم از طريق مشاهده ها طرف دانشجو و تمرين مهارت
آن با  كارگيري بهكردن، مشاركت، طراحي روش درمان و 

 .)2(نظارت استاد است ريز ،لحاظ كردن همه جوانب باليني
ي متغير و غير قابل ها ويژگيهاي باليني داراي  محيط
امر باعث شده آموزش دانشجويان  همينو  است بيني پيش

قرار دهد و نقش  تأثيررا به صورت اجتناب ناپذيري تحت 
و عملكرد مدرسين باليني را بااهميت سازد به صورتي كه 

آموزش  ،برخي صاحب نظران و كارشناسان آموزشي
اند  باليني را از آموزش تئوري با ا هميت تر تلقي نموده

ش باليني ايجاد و از آنجايي كه هدف آموز) 4و3(
ي لازم اسـت تـا دانشجويان بتوانند اطلاعات ها فرصت

لذا ارتقاي  .)5(نظـري را بـه واقعيـات عملـي نزديك نمايند
توانـد موجـب تربيـت دانشجويان  مي مسألهكيفيت اين 

ي ها دوره. )6(توانمند و با كفايت در حوزه بالين گردد
ي ها ي مهارتشــكل دهــ ركــارآموزي و كــارورزي د
دانـشجويان اي  ي حرفـهها عملي مورد نياز و توانمندي

ي ها نقش اساسي دار ند، كه بخش مهمي از برنامه
در حقيقت  .)7(دهنــد مي آموزشي را به خود اختـصاص

 دانشجويان محــيط بــالين، مكــاني است كــه به
 تلفيـقآموزنـد چگونه علوم تئـوري را بـا عمـل  مي

از طرفي چنانچه اهداف آموزشي متناسب با نياز  .)8(كننـد
دانشجويان و هماهنگ با نظر مدرسان و اتخاذ راهبردهاي 

بر درك خود  تأكيدكيفي همراه با ارزشيابي آموزشي با 

كيفي  يتواند منجر به ارتقا مي كارآمدي دانشجو باشد
 رفرايند آموزشي شود و با توجه به ضرورت ارزشيابي د

به اي  نظام آموزشي كه بازرگان نيز در مطالعهي ريز برنامه
در واقع، در فرايند  .)10و9(ضرورت آن اشاره نموده است

تدريس و يادگيري به هم وابسته هستند با توجه  ،آموزش
ي آموزشي ها مطرح است كه آيا برنامه سؤالاين  اين كهبه 

به خصوص ي توانبخشي و اهداف و اجراي آنها ها رشته
و تبحر  يياست كه افراد با توانااي  گونهه لين بدر محيط با

لازم جهت ارائه خدمات تخصصي انجام وظيفه كنند و يا 
ضرورت دارد با انجام مطالعاتي از هر دو منظر  اين كه

و تغييرات لازم  يياستاد و دانشجو مشكلات را شناسا
لذا تعدادي از پژوهشگران تاكنون به ). 11(ايجاد شود

وضـعيت آمـوزش باليني و مقايسه مشكلات  رسـيبر
موجود در آن و ارزشيابي محيط بيمارستان به عنوان 

 .)12و6(انـد پرداخته مكان يادگيري باليني و محيط باليني
 ،ولي علي رغم مطالعات نه چندان زياد در حيطه پرستاري

پژوهـشي در مـورد مقايـسه ديدگاه مدرسان و 
ي مختلف آمـوزش ها حيطهدانشجويان در خصوص 
 .ي توانبخشي بدست نيامدها بـاليني اثربخش در رشته

بنـابراين، بر آن شـديم تـا عوامـل مـرتبط بـا آمـوزش 
باليني اثربخش را از منابع مختلف استخراج كرده و سـپس 

 نيا مقايسه ديدگاه مدرسان و دانشجويان در و يبه بررس
مطالعه عبارت است از  نيا يلذا هدف كل.بپردازيم نهيزم

عوامل مرتبط با آموزش باليني اثربخش از ديدگاه  يبررس
مدرسان و دانشجويان دانشكده علوم توانبخشي دانشگاه 

  .علوم پزشكي اصفهان
  

  ها روش
اين پژوهش يك مطالعه توصيفي مقطعي بـود كـه جامعـه 
پژوهش آن را مدرسان و دانشجويان سال آخر دانشكده 

ي دانشگاه علوم پزشكي اصفهان در علوم توانبخش
محــيط  .تــشكيل دادنــد 90- 89نيمـسال دوم تحـصيلي 

پــژوهش، دفــاتر كــار مدرســان، مراكز بهداشتي و 
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و مراكز  ها بيمارستان ،درماني وابـسته بـه دانـشگاه
توانبخشي تحت پوشش دانشگاه علوم پزشكي اصفهان 

 ها ي تمامي نمونهدراين مطالعه چون امكان بررس .بود
وجود داشت نيازي به تعيين حجم نمونه و روش 

خاص نداشتيم و مطالعه به صورت سرشماري گيري  نمونه
كليه دانشجوياني كـه در حال گذرانـدن . انجام شد

كـارآموزي در عرصـه بـوده و تمام واحـدهاي تئوري 
خود را به اتمام رسانده بودند و همچنين كليـه اعـضاي 

پـژوهش وارد  نيو مربيان درالمي ع هيأت
از محيط پـژوهش، بـه علـت اشـتغال گيري  نمونه.شـدند

ي ها مدرسـان باليني و دانشجويان سال آخـر در نوبـت
، طبق هماهنگي انجام شـده بـا )چرخشي( تكـاري متفـاو

آمـوزش دانشكده واطلاع از برنامه كاري ايشان صورت 
با  يو مربعلمي  هيأتعضو  28شـامل  ها نمونه .گرفت

دانشجوي توانبخشي  118حداقل دو سال سابقه كار و 
  .سـال آخر بودند

گردآوري اطلاعات در اين پژوهش، پرسشنامه  ابزار
با جستجوي مقالات در اين زمينه، پنج  .بودساخته  محقق

حيطه كلي در خصوص آموزش بـاليني اثربخش، شناسايي 
ي هر حيطه، ها وعـهشد و پس از تطبيق و تدوين زيرمجم
هـر پرسـشنامه پنج  .پرسشنامه پژوهش طراحـي گرديـد

با آموزش باليني شامل خـصوصيات  تبطعوامل مر طهيح
محـيط  ،)سؤال 6( ، مـدرس بـالين)سؤال 9( فردي فراگير

و  )سؤال 6(ي آموزشيريز برنامه ،)سؤال 5(بالين 
 .داد مي مورد سنجش قـرار را) سؤال 6( ارزشـيابي باليني

و به بندي  حيطه بر مبناي مقياس ليكرت رتبه سـؤالات هـر
 0صـورت نامطلوب تا مطلوب و به ترتيب بـا امتيازهـاي 

 سؤال 32از مجموع  كه يامتيازبنـدي گرديد به طور 4تـا 
و حداقل  128حداكثر نمره قابل كسب  ،در كل پرسشنامه

مشاوره  اعتبار محتواي پرسشنامه از طريق .بود صفرآن 
بامدرسان و كارشناســان آمــوزش پزشــكي تــأمين  با

گرديــد و ضــريب پايــايي پرسشنامه از طريق محاسبه 
 كيهر  يبرا )آلفـاي كرونباخ(شـاخص پيوسـتگي درونـي 

آلفـاي . ديكل پرسشنامه محاسبه گرد يو برا ها طهياز ح
، )89/0( خـصوصيات فردي فراگير يبرا بيكرونباخ به ترت
ي ريز برنامه ،)83/0(محـيط بالين  ،)86/0( مـدرس بـالين

كل  يبرا و )89/0( ارزشـيابي باليني و )92/0( آموزشي
  .بود 94/0پرسشنامه 

، مجموع امتياز هر حيطه ها منظور تجزيه و تحليل داده به
 .بر تعداد موارد آن حيطه تقسيم و ميانگين محاسبه شد

و با  SPSS-18افزار  توسط نرم ها تجزيه و تحليل داده
و  )ميانگين، انحـراف استاندارد(استفاده از آمار توصيفي 

جهت  رمكر يها يريگ با اندازه انسيوار لياستنباطي از تحل
از  كيهر  يمختلف برا يها طهينمرات ح نيانگيم سهيمقا

مستقل جهت  tو مدرسان و آزمون  انيدانشجو يها گروه
   .و مدرسان استفاده شد انينمرات دانشجو نيانگيم سهيمقا

در نظر گرفته  >05/0Pكمتر از  ها آزمونسطح معناداري 
  .شد

  
  نتايج

و  ليرا تكم ها نفر پرسشنامه 107،دانـشجو 118از مجموع 
تعداد  نياز ا كه.)Response Rate%=7/90(ارسال كردند 

ميانگين ( .زن بودند%) 6/62(نفر 67مرد و %)5/35)نفر 38
و مربي علمي  هيأت 28و از ميان ) سال 22±6/1 سني

 Response%=1/82(شد  ليو تحل هنفر تجزي 23پرسشنامه 

Rate(  نفر  15كه)27±8/6ميانگين سني( )مرد( %)2/62 
 )سال 24±4/3ميانگين سني(نفر زن%) 78/34(8و ) سال

 ارميانگين و انحراف معي .را بازگشت دادند ها پرسشنامه
 يتوانبخش و استادان دانشكده انيدانشجو دگاهينمرات د

در  ها طهيح كياصفهان به تفك يدانشگاه علوم پزشك
 .جـدول يـك ارائـه شـده است

 طهيامتيـاز داده شـده به هر ح ميـانگين مجموع سهيمقا
 =83/0F(را نشان داد  ياختلاف معنادار ،توسط مدرسان

000/0P=(. مدرسان  دگاهيد نمره اريمعو انحراف  نيانگيم
و ) 74/0±4/30( ينيمدرس بال يفرد اتيخصوص طهيدر ح

 ربالاتر از ساي )67/0±96/2(رخصوصيات فردي فراگي

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 ij

m
e.

m
ui

.a
c.

ir
 o

n 
20

25
-1

2-
25

 ]
 

                               3 / 9

https://ijme.mui.ac.ir/article-1-1916-en.html


  و همكاران طاهريعليرضا   باليني اثربخشآموزش
 

  http://journals.mui.ac.ir )9(11؛ 1390اسفند/ آموزش و ارتقاي سلامت  نامه توسعه ويژه/مجله ايراني آموزش در علوم پزشكي/      1134

 معنادار يتفاوت از نظر آمار نيبوده است و ا ها طهيح
 ،مدرسان دگاهيد از ).>05/0p(بودند ها طهيح هيبه بق. است

و خصوصيات  ينيمدرس بال يفرد اتيخصوص طهيح نيب
. )>05/0p(نداشت وجود  ياختلاف معنادار ريفردي فراگ

ت سؤالااز  كيهر  امتيـاز داده شـده به نيانگيم يبررس
 پذيري نشان داد كه موارد تعهد و مسؤوليت مهپرسشنا

انگيزش  ،)9/0±43/3(مورداحترام بودن  ،)52/3±59/0(
اليني و علاقه به آموزش ب )3/10±39/3(دروني 

احساس نياز به سهيم بودن در فرايند  ،)35/3±83/0(
و فراهم ) 8/10±9/30(عمل  ابتكار، )4/10±9/30(ارزشيابي 

 به) 85/0±9/30(انشجونمودن فرصت براي تجربه عملي د
نمرات  نيانگيرا از مجموع م ازيامت نيشتريب يدارا بترتي
 ).1جدول (مدرسان به خود اختصاص داده است  دگاهيد

 طهيامتيـاز داده شـده به هر ح ميـانگين مجموع يبررس
را نشان داد  ياختلاف معنادار ،انيتوسط دانشجو

)001/0p<( ريخصوصيات فردي فراگ يها طهيح 
 ينيمدرس بال يفرد اتو خصوصي )29/3±81/0(
 نيانگيم يدارا يو به طور معنادار ببه ترتي) 98/2±93/0(

 طهيح. )>05/0p(. بودند ها طهيح هينسبت به بق يبالاتر
 نيانگيم يدارا يبه طور معنادار ريفراگ يفرد اتيخصوص

 ينيخصوصيات فردي مدرس بال طهينسبت به ح يبالاتر
 دگاهينمرات د نيانگيم يبررس). =26/1F و >05/0p(بود 

ت پرسشنامه نشان داد كه سؤالااز  كيهر  به انيدانشجو
، )96/0±5/3(نگيزش دروني ، ا)92/0±5/3(اعتماد به نفس 

، استعداد در يادگيري )05/1±42/3(احترام بودن  مورد
، علاقه به آموزش باليني )91/0±38/3(باليني 

، احساس نياز )95/0±27/3(به رشته  ، علاقه)36/3±08/1(
 ت، رعاي)6/10±21/3(به سهيم بودن در فرايند ارزشيابي 

 ر، وجود فضاي مثبت د)10/.4±13/3( يزمان ووقت شناس
) كاركنان –دانشجو  - مدرس ) بخش و همكاري گروهي

 ، ابتكار)17/1±1/3(پذيري  ، تعهد و مسؤوليت)12/3±21/1(
را به خود  نمره نيشتريب ببه ترتي )15/1±09/3(عمل 

 ).1جدول (اند  اختصاص داده

آمـاري بـين  معنـادارتفـاوت  tاسـتفاده از آزمـون  بـا
شـده توسـط مدرسان و امتيـاز داده  ميـانگين مجموع
محيط و ارزشيابي باليني  طيشرا يها طهيدانشجويان در ح

 ازيامت نيانگيم طهينحو كه در هر دو ح نيبد. مشاهده شد
 مجموعاز  ).1جدول (، مدرسان بود شترازيب انيدانشجو
داده  ازيامت نيانگيم ،محيط بالين طيشرا طهيت حسؤالا

در موارد وجود منابع سمعي و  انيشده توسط دانشجو
و نگرش مثبت به  يبصري و اينترنت در آموزش بالين

به طور  ،ها آموزش دانشجو از سوي مسؤولين بخش
داده شده توسط  ازيامت نيانگيبالاتر از م يمعنادار

 يبا استفاده از آزمون ت ها اختلاف نيو ا ،مدرسان بود
ارزشيابي  طهيح اريو انحراف مع نيانگيمعنادار بود م

با مدرسان در موارد  سهيدر مقا انيدانشجو ،باليني
نظرسنجي از بيماران ،ارزشيابي استاد توسط دانشجو

و ،بستري در مورد نحوه مراقبت دانشجو هربخش
نظرسنجي از كاركنان بخش در مورد نحوه همكاري 

 يو دانشجويان به صورت معنادار علمي هيأتاعضاي 
 ).1جدول (بالاتر بود

 ازيامت نيانگيم ،خصوصيات فردي فراگير طهيدر ح اگرچه
با مدرسان در موارد آگاهي  سهيدر مقا انيدانشجو

 ،اعتماد به نفس ،دانشجويان از اهداف آموزشي باليني
به صورت  ،علاقه به رشته و استعداد در يادگيري باليني

 ).1جدول (بالاتر بود يمعنادار

 ازيامت نيانگيم ،در حيطه خصوصيات فردي مدرس بالين 
از موارد  كي چيبا مدرسان در ه سهيدر مقا انيدانشجو

 ).1جدول (نبود ياختلاف معنادار يدارا

داده شده  ازيامت نيانگيم ،ي آموزشيريز برنامه طهيح در
در مورد هماهنگي و رعايت تقدم و  انيتوسط دانشجو
به طور  ،ي آموزشي با آموزش بالينيها تأخر برنامه

داده شده توسط  ازيامت نيانگيبالاتر از م يمعنادار
) 29/1±13/2 با سهدر مقاي 15/1±81/2(مدرسان بود 

 ).1جدول (
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دانشگاه  يتوانبخش و استادان دانشكده انيدانشجو دگاهياز د ينيدر آموزش بال مؤثرميانگين و انحراف معيار نمرات عوامل  :1جدول
 ها طهيح كياصفهان به تفك يعلوم پزشك

 N=107 N=23 T  P هاحيطه

96/2  29/3±81/0 خصوصيات فردي فراگير ± 67/0  80/1  0/07 
21/3 ارزشيابي فرايند در بودن سهيم به نياز احساس ± 06/1  09/3 ± 04/1  488/0  63/0  

36/3 علاقه به آموزش باليني ± 08/1  35/3 ± 83/0  07/0  94/0  
99/2 باليني آموزشي اهداف از دانشجويان آگاهي ± 3/1  3/2 ± 26/1  31/2  02/0  
5/3 نفس به اعتماد ± 92/0  78/2 ± 28/1  183/3  002/0  

5/3 دروني انگيزش ± 96/0  39/3 ± 03/1  509/0  61/0  
42/3 بودن مورداحترام ± 05/1  43/3 ± 90/0  - 061/0  95/0  

95/2 باليني سؤالات به پاسخ براي كافي زمان ± 22/1  91/2 ± 12/1  146/0  88/0  
27/3 علاقه به رشته ± 95/0  65/2 ± 27/1  668/2  009/0  

38/3 استعداد در يادگيري باليني ± 91/0  74/2 ± 18/1  922/2  004/0  
04/3  96/2±93/0 خصوصيات فردي مدرس باليني ± 74/0  32/0- 8/0 

1/3 پذيري مسؤوليت و تعهد ± 17/1  52/3 ± 59/0  - 675/1  10/0  
09/3 ابتكارعمل ± 15/1  09/3 ± 08/1  025/0  98/0  

94/2 دانشجو عملي تجربه براي فرصت نمودن فراهم ± 23/1  09/3 ± 85/0  - 531/0  60/0  
80/2 دانشجو از قدرداني و پاداش دادن ± 29/1  96/2 ± 26/1  - 517/0  61/0  

79/2 باليني كار در بصيرت ± 25/1  83/2 ± 19/1  - 111/0  91/0  
13/3 رعايت زمان ووقت شناسي ± 80/1  78/2 ± 28/1  399/1  16/0  

90/1  49/2±14/1 شرايط محيط باليني ± 8/0  39/2  02/0 
12/3 )كاركنان – دانشجو - مدرس (گروهي همكاري و بخش مثبت در فضاي وجود ± 21/1  65/2 ± 4/1  639/1  10/0  

25/2 بالينيدر آموزش اينترنت و بصري و سمعي منابع وجود ± 5/1  57/1 ± 53/1  987/1  049/0  
54/2 هابخش مسؤولين سوي از دانشجو آموزش به مثبت نگرش ± 35/1  87/1 ± 25/1  196/2  0/03 

41/2 جديد دانشجويان آموزش در آخر سال دانشجويان باليني تجارب از استفاده ± 43/1  91/1 ± 24/1  552/1  0/12 
13/2 دانشجويان تعداد با بخش بيماران تعداد و امكانات تناسب ± 57/1  48/1 ± 59/1  802/1  0/07 

17/2 57/2±18/1 ي آموزشيريزبرنامه ± 88/0  51/1 13/0  
81/2 باليني آموزش با آموزشي يهابرنامه تأخر و تقدم رعايت و هماهنگي ± 15/1  13/2 ± 29/1  527/2  0/01 

63/2 باليني آموزش براي آموزشي مدون برنامه وجود ± 29/1  17/2 ± 34/1  521/1  0/13 
5/2 بخش در نظر مورد رفتاري اهداف تدوين در دانشجو دادن مشاركت ± 41/1  09/2 ± 2/1  291/1  0/20 

46/2 دانشجو آموزش كيفيت به توجه ± 44/1  65/2 ± 15/1  - 607/0  0/55 
46/2 )بالين كاربردي و تئوري )آموزشي برنامه در انتقادي تفكر درس شدن لحاظ ± 41/1  96/1 ± 33/1  563/1  0/12 

55/2 وجود برنامه اموزش مدون  ± 37/1  04/2 ± 4/1  609/1  0/11 
99/1 56/2±09/1 بالينيارزشيابي ± 98/0  29/2 02/0 

75/2 دانشجو توسط استاد ارزشيابي ± 27/1  13/2 ± 49/1  045/2  0/04 
6/2 دانشكده در مدون باليني ارزشيابي نظام وجود ± 28/1  04/2 ± 43/1  846/1  0/07 

55/2 دانشجو هربخش مراقبت نحوه مورد در بستري بيماران از نظرسنجي ± 37/1  48/1 ± 43/1  394/3  0/001 
55/2 آموزشي اهداف به دستيابي در دانشجويان و مدرسين از منظم نظرسنجي ± 25/1  04/2 ± 43/1  72/1  0/09 
38/2 و دانشجويانعلميهيأتاعضاي همكاري نحوه مورد در بخش كاركنان از نظرسنجي ± 35/1  74/1 ± 39/1  065/2  0/04 

5/2 دانشجويان و باليني مدرسين به بازخورد واي ارزشيابي دوره وجود سيستم ± 32/1  52/2 ± 24/1  - 057/0  0/95 
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  بحث
با توجه به اهميت آموزش باليني ضرورت دارد تا 

ي توانبخشي و اهداف و ها ي آموزشي رشتهها برنامه
اثربخش اي  در محيط بالين بگونهبه خصوص اجراي آنها 

توانا و متبحر جهت ارائه  يانيگردند كه دانشجو ميننظ
در فرايند . گردند ليخدمات تخصصي فارغ التحص

 ،وابسته هستند همتدريس و يادگيري به  ،آموزش
استاد و دانشجو  دگاهياز هر دو د ديبا ياثربخش نيبنابرا
و  مؤثرعوامل  ييشناسا قيشود تا از طر يبررس

 يمشكلات بتوان با انجام تغييرات لازم به آموزش بهتر
 آموزش باليني اثربخش از ،مطالعه حاضر. افتيست د
 شيو دانشجويان دانشكده علوم توانبخ استادان دگاهيد

  .نموده است يرا بررس يدانشگاه علوم پزشك
حاضر نشان داد كه هر دو گروه مدرسان و  پژوهش

خــصوصيات  طهيمعتقد بودند كه دو ح دانشجويان
 نيمــدرس بالفــردي فراگيــر و خــصوصيات فــردي 

بر آموزش  ياديز يگذار تأثير ها طهيح رينسبت به سا
  .دارند ينيبال

از منظر هر دو گروه  ،فوق طهيدو ح يگذار تأثيرسطح 
 اتييجز ياختصاص يدر بررس. اندازه بود كيبه  حدوداً

 نيب ياختلاف نظر ،نيمدرس بال يفرد اتيخصوص طهيح
به سطح گروه معتقد  هر دو دو گروه وجود نداشت و

يكي . بودند طهيح نيا يموارد اختصاص يگذارتأثير يبالا
نقش مدرس  ،موزش بالينيآبا  رتبطين عوامل متر مهماز 

گزارش  در توانمندسازي فراگيران مؤثر يبه عنوان عامل
در  ،در يادگيري و كارآمد كردن تأثيراين . شده است

و حسن ) 13(قرار گرفته تأييدمطالعه ويلكوك مورد 
و همكاران نيز به عنوان يك عامل مهم و مرتبط  ييزهرا

) 14(اند گزارش نموده راآن  ،در آموزش باليني اثر بخش
در رابطه  .مطالعه حاضر همخواني كامل دارد جيكه با نتا

ي مهم ها ويژگيي تدريس اثر بخش اسلوان ها ويژگيبا 
 دانشجوي پزشكي بررسي كرده 312را از ديد  ياثر بخش
داشتن الگوي  ،گرفت كه تماس بيشتر با دانشجوو نتيجه 

 ،دهي خوب فعاليتها نارتباط تشويق كننده و سازما ،مثبت
 جيكه با نتا) 15(است مدرسان ي اثر بخشها ويژگياز 

كه در  ستيدر حال نيا.دارد يمطالعه حاضر همخوان
 ،خــصوصيات فــردي فراگيــر طهيح اتييجز

 يشتريب يگذار تأثير ،با مدرسان سهيدانشجويان در مقا
 ،يموارد آگاهي دانشجويان از اهداف آموزشي بالين يبرا

علاقه به رشته و استعداد در يادگيري  ،اعتماد به نفس
علاقمنــدي بــه رشــته اي  در مطالعـه. باليني قائل بودند

و اسـتعداد دريادگيري بـاليني از عوامـل مـؤثر بـر 
آموزش  تيباليني و در نهاانگيـزه يـادگيري دانشجويان 

 جيهمسو با نتا ).16(گزارش شده است اثربخش ينيبال
نحوه  ،علمي هيأت ياعضا دگاهياز د ،حاضر پژوهش

در دانشجويان  يو خودآموز يهميشگ يپرورش يادگير
به عنوان اولويت اول در حيطه آموزش شناخته شده 

بـل و قا گذار تأثير، ها از آنجايي كه اين مهارت و )17(است
توانند با آموزش اين  مي مدرسـان ،آمـوزش هـستند

دانشجويان كمك كرده و به عنـوان  يشرفتبه پ ها مهارت
در توانمندسازي اي  نقـش برجـسته ،كننـده تـسهيل

  ).12(فراگيران در يادگيري مـؤثر و كارآمـد بازي كند
ي آموزشي بايد اذعان داشـت كـه ريز برنامهمورد  در

). 14(ي آموزشي استريز برنامه ،آموزشپايه و اساس 
 دگاهياگرچه اختلاف د ،ي آموزشيريز برنامه طهيدر ح

 يو مدرسان وجود نداشت ول انيدانشجو نيب يمعنادار
 يگذارتأثيربا مدرسان سطح  سهيدر مقا انيدانشجو

و رعايت تقدم و تأخر  نگيدر مورد هماه يشتريب
بودند كه  ليي آموزشي با آموزش باليني قاها برنامه

 ،كه در آن است همسو با مطالعه صالحي و همكاران
قرار  تأكيدهماهنگي يادگيري نظري و خدمات باليني مورد 

عبدي و  يدر مطالعه آقا نيهمچن). 18(گرفته است
ي ها همكاران كه به ارزيابي وضعيت آموزشي رشته

و گزارش نمودند كه به نظر اند  توانبخشي پرداخته
هنگي در آموزش تئوري و باليني وجود دانشجويان ناهما

ي ها ين خواستهتر مهمداشته و رفع اين ناهماهنگي از 
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لذا در مجموع وبا توجه به . )11(دانشجويان بوده است
ي ريز برنامهكه در  رسديبه نظر م ،مطالعه حاضر جينتا

آموزشي، متناسب كردن و نزديك نمودن دروس تئوري 
  .است يرد،به عملي بايد مورد توجه قرار گ

آموزشي تدوين شده زماني اثر بخش خواهد بود  برنامه
و زمان مناسب و امكانات  طيمح ،كه افراد كارآمد

نحو مطلوب آماده گردد و ه ضروري براي اجراي آن ب
آموزشي بطور مستمر مورد  تأثيرسپس نتيجه كار و 

 ،در مطالعه حاضر ).20و19(ارزشيابي قرار گيرد
 يشتريب يگذار تأثير نبا مدرسا سهيدر مقا انيدانشجو

 ينيبال يابيو ازرش نيبال طيمح طيشرا يها طهيح يبرا
 طيشرا طهيح اتييكه در جز يبه صورت. قائل بودند
 شتريب يگذار تأثيرمعتقد به  انيدانشجو ،محيط بالين

 يوجود منابع سمعي و بصري و اينترنت در آموزش بالين
و نگرش مثبت به آموزش دانشجو از سوي مسؤولين 

  .بودند ها بخش
معتقد به  انيدانشجو ،ارزشيابي باليني طهيح اتييجز در

 ،ارزشيابي استاد توسط دانشجو شتريب يگذار تأثير
نظرسنجي از بيماران بستري در مورد نحوه مراقبت 
دانشجو و نظرسنجي از كاركنان بخش در مورد نحوه 

در . و دانشجويان بودند علمي هيأتي همكاري اعضا
از دانشجويان  يمياز ن شيو همكاران، ب Hamyپژوهش 

اذعان داشتند كـه ارزشيابي آنان از  ،مورد مطالعه

مدرسان خود و ارائه آن به دانشكده، مهم تـرين عامل 
  .)21(بهبود عملكرد مدرسـان بـاليني بـوده اسـت

بخشي از اين مطالعه در سطح  اين كهتوجه به  با
دانشجويان انجام گرفته است و عدم دقت و اشرافيت 

هاي مفيد و كار راهكافي به مسائل آموزشي در ارائه 
دنبال خواهد ه را ب ييها سازنده آموزشي محدوديت

گردد كه در مطالعات بعدي از  مي داشت لذا پيشنهاد
  .شودگيري  ن نيز بهرهالتحصيلا فارغنظرات 

  
  گيري يجهنت

خــصوصيات  طهيدو ح ،با توجه به نتايج مطالعه حاضر
و خــصوصيات فــردي فراگيــر  ينيفــردي مــدرس بال

بر آموزش  يشتريب يگذار تأثير ها طهيح رينسبت به سا
دو  يگذار تأثيرسطح . دارند يتوانبخش انيدانشجو ينيبال
 .از منظر هر دو گروه تفات چنداني نداشت ،فوق طهيح

ي فـردي ها ويژگي تيو تقو قرار دادن وجهمورد ت
تدوين و  ،مدرسان كارآمد كارگيري به ،مدرسان
سازي محيط  مناسب ،ي آموزشي نظام مندريز برنامه

هاي افزايش يادگيري باليني در كار راهارائه  ،بالين ساز
دانشجويان و انعكاس به موقع مشكلات به مسئولين 

اثربخش را  ينيآموزش بال نديتواند فرآ مي آموزشي
  .دينما تيو تقو ليتسه
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The Effective Clinical Teaching from Faculty Members' and 
Rehabilitation Students' Point of View 

 
Ali Reza Taheri1, Saeed Forghani2, Shahla Atapour3, Akbar Hassanzadeh4 

 
Abstract 
 
Introduction: Teaching and learning are interdependent in educational process. Teaching effectiveness, 
therefore, should be investigated both from teachers' and learners' viewpoints in order to achieve a better 
education. This study was conducted to determine and compare the factors related to effective clinical 
education from teachers' and students' viewpoint in School of rehabilitation in Isfahan University of Medical 
Sciences. 
Methods: In this descriptive cross-sectional study, 23 faculty members and 107 senior students selected 
through census sampling method. The data collection tool was a researcher made questionnaire consisted of 
demographic information and factors related to clinical education which contained 5 general areas 
(individual features of the learner, individual features of clinical teacher, clinical environment, educational 
planning, and clinical evaluation). 32 questions related to these areas were scored based on a five point 
likert scale. The data was analyzed by SPSS 18 software. 
Results: Individual features of clinical teachers (3.04±0.74) and students (2.96±0.67) got the most scores in 
two groups (faculty members and students). The effect of clinical environment and clinical evaluation were 
found to be significantly different between students and teachers (p <0.05). Students’ scores were higher 
than teachers in term of clinical environment (2.49±1.14 vs. 1.90±0.8) and clinical evaluation (2.56±1.09 vs. 
1.99±0.98). 
Conclusion: Two areas of individual features of clinical teachers and students are ،more influential on 
clinical teaching than other areas. Therefore, attention to and strengthen the individual features of clinical 
teachers and students, systematic providing and revision of curriculum, providing proper clinical 
environment (in term of facilities and personnel)  ، regular and accurate evaluation of internship course and 
giving feedback to the educational authorities could be important in the effectiveness of clinical education. 
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