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   چكيده
هـاي تـدريس در ارتقـاي     با توجه به نقش بنيادين روش .مقدمه

كيفيت آموزش و تأكيد تحقيقات انجام شده بر لـزوم بـازنگري   
همچنـين كمبـود   , هاي آموزش مـداوم  هاي تدريس برنامه هشيو

هايي كه از طريـق مشـاهده بـه تحليـل فراينـد تـدريس        پژوهش
هـاي آمـوزش    ها و فرايند تدريس برنامـه  روش, پرداخته باشند

مداوم پزشكان عمومي دانشگاه علوم پزشكي اصـفهان از نظـر   
قـرار  ايجاد، استمرار، اثربخشي و اتمام ارتباط مـورد بررسـي   

  .گرفت
بـه  محقـق  , )Field Research(در يـك پـژوهش ميـداني     .ها روش

هــاي آمــوزش مــداوم  مــورد تصــادفي از برنامــه 89مشــاهده 
 -كنفـرانس، همـايش و مـدون    -سمينار: پزشكان عمومي شامل
 آوري اطلاعـات  از روش مشاهده براي جمـع . معادل مدون پرداخت

ايي محتـوا و پايـايي   استفاده گرديد كه روايي ابزار از طريق رو
افـزار   هـا بـا نـرم    داده. با روش آزمون مجدد تأييد گرديده بـود 

SPSS     و با روش آماري به صورت توزيـع فراوانـي و درصـد
  .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت

هـاي مربـوط بـه     هاي پژوهش در ارتباط بـا مؤلفـه   يافته .نتايج
ام شده از هاي انج تدريس نشان داد كه بيش از نيمي از تدريس
هاي انجـام شـده از    نظر ايجاد ارتباط، بيش از دو سوم تدريس

در . نظر استمرار ارتباط ضـعيف و خيلـي ضـعيف بـوده اسـت     
هـا و در مقولـه    درصد تدريس 40حدود , مقوله استمرار ارتباط

هاي انجـام شـده خـوب و     بيش از نيمي از تدريس, اتمام ارتباط
ريس غالــب در همــه همچنــين روش تــد. خــوب بــوده اســتخيلــي 
و پرسـش  , هاي آموزش مداوم، سخنراني بوده و در مواردي برنامه

  .پاسخ، ارائه مورد و روش نمايشي هم استفاده شده است

                                           
مركز مطالعات و , )ريزي درسي دكتراي برنامه(دكتر فريبا حقاني  

 -دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي, توسعه آموزش پزشكي
 :E-mail. اصفهان, درماني استان اصفهان

haghani@edc.mui.ac.ir 

هاي تدريس نياز  هاي آموزش مداوم از نظر روش برنامه .بحث
آشنايي بيشتر اساتيد با فرايند آموزش، . به بازنگري جدي دارد

يري بزرگسـالان و الگوهـاي جديـد    هـاي يـادگ   تـدريس، تئـوري  
هاي آموزش مـداوم   تواند زمينه بهبود كيفيت برنامه تدريس مي

  .را فراهم نمايد
هاي آموزش  هاي تدريس، برنامه روش .هاي كليدي واژه

  .مداوم، پزشكان عمومي
  
  

  مقدمه
 العمــر، از اجــزاي يــادگيري مــادام, در دنيــاي پرشــتاب امــروز

بود كـه   ها شده است و از جمله مواردي ناپذير زندگي انسان جدايي
). 1(يونسكو در آستانه قـرن بيسـت و يكـم بـر آن تأكيـد كـرد      

ها در مسائل  يادگيري دائمي و به روز كردن اطلاعات و مهارت
از اهميتـي دو  , بهداشتي كه با سلامت جامعـه سـر و كـار دارد   

آمـوزش مـداوم در سـازمان جهـاني     . چندان برخـوردار اسـت  
هاي فراواني بـوده اسـت و در بيسـت و     ع بحثبهداشت موضو

مـيلادي بـه    1974هفتمين اجلاسـيه جهـاني بهداشـت در سـال     
همچنــين از كشــورهاي عضــو . رســميت شــناخته شــده اســت

اين مسأله را به عنوان يك ضرورت در دسـتور   خواسته شد كه
در ايران اين مسـأله ابتـدا تحـت عنـوان     ). 2(كار خود قرار دهند

زآموزي و نوآموزي جامعـه پزشـكي كشـور در    قانون لزوم با
سـاله   5بـراي اجـراي يـك دوره آزمايشـي      1369اواخر سـال  

بـا تغييـر نـام بـه آمـوزش       12/2/75تصويب شـد و در تـاريخ   
آمـوزش  ). 3(مداوم جامعه پزشـكي بـه تصـويب نهـايي رسـيد     

التحصـيلي كـه بـه منظـور      هـاي پـس از فـارغ    مداوم به فعاليـت 
طراحـي  اي  يا ارتقاي شايسـتگي حرفـه   افزايش دانش، مهارت و

مداوم به عنوان با وجود اينكه آموزش ). 2(گردد شود، اطلاق مي مي
هــاي خــدمات بهداشــتي معرفــي  يــك وســيله مهــم در سيســتم

شود اما در باره فوايد حاصل از آن شـواهد زيـادي وجـود     مي
  :شود در تحليل اين امر به دو دليل عمده اشاره مي. ندارد

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 ij

m
e.

m
ui

.a
c.

ir
 o

n 
20

24
-0

5-
19

 ]
 

                               1 / 7

https://ijme.mui.ac.ir/article-1-162-en.html


 

http://journals.mui.ac.ir   16/      10شماره ؛ 2138پاييز / ر علوم پزشكي جله ايراني آموزش دم 

مي از افرادي كـه وظيفـه تـدريس را بـه عهـده دارنـد       تعداد ك -
هـاي   در زمينـه شـيوه  ) هـاي آمـوزش مـداوم    مدرسان برنامـه (

  .اند تدريس آموزش ديده
 كننـده  شـركت   هاي آموزشي پيشـنهادي بـا آنچـه كـه واقعـاً      فعاليت - 

  ).2(باشد ارتباط مستقيم ندارد نيازمند يادگيري آن مي
هاي تدريس در  شدر تحقيقات متعددي بر اهميت رو

اساس  بر. هاي آموزش مداوم پزشكان تأكيد شده است برنامه
برنامه پنج سال اي كه به بررسي تجارب حاصل از  نتايج مطالعه

مشخص گرديده , اول آموزش مداوم جامعه پزشكي پرداخته است
هاي مناسب براي پرسش و پاسخ و  كه در نظر نگرفتن زمان

كنندگان بوده  نارضايتي شركت از جمله عوامل, مطالبفشردگي 
هاي آموزش مداوم  هاي تدريس برنامه كه عمدتاً به ضعف شيوه

بر ضرورت استفاده از , اين پژوهشدر . شده است ميمربوط 
 ).4(تأكيد شده بود هاي تدريس ساير شيوه

در يك مطالعه مروري بـه بررسـي اثـرات آمـوزش مـداوم      
مت جامعـه  جامعه پزشكي بـر عملكـرد پزشـكان و سـطح سـلا     

هـايي كـه افـراد را     پرداخته شده كه نتـايج آن نشـان داد روش  
كه فرصـت  , كرده مانند كارگاه و نمايش عملي بيشتر درگير مي

اي از  آورده، بطور قابـل ملاحظـه   بيشتري براي بحث فراهم مي
  ).5(سخنراني مؤثرتر بوده است

 هـاي  در پژوهش ديگـري، توصـيه شـده كـه در طراحـي برنامـه      
اصول  آموزش مداوم و براي ايجاد اثربخشي، بر بكارگيريرسمي 

هـاي تعـاملي ماننـد ايفـاي نقـش،       آموزش بزرگسـالان و روش 
در ايـن مطالعـه مشـخص    . مطالعه موردي و بحث تأكيـد شـود  

تغييـر رفتـار پزشـك يـا     شده كه سخنراني به تنهـايي نقشـي در   
  ).6(هاي بهداشتي نداشته است مراقبت

دانشگاه علوم پزشكي اصفهان انجام نتايج پژوهشي كه در 
هـاي   هاي اجراي برنامه شده است؛ نشان داد كه بازنگري شيوه

هـاي   استفاده از شيوهآموزش مداوم ضروري است و در نهايت 
ــيه    ــور توص ــأله مح ــادگيري و مس ــال ي ــت  فع ــده اس در ). 7(ش

اي به مراحل و رونـد تـدريس نشـده     هاي مذكور اشاره پژوهش
  .است

جــر بــه ارتبــاط دو جانبــه بــين مــدرس و عمــل تــدريس من
). 8(شـود  شود و ايـن ارتبـاط تـدريس ناميـده مـي      فراگيران مي

يابـد، و   شود، سـپس اسـتمرار مـي    چنين ارتباطي ابتدا ايجاد مي
چهـار مؤلفـه   , رسـد  گردد و به اتمام مـي  بعد از آن اثربخش مي

تـوان آنهـا را    مي, مذكور داراي ترتيب منطقي هستند و بنابراين
هر يك از مراحل تدريس، با تبيـين نقشـي   . راحل تدريس ناميدم

مـدرس  . شـود  ورزد، روشـن مـي   كه مدرس به آن مبادرت مـي 
هــاي مختلفــي توجــه  توانــد بــه شــيوه بــراي ايجــاد ارتبــاط مــي

هـاي درس يـا ارائـه پـيش      فراگيران را جلب كند و با بيان هدف
در . آنهــا را بــه گســتره موضــوع وارد ســازد, دهنــده ســازمان

توانـد بـا اهميـت دادن بـه      مـدرس مـي  , مرحله استمرار ارتبـاط 
هـا و   هـا و تهيـه فرضـيه    فعاليت فراگيران براي جسـتجوي داده 

هـا و تفكـر بـر موضـوعات، آنهـا را در كـار        مشاركت در بحث
هـاي مسـتدل آنهـا را بپـذيرد و بـر       بيـان , تدريس شريك نمايد

  .ايجاد شك و ترديد درباره مباحث پافشاري كند
در مرحله اثربخش كـردن ارتبـاط ممكـن اسـت مـدرس بـا       

و ارائه  هاي فراگيران توضيح مجدد و پاسخگويي دقيقتر به پرسش
نقش خود را , ها و شواهد و تأكيد بر مباحث و مطالب مهم مثال

به انجـام رسـاند يـا ممكـن اسـت فراگيـران را بـه پاسـخگويي         
  .هاي سايرين فرا بخواند پرسش

بـر   توانـد بـا تأكيـد نمـودن     رتباط، مدرس مـي در مرحله اتمام ا
را  تـدريس ... يادآوري مطالب گفتـه شـده و دادن فرصـت سـؤال و    

  ).9(خاتمه بخشد
هاي تدريس در ارتقاء كيفيت  با توجه به نقش بنيادين روش

هاي  آموزش، تأكيد تحقيقات انجام شده بر لزوم بازنگري شيوه
هايي كـه از   وهشهاي آموزش مداوم و كمبود پژ تدريس برنامه

طريق مشـاهده بـه بررسـي و تحليـل فراينـد تـدريس پرداختـه        
هـاي   ؛ پژوهش حاضـر سـعي دارد تـا بـا بررسـي روش     باشند

هــاي آمــوزش مــداوم پزشــكان عمــومي  تــدريس انــواع برنامــه
هاي انجام شده  دانشگاه علوم پزشكي اصفهان و تحليل تدريس

بـاط زمينـه توجـه    از نظر ايجاد، استمرار، اثربخشي و اتمام ارت
هاي آموزش مـداوم پزشـكان    بيشتر به مسأله روش در برنامه

  .را فراهم نمايد
  

  ها روش
 هـر . اسـت ) Field Research(پژوهش حاضر از نـوع ميـداني   

يافتـه   مطالعه علمي بزرگ يا كوچكي كـه روابـط را بطـور نظـام    
هـا را بيازمايـد، غيـر آزمايشـي باشـد و در       دنبال كند، فرضـيه 

 هـا،  هاي واقعي مانند جوامع محلي كوچك، مدارس، كارخانه موقعيت
  ).10(شود ها و مؤسسات اجرا گردد، مطالعه ميداني تلقي مي سازمان
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هـاي آمـوزش    جامعه آماري اين پژوهش شامل كليه برنامه
 مداوم پزشكان عمومي دانشگاه علوم پزشكي اصفهان در محـدوده 

  .ده استبو 1382تا ارديبهشت  1381زماني فروردين 
هـاي   اين پژوهش قصد داشت بـه بررسـي روش   از آنجا كه
از , هاي آموزش مداوم پزشكان عمومي بپـردازد  تدريس برنامه

هـايي كـه فراينـد     برنامـه , بين پنج نوع فعاليـت آمـوزش مـداوم   
 كنفـرانس،  –تدريس آن مشهود و قابل پيگيري بـود شـامل سـمينار   

  .ار گرفتندمعادل مدون مورد بررسي قر –همايش و مدون
مداوم هاي آموزش  مورد از برنامه 89محقق بطور تصادفي 

 27كنفـرانس،   –مـورد سـمينار   34پزشكان عمـومي را كـه شـامل    
معـادل مـدون بـود     –برنامه از نـوع مـدون   28مورد همايش و 

  .مورد مشاهده قرار داد
مشاهده و بـدين منظـور از فـرم    , روش گردآوري اطلاعات

اين فرم با استفاده از متـون علمـي   . تمشاهده استفاده شده اس
اي از  مختلف حوزه آموزش و تدريس تنظـيم شـده و مجموعـه   

 ,نظران حوزه تدريس مطرح كـرده بودنـد   رفتارهايي را كه صاحب
  .گرفت در بر مي

مبناي فرم مشاهده، چهار مقوله ايجاد، استمرار، اثربخشـي  
مؤلفه ) وزدهن( 19  بود كه جمعاً) مراحل تدريس(و اتمام ارتباط 
هاي تعيين اهـداف   مؤلفه, ايجاد ارتباط در مقوله . را در برداشت

, برنامه و طرح سؤال برانگيزاننـده؛ در مقولـه اسـتمرار ارتبـاط    
موضوعات اهتمام به طرح سؤال و فراهم كردن فرصـت انديشـيدن و   

 كننـدگان،  مؤلفه چون مشاركت شـركت  12, در مقوله اثربخشي ارتباط
هــا و  رســاي مــدرس، اســتفاده مناســب از روشبيــان شــيوا و 

، بررسي شـد مقولـه اتمـام ارتبـاط نيـز      ...راهبردهاي تدريس و
گيـري و اختصـاص زمـاني     بنـدي، نتيجـه   هائي چون جمع مؤلفه

  .براي پرسش را پوشش مي داد
  براي سنجش روايي فرم مشاهده، از شـيوه روايـي محتـوا    

)Content Validity (ط جمعـي از اسـاتيد   استفاده شد و فرم توس ـ
بـراي  . گرديـد علوم تربيتي و متخصصان آمـوزش پزشـكي تأييـد    

اسـتفاده  ) test-re-test(سنجش پايايي، از روش آزمون مجـدد  
 )r=92/0(شد كه همبستگي بالايي بين چندبار مشاهده وجود داشت 

هـا، از ثبـت فراوانـي و مـدت اسـتفاده شـده        براي ثبت مشاهده
تا  20ها يكسان بوده و زمان  ب برنامهواحد زماني در اغل. است

قبـل از شـروع   . گرفـت  دقيقه براي هر مدرس را در بـر مـي   30
 هـاي  تعدادي از برنامه 1380مرحله اصلي تحقيق، در اسفندماه سال 

اصلاحات لازم انجام , آموزش مداوم مورد مشاهده قرار گرفت
 1381مرحلـه اصـلي از فـروردين    . شد و ابزارها آماده گرديـد 

بـا توجـه بـه    . به طول انجاميد 1382روع شد و تا ارديبهشت ش
 -كننده هاي آموزش مداوم، محقق به عنوان شركت تقويم برنامه

ها حاضـر شـده و بـه مشـاهده پرداختـه       گر در برنامه مشاهده
مـورد تجزيـه و تحليـل قـرار      SPSSافـزار   ها با نرم داده. است

انـي و درصـد   هاي آماري نظير توزيـع فراو  گرفت و از شاخص
  .استفاده شده است

  
  نتايج

ــداد   ــه تع ــن مطالع ــر   89در اي ــه مشــتمل ب ــورد  34برنام م
معادل  –مورد مدون 28مورد همايش و  27كنفرانس،  –سمينار

نتايج چهار مقوله در سـه  . مدون مشاهده و تجزيه و تحليل شد
نوع برنامه براساس درصد درجات ضعيف تا خيلـي خـوب در   

  .آمده است) 1(جدول 
ايجاد ارتباط كه به تبيين اهداف  نتايج نشان داد كه در مقوله

هاي برانگيزاننده قبل از آغاز بحـث   برنامه، طرح سؤال يا سؤال
هـاي انجـام شـده     بـيش از نيمـي از تـدريس   , شـود  مربوط مـي 

در مقولـه اسـتمرار ارتبـاط    . ضعيف و خيلي ضعيف بوده است
ت براي انديشيدن كه اهتمام به طرح سؤال و فراهم كردن فرص

هـاي انجـام شـده     بيش از دو سوم تـدريس , مد نظر بوده است
در مقوله اثربخشي ارتبـاط  . ضعيف و خيلي ضعيف بوده است

كننـدگان در جريـان    مؤلفه مانند مشاركت شـركت  12كه شامل 
ــا از روش  ــدريس، اســتفاده مناســب و بج ــاي  ت ــا و راهبرده ه

هـاي   رصـد تـدريس  د 40تدريس، بيان شيوا و رسا بود، حدود 
درصــد  60انجــام شــده خــوب و خيلــي خــوب بــوده و حــدود 

هاي مربوط به اين بخش از  خيلي ضعيف و يا شاخص, ضعيف
در مقولــه اتمــام ارتبــاط كــه بــه  . تــدريس انجــام نشــده اســت

گيري مناسب و اختصاص بخشي از زمان به  بندي و نتيجه جمع
هـاي   تدريسپرداخت، بيش از نيمي از  پرسش هاي فراگيران مي
  .خوب و خيلي خوب بوده است, انجام شده از اين جهت

ــا روش ــاط ب ــه شــده در    در ارتب ــار گرفت ــدريس بك ــاي ت ه
 -همـايش و مـدون  , كنفـرانس  -سـمينار (گانـه   هـاي سـه   برنامه

روش نتايج حاكي از آن بود كه در كليـه برنامـه،   ) معادل مدون
پرسـش و   تدريس متداول و غالب، سـخنراني بـوده و در مـواردي   
  .پاسخ، ارائه مورد و نمايشي هم استفاده شده است
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  هاي آموزش مداوم پزشكان عمومي دانشگاه علوم پزشكي اصفهان هاي تدريس برنامه توزيع فراواني درجات مؤلفه .1جدول 
  خيلي خوب 

(%) 

  خوب
(%) 

  ضعيف
(%) 

  خيلي ضعيف
(%) 

  مشاهده نشد
(%) 

      ايجاد ارتباط
 29/10 41/29 47/158/2076/36 كنفرانس - سمينار     

 77/27 96/12 11/1177/2737/20همايش     

 14/7 25 28/1407/165/37 معادل مدون - مدون     
      استمرار ارتباط

 82/8 49/25 015/2315/42 كنفرانس - سمينار     

 16/27 28/17 46/269/2492/25همايش     

 76/4 61/22 71/108/2309/38 ونمعادل مد - مدون     
      اثربخشي ارتباط

 92/28 91/16 33/89/2944/15 كنفرانس - سمينار     

 48/31 65/12 09/701/2982/18همايش     

 72/21 96/16 69/1359/2553/20 معادل مدون - مدون     
      اتمام ارتباط

 82/8 94/2 11/1947/5164/17 كنفرانس - سمينار     

 55/5 85/1 81/1444/4462/29همايش     

 57/2 35/5 21/235085/17 معادل مدون - مدون     

  
 بحث

ــه     ــت از جمل ــكي و بهداش ــوم پزش ــداوم در عل ــوزش م آم
هـايي اسـت كـه بـويژه در طـي چنـد دهـه اخيـر در دنيـا           مقوله

د افـرا  جايگاهي پراهميت يافته است كه تأثير مستقيم آن به سـلامت 
وقـت و هزينـه بسـياري    , از سـوي ديگـر  . گـردد  جامعه بر مـي 
شـود و چنـان كـه بطـور      هاي آموزش مداوم مي صرف برنامه
تواند باعث بـه هـدر رفـتن     مي, ريزي و اداره نشود دقيق برنامه

يكــي از عناصــر مهمــي كــه در ارتقــاي كيفيــت . ســرمايه شــود
قات هاي آموزش مداوم مؤثر بوده و فصل مشترك تحقي برنامه

هـاي   تاكيـد بـر مسـأله روش   , باشـد  خارجي و داخلـي نيـز مـي   
  .هاي آموزش مداوم پزشكان است تدريس در برنامه

ايجـاد ،   هاي انجام شده نشان داد كه در سه مقوله  مشاهده
هــاي انجــام شــده  اســتمرار و اثربخشــي ارتبــاط اكثــر تــدريس

 توانـد عـدم آشـنايي    يكي از دلايل اين امر مـي . باشد ضعيف مي
هـاي   كامل اساتيد با عناصر و اجـزاي فراينـد تـدريس و مولفـه    

اي مانند اتمـام ارتبـاط كـه بـه      اما در مقوله. مربوط به آن باشد
زمـاني بـراي طـرح    گيري مناسب و اختصاص  بندي و نتيجه جمع

هاي انجام  اغلب تدريس شود؛ پرسش در انتهاي تدريس مربوط مي
رسد علـت ايـن    ر ميبه نظ. شده خوب و خيلي خوب بوده است

بنـدي بحـث بـوده و از سـوي      امر، توجه اساتيد به مسأله جمع
معـادل   -هاي مدون ها، بخصوص برنامه در بيشتر برنامه, ديگر
حتماً زماني براي پرسش و پاسخ در نظـر گرفتـه شـده    , مدون
اگـر زمـان پرسـش و    , هاي انجام شـده  براساس مشاهده. است

ايان بحث همان مدرس باشد پاسخ مربوط به هر سخنراني در پ
ــه     ــه كلي ــوط ب ــه پرســش و پاســخ مرب ــن اســت ك ــر از اي ، بهت

  .ها در انتهاي برنامه قرار گيرد سخنران
هــاي  هــا نشــان داد كــه در كليــه برنامــه همچنــين مشــاهده

بـه  . آموزش مداوم، روش متداول تدريس سخنراني بوده اسـت 
يد بـا  رسد يكي از دلايـل ايـن امـر، عـدم آشـنايي اسـات       نظر مي
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ــدريس، بخصــوص    روش ــد ت ــاي جدي ــا و الگوه ــيوهه ــاي  ش ه
ــد  ــاركتي باش ــراي  . مش ــخنراني ب ــتفاده از روش س ــوزش  اس آم

  .فراگيران مزايا و مشكلات خاص خود را دارد
در يك بررسي مروري اشاره شده است كـه سـخنراني بـه    

هـاي بهداشـتي    تنهايي نقشي در تغيير رفتار پزشك يـا مراقبـت  
العــه ديگــري نشــان داد كــه اســتفاده از  ، مط)6(نداشــته اســت

هاي تعاملي كـه فرصـت بيشـتري را بـراي بحـث فـراهم        روش
هاي انفعالي مانند سخنراني مؤثرتر  آورد، به مراتب از روش مي

هـاي   داد كه بازنگري شـيوه نتايج پژوهش ديگري نشان ). 5(است
هاي آموزش مداوم ضروري بـوده و بـر اسـتفاده از     تدريس برنامه

از جمله انتقادهايي كـه  ). 7(هاي فعال يادگيري تاكيد شده است شيوه
مـداوم  هـاي آمـوزش    در يك مطالعه جامع برنامهكنندگان  شركت
بـوده  كننـدگان   اند، عـدم اسـتفاده از مشـاركت فعـال شـركت      داشته
  ).4(است

عمومي  نتايج پژوهش ديگري در زمينه آموزش مداوم پزشكان
ي جديـد ماننـد پوشـه كـار در     ها نشان داد كه استفاده از روش

هاي سنتي آموزش مداوم، انتظـارات پزشـكان    مقايسه با روش
  ).11(عمومي را تا حد زيادي برآورده نموده است

ــه، شــركت  ــك مطالع ــر در    در ي ــد نظ ــراي تجدي ــدگان ب كنن
هـاي تـدريس    هاي مدون آموزش مداوم، بر تغييـر روش  برنامه

، معرفـي بيمـار،   هـا و اسـتفاده از پرسـش و پاسـخ     اين برنامـه 
  ).12(اند تأكيد نموده... برگزاري كارگاه و

, براساس نتايج اين پژوهش و ساير مطالعـات انجـام شـده   
هاي آمـوزش مـداوم كـه نيـاز بـه       يكي از عناصر اصلي برنامه

در ايـن زمينـه   . باشد هاي تدريس مي روش, بازنگري جدي دارد
  :شود پيشنهاد مي

فراينـد  وم در زمينـه شـناخت   هاي آموزش مـدا  اساتيد برنامه -
فراگيـران   هـاي  تدريس، مراحل و الگوهاي جديـد تـدريس، ويژگـي   

هاي يـادگيري بـه شـيوه كارگـاهي آمـوزش       بزرگسال و نظريه
  .ببيند

هاي آموزش مداوم به  در تنظيم محتواي تدريس براي برنامه -
هـاي تشـخيص و درمـان     ارائه مورد ، كاربردهاي عملي و جنبه

  .پرداخته شود
اســاتيد آمــوزش مــداوم، امكــان بيــان تجربيــات و مشــاركت  -

ها را فراهم نمايند و بخشـي از تـدريس    كنندگان در بحث شركت
آنان به معرفي منابع مكتوب و غير مكتوب، بخصوص سايتهاي 

  .اينترنتي اختصاص يابد
 شــود در مراكــز مطالعــات و توســعه  در خاتمــه پيشــنهاد مــي

ي طراحـي و تجهيـز گـردد    آموزش پزشكي كشور، بخش جديد
اي در  هاي آموزش مداوم، خدمات مشـاوره  كه به اساتيد برنامه

تواند  توجه به نكات فوق مي. هاي تدريس ارائه دهد زمينه روش
  .هاي آموزش مداوم را فراهم آورد زمينه ارتقاي كيفيت برنامه
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Teaching Methods Used by General Practitioners’ Continuing Education Programs in Isfahan 
University of Medical Sciences 

 
Haghani F, Shariatmadari A, Naderi E, Yousefy A. 

 
 

Abstract 
Introduction. Considering the fundamental role of teaching methods in promoting the quality 
of education, the emphasis on the necessity of a revise in teaching methods used by 
continuing education programs, and insufficient observantional studies about teaching 
process, this research was designed to study the teaching methods of continuing medical 
education (CME) programs in Isfahan University of Medical Sciences based on 
establishment, continuing, effectiveness, and concluding the communication. 
Methods. This study was performed as field research. The data gathering method was 
observation. The vali- dity and reliability of the observation form was confirmed by content 
validity and test/re-test. The researcher observed 89 CME programs including seminars, 
conferences, congresses and composed programs. The data was analyzed by SPSS software. 
Frequency distribution of all factors was calculated.  
Results. The results concerning the teaching factors revealed that, in establishment of 
communication more than half of the teaching methods and in continuing the 
communication more than two third were weak and very weak.  Forty percent of teachings 
in continuing the communication and more than 50% in concluding the communication were 
good and very good.  Also, in most cases,  "lecture" was used as the main teaching method 
in CME programs, but in some programs, question/answer, case presentation and 
demonstration methods of  teaching were also used.  
Conclusion. The teaching methods of CME programs need a serious revise. In order to 
improve the quality of continuing education, it is recommended to train faculty members 
regarding the process of education, teaching, adult learning theory and new models of 
teaching. 
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