
  http://journals.mui.ac.ir )8(11؛ 1390اسفند / مجله ايراني آموزش در علوم پزشكي /      926
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  زارع زاده دااللهي ،يزدانيشهرام  ،ي، محمود قادرمرز*يبيراز خط

  
 

  چكيده
 يها اساس شانس در آزمونها بر  نهيبراي فائق آمدن بر معضل پاسخ به گز نانيبر اطم يمبتن يابيمانند ارز يهاي مختلف راه حل: مقدمه
مطرح  زين نانيبر اطم يمبتن يها دهي به آزمون از جمله جنس دانشجو در نحوه پاسخ يعوامل رياحتمال تاث گر،ياز طرف د. اي وجود دارد چندگزينه

  .ها مورد سنجش قرار گرفت آزمون نيدر ا نانياطم يها نهيدر انتخاب گز انيبا نمره دانشجو تين مطالعه ارتباط جنسيدر ا. است
در  1389 تيلغا 1386 يسالها يط را »1 يميوشيب«درس  يپزشك انيتمام دانشجوگذشته نگر بر روي  يفيمطالعه توص نيا: ها روش

ترم  يانتها بيوشيمي كه در نانيبر اطم يمبتنهاي  داده ها از بانك ازمون. رفتيصورت پذگذرانده بودند كردستان  يدانشگاه علوم پزشك
هاي مبتني بر اطمينان  آزمونافزار  آوري شده با استفاده از نرم اطلاعات جمع تيدر نها .داده شده بود استخراج شد انيدانشجو نيتمام ابه 

  .قرار گرفت ليو تحل هيمورد تجز يآمار يو تستها
در دو  نانيسطح اطم نيانگيم سهيمذكر بود و مقا انياز دانشجو شتريمؤنث ب انيبه دست آمده در دانشجو نانيسطح اطم نيانگيم: نتايج

  ).=047/0p(اختلاف معنادار داشت  نانيبر اطم يجنس با كنترل نمره آزمون مبتن
تواند به  مسأله مي نيدهند كه ا به سؤالات پاسخ مي يشتريب نانيدختر با اطم انيمطالعه نشان داد كه دانشجو نيا جينتا: گيري نتيجه

  .دو جنس باشد انيم يروانشناخت اتيتفاوت خصوص ليدل
  

  ، رفتار آزموننمره آزمون ت،يجنس نان،يبر اطم يآزمون مبتن: هاي كليدي واژه
  932تا  926 ):7(11؛ 1390بهمن/ مجله ايراني آموزش در علوم پزشكي

  
  مقدمه 

از جمله  يهاي متنوع دهه گذشته آزمون نيدر چند
 Multiple Choice Questionاي  نهيهاي چند گز آزمون

مورد استفاده قرار گرفته  رانيجهت سنجش دانش فراگ
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هاي آزمون،  روش ريبا سا سهيدر مقا). 2و1(است
 ريتحت تأث يتواند به سادگ اي مي نهيهاي چند گز آزمون

مطلب از جمله  نيالبته ا هك رديحدس و شانس قرار گ
سازي  آزمون وهيش نيمشكلات خاص ا نيتر مهم
اي ممكن  چندگزينه يها در آزمون انيدانشجو. باشد مي

 »حدس«استفاده از فاكتور  ليرا به دل يياست نمرات بالا
  ).4و3(به دست آورند

اي  دانشجو در پاسخ به سؤالات چندگزينه يواقع ييتوانا
من جواب را « :رديگ يقرار م رياز حالات ز يكيدر 
كنم كه جواب را  فكر مي يول ستميمن مطمئن ن«، »دانم مي
، »دانم يجواب را م نم،يب ها را مي نهيحال كه گز« ،»نمدا مي

 نديفرآ كيممكن است كه من پاسخ را با استفاده از «
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اي در مورد پاسخ  نشانه چيمن ه«، »كنم دايپ يتنتاجاس
  ).5(»ندارم حيصح

 انيدر م كياي استاندارد قادر به تفك آزمون چندگزينه كي
دانشجو از  نانيكه اطم يدر حال نيستفوق  يها نهيگز

 يبرا ديپاداش داده شود و دانشجو نبا ديپاسخ خود با
در آزمون . دينما افتيخود پاداش در يپاسخ حدس

اي، داوطلب در صورت دانش كامل در مورد هر  نهيچندگز
اين  ريرا انتخاب كرده و در غ حيصح خسؤال، پاس

و  يپاسخ حدس ايدهد و  به سؤال پاسخ نمي اي ،صورت
را  حيكه پاسخ صح يداوطلب قتيدر حق. دهد مي يتصادف
ناقص  ايدانش ناكامل  كي هيداند، انتخاب خود را بر پا نمي

  ).8تا6(دهد انجام مي
هاي  گيري از فرمول غالباً با بهره يهاي حدس پاسخ مشكل

براي  مهيو در نظر گرفتن جر يمحاسبه نمره منف
رگز با ه يگردد ول هاي اشتباه تا حدودي مرتفع مي پاسخ

بر مبناي دانش  حيهاي صح توان پاسخ نمي وهيش نيا
  ).7(و دانش ناقص مجزا كرد يهاي حدس كامل را از پاسخ

 نيبراي فائق آمدن بر موضوع مع يهاي مختلف حل راه
 ييها راه حل: ها وجود دارد كردن دانش ناقص در آزمون

و  يحيدهي انتخاب ترج و الگوي نمره وهياز جمله ش
به  يابيدهي تا زمان دست ها، پاسخ نهيبندي گز تياولو
به پاسخ،  نانيبر اطم يمبتن يابيارز زيو ن ح،يصح نهيگز
 حيپاسخ صح« كيبراي تفك يمناسب هاي حل راه يهمگ
  ).11تا9(هستند »پاسخ با دانش كامل«از » يحدس

 Confidence نانيبر اطم يمبتن يابيروش ارز اي آزمون

Based Assessment اي CBA است كه در كنار  يروش
 كيعنوان ه اي و ب نهيهاي چند گز معمول آزمون وهيش

موجب شود كه  تواند يروش م نيا. مكمل قابل اجراست
 ابند،ياز دانش خود دست  يحيبه درك صح انيدانشجو

 يابيتري جهت ارزش قيابزار دق زيبه علاوه استاد ن
  ).12(خواهد داشت اريدر اخت انيدانشجو
خواهد كه دو  از دانشجو مي نانيبر اطم يمبتن آزمون
  :ديرا مشخص نما ريمورد ز

  .دينما نييمعمول تع قيپاسخ را به طر. 1
بودن پاسخ  حيصح زانيخود را از م نانيسطح اطم. 2

  .مشخص كند
 دو مولفه  به ياخذ شده براي سؤال بستگ ازيامت لذا

  .دارد نانيصحت جواب و سطح اطم
شود كه  كه گفته شد از دانشجو خواسته مي گونه همان

اعتماد خود  زانيعلاوه بر مشخص كردن پاسخ سؤال م
هر  طهياعتماد به دانش خود در ح زانيم(به پاسخش 

اعلام شده  نانيهر چه سطح اطم. دينما انيرا هم ب) سؤال
در صورت انتخاب ( مثبت سؤال ازيتر باشد هم امت نييپا
در صورت انتخاب (آن  يمنف مهيو هم جر) حيصح هنيگز
منجر به سنجش  وهيش نيلذا ا. ابدي كاهش مي) غلط نهيگز

 يابيارز كي نهيشده و زم انيدر دانشجو يدانش نسب
  ).13(آورد تر را فراهم مي تر و عادلانه كامل

كه  ديتواند به ما كمك نما مي نانيبر اطم يمبتن آزمون
را  يمره ون تيو در نها ميدهي كن پاسخ دانشجو را وزن

دانشجو در  ييآزمون به توانا نيا نيهمچن ميينما نييتع
بازخورد  كيدهد و  خود پاداش مي نانياطم زانيم نييتع

 را يآگاه نيو ا دينما بالا را به دانشجو ارائه مي تيفيبا ك
به  يناكاف نانياطم«با  يها آورد كه پاسخ به وجود مي

 ن،يعلاوه بر ا. يستدر واقع همان دانش ن »حيپاسخ صح
مختلف نشان داده است كه،  يها آزمون يبرگزار
 تيقابل يآمار شيسبب افزا نانيبر اطم يمبتن يها آزمون

  ).12(گردند ها مي اعتماد نمره
مذكر  انياند كه دانشجو نشان داده قاتياز تحق يبرخ
 يها در آزمون يحدس يها نهيبه انتخاب گز يشتريب ليتما

را  يتفاوت معنادار گريد يو برخ) 14(اي دارند چندگزينه
 كيدر  نيهمچن). 15(اند گزارش ننموده جنس دو انيم

 تيجنس انيم يمطالعه نشان داده شده كه ارتباط معنادار
در  نانياطم يها نهيدر انتخاب گز انيدانشجو مرهو ن

  ).12(وجود ندارد نانيبر اطم يمبتن يها آزمون
بر انتخاب  انيدانشجو تيآنجا كه امكان دارد جنس از
 ريتأث نانيبر اطم يمبتن يها در آزمون نانياطم يها نهيگز
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به  يمتفاوت نانياز دو جنس با سطح اطم كيهر (بگذارد 
ارتباط  نييپژوهش با هدف تع ني، ا)سؤالات پاسخ دهند

 يها نهيدانشجويان با نمره آنان در انتخاب گز تيجنس
در دانشگاه  نانيبر اطم يمبتن يها در آزمون نانياطم

  .كردستان انجام شد يعلوم پزشك
  

  ها روش
شامل تمام اي نمونه  ،نگري گذشتهفيمطالعه توص نيدر ا

دانشگاه علوم  يرشته پزشك )نفر 209( انيدانشجو
تحصيلي از سال  مساليكردستان كه در شش ن يپزشك
را انتخاب كرده و در  1 يميوشيدرس ب  1389تا  1386

از  .بررسي شدند ترم شركت كرده بودند انيآزمون پا
بازه در  1 يميوشيترم درس ب انيآنجا كه آزمون پا

 نان،يبر اطم يمبتن يها به صورت آزمون زماني فوق
مطالعه از  نيا ازيمورد ن يها است، داده هشد انجام مي
الات در تعداد سؤ. ديها استخراج گرد آزمون جيبانك نتا
ها از لحاظ  آزمون نيها چهل عدد بود و ا آزمون نيتمام ا

. بودند كساني) Difficulty Index(ي سطح دشوار
در  انيهر آزمون، به دانشجو يقبل از برگزار نيهمچن

 هيارا يكامل حاتيپاسخ به سؤالات توض يمورد چگونگ
  .ديگرد مي
شود  از دانشجو خواسته مي نانيبر اطم يآزمون مبتن در

معمول، سطح  وهيتا علاوه بر پاسخ به سؤال به ش
نحوه . كند نييتع زيخود در پاسخ به سؤال را ن نانياطم

 1در جدول شماره انشجو در هر سؤال نمره دهي به د
  .مشخص شده است

  
بر اساس  نهينمره دانشجو در هر گزنحوه تعيين  :1 جدول

  و پاسخ او نانيسطح اطم
  3 2 1 0  ح اطمينانسط

 05/1 1 7/0 3/0 نمره پاسخ صحيح

35/0 - 25/0 - 15/0 0 نمره پاسخ غلط
 - 

  

كه  MCQ ASSISSTANTافزار  مطالعه از نرم نيدر ا
 يكردستان موجود بود برا يدر دانشگاه علوم پزشك

  .دياستفاده گرد انيدانشجو يها پاسخ ليو تحل هيتجز
، نمره 0-3از  انيدانشجو نانيسطح اطممحدوده نمره 

بدون (و نمره خام  0-100از  نانيبر اطم يآزمون مبتن
. در نظر گرفته شد 0-100از ) نانياحتساب سطح اطم

 نانيبر اطم يمبتن يها كه در آزمون يانينمرات دانشجو
افزار  شركت نموده بودند وارد نرم شش ترم فوقدر 
ن صورت كه نمره هر سؤال در يشد، بد SPSS يآمار

بدون احتساب (و نمره خام  نانيبر اطم يمبتن آزمون
به صورت  انيدانشجو نانيو سطح اطم) نانيسطح اطم

بر  يو نمره آزمون مبتن ديافزار وارد گرد جداگانه در نرم
با ) نانيبدون احتساب سطح اطم(و نمره خام  نانياطم

) SPSS يآمار رافزا نرم(افزار  نرم نياستفاده از هم
ها پس از ورود به رايانه از نظر  داده. ديمحاسبه گرد

ها با مراجعه به  داده نيشد و ا يموارد گم شده بررس
افزار  سپس با استفاده از نرم. ديگرد ليمستندات تكم

SPSS16 و نمره كل بر اساس  نانياطم نيانگيم يرهايمتغ
 عيزو نمره خام از نظر نرمال بودن تو نانيسطح اطم

  .شد يبررس
در دو  يكم هايريمتغ سهيمقا يبرامستقل  يآزمون ت از

 نيارتباط ب يبررس يبرا تينها و در ديگروه استفاده گرد
دانش، از مدل  زانيبا كنترل م نانيو سطح اطم تيجنس

در  يسطح معنادار .ديچندگانه استفاده گرد ونيرگرس
  .نظر گرفته شد در 05/0ها  همه آزمون

  
  نتايج

 نيشد كه از ا ينفر بررس 209آزمون  جيدر مطالعه ما نتا
  .بودند زن هيو بق مرد) درصد1/42(نفر  89 انيم
نمره آزمون  نان،يو انحراف معيار سطح اطم نيانگيم

بدون احتساب سطح (و نمره خام  نانيبر اطم يمبتن
، )01/2±03/0( بيبه ترت انيدانشجو) نانياطم

  .بود) 54/59±07/1(و ) 44/1±89/48(
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 ينمره آزمون مبتن نان،يسطح اطم يرهايمتغ يبررس در
، هر )نانيبدون احتساب سطح اطم( و نمره خام نانيبر اطم
  .نرمال داشتند عيتوز ريسه متغ

در دوجنس نشان داد كه  نانيسطح اطم نيانگيم سهيمقا
به سؤالات جواب  يشتريب نانيمؤنث با اطم انيدانشجو

 نيانگيم سهيمقا ياختلاف معنادار بود ول نيدهند و ا مي
بدون احتساب ( و نمره خام نانيبر اطم ينمره آزمون مبتن

 يدر دو جنس اختلاف معنادار انيدانشجو) نانيسطح اطم
  .)2جدول ( نداشت

و  تيجنس انيارتباط م ،رهيچند متغ ونيدر آزمون رگرس
بر  يبا كنترل نمره آزمون مبتن انيدانشجو نانيسطح اطم

ارتباط  نيهمچن. بود =453/0R2 معنادار و مقدار نانياطم
با كنترل نمره  انيدانشجو نانيو سطح اطم تيجنس انيم

بدون  تيلذا جنس). 4جدول ) (=41/0R2( خام معنادار بود
ارتباط  انيدانشجو نانيدخالت سطح دانش با سطح اطم

سؤالات را پاسخ  يشتريب تيداشت و افراد مؤنث با قطع
  .داده بودند

هر دو با سطح  نانير اطمب يو نمره آزمون مبتن تيجنس
  .)2جدول (داشتند  يدانشجو ارتباط معنادار نانياطم
دانشجو  نانيو نمره خام هر دو با سطح اطم تيجنس

  .)3جدول (داشتند  يارتباط معنادار

  
  در دو جنس انيدانشجو) نانيبدون احتساب سطح اطم( و نمره خام نانيبر اطم ي، نمره آزمون مبتننانيسطح اطم نيانگيم سهيمقا :2جدول 
  T P  ميانگين  تعداد  جنسيت  متغير

  009/0  - 623/2  89/1±56/0  88  مذكر  سطح اطمينان
  09/2±55/0  121  مؤنث

  095/0  - 676/1  06/46±88/19  88  مذكر نمره آزمون مبتني بر اطمينان
  96/50±55/21  121  مؤنث

  182/0  - 339/1  85/57±89/14  88  مذكر  نمره خام
  76/60±92/15  121  مؤنث

  
  ارتباط ميان جنسيت و سطح اطمينان دانشجويان با كنترل نمره آزمون مبتني بر اطمينان :3جدول 

 P value  حدود اطمينان ضريب رگرسيون  مقدار ضريب رگرسيون  متغير

  حداكثر  حداقل  استاندارد شده  استاندارد نشده
  > 001/0  919/0  231/1  -   075/1  مقدار ثابت

  047/0  002/0  237/0  104/0  119/0  جنسيت مؤنث
  > 001/0  021/0  015/0  653/0  018/0 نمره آزمون مبتني بر اطمينان

  
  با كنترل نمره خام انيدانشجو نانيو سطح اطم تيجنس انيارتباط م :4جدول 

 P  حدود اطمينان ضريب رگرسيون  مقدار ضريب رگرسيون  متغير

  حداكثر  حداقل  استاندارد شده  استاندارد نشده
  > 001/0  826/0  340/0    583/0  مقدار ثابت

  024/0  262/0  019/0  122/0  141/0  جنسيت مؤنث
  > 001/0  027/0  019/0  617/0  023/0  نمره خام
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  بحث
و نمره  تيجنس انيارتباط م يمطالعه به منظور بررس نيا

 يها در آزمون نانياطم يها نهيدر انتخاب گز انيدانشجو
در پاسخ به  انيدانشجو نانيو سطح اطم نانيبر اطم يمبتن

 نيا انگريپژوهش ب نيا يها افتهي. ديسؤالات انجام گرد
 تبه سؤالا يشتريب نانيمؤنث با اطم انيبود كه دانشجو

 اننيو سطح اطم تيجنس انيدهند و ارتباط م جواب مي
و  نانيبر اطم يبا كنترل نمره آزمون مبتن انيدانشجو

تواند  مسأله مي نيكه ا. كنترل نمره خام آنان معنادار بود
آزمون .دو جنس باشد انيم يتيشخص يها تفاوت ليبه دل
روش منحصر به فرد است كه در  كي نانيبر اطم يمبتن
مطلب كه  نيآزمون توسط درك ا نديبا فرآ يريادگيآن 

داند  را نمي يزيداند و چه چ را مي يزيموز چه چدانش آ
و سپس توسط ارتباط دادن اعتماد دانشجو در 

 نيهمچن. شود شروع مي يبه دانش و شيها جواب
 يبرا ياديز ديفوا يدارا نانيبر اطم يمبتن يابيارز

 يكارآمد زمان شيافزا قياز طر( يمؤسسات آموزش
روش  كيدهد كه دانش به  است و اجازه مي) دانشجو

  ).16(ابديبه دانشجو انتقال  حيصح
و نمره  تيكه در مورد ارتباط جنس يمطالعات مختلف در

 اي صورت گرفته چندگزينه يها در آزمون انيدانشجو
در  يول ؛)14(بوده است شتريمذكر ب انينمره دانشجو

مؤنث در  انينمرات دانشجو نيانگيمطالعه ما م
تفاوت  نيا .ودب شتريب نانيبر اطم يمبتن يها آزمون

بر  يمبتن يها باشد كه در آزمون نياز ا يتواند ناش مي
توانند از فاكتور  مي يكمتر زانيبه م انيدانشجو نانياطم

 يريو با توجه به اين كه به كارگ نديحدس استفاده نما
 يها مذكر در آزمون انيفاكتور حدس توسط دانشجو

 انيبه دانشجو بتنمره آنان نس شياي سبب افزا چندگزينه
فاكتور حدس  يريگردد، كم رنگ شدن به كارگ مؤنث مي
تواند سبب كمتر شدن  مي نانيبر اطم يمبتن يها در آزمون

نمره  يبرتر جهيمذكر و در نت انينمره دانشجو
 يها مذكر در آزمون انيمؤنث به دانشجو انيدانشجو

  .گردد نانيبر اطم يمبتن
ارتباط  ،ن انگلستاندر كالج دانشگاه لند اي مطالعه در

 يها در آزمون انيو نمره دانشجو تيجنس انيم يمعنادار
 جيبا نتا جينتا نيكه ا ؛)12(نشد مشاهده  نانيبر اطم يمبتن

 يها آزمون درجنس مؤنث  ياز برتر يمطالعه ما كه حاك
 يتواند ناش مي امر نيا .است تفاوت دارد نانيبر اطم يمبتن

دانشگاه علوم  انيو فرهنگ دانشجو تياز تفاوت شخص
  .كالج دانشگاه لندن باشد انيكردستان با دانشجو يپزشك

مؤنث در  انيكه دانشجو نشان داده شد يگريمطالعه د در
نسبت به  يشتريب نانيبا اطم يليسال تحص انيپا

مسأله  نيدهند و ا مذكر به سؤالات پاسخ مي انيدانشجو
تواند  مي يهمخوان نيا .ددار يمطالعه ما همخوان جيبا نتا
انجام گرفته در مطالعه ما  يها باشد كه آزمون ليدل نيبه ا
  ).17(بوده است  يليسال تحص انيدر پا زين
در هر  انيتوجه به اين كه در مطالعه ما تعداد دانشجو با

كه نمونه مورد  ميمحدود بود ما ناچار شد يليترم تحص
 ميبه دست آور يليخود را در طول شش ترم تحص ازين

 نيسؤالات در ا يالبته با توجه به اين كه سطح دشوار
مرتفع  يتا حدود تيمحدود نيبود ا كسانيشش ترم 

  .ديگرد
  

  گيري نتيجه
مؤنث در  انيپژوهش نشان داد كه دانشجو نيا يها افتهي

به  يشتريب نانيبا اطم نانيبر اطم يمبتن يها آزمون
نمره خام و نمره دهند و با كنترل  سؤالات پاسخ مي

 انيدانشجو نانيسطح اطم ،آنان نانيبر اطم يآزمون مبتن
  .مذكر بالاتر بود انيمؤنث از دانشجو

در  نانيبر اطم يمبتن يها گردد كه از آزمون مي شنهاديپ
از  يتر گروه بزرگ يليسال تحص انيپا يها آزمون
مؤثر  ياستفاده گردد تا بتوان به نحو بهتر انيدانشجو
 جيقرار داد و به نتا يها را مورد برررس آزمون نيبودن ا

  .افتيدست  ينسبت به مطالعه كنون يقابل استناد تر
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  قدرداني
 يآقا ،يقادر ميدكتر ابراه يلازم است از آقا نجايدر ا

كه با  يدكتر آرش پولاد يو آقا يدكتر بهزاد قاسم

 ياريمطالعه ما را  نيارزنده خود در انجام ا يها ييراهنما
  .دينمودند، تشكر به عمل آ
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Assessment of the Relation between Students' Gender and Their 
Scores on Selecting Confidence Choices in Confidence-Based Exams 

 
Raz Khatibi1, Mahmood Ghadermarzi 2, Shahram Yazdani3, Yadollah Zarezadeh4 

 
Abstract 
 
Introduction: There are various ways such as confidence-based exams to eliminate lucky guesses on a 
multiple choice question test. In this study the relation between students’ gender and their score on selecting 
confidence choices in confidence based exams was assessed. 
Methods: This was a descriptive retrospective study. It was done on all of the medical students taking 
Biochemistry course during 2007-2010 in Kurdistan University of Medical Sciences. Data was extracted 
from files of end-semester confidence based course exams. Finally, the data were analyzed using SPSS and 
the specified software for confidence-based exam analysis. 
Results: Mean of the students' confidence level was higher in female students than male ones. Comparisons 
of confidence level mean in both genders were different and this difference was significant (p=0.047). 
Conclusion: Results of this study showed that female students answer to confidence based questions with 
higher confidence than male ones, and this can be because of the different psychological characteristics of 
the genders. 
 
Keywords: Confidence Based Assessment, Gender, Students’ Score, Test Behavior 
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