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  مقاله پژوهشي 

  
 انيدانشجو يليتحص يبا خودكارآمد يدلبستگ يهاو سبك آوريتابرابطه 

  بابل  يدانشگاه علوم پزشك يپرستار
 

  اني، آمنه محمودينيحس دجوادي، س*اني، زهرا فتوكيفاطمه غفار
  

 

  چكيده
 آوريتابطه راب نييمطالعه حاضر با هدف تع. عوامل شناختي، فراشناختي و انگيزشي قرار داردتأثير تحت  يليخودكارآمدي تحصمقدمه: 
  . انجام شد انيدانشجو يليتحص يبا خودكارآمد يدلبستگ يهاو سبك
 يدر دانشگاه علوم پزشك يپرستار يمقطع كارشناس ليمشغول به تحص يدانشجو 190 يبر رو يمقطع-يفيمطالعه توص نياها: روش

از  هاداده آوريجمعجهت . ساده بود يبه صورت تصادفگيري روش نمونه. انجام شد 1396-97 يلياول و دوم سال تحص مساليبابل در ن
) Hazan and Shaver( وريزان و شها يدلبستگ يهاسبك ،) Owen & Froman( اون و فرامن يليتحص يخودكارآمد يهاپرسشنامه

و  يفيآمار توص ها ازداده ليو تحل هيمنظور تجزبه . ) استفاده شدConnor and Davidson( دسونيويكونور و د آوريتاب اسيو مق
  . ) استفاده شديخط ونيو رگرس رسونيپ يهمبستگ يها(آزمون ياستنباط

 ريمتغ نيكه ب يدر حال. )p=001/0و معنادار وجود دارد ( ميمستق يهمبستگ يليتحص يو خودكارآمد آوريتاب يرهايمتغ نيبنتايج: 
 ي) همبستگP<01/0دوسوگرا/اضطراب) ( و ياجتناب من،يا ي) و ابعاد آن (دلبستگP=26/0( يليتحص يبا خودكارآمد يدلبستگ يهاسبك

  .دكنمي نييرا تب انيدر دانشجو يليتحص يخودكارآمد انسيدرصد از وار9/9آوري تاب ريون، متغيرگرس جيبر اساس نتا. شتمعنادار وجود ندا
قادر به  يلبستگد يهااست و سبك يليتحص يكم خودكارآمد يبينپيشقادر به  آوريتاب ريبه دست آمده متغ جيطبق نتاگيري: نتيجه
 يت رشد نسبجه يپرستار انيدانشجو آوريتاب يهامهارت شيافزا كني، لنيست يپرستار انيدانشجو يليتحص يخودكارآمد يبينپيش

  . رديقرار گ توجهتواند مورد مي ،يليتحص يخودكارآمد
  

  يپرستار انيدانشجو ،يليتحص يخودكارآمد ،يدلبستگ يهاسبك ،آوريتابهاي كليدي: واژه
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  

  مقدمه
كوشش در انجام  يخودكارآمدي تحصيلي كه به معنا

تكاليف، به كارگيري راهبردهاي شناختي و فراشناختي، 

                                                 
 ،يارپرست يهامراقبت قاتي)، مركز تحقاري(استاد انيدكتر زهرا فتوكنويسنده مسؤول:  *

  zfotoukian@yahoo.com. رانيبابل، بابل، ا يپژوهشكده سلامت، دانشگاه علوم پزشك
پژوهشكده سلامت،  ،يپرستار يهامراقبت قاتي)، مركز تحقاري(دانش يفاطمه غفار دكتر

 دجوادي)؛ سghafarifateme@yahoo.com. (رانيبابل، بابل، ا يدانشگاه علوم پزشك
پژوهشكده سلامت، دانشگاه علوم  ،يپرستار يهامراقبت قاتي)، مركز تحقي(مرب ينيحس

 هارويارويي با دشواريي و پايداري در دهسامانخود
در ميان . )1(قرار دارد يعوامل مختلفتأثير ، تحت است

 رتكه كم يليكننده خودكارآمدي تحص يبينپيشعوامل 
توان به برخي مي است، بوده هشگرانتوجه پژو مورد

 اني)؛ آمنه محمودsydjvd_hosseini@yahoo.com. (رانيپزشكي بابل، بابل، ا
پژوهشكده سلامت، دانشگاه علوم پزشكي  ،يپرستار يهامراقبت قاتي)، مركز تحقي(مرب

  )ramsar1362@yahoo.com. (رانيبابل، بابل، ا
  21/9/97، تاريخ پذيرش: 21/9/97، تاريخ اصلاحيه: 28/1/97تاريخ دريافت مقاله: 
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. اشاره كرد آوريتابمتغيرهاي شخصيتي از جمله 
مختلف  يطاشر به كنشدر وا مثبت ريگازسا، آوريتاب

در دانشگاه  ليادامه تحص. )2(است ليمانند تحص زااسترس
 رينظ يطيهر فرد است و با شرا يمهم در زندگ رييتغ كي

 ايو  ييدر خوابگاه دانشجو يدورشدن از خانواده، زندگ
كه  است همراه يدرس فيانجام تكال ،ييدانشجو يهاخانه
فاده است ازمندين رانيست و فراگا زااسترس رانيفراگ يبرا
 لياز تحص يناش سسترغلبه بر ا يبرا ييهاكارراهاز 

 ينا بر و همكاران )Friborg( بورگيفرا. )2هستند(
 ايبررا  ادفرا ينمنداتوو  ظرفيتآوري،  بتا كه هستندوربا

دادند  ننشا و همكاران يخيمشا. )3(دهدمي يشافزا تغيير
 يمثبت خودكارآمد يبينپيشقادر به  آوريتاب ريكه متغ
  . )4(ان استآموزدانشدر  يليتحص
بر  مؤثراز عوامل  گريد يكي ،آوريتاببر  علاوه

. است يدلبستگ يهاسبك ،يليتحص يخودكارآمد
و  يشناخت ،يكننده قواعد عاطف نييتع يدلبستگ يهاسبك

را در افراد و  يجانيه يهاهستند كه واكنش يراهبرد
) Ekehمطالعه اكه (. )5كنند(مي تيهدا يشخص نيروابط ب

 يليتحص شرفتيو پ يدلبستگ يهاسبك نينشان داد كه ب
 مطالعه سعادت و همكاران. )6وجود دارد( يدارمعناارتباط 

 منيا يبا سبك دلبستگ يليتحص شرفتينشان داد كه پ زين
دارد و در مقابل  يدارمعنامثبت و  يهمبستگ آوريتابو 
و  ياجتناب يبا سبك دلبستگ يليتحص شرفتيپ نيب

. )2(وجود داشت يردامعناو  يمنف يهمبستگ ياضطراب
 يگزارش كردند كه سبك دلبستگ زيو سعادت ن ياعتماد

 يليتحص يباور خودكارآمد شيموجب افزا منيا
  . )7شود(مي انيدانشجو

 يليتحص يبر خودكارآمد مؤثرمطالعات فوق، عوامل  در
 يمورد بررس هارشته ريسا انيان، دانشجوآموزدانش

 أمينتدر  يبا توجه به نقش رشته پرستار. قرار گرفته است
 تيو باكفا يپرستاران علم تيبه ترب ازيسلامت جامعه و ن

در رابطه با  قاتينظام سلامت، انجام تحق تيجهت تقو
 انيدانشجو يليتحص يبر خودكارآمد مؤثر املشناخت عو

 تيترب يمناسب برا يهاكارراهتواند در اتخاذ مي يپرستار
 انيدر م به علاوه. كمك كننده باشد تيپرستاران با كفا

درمان، نقش پرستاران در مراقبت و درمان  ميت ياعضا
ارتباط  به علتكه آنان  رايز ؛ارجح است اريبس مارانيب

نقش را در درمان  نيتربيش ماران،يبا ب ميو مستق كينزد
عهده دار هستند و لازم است كه  مارانيو مراقبت ب

ار ك ييشوند تا توانا تيترب تيپرستاران آگاه و با كفا
 اتقيلذا انجام تحق. داشته باشند نيهمراه با مهارت را در بال

ه ب يپرستار انيدانشجو يليتحص يمرتبط با خودكارآمد
پژوهش حاضر با . شودمي ضرورت محسوب كي عنوان

ابعاد روانشناختي را  يدارد برخنگرانه قصد يك ديد جامع
 يارپرست انيدر پيش بيني خودكارآمدي تحصيلي دانشجو

 يپژوهشگران در تجربه كاراين كه با توجه به . كند يبررس
 ليدر ارتباط هستند كه به دل يپرستار انيخود با دانشجو

در رشته  ليو تحص ياز قبول أسيو احساس  يسرخوردگ
ذا، ل. هستند يليافت تحصو  زهيدچار كاهش انگ يپرستار
 تواندمي يليتحص يبر خودكارآمد مؤثرعوامل  ييشناسا
در  يليتحص يخودكارآمدارتقاي  يهاكارراه تيبه تقو
 سلامت تأميندر  ييكه نقش بسزا يپرستار انيدانشجو
 يكارآمداز آنجا كه خود. كنند، داشته باشدمي فايجامعه ا
 شيمنجر به افزا ،يزشيعامل انگ كيبه عنوان  يليتحص

 يبرخ ييتوان با شناسامي )،8(شوديم يليعملكرد تحص
 يهاكارراهاز  ،يپرستار انيعوامل مؤثر بر آن در دانشجو

 لذا. بهره برد تيپرستاران با كفا تيترب يمناسب برا
 يهاو سبك آوريتابرابطه  نييمطالعه حاضر با هدف تع

 يپرستار انيدانشجو يليتحص يبا خودكارآمد يدلبستگ
  . انجام شد

  
  هاروش

جامعه پژوهش . است يمقطع-يفيمطالعه از نوع توص
است كه  يپرستار يمقطع كارشناس يدانشجو 302شامل 
در دانشگاه  96-97 يلياول و دوم سال تحص مساليدر ن

رامسر و  يشامل دو دانشكده پرستار(بابل  يعلوم پزشك
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 ليبابل) مشغول به تحص ييو ماما يدانشكده پرستار
 ينفر دانشجوي پرستار 190 لتعداد نمونه شام. بودند

 Krejcie( و مورگان يكرجس است كه براساس جدول

and Morganبر  ساده يتصادفگيري ) و به روش نمونه
و  ينفر از دانشكده پرستار 110( اساس ليست دانشجويان

 ييو ماما ينفر از دانشكده پرستار 80بابل و  ييماما
 انيورود به مطالعه دانشجو اريمع. رامسر) انتخاب شدند

در  يپرستار يدر مقطع كارشناس ليشاغل به تحص
اول و دوم سال  مساليبابل در ن يدانشگاه علوم پزشك

عدم  ايناقص  ليدر صورت تكم. بود 96-97 يليتحص
  . شدندمي از مطالعه حذف ها، نمونههاپرسشنامه ليتكم

بود كه پژوهشگران پس از كسب  بيترت نيكار بد روش
پژوهش حضور  طيدر مح هاداده آوريجمع يمجوز برا

 يهابا واحد آموزش از نظر برنامه يبا هماهنگ. افتندي
رضايت كلاس درس و پس از كسب  انيپس از پا ،يكلاس
درباره اهداف مطالعه و  حيو توض انياز دانشجو يشفاه

آنان داده و پس از به  ليجهت تكم هاروش كار، پرسشنامه
  . شدمي آوريجمع ليتكم
پرسشنامه  از چهار هاداده آوريجمعمطالعه جهت  نيا در

  استفاده شد:
: شامل سن، جنس، يپرسشنامه مشخصات فرد -الف

اي، نهيزم يهايماريسابقه ب ،يتاهل، محل زندگ تيوضع
  . يقبول هيعلاقه به رشته و سهم ،يليترم تحص

 Connor( دسونيويكونور و د آوريتاب اسيمق -ب 

and Davidson Resilienceدارد  هيگو 25 اسيمق ني): ا
ار نادرست) و چه (كاملاً صفر نيب يكرتيل اسيمق كيكه در 

حداقل و حداكثر نمره . شودميگذاري درست) نمره شهي(هم
 نينقطه برش ا. است صفر و صد بيبه ترت يآزمودن

بالاتر  ازيهرچه امت ،يبه عبارت. است 50ازيپرسشنامه، امت
بالاتر  زيفرد ن آوريتابشدت  زانيباشد، به همان م 50از

 و يفيتوسط ظر رانيابزار در ا نيا. خواهد بود و برعكس
  شده است يهمكاران روانسنج

)075/= α()9( .  

 Hazan( وريزان و شهايدلبستگ يهاپرسشنامه سبك -ج

and Shaverاست كه سه  سؤال 15 يدارا اسيمق ني): ا
ا در ر ياضطراب-و دوسوگرا ياجتناب من،يا يسبك دلبستگ

) 5( اديز يلي) تا خ1كم ( يلياز خ كرت،يلاي درجه 5 اسيمق
 يسبك دلبستگ 5تا  1ت سؤالا. دهدمي مورد سنجش قرار

-يدوسوگرا يسبك دلبستگ 10تا  6ت سؤالا، ياجتناب
 را منيا يسبك دلبستگ 15تا  11ت سؤالاو  ياضطراب

 يهااسينمره در خرده مق نيتربيشو  نيتركم. سنجندمي
نمرات بالاتر نشان دهنده . است 25و  5 بيآزمون به ترت

 تركمسطح  انگريب تركمو نمرات  يسطح بالاتر دلبستگ
وسط ت رانيدر ا اسيمق نيا ييايپا. است يدلبستگ يهاسبك
 تأييد 65/0 -79/0كرونباخ  يو همكاران با آلفا يموذن
  . )10(شد
اون و فرامن  يليتحص يپرسشنامه خودكارآمد -د
)Owen & Fromanمنافراون و  توسط پرسشنامه ني): ا 

 ننشجويادا تحصيلي يمدرآكادخوي گيرازهندا رمنظوبه 
 تا 1از  كه ستا رتعبا 32 يابزار دارا ينا. ستا هشد تهيه

و  نيتركم. دشومي اريگذ هنمر) دياز خيلي تا كم خيلي( 5
نمرات . است 160و  32 بيبه ترت ينمره آزمودن نيتربيش
 انگريو نمرات بالاتر ب تركم يخودكارآمد انگريب تركم

 نراياعتبار اين پرسشنامه در ا. است تربيش يخودكارآمد
كل  يياي) و پا8(يبررس يتأييدبا تحليل عامل اكتشافي و 

و همكاران با آلفاي  ياين آزمون در پژوهش اصغر
  . )11(دش تأييد. /93كرونباخ 

، اطلاعات وارد نرم افزار هاپرسشنامه آوريجمعاز  پس
 يفيبا استفاده از آمار توص هاداده. شد SPSS-18 يآمار

-فروآزمون كولموگ رسون،يپ يهمبستگ يهاو آزمون
 هانرمال بودن داده يبررس ي(برااي تك نمونه رنفياسم

(جهت  يخط وني)، رگرسونيآزمون رگرس يجهت اجرا
 يدلبستگ يهاو سبك آوريتاب يرهايمتغ سهم يبينپيش
در  يليتحص يخودكارآمد انسيوار يبينپيشدر 

 نيدر ا. قرار گرفت ليو تحل هي) مورد تجزانيدانشجو
  . بود 01/0 يدارمعنامطالعه سطح 
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از  نامهيكسب معرف ،مطالعه نيدر ا يازملاحظات اخلاق
بابل (كد اخلاق:  ياخلاق دانشگاه علوم پزشك تهيكم

MUBABOL. HRI. REC. 1396. 97(تي، كسب رضا 
درباره اهداف مطالعه و روش  حيو توض هااز نمونه يشفاه

و محرمانه بودن اطلاعات و عدم  ياصل رازدار تيكار، رعا
  . بود هانامهپرسش يكنندگان بر رودرج نام مشاركت

  
  نتايج
شده  ليپرسشنامه ناقص تكم 6، پرسشنامه 190 انياز م
 زانيقرار گرفت (م لينفر مورد تحل 184لذا اطلاعات . بود

افراد،  يسن نيانگيم. درصد)84/96 يپاسخ ده
 و مذكر درصد 9/425( نفر 79. بود سال 29/2±79/21

 مجرد آنان اكثر. بودند مؤنث) درصد1/57(نفر 105
)، فاقد %1/76 ؛رنف 140(شهر ساكن ،)%1/79 ؛نفر149(
) و علاقمند به رشته %4/86 ؛نفر 159(اي نهيزم يماريب

 تربيششغل پدر . ) بودند%3/66 ؛نفر 122( يپرستار
 2منطقه  هيآنان، سهم تربيش)، و %2/34آزاد ( ان،يدانشجو

 اريو انحراف مع نيانگيم. )%5/74 ؛نفر137داشتند (
و  يتگدلبس يهاسبك ،آوريتابپژوهش ( ياصل يرهايمتغ

 76/89±83/14 بي) به ترتيليتحص يخودكارآمد
 رمتغي ابعاد مورد در. بود 28/33±89/4و 09/19±62/85

سبك  اريو انحراف مع نيانگيم ،يدلبستگ يهاسبك
 و) 6/9±31/3( اضطرابي ،)7/11±98/2( منيا يدلبستگ
  . بود) 7/11±44/3( اجتنابي

تك  رنفياسم-آزمون كولموگروف جيبراساس نتا 
 جينتا. نرمال برخوردار بودند عياز توز هادادهاي، نمونه
 يرهايمتغ نينشان داد كه ب رسونيپ يهمبستگ بيضر
 يهمبستگ زانيبا م يليتحص يو خودكارآمد آوريتاب
. )p=0001/0و معنادار وجود دارد ( مي، ارتباط مستق31/0

 =r ,26/0( يدلبستگ يهاسبك ريمتغ نيب كهيدر حال
083/0p=( دلبستگ) و  ياجتناب من،يا يو ابعاد آن

) P<01/0( يليتحص يدوسوگرا/اضطراب) با خودكارآمد
 يهاابعاد سبك نيب. معنادار وجود نداشت يهمبستگ
 يآمار ارتباط معنادار زين يسبك دلبستگ ريبا متغ يدلبستگ

 . )1) (جدولp=0001/0وجود داشت (

  
 پژوهش يرهايمتغ نيب يهمبستگ بيضرا :1جدول

بستگيهاسبك آوريتاب پژوهش يرهايمتغ دل تحصيلي  ي    خودكارآمدي 
  )p(  31/0 )0010/0=p=93/0(- 006/0 1 آوريتاب

  p( 083/0-)26/0=p(  1=0001/0(31/0  تحصيليخودكارآمدي 
دلبستگيهاسبك   )p( 1  083/0-)26/0=p=93/0(-006/0  ي 

يمن ا   )86/0p=( 57/0)0001/0=p(  031/0-)67/0=p(-013/0  دلبستگي 
ابي ن جت ا   )p( 52/0)0001/0=p(  05/0-)5/0=p=14/0(1/0  دلبستگي 

بي اضطرا / ا دوسوگر   )p( 41/0)0001/0=p(  043/0-)56/0=p=14/0(-1/0 دلبستگي 
  گرفته شده است.  نظر در  01/0از  تركم رها،يدر رابطه همه متغ P*مقدار 

  
 آوريتاب ريتنها متغ ج،يكه براساس نتا يياز آنجا 

 يليتحص يبا خودكارآمد يمثبت و معنادار يهمبستگ
 يبينپيشسهم  نيي)، لذا به منظور تعp=0001/0داشت (

 يليتحص يخودكارآمد انسيوار نييدر تب آوريتاب ريمتغ
بر . استفاده شد رهيتك متغ يخط ونياز آزمون رگرس

درصد از 9/9 آوريتاب ريون، متغيرگرس جياساس نتا

 نييرا تب انيدر دانشجو يليتحص يخودكارآمد انسيوار
 آوريتاب يآمده برا به دست β بيبا توجه به ضر. كندمي

 ،آوريتاب ريدر متغ رييهر واحد تغ ي)، به ازا31/0(
 يعني. ابديمي شيافزا31/0زانيبه م يليتحص يخودكارآمد

 شيافزا زين يليتحص يدخودكارآم ،آوريتاب شيبا افزا
)، p=76/0سن ( يرهايمتغ نينشان داد كه ب جينتا. ابديمي

هل أت تي)، وضعp=083/0)، شغل (p=62/0جنس (



  انيدانشجو يليتحص يبا خودكارآمد يدلبستگ يهاو سبك يآوررابطه تاب  فاطمه غفاري و همكاران
 

ijme.mui.ac.irhttp://   235/  )26( 19: 1398مجله ايراني آموزش در علوم پزشكي / مهر 

)99/0=p34/0( ي)، محل زندگ=pاي نهيزم يماري)، سابقه ب
)076/0=P063/0( يلي)، ترم تحص=p علاقه به رشته ،(
)79/0=p56/0( يقبول هي) و سهم=pيآمد)، با خودكار 

  . وجود ندارد يارتباط معنادارآمار يليتحص
  

  بحث
 يهاو سبك آوريتابرابطه  نييمطالعه با هدف تع نيا

 يپرستار انيدانشجو يليتحص يبا خودكارآمد يدلبستگ
و  آوريتاب يرهايمتغ نيب نشان داد جينتا. انجام شد
ارتباط  31/0يهمبستگ زانيبا م يليتحص يخودكارآمد

مطالعه  جيبراساس نتا. و معنادار وجود دارد ميمستق
 راتييدرصد از تغ 10تنها حدود  آوريتاب ريحاضر، متغ

درصد  90كند و مي يبينپيشرا  يليتحص يمدآخودكار
 يشود كه در مطالعه حاضر بررسمي نييتب يتوسط عوامل
 نزاياگر چه م. ستين يقو يليرابطه خ نيلذا ا. نشده است

در مطالعه حاضر كم  يليتحص يخودكارآمد يبينپيش
در . است اسيقابل ق گر،ياما نسبت به مطالعات د ؛است

 جياز نتا تركمبود كه  18/0 زان،يم نيا ،يخيمطالعه مشا
نشان داد كه  زيمطالعه سعادت ن جينتا. مطالعه حاضر است

اي مقابله ياسترس ادراك شده و راهبردها يرهايمتغ
 يخودكارآمد انسياز وار 39/0 محور، جمعاً جانيه

مطالعه  جينتا. )2(كنندمي نييتب انيرا در دانشجو يليتحص
 زين )Khan( )، و خان13()(D'Amico كوي)، دام12(فرواعظ
در  مدرآكااي مقابله يهادهبررا يگيرربكا كهداد  ننشا

 تحصيلي يمدرآكادخو يبالا سطح بابالا  آوريتابافراد با 
 جتنابيااي مقابله يهادهبررا يريو بكارگ تسا اههمر
 اههمر تحصيلي يمدرآكادخو پايين سطح با رمحو نهيجا
 مگا به مگا نگرسيور تحليل نتايجاي، در مطالعه. است
 يها يتحما ه،شدادارك  سسترا يمتغيرها كهداد  ننشا

 رمحو نهيجااي مقابله يهادهبرو را هشدادراك  جتماعيا
 يمدرآكادخو يهاوربا يانساز وار 39/0 مگا سهدر جمعاً 

 به مگان گرسيور تحليل. كنندمي تبيينرا  نشجودا تحصيلي
 هشدادراك  جتماعيا يها حمايت ريمتغ كهداد  ننشا مگا

را در  يمدرآكادخو يانساز وار 8/0 ادهخانو يسواز 
 نتايج ي،يگرد مطالعهدر . )14(دكنمي تبيين انزموآنشدا

 يرهايمتغ كهداد  ننشا ريمتغ مگا به مگا نگرسيور تحليل
 ادهخانو منسجاو ا ،نشناختيروا بهزيستي ي،معنو سلامت

را در  تحصيلي يمدرآكادخو يانساز وار 28/0 ترتيب به
توان گفت مي رابطه نيدر ا. )11(كنندمي تبيين ننشجويادا

از  ك،ملا متغير يك انعنو به يليتحص يكه خودكارآمد
در  انتونميآن را  تبيينو  دپذيرمي تأثير ديمتعد ملاعو

 زملاو  دنمو ودمحد ديفر نشناختيروا يرهايمتغ قالب
و  تعاملي يگندز ينظر لمد يك ينوتدبراي  ستا

 به تا ددگر توجه هغيرو  ديفر نباجو همه به ،گيادخانو
  . يافت ستد جامع هيدگاد يك
و ابعاد آن با  يدلبستگ يهاسبك نيمطالعه حاضر، ب در

 جيمشاهده نشد كه با نتا يارتباط يليتحص يخودكارآمد
 يو با مطالعه شمس اسفندآباد رتي) مغا15(مطالعه سعادت
تواند مربوط به مي تفاوت نيا ليدل. )16مطابقت دارد(

تفاوت جامعه پژوهش مطالعه سعادت با مطالعه حاضر 
 انيمطالعه سعادت، دانشجو يهانمونه مثال عنوانبه . باشد

  . ساكن خوابگاه بودند يپسر رشته پزشك
با  يو اجتماع يفرد يرهايمتغ نينشان داد كه ب جينتا

رابطه،  نيدر ا. ارتباط وجود ندارد يليتحص يخودكارآمد
محل سكونت با  نينشان داد كه ب يخيمطالعه مشا جينتا

 جيا) كه با نت4ارتباط وجود دارد( يليتحص يخودكارآمد
 جيسن، نتا ريدر رابطه با متغ. دارد رتيمطالعه حاضر مغا

 يسن و خودكارآمد نينشان داد كه ب يمراغ عهمطال
مطالعه حاضر  جيارتباط وجود ندارد كه با نتا يليتحص

توان گفت مي افتهي نيا نييدر تب. )17(مطابقت دارد
با اختلاف  يانيدانشجو ،يمطالعه حاضر و مراغ يهانمونه
 يوبر ر يشود كه مطالعه مشابهمي هيتوص؛ كم بودند يسن

  . مختلف انجام شود يسن يهاافراد گروه
 يبر خودكارآمد مؤثر يرهايبودن دامنه متغ محدود
با توجه به . پژوهش است يهاتيجزء محدود ،يليتحص
سلامت  تأميندر  يو نقش بارز حرفه پرستار تياهم



  فاطمه غفاري و همكاران  انيدانشجو يليتحص يبا خودكارآمد يدلبستگ يهاو سبك يآوررابطه تاب
 

 http://ijme.mui.ac.ir )26(19: 1398/ مجله ايراني آموزش در علوم پزشكي / مهر  236

 يكننده خودكارآمد يبينپيشجامعه، شناخت عوامل 
لذا . مهم است اريرشته بس نيا انيدردانشجو يليتحص

 يبينپيشدر  يشود كه در مطالعات آتمي شنهاديپ
عزت نفس، سلامت  يرهايبه متغ يليتحص يخودكارآمد

 انيدانشجو يو عوامل خانوادگاي مقابله يروان، راهبردها
  . توجه گردد زين يپرستار

  
  گيرينتيجه

 ريگرفت متغ جهيتوان نتمي پژوهش يهاافتهيبا توجه به 
 يبينپيشدر  ياندكتأثير عامل  كي به عنوان ،آوريتاب

 قادر به يدلبستگ يهادارد و سبك يليتحص يخودكارآمد
 يپرستار انيدر دانشجو يليتحص يمدآخودكار يبينپيش

 يجهت رشد خودكارآمد ستيبامي وجود، نيبا ا. ستين
 انيدانشجو آوريتاب يهامهارت شيبه افزا ،يليتحص

 رينظ ييهاتيخصوص فعال نيدر ا. توجه شود يپرستار
 ،آوريتاب يهامهارتارتقاي  يهاكارگاه يبرگزار
در سر فصل دروس  آوريتاب يهاواحد مهارت دنيگنجان

  . شودمي هيتوص يليدر ترم اول تحص يرشته پرستار
 يليتحص يتوان گفت كه خودكارآمدمي ج،ياساس نتابر

د قرار دار يعوامل مختلفتأثير تحت  يپرستار انيدانشجو
 شنهاديلذا پ ؛نشده است يكه در مطالعه حاضر بررس

 يروانشناخت يفاكتورهاتأثير  ،يشود كه در مطالعات آتمي
 انيدانشجو يليتحص يبر خودكارآمد يروانشناختريو غ

  . شود يرسبر يپرستار
  

  قدرداني
ن با محققا هاپرسشنامه ليكه در تكم يانيدانشجو هياز كل
  . شودمي ينمودند، تشكر و قدردان يهمكار
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The relationship between resiliency and attachment styles with 
academic self-efficacy among nursing students of Babol Medical 

Sciences University in Academic year of 2016-2017 
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Abstract 
 
Introduction: Academic self-efficacy can be affected by cognition, metacognition, and incentive factors. The 
aim of this study was to examine the relationship between resilience and attachment styles with academic self-
efficacy among Nursing students.  
Methods: This descriptive and cross-sectional study was performed on 190 undergraduate nursing students 
in the academic years 2016-2017 in Babol University of Medical Sciences. Sampling was simple 
randomization method. To gather data, academic self-efficacy, Hazan and Shaver Adult Attachment and 
Connor and Davidson Resilience Questionnaires were used. The data were analyzed using SPSS version 18, 
descriptive and inferential statistics including Pearson correlation coefficient, Linear Regression, and 
kolmogrov-smironov for determining normality of tests.  
Results: Findings showed a significant positive correlation between resilience and academic self-efficacy 
(p=0/00). However, there was no significant correlation between attachment styles and academic self-efficacy 
(p=0.26) and its dimensions (secure attachment, avoidant attachment, anxious-ambivalent attachment) 
(p>0.01).  
Conclusion: According to the results, the resiliency variable is capable of low prediction of academic self-
efficacy, and attachment styles did not predict academic self-efficacy among nursing students; therefore, it is 
recommended implications of resilience promotion workshops in Nursing students.  
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