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  ي مقاله پژوهش
  

 نايدانشجو يزاتنشپرسشنامه عوامل  ينسخه فارس ييايو پا ييروا نييتع
 يپزشك علوم

 
  *مريم مريدي، گيتي ازگلي، نورالسادات كريمان، عباس عبادي

  
 

  چكيده

 MSSQپرسشنامه. است يمنبع تنش ضرور صيتشخ انيدانشجو يسلامت روان يارتقا يمناسب برا يهابرنامه يطراح يبرامقدمه: 

)Medical Student Stressor Questionnaire( است يعلوم پزشك انيتنش در دانشجو كنندهجاديجهت سنجش منبع ا يابزار .
  . م شدانجا يپزشك علوم انيدانشجو يزاتنشپرسشنامه سنجش عوامل  ينسخه فارس ييايو پا ييروا نييپژوهش حاضر با هدف تع

تهران  يعلوم پزشك يهادانشگاهدر  1396 -1395درسال و بود يمقطع يفيتوص با طرح يپژوهش روش شناخت كيمطالعه  نياها: روش
سال پنجم  يدانشجو نفر 200پرسشنامه توسط  يينسخه نها. ترجمه شد يبه فارس يسياز انگل يابتدا پرسشنامه به روش برگشت .انجام شد

 نييجهت تع، ياكتشاف يعامل لياز تحل ۀساز ييبرآورد روا يبرا. ديگرد ليتكم يو پرستار ييسال چهارم ماما انيو دانشجو يكتا هفتم پزش
محاسبه  يدرون يابزار با استفاده از روش همسان ييايپا. استفاده شد يتأييد يعامل لياز تحل گيريبرازش مدل اندازه يتعداد عوامل و برا

  . از روش آزمون مجدد استفاده شد يزمان ييايپا نييتع يبرا. ديگرد
و  يصور ييارو يحاصل از بررس جينتا. گرددمي تأييدپرسشنامه  ينسخه فارس ييايو پا ييپژوهش نشان داد كه روا يهاافتهينتايج: 
 انسيدرصد از كل وار 99/75عامل مشخص شد كه معرف  6 ياكتشاف يعامل ليدر تحل. است ديأيمورد تها آيتمنشان داد همه  ييمحتوا

بود و در  9/0تا  81/0 نيبها اسيخرده مقاي درون خوشه يهمبستگ بيو ضر 92/0 يآلفا برا بيضر دارمق نيهمچن. مشاهده شده بود
  . است يسطح قابل قبول

 ست كها يبرو معت ديابزار مف، آن است يجنبه عمل نيترمهمكه  يگذارنمرهاجرا و سهولت  وهيتوجه به شبا ، پرسشنامه نياگيري: نتيجه
در  نانيقابل اطماي لهياز آن به عنوان وس توانمي كهاي كند؛ به گونه يابيرا ارز يعلوم پزشك انيدانشجو يزاتنشد عوامل توانمي

  . استفاده كردها پژوهش
  

  زاتنشعوامل ، يعلوم پزشك انيدانشجو، استرس، ييايپا، ييرواهاي كليدي: واژه
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مقدمه  

                                                 
 تويتانس، يعلوم رفتار قاتي، مركز تحق)استادي (دكتر عباس عبادنويسنده مسؤول:  *

. رانياالله(عج)، تهران، ا هيبق يدانشكده پرستاري، دانشگاه علوم پزشك، يسبك زندگ
ebadi1347@bmsu.ac.ir  

، ييودانشج قاتيتحق تهيبهداشت باروري، كم يدانشجوي دكتراي تخصص ي،ديمر ميمر
 ديهش يدانشگاه علوم پزشك، ييو بهداشت باروري، دانشكده پرستاري و ماما ييگروه ماما

  ؛)maryammoridi@sbmu.ac.ir(. رانيتهران، ا، يبهشت

 يپرتنش برا يطيشرا يعلوم پزشك هايدر رشته ليتحص

و  ييو بهداشت باروري، گروه ماما ييماما قاتيمركز تحق، )ارياستاد( يازگل يتيدكتر گ 
تهران، ، يبهشت ديشه يدانشگاه علوم پزشك، ييبهداشت باروري، دانشكده پرستاري ماما

 قاتيمركز تحق، )اريستاد(ا مانيدكتر نورالسادات كر)؛ gozgoli@sbmu.ac.ir. (رانيا
، ييو بهداشت باروري، دانشكده پرستاري ماما ييو بهداشت باروري، گروه ماما ييماما

  )n_kariman@sbmu.ac.ir( .رانيتهران، ا، يبهشت ديشه يدانشگاه علوم پزشك
  17/7/97، تاريخ پذيرش: 24/4/97، تاريخ اصلاحيه: 2/12/96مقاله:  تاريخ دريافت
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مطالعات مختلف . )3تا1كند(مي جاديرشته ا نيا انيدانشجو
 6/21 نيرا ب يپزشك انيدر دانشجو ياختلالات روان وعيش
 يمطالعه طول كيدر . )5و4اند(درصد گزارش نموده 56تا 

در  يافسردگ ميعلا وعيمشخص شده است كه ش
 2از  تركماز ورود به دانشگاه  بلق يپزشك انيدانشجو

سال  انياختلال در پا نيا وعيش، )6و1(ه استدرصد بود
 شيدرصد افزا 30از  شيبه ب يدر رشته پزشك لياول تحص

 نايدانشجو نيدر ب ياختلال روان نيتر عيشا. )1(است افتهي
درصد) گزارش  7/56تا  1/41اختلال اضطراب (، يپزشك

درصد) و استرس  12-30( يشده است و بعد از آن افسردگ
دوم و سوم قرار  يهارتبه در) درصد 8/11 – 9/19(

 انيدهد كه دانشجومي هشدار نشان ميعلا نيا. )7و1دارند(
 يروان يخود با فشارها ليدوره تحص يدر ط يعلوم پزشك

 اديز يمواجهه مزمن با فشارها. روبرو هستند ياديز
 يو جسم ينذه، يبر سلامت عاطف ياثرات نامطلوب يروان

د توانمي يروان اديفشار ز نيا. )8و3گذارد(مي انيدانشجو
 نيب يرياز جمله درگاي ناخواسته يامدهايمنجر به پ

و  يليتحص فيعملكرد ضع، )9اختلال در خواب(، )3(يفرد
د باعث كاهش توجه و توانمي نيهمچن. ) شود10(ينيبال

 يبرقرار تيو كاهش قابل گيريميخطا در تصم، تمركز
 يتيكفا يو به دنبال آن احساس ب مارانيارتباط خوب با ب

 ندهيدانشجو در آ ينيدر عملكرد بال يتيو نارضا
سوء مصرف ، يمشكل با خودكش نيا يحت. )11و8و3شود(

با  نيبنابرا. )15تا12و8و3مواد و مصرف الكل ارتباط دارد(
اختلالات  نياز بروز ا توانمي مداخلات زودهنگام

  . ديرا بهبود بخش طيشرا نيو ا نمود يريجلوگ
نشان داده شده است كه اختلالات  يمطالعات متعدد در

 يبا مطالبات دانشگاه در ط زاتنشاز عوامل  يناش يروان
 نياز جمله ا. )17و16و5تا3(ارتباط دارد ليدوران تحص

از كمبود  يفشار ناش، و امتحانات هاآزمونمطالبات شامل 
فراگرفته  ديكه با يمطالب نيحجم سنگ، زمان

 يعلوم پزشك انياز دانشجو يتعداد. )19و18و5و4شوند(
بر  مشكل نيا تأثيراما  ،برندمي رنج يتياز اختلالات شخص

آنها نامشخص  يليو عملكرد تحص ياختلالات روان
 يهاكولوميموجود در كور يهاتفاوت. )23تا20و17است(

مختلف  يدر كشورها يعلوم پزشك يهادانشكده يآموزش

هر چند كه ، ندارد زاتنش واملع يكل يدر الگوها يتأثير
در  زاتنشعوامل  نياز ا يبرخ زانياحتمال دارد م

 صيتشخ. )19و18(مختلف متفاوت باشد يهادانشكده
علوم  انيدر دانشجو زاتنشزودهنگام عوامل بالقوه 

سلامت  يارتقا يمداخلات مناسب برا يبه طراح يپزشك
  . است كنندهكمك انيدانشجو يروان
 ايسنجش سطح  يبرا يمتعدد يحال حاضر ابزارها در
 به كار گرفته يعلوم پزشك انياسترس دانشجو زانيم

از آنها مانند پرسشنامه سنجش  كي چياما ه. شودمي
 Medical( يعلوم پزشك انيدر دانشجو زاتنشعوامل 

Student Stressor Questionnaire (MSSQ نوع ((
با  MSSQپرسشنامه . كندنميرا مشخص  زاتنشعامل 

 يعلوم پزشك انيمنبع استرس در دانشجو ييهدف شناسا
و  نينظرات متخصص، و بر اساس مطالعات موجود

سال  از. )27تا24(شده است نيمختلف استرس تدو يهامدل
كاربر  100از  شيتوسط ب MSSQتاكنون پرسشنامه  2010
، يكارشناس انيمختلف (مانند دانشجو يهانهيشيبا پ

 و نيمتخصص، نيمدرس، يليتكم لاتيتحص يكارشناس
متحده  الاتي(از جمله ا يمتعدد ي) و در كشورهانيمحقق
، يعربستان صعود، يامارات متحده عرب، انگلستان، كايآمر
 ي) برارهينروژ و غ، لانكايسر، پاكستان، يونزاند، هند

 نيا. )28استفاده شده است( يابيپژوهش و ارزش، آموزش
مورد  )Salazar( توسط سالازار 2015پرسشنامه در سال 

شده است كه  انيمطالعه ب نيدر ا. قرار گرفته است يابيارز
 يهاگروه انيپرسشنامه مذكور در همه مقاطع از دانشجو

 يپزشك يهاگروه ديتا به اسات است قابل استفاده يپزشك
د را خو انيدانشجو نيمنابع بالقوه تنش در ب يابيامكان ارزش

و به موقع را به  عيآن بتوانند مداخلات سر قيبدهد و از طر
پرسشنامه . )29(كنند طراحي زامنظور كاهش عوامل تنش

MSSQ ياطلاعات گاهيدر پا psycTESTS شده است هينما .
 شرمنت كايتوسط انجمن روانشناسان آمر ياطلاعات گاهيپا نيا

  . )28(شودمي
مداوم است و  ينديفرآ، ابزار پژوهش ياعتبارسنج

هر ابزار ممكن است در  يسنجروان يهاويژگي
كه  يفقدان ابزار ليبه دل. مختلف متفاوت باشد يهاتيجمع

 در يعلوم پزشك انيمنابع تنش در دانشجو صيبه تشخ
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تا نسخه كوتاه  ميبر آن شد، بپردازد رانيا كشور
علوم  انيدر دانشجو زاتنشپرسشنامه سنجش عوامل 

مورد استفاده قرار نگرفته  رانيرا كه تاكنون در ا يپزشك
رهگذر بستر  نيتا از ا ميقرار دهاعتبارسنجي مورد  ،است

ر علل تنش د صيتشخ يبرااي پرسشنامه نياستفاده از چن
 پژوهشاين   .فراهم گردد رانيا يعلوم پزشك انيدانشجو

 ينسخه فارس يسنجروان يهاويژگي يبررس هدف با
علوم  انيدانشجو يزاتنشپرسشنامه سنجش عوامل 

 يعلوم پزشك يهابه منظور استفاده در دانشگاه يپزشك
  . انجام شد

  
  هاروش

 يفيتوص با طرح يپژوهش روش شناخت كيمطالعه  نيا
 ينسخه فارس ييايو پا ييروا نييبود كه با هدف تع يمقطع

 يعلوم پزشك انيدانشجو يزاتنشپرسشنامه سنجش عوامل 
گروه علوم  انيدانشجو شامل را جامعه آماري. انجام شد

 سال انيشامل كارآموزها (دانشجو ينيدر مرحله بال يپزشك
و  يسال هفتم) پزشك اني(دانشجو يپنجم) و كارورزها

حجم . دادند ليتشك يو پرستار ييعرصه ماما انيدانشجو
ر ه يمعمولاً به ازا، شد نييتعها هينمونه با توجه به تعداد گو

با  نيبنابرا، )30د(نشومي نمونه انتخاب 20تا  10 نيب هيگو
پرسشنامه  شتنو دا، ريهر متغ ينمونه برا 10درنظر گرفتن 

نفر مشخص  200 ازيمورد ن يهاتعداد نمونه، رهيمتغ 20
 ورود طيشرا. كه به صورت در دسترس انتخاب شدند ديگرد

در نيمسال دوم  يعلوم پزشك يبه مطالعه شامل دانشجو
شده  ينيبود كه وارد مرحله بال 1396-1395سال تحصيلي 

و  ييعرصه ماما، نترنيا، جرياست يلذا دانشجوها، بودند
مورد پژوهش وارد  يهابه عنوان نمونه يعرصه پرستار

  . دندمطالعه ش
 زاتنشعوامل  ياطلاعات پرسشنامه بررس يگردآور ابزار

 MSSQپرسشنامه  .بود يعلوم پزشك انيدر دانشجو
 نياست. هر دو ا يسؤال 20و  يسؤال 40دو نسخه  يدارا

علوم  انيكننده تنش در دانشجوجاديها منابع انسخه
 كيمنابع با عوامل آكادم ني. اكننديم ييرا شناسا يپزشك

)Academic Related Stressors ARSني)، ب 
 Intrapersonal and Interpersonal Related(يفرد

Stressors IRS (يريادگي)، آموزش وTeaching and 

Learning-Related Stressors TLRSي)، اجتماع 
)Social Related Stressors SRSو  لي))، م

) Drive and Desire Related Stressors DRS(اقياشت
 Group Activities Related(يگروه تيو فعال

Stressors GARSپرسشنامه به  ني) مرتبط هستند. ا
گردد. مي ليتكم يازدهيو خود امت فايصورت خودا

منابع  نياز ا كياز هر يشدت استرس ناشان، يدانشجو
صفر تا چهار  يكرتيل اسيمق كيبالقوه استرس را در 

شود =صفر، باعث نمي(هرگز باعث استرس  يازيامت
باعث استرس متوسط ك، يشود=مي فياسترس خف

و باعث استرس  3شود=مي ادي، باعث استرس ز2شود=مي
  ). 27تا24دهند(مي ازي) امت4شود=مي ديشد
به صورت  MSSQاز ابعاد پرسشنامه  كيهر  ريتفس وهيش
 نيانگيكه م يدر صورتاست،  ديو شد اديز، متوسط، فيخف

د؛ باش كيصفر تا  نياز ابعاد پرسشنامه ب كينمره هر 
است و  فيشده توسط آن بعد خف جاديتنش ا زانيم

در  يفيتنش خفصرفاً گر آن است كه آن بعد انينما
 نمره هر نيانگيكه م يدر صورت. كندمي جاديان ايدانشجو

شده توسط آن  جاديتنش ا زانيباشد م 2تا  01/1 نيبعد ب
شده  جاديتنش ا نيكه ا يبعد در حد متوسط است به طور

نمره  نيانگيماست.  تيريقابل كنترل و مد انيدانشجو يبرا
شده توسط آن  جاديا اديتنش ز دهندهنشان 3تا  01/2 نيب
سطح از تنش عواطف و احساسات  نياست و در ا دبع

روزمره آنها به طور  يهافعاليتو  دهيد بيآس انيدانشجو
 4تا  01/3 نينمره ب نيانگيم. افتدمي به مخاطره يفيخف
كه احساسات و عواطف  ياست به طور ديتنش شد انگريب

روزمره آنها  يهافعاليتو  دهيد بيبه شدت آس انيشجودان
  . )26(افتدمي تنش به خاطره نيا تأثيرتحت 

 يبا كسب اجازه از طراح اصل، پرسشنامه هيبعد از ته 
-و استفاده از روش ترجمه از طريق ايميل اسيمق

نسخه ، )Forward-Backward Translationبازترجمه(
و  يسيتوسط دو نفر مسلط به زبان انگل يسيانگل ياصل

بان به ز، و با سابقه ترجمه پرسشنامه يپزشك متونترجمه 
 شدند سهيبا هم مقاها سپس ترجمه. ديترجمه گرد يفارس

ا ب. داده شدند قيت از نظر معنا و مفهوم با هم تطبسؤالاو 
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 نياز ا ينسخه فارس كي تينها در ،هانهيگز نيانتخاب بهتر
ترجمه شده به زبان  هيسپس نسخه اول. ديگرد هيابزار ته

و  تسلط يكه دارا يسيتوسط دو مترجم زبان انگل، يرسفا
 بودند و يسيبه انگل يمتون از زبان فارس يتجربه كاف

به ، نداشتند MSSQبا پرسشنامه  ييآشنا نيهمچن
سپس جهت . برگردانده شد (ترجمه رو به عقب) يسيانگل

 شانيا. ارسال شد يطراح اصل يبراابزار ، يينها تأييداخذ 
خه مفهوم با نس يكسانيرا به لحاظ  يرسالا يسينسخه انگل

ه كردند و نسخ تأييدمطابقت دادند و آن را  ياصل يسيانگل
  . شد هيته يابزار به زبان فارس يسيانگل يينها

 ييمحتوا ييروا، يصور ييابزار از روا ييروا نييتع جهت
 يصور ييروا نييتع يبرا. سازه استفاده شد ييو روا

 نينفر از متخصص 10پرسشنامه به ، ابزار يينسخه نها
نفر از  15به  نيو همچن ينيبال علميهيأت ياعضا

، يارائه شد و از آنها در مورد سطح دشوار انيدانشجو
جهت . شد سؤالها هيابهام در گو ودتناسب و وج زانيم
 ييروانسبت  اريپرسشنامه از مع ييمحتوا ييروا نييتع

  . ) استفاده شدCVR( ييمحتوا
پرسشنامه  يينها ينسخه فارس، مراحل نياز اتمام ا پس

 ي(حاو يعلوم پزشك انيدانشجو يزاتنشسنجش عوامل 
 70( طيواجد شرا يدانشجو 200 اري) در اختسؤال 20

 يدانشجو 50، جرياست يدانشجو 50، نترنيا يدانشجو
) قرار يسال آخر پرستار يدانشجو 30و  ييسال آخر ماما

هدف  انيب. گردند ليتكم فايداداده شد تا به صورت خو
آگاهانه از  تيكسب رضا، پژوهش به صورت كامل

دادن در مورد محرمانه ماندن  نانياطم، كنندگانشركت
  . مطالعه بود نيشده در ا تيرعا ينكات اخلاقاطلاعات از 

 ياكتشاف يعامل ليسازه از تحل ييروا تأييدمنظور  به
 KMOاز  ياكتشاف يعامل ليدر تحل. )25(دياستفاده گرد

(Kaiser-Meyer-Olkinحجم نمونه و  تيكفا نييتع ي) برا
) به Bartlett's test of sphericityبارتلت ( تيآزمون كرو
 اريمع. ديعامل شدن استفاده گرد تيقابل نييمنظور تع

KMO حجم  دهندهباشد تا نشان كينزد كيبه عدد  ديبا
 نيباشد اگر مقدار ا يعامل ليتحل ياجرا يبرا ينمونه كاف

دهد كه مي باشد نشان 7/0از  تربزرگشاخص 
 مناسب يعامل ليتحل يبراها داده نيموجود ب يهايهمبستگ

جود و يصفر به معنا هيبار رد فرض زيآزمون بارتلت ن. است
 را نشان يعامل ليمناسب بودن تحل، هااملع نيب يهمبستگ

استخراج  يبرا ياكتشاف يعامل ليدر تحل. )31و30دهد(مي
  . دياستفاده گرد مكسياز چرخش وارها عامل
پرسشنامه با استفاده از روش  ياعتبار ساختار يابيارز
صورت گرفت تا مشخص شود  يتأييد يعامل ليتحل
ابعاد پرسشنامه در نظر گرفته شده است  يكه برا ييهاآيتم
 آنها يبه معرف يمعرف آن ابعاد هستند و با چه دقت واقعاً
پرسشنامه سنجش  يبرازش مدل نسخه فارس. پردازدمي

با استفاده از  يعلوم پزشك انيدانشجو يزاتنشعوامل 
، ARS ،GARS ،SRS مؤلفهدر شش  يتأييد يعامل ليتحل

IRS ،DRS  وTLRS از آنجا . قرار گرفت يابيمورد ارز
 يتوافق كل، يدلات ساختارامع نيمتخصص نيكه در ب
برآورد  يبرازندگ يهاشاخصاز  كيكدام اين كه درباره 

شود مي شنهاديپ، كند وجود نداردمي از مدل فراهم يبهتر
 جهيدر نت. )31از سه تا چهار شاخص گزارش شود( يبيترك

از  يعامل ليدر پژوهش حاضر و هم راستا با مطالعات تحل
دو به  ينسبت خ يهاشاخص، يبرازندگ يهاشاخص نيب

برآورد  يشاخص مربعات خطا، )x2/df( يدرجه آزاد
)RMSEA( ،ندهيشاخص برازش فزا )IFI و شاخص (
  . ) مورد استفاده قرار گرفتGFIبرازش ( ييكوين

برش  يهاملاك يبرازندگ يهاشاخص يبرا نيمتخصص
 يهاشاخصمثال در  يبرا اند.را ارائه نموده يمتفاوت

NNFI ،GFI  وCFI كيصفر و  نيآنها ب راتييكه دامنه تغ 
، يبرازش نسب دهندهنشان 85/0بالاتر از  ريمقاد، است
 ريو مقاد يو يبرازندگ دهندهنشان 90/0بالاتر از  ريمقاد

. )31مدل است( يعال يبرازندگ دهندهنشان 95/0 ازبالاتر 
 06/0 يمساو اي تركم ريمقاد RMSEAشاخص  يبرا

 يمساو اي تركمتا  06/0 نيب، برازش خوب دهندهنشان
تا  08/0 نيب، برازش قابل قبول و معقول دهندهنشان 08/0
 1/0از  تربزرگبرازش متوسط و  1/0 يمساو اي تركم

 IFIص خدر مورد شا. است فيبرازش ضع دهندهنشان
. ستادر نظر گرفته شده  كيصفر تا  نيمقدار قابل قبول ب
قابل قبول  ريدرباره مقاد يوافقت X2/dfدر مورد شاخص 

از پنج را  تركم رياز پژوهشگران مقاد يخبر. وجود ندارد
  . )32دانند(مي آن مناسب يبرا
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 يآلفا بياز ضر يابزار و ثبات درون ييايپا نييتع جهت
كل پرسشنامه و هر عامل به طور جداگانه  يكرونباخ برا
مناسب برخوردار  يياياز پا يابزار زمان كي. استفاده شد

 7/0 يمساو اي تربزرگكرونباخ  يآلفا بياست كه ضر
با استفاده از  يريتكرارپذ اي يثبات زمان. )29داشته باشد(
 يبرا. قرار گرفت يبازآزمون مورد بررس-روش آزمون

واجد  انينفر از دانشجو 30به ها پرسشنامه، بخش نيا
هفته بعد  2ورود به مطالعه قرار داده شد و سپس  طيشرا

پرسشنامه داده شد تا به صورت ها مجددا به همان نمونه
 نمرات حاصل از دو نيب يهمبستگ. ندينما ليتكم فايخود ا
 يو شاخص همبستگ رمنياسپ يهمبستگ بيربا ض يبررس

سطح  هاآزموندر تمام . شد يبررساي درون خوشه
  . ه شدظر گرفتدر ن 05/0 يمعنادار

 يهاافزارنرماز ها داده ليو تحل هيمطالعه جهت تجز نيا در
استفاده   AMOS-22 افزارنرمو  SPSS-24 يآمار
مورد استفاده در پژوهش حاضر  يآمار يهاروش. ديگرد

 يفياز آمار توص. بود يو استنباط يفيشامل آمار توص
و  يفراوان، يپراكندگ، يمركز يهاشاخصمحاسبه  يبرا

  . استفاده شدها نمونه كيدموگراف يهاويژگي ددرص
  

  نتايج
 سال 90/23±94/1ها متوسط سن نمونه، در مطالعه حاضر

 يدولت يهاخوابگاه در ساكن، )درصد5/76( خانم بيشتر و
، وضعيت اقتصادي خوب درصد)5/90مجرد (، درصد)86(

درصد  24و  جرياستها درصد از نمونه 50. بودند و شيعه
درصد  10و  ييعرصه ماما يدرصد دانشجو 16نترن و يا

  . بودند يعرصه پرستار يدانشجو
ر د مكسيبا روش چرخش وار ياكتشاف يعامل ليتحل جينتا

بارتلت  تيآزمون كرو. نشان داده شده است 2و  1جدول 
)35/2672=X2،190=df،٠٠١/٠<Pو مقدار شاخص (  

KMO ، 84/0 يفرضها شيپ دهندهنشانها افتهي نيا. بود 
حجم نمونه و  تي(كفا يعامل لياستفاده از تحل يلازم برا

  . مطالعه بود نيعامل شدن) در ا تيقابل
 زانيم. عامل مشخص شد 6 ياكتشاف يعامل ليتحل در
 يشش عامل بر رو نيا يبرا رهايمتغ نيمشترك ب انسيوار
 يبررس. بود رهايمتغ انسيدرصد از كل وار 65/74هم 

نشان داد كه محور  5 يال 1ت سؤالات سؤالا يمحتوا
 انيدر دانشجو كيآكادم يزاتنشمشترك آنها با عوامل 

 ARS مؤلفه نيبنابرا، بود طدر ارتبا يعلوم پزشك
در عامل دوم با  15 يال 12ت سؤالا يمحتوا. شد گذارينام

 ارتباط يفرد نيمرتبط با روابط درون و ب يزاتنشعوامل 
در عامل سوم  20 يال 18ت سؤالا. نام گرفت IRSداشت و 

در عامل چهارم به نام  11 يال 9ت سؤالا، TLRSبه نام 
SRS ،مرتبط با  8 يال 6ت سؤالا يمحتواGARS  و در
در عامل ششم به  17و  16ت سؤالا يمحتوا ريتفس تينها

 سؤالدر عامل ششم تنها دو . گذاشته شد DRSآن عنوان 
در . مطابقت داشت يقرار گرفت كه با پرسشنامه اصل

ت پرسشنامه ترجمه سؤالانشان داد كه  جينتا نيمجموع ا
پرسشنامه  انندشدند و م يخود بارگذار هايشده در عامل

  . )2خود را حفظ كردند (جدول  يساختار شش عامل ياصل
موجود از  يهاداده يتأييد يعامل ليمنظور انجام تحل به

-AMOS افزارنرموارد  يپزشك يهاگروه يدانشجو 200

 يعامل ليدر تحل. قرار گرفتند يشدند و مورد بررس   22
شكل داده  ينسخه اصل يمدل براساس الگو كي، يتأييد

شده  دهنشان دا 1كه در شكل  طورهمان .)1شد (شكل
 يونيرگرس بيضر نيبالاتر ARSدر بعد  4 ، سؤالاست

 نيترقويمرور مطالب  يبرا يرا دارد و كمبود زمان
 8 است. سؤال كيآكام يزاتنشبعد عوامل  كنندهييشگويپ

را دارد و  يونيرگرس بيضر نيبالاتر GARSدر بعد 
 نيترقوي، انيدر دانشجو يتيكفاياحساس ب

ت. اس يگروه تيفعال يزاتنش واملبعد ع كنندهييشگويپ
را دارد  يونيرگرس بيضر نيبالاتر SRSدر بعد  9 سؤال

 نيترقوي مارانيت بسؤالادر پاسخ به  ييو عدم توانا
 الاست. سؤ ياجتماع يزاتنشعوامل  مؤلفه كنندهييشگويپ

را دارد و  يونيرگرس بيضر نيبالاتر IRSدر بعد  15
ل بعد عوام كنندهييشگويپ نيترقوي ديبا اسات يريدرگ
 نيبالاتر DRSدر بعد  17 است. سؤال يفرد نيب يزاتنش
 ليتحص يبرا نيوالد يرا دارد و آرزو يونيرگرس بيضر

 بعد عوامل كنندهييشگويپ نيتر يقو يدر رشته پزشك
 TLRSدر بعد  18 است. سؤال اقيو اشت ليم يزاتنش
 افتيرا دارد و عدم در يونيرگرس بيضر نيبالاتر

عد ب كنندهييشگويپ نيتر يقو دياز اسات يبازخورد كاف
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  است.  يريادگيآموزش و  يزاتنشعوامل 
وم عل انيرا در دانشجو يتأييد يعامل ليتحل جينتا 3جدول  

جدول نشان  نيهمان گونه كه در ا. دهدمي نشان يپزشك
تقريباً در حد  يبرازندگ يهاشاخصداده شده است همه 

 ييدتأي يعامل ليمدل تحل جهيقرار دارند و در نت يقابل قبول
سازه قابل  ييدارد و از روا يمناسب يبرازش نسبها با داده
 ينيدر مقطع بال يعلوم پزشك انيدر جامعه دانشجو يقبول

  . برخوردار است
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  MSSQشش بعد پرسشنامه  يبرا يتأييد يعامل ليتحل : 1شكل

 يپرسشنامه از روش محاسبه همسان ييايبرآورد پا يبرا
همان طور كه در . كرونباخ) استفاده شد ي(آلفا يدرون

محاسبات انجام شده  جهينت، شودمي مشاهده 3جدول 

پرسشنامه نشان داد كه  يهاعامل ييايبرآورد پا يبرا
، ARA ،GARS يهااسيخرده مق يآلفا برا بيمقدار ضر

SRS ،IRS ،DRS  وTLRS و  8/0 يدر همه موارد بالا
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اين كه با توجه به . است 92/0كل پرسشنامه  يمقدار آلفا
پرسشنامه  ليتشك يهامؤلفه يدرون يهمسان بيضرا

 أييدتپرسشنامه  نيا ييايپا نيبنابرا، معقول و مناسب است
  . شودمي

 يهمبستگ بيآزمون مجدد نشان داد كه ضر جينتا نيهمچن
متفاوت  9/0تا  81/0از ها اسيخرده مقاي درون خوشه

بازآزمون پرسشنامه -آزمون جينتا .)4است(جدول
MSSQ يدرون گروه ياز آن است كه همبستگ يحاك 
درصد در حد مطلوب  95 نانيآن با فاصله اطم يهامؤلفه

  . قرار دارد

  
  عوامل شش گانه استخراج شده قبل و بعد از چرخش انسيوار: 1 جدول

  هاعامل

مجذورات عوامل استخراج شده قبل از   مقادير ويژه اوليه
  چرخش

مجذورات عوامل استخراج شده پس از 
  چرخش

مقدار 
  ويژه كلي

درصد تببين 
  واريانس

درصد 
واريانس 
  تجمعي

مقدار 
  ويژه كلي

درصد 
تببين 
  واريانس

درصد واريانس 
  تجمعي

مقدار 
ويژه 
  كلي

درصد 
تببين 
  واريانس

درصد واريانس 
  تجمعي

1 90/7  54/39 54/39 90/7 54/39 54/39  88/3  41/19  41/19  
2 06/2  32/10 87/49 06/2 32/10 87/49  93/2  68/14  09/34  
3 88/1  40/9 27/59 88/1 40/9 27/59  78/2  92/13  02/48  
4 21/1  08/6 35/65 21/1 08/6 35/65  30/2  50/11  52/59  
5 08/1  40/5 76/70 08/1 40/5 76/70  62/1  14/8  67/67  
6  78/0  89/3  65/74  78/0  89/3  65/74  39/1  98/6  65/74  
7 71/0  56/3 21/78           
8 62/0  13/3 35/81           
9 57/0  86/2 21/84           
10 54/0  71/2 92/86           
11  46/0  31/2  24/89              
12 37/0  88/1 12/91           
13 36/0  81/1 93/92           
14 30/0  54/1 48/94           
15 27/0  38/1 87/95           
16  25/0  25/1  12/97              
17 17/0  89/0 01/98           
18 16/0  84/0 86/98           
19 12/0  64/0 50/99           
20 10/0  49/0 100           

  
 MSSQي پرسشنامه هابارهاي عاملي گويه : 2جدول

  بارهاي عاملي  هاگويه  ابعاد
  73/0  / امتحانات هاآزمون  )ARSي مرتبط با آكادميك (زاتنشعوامل 

  86/0  عقب افتادن از برنامه مطالعه
  73/0  حجم بالاي مطالب كه بايد فراگرفته شوند

  78/0  مطالب آموخته شدهكمبود زماني براي مرور 
  63/0  حجم كاري سنگين
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  64/0  ي دروس كلاسيهاشركت در ارائه  )GARSي گروهي (هافعاليتي مرتبط با زاتنشعوامل 
  63/0  نياز به انجام كارها به نحو مناسب و صحيح (تحت فشار بودن از طرف ديگران)

  71/0  احساس بي كفايتي

  78/0  ت بيمارانسؤالايي به گوپاسخعدم توانايي در   )SRSاجتماعي (ي مرتبط با روابط زاتنشعوامل 
  85/0  گفتگو با بيماران درمورد مشكلات شخصي

  65/0  روبرو شدن با ناخوشي يا مرگ بيماران
  80/0  خشونت كلامي يا جسمي توسط ساير دانشجويان  )IRSي مرتبط با درون و بين فردي (زاتنشعوامل 

  81/0  جسمي توسط استادانخشونت كلامي يا 
  81/0  خشونت كلامي يا جسمي توسط كارمندان

  74/0  درگيري با اساتيد
ي مرتبط با محرك و ميل تحصيلي زاتنشعوامل 

)DRS(  
  77/0  عدم تمايل به تحصيل در رشته پزشكي

  75/0  آرزوي والدين براي تحصيل شما در رشته پزشكي
  67/0  عدم دريافت بازخورد كافي از اساتيد  )TLRSيادگيري (ي مرتبط با آموزش و زاتنشعوامل 

  83/0  رودمي مبهم بودن آنچه از من انتظار
  64/0 عدم شناخت براي انجام كار

  
  يتأييدي برازش مدل تحليل عاملي هاشاخص: 3جدول 

  آمده به دستميزان   علات اختصاري شاخص  نام شاخص
  RMSEA 1/0  ريشه مربعات خطاي برآورد

  CFI 86/0  ايشاخص برازش مقايسه
  NFI 81/0  شاخص برازش تطبيقي
  IFI 86/0  شاخص برازش فزاينده

  2X621/507 كاي اسكوئرسطح تحت پوشش 
  df2X 384/3/  كاي اسكوئرنسبي

  
  MSSQمحاسبه پايايي پرسشنامه : 4ل جدو

  ضريب همبستگي درون گروهي  بازآزمون-ضرايب همبستگي آزمون  آلفاي كرونباخ  هاتعداد گويه  نام گويه
  سطح معناداري  )%95(فاصله اطميناناي همبستگي درون خوشه  سطح معناداري  همبستگي پيرسون

ARS 5  887/0  83/0  001/0<  )95/0-72/0(89/0  001/0<  
GARS 3  9/0  83/0  001/0<  )96/0-76/0(9/0  001/0<  
SRS 3  81/0  71/0  001/0<  )92/0-53/0(82/0  001/0<  
IRS 4  83/0  71/0  001/0<  )93/0-56/0(82/0  001/0<  
DRS 2  9/0  83/0  001/0<  )96/0-75/0(9/0  001/0<  
TLRS 3  80/0  67/0  001/0  )92/0-52/0(81/0  001/0<  

  
  بحث
 ينسخه فارس ييايو پا ييروا، پژوهش حاضردر 

 يپزشك انيدانشجو يزاتنشپرسشنامه سنجش عوامل 
نشان داد كه پرسشنامه نتايج قرار گرفت و  يمورد بررس

MSSQ يبرا ايابزار روا و پا كيد به عنوان توانمي 
مورد  يعلوم پزشك انيدانشجو زاتنشعوامل  صيتشخ

در  زاتنشد عوامل توانمي ابزار نيا. رديگ قراراستفاده 
عوامل  طهيرا در شش ح يپزشك يهاگروه انيدانشجو

 ،يروابط اجتماع، يگروه يهافعاليت، كيمرتبط با آكادم
و آموزش و  يليتحص ليمحرك و م، يفرد نيدرون و ب

مطالعه  جيمطالعه با نتا نيا يهاافتهي. سنجدب يريادگي
در مطالعه . بودمنطبق ) Bahri Yusoff( وسفي يبحر
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 95/0پرسشنامه  يكرونباخ كل يآلفا زانيم وسفي يبحر
 نيا يبالا يدرون تثبا دهندهآمد كه نشان به دست
 يدتأييو  ياكتشاف يعامل ليتحل نيهمچن ،است پرسشنامه

  . )24(ديگرد تأييدسازه پرسشنامه مذكور  ييروا زين
 يأييدتو  ياكتشاف يعامل ليسازه از تحل ييروا نييتع يبرا

 نينشان داد كه ا ياكتشاف يعامل ليتحل جينتا. استفاده شد
مجزا  اسيرا در شش خرده مق زاتنشابزار عوامل 

 يهاعامل تأييدبرازش و جهت  يبرا. كندمي گيرياندازه
 يعامل لياز تحل، يعامل اكتشاف ليكشف شده توسط تحل

امل شش ع تأييداز  يآن حاك جيكه نتا، استفاده شد يتأييد
  . بود MSSQپرسشنامه  يو تكرار ساختار اصل

پرسشنامه  يتأييد يعامل ليمورد آزمون در تحل هيفرض
MSSQ وسفي يشده توسط بحر يطراح )Bahri 

Yusoff)از  يبرازش عامل يابيارزش يبرا. )33) بود
سطح تحت پوشش مجذور  لياز قب يبرازندگ يهاشاخص

 يدو به درجه آزاد ينسبت خ يهاشاخص، )X2( يكا
)x2/df( ،يشاخص مربعات خطا ) برآوردRMSEA( ،

برازش  ييكوي) و شاخص نIFI( ندهيشاخص برازش فزا
)GFIيلبوقابل قتقريباً در حد  هاشاخص نيا. ) استفاده شد 

 يبحر. است مدل نيبرازش مناسب ا دهندهبودند كه نشان
 ياعتبار عامل ي) به بررسBahri Yusoff( وسفي

سال پنجم  انيدر دانشجو MSSQ يسؤال 20پرسشنامه 
پرداخت و  يكشور مالز يدانشكده پزشك 5در  يپزشك

را  يعلوم پزشك انيدانشجو يزاتنشمدل سنجش عوامل 
 شنهاديمدل پ نيبه عنوان بهتر سؤال 20در شش عامل با 

  . )25نمود(
 يهانشان داد كه عامل ييايپا ليتحل و هيتجز، ادامه در

MSSQ يآلفا بي(ضر يدرون ياز همسان يسطح خوب 
آلفا در همه عوامل  ريو مقاداند كرونباخ) را به دست آورده

 نيبالاتر است؛ با توجه به ا 7/0شده  رفتهياز نقطه برش پذ
 يهمسان يبالا ريامكان وجود دارد كه مقاد نيا، شواهد

و ها در پاسخ يفرد يابيدر همه ابعاد متوجه ارز يوندر
 از آن است يحاك جينتا نيا. ترجمه مناسب پرسشنامه باشد

سؤال  20با شش عامل و  MSSQ يكه نسخه فارس
 انيپرسشنامه در دانشجو نيو ا رددا ييبالا يتجانس درون
مهروترا . دارد يمناسب ييايپا يرانيا يعلوم پزشك

)Mehrotraيسؤال 20پرسشنامه  ينسخه هند ر) اعتبا 
MSSQ يآلفا زانيمطالعه م نيدر ا. نمود يرا بررس 

سال اول تا  انيدر دانشجو 83/0شنامه پرس يكرونباخ كل
 9/0تا  73/0 نيب مؤلفهكرونباخ هر  يو آلفا يچهارم پزشك
مسلح گزارش  يروهاين يعلوم پزشك انيدر دانشجو

 درون يهمبستگ بيضرا ريمقاد، جيبر اساس نتا. )34(شد
حاصل از  MSSQ ينسخه فارس يهااسيخرده مق يگروه

در  81/0از اي دامنه در، آزمون مجدد با دو هفته فاصله
 ريمتغ GARSو  DRS يهامؤلفهدر  9/0تا  TLRS مؤلفه

از مقدار قابل قبول ها اسيخرده مق يتمام ريبود و مقاد
 ييايپا بودنقابل قبول  ەدهند) بالاتر است كه نشان7/0(

كه از  ياست و در صورت يريتكرارپذ تيقابل اي يزمان
 يانكسي جيپرسشنامه در دفعات مختلف استفاده شود نتا

نسخه  ييايو پا ييروا ديگري در مطالعه. كندمي را فراهم
 جيشده است و نتا يبررس MSSQ يسؤال 20 ييايمالز

و  8/0 يكرونباخ كل يآلفا زانينشان داده است كه م
 ليبود و در تحل 91/0تا  7/0 نيب ايدرون خوشه يهمسان
 20پرسشنامه با  نيااي مؤلفه 6ساختار  يتأييد يعامل
اي در مطالعه نيهمچن. )25(قرار گرفت تأييدآن مورد  هيگو
 يبر رو MSSQ يتميآ 20پرسشنامه  ينسخه روم گريد

 ليتحل جينتا. شد يبررس يسال اول پزشك يدانشجو 267
اي مؤلفه 6برازش مناسب مدل  كنندهتيحما يتأييد يعامل

 ييايپا زانيو م 88/0ابزار  يكرونباخ كل يآلفا زانيبود و م
  . )35(آمد به دست 9/0تا  7/0 نيسازه آن ب

 انيدانشجو يبر روصرفاً  قيتحق نيتوجه داشت كه ا ديبا
 ميتعم ،تهران صورت گرفته است يهادانشگاه يپزشك

   .انجام شود اطيبا احت ديبا رانينقاط ا ريبه سا جينتا
  

  گيرينتيجه
به عمل آمده  يهاگرفت كه تلاش جهينت توانمي، تيدرنها

پرسشنامه  يروانسنج يهاويژگي يبررس نهيزم در
 يعلوم پزشك انيدانشجو يزاتنشسنجش عوامل  يفارس

ا ب، پرسشنامه نيا. بخش بود جهيآن نت گيريو مدل اندازه
ه جنب نيترمهمكه  يگذارنمرهاجرا و سهولت  وهيتوجه به ش

 دتوانميهست كه  يو معتبر ديابزار مف، آن است يعمل
 كند؛ يابيرا ارز يعلوم پزشك انيدانشجو يزاتنشعوامل 
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قابل اي لهياز آن به عنوان وس توانمي كهاي به گونه
 ييپژوهش مبنا نيا. كرد دهاستفاها در پژوهش نانياطم
 ايها برنامه يبه منظور طراح يريزبرنامه يد براتوانمي

 يعلوم پزشك انيسلامت در دانشجو يمداخلات ارتقا
  . باشد

  

  قدرداني
نامه پرسش ليكه در تكم يانيدانشجو هياز كل لهيوس نيبد

 اريي قيمشاركت نموده و پژوهشگران را در انجام تحق
  . گرددمي يتشكر و قدردان، نمودند
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Abstract 
 
Introduction: Identifying the source of stress is essential to design tailored programs for promoting mental 
health of students. Medical Student Stressor Questionnaire (MSSQ) is an instrument to assess the source of 
stress in medical students. The aim of the present study was to determine the validity and reliability of the 
Persian version of the Medical Student Stressor Questionnaire. 
Methods: This study was a methodological survey with a descriptive, cross-sectional design and was 
conducted in all medical universities of Tehran in 2016-17. The questionnaire was first back translated from 
English to Persian. The final Persian version of the questionnaire was completed by 200 fifth- to seventh-year 
medical students and fourth-year midwifery and nursing students. Exploratory factor analysis was used to 
assess construct validity, and confirmatory factor analysis was used to determine the number of factors and 
fitness of the model. The reliability of the instrument was assessed by internal consistency. Test-retest was 
used to assess temporal repeatability.  
Results: The results confirmed the validity and reliability of the Persian version of MSSQ questionnaire. The 
results of face and content validity confirmed all of the questionnaire items. The Exploratory factor analysis 
yielded six factors which explained 75.99% of the variance observed. Also, Cronbach’s alpha coefficient was 
0.92 and intra-class correlation coefficients of the sub-scales were at acceptable level, ranging from 0.81 to 
0.90. 
Conclusion: This questionnaire is a useful and valid instrument in terms of implementation and ease of 
scoring, and can assess the stressors in medical students. Therefore, it can be used as a reliable instrument in 
research. 
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