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 در يلي تحصتي و ارتباط آن با موفقيلي تحصيعوامل مؤثر بر خودكارآمد
  1391-92 بوشهر سال ي دانشگاه علوم پزشكانيدانشجو

  
  ي طهماسبمي، رح*ي نوروزتاي، آزي جمالهيمك

  
 

  چكيده
 يي شناسانيابرابن. شود  و كاهش استرس مييلي عملكرد تحصشي منجر به افزا،يزشي عامل انگكي به عنوان يخودكارآمد: مقدمه
 نيهدف از ا.  داشته باشدي نظام آموزششرفتي و پاني دانشجويلي تحصتي در موفقييتواند تأثير بسزا  ميي مؤثر بر خودكارآمديعوامل

  . استاني دانشجويلي تحصتي و ارتباط آن با موفقيلي تحصيآمد عوامل مؤثر بر خودكاريمطالعه بررس
 بوشهر در ي دانشگاه علوم پزشكي دانشجو428 منظم در يگيري تصادف ده از روش نمونه با استفاي مطالعه مقطعنيا: ها روش

اطلاعات .  شددهي سنجاني دانشجوري معدل ترم اخلهيوسه باني دانشجويلي تحصتموفقي.  انجام شد1391–92 يليسال تحص
 ي اجتماعتي حما،يلي استرس تحص،يلي تحصي پرسشنامه خودكارآمدل پرسشنامه استاندارد شام4  وكيتوسط پرسشنامه دموگراف

 لي و تحلهي تجزتوصيفي و استنباطي ي آماريها آوري شده و سپس اطلاعات با آزمون  دانشجو جمعامدي و انتظار پيچند بعد
  .ديگرد

و واكنش به ) p142/0-=r ,=003/0(، نوع استرس )p116/0=r ,=018/0(در اين مطالعه بين خودكارآمدي تحصيلي با موفقيت تحصيلي : نتايج
در مدل . رابطه وجود داشت) p214/0=r ,=000/0(و افراد مهم ) p134/0=r ,=004/0(، حمايت اجتماعي خانواده )p623/0-= r ,=001/0(استرس 

هاي  عنوان سازهبه) β=197/0 وp=001/0(و حمايت اجتماعي افراد مهم ) β=-196/0وp =001/0(رگرسيون خطي، واكنش به استرس 
  .كننده خودكارآمدي شناسايي شد پيشگويي
 مداخلات مناسب از يتوان با طراح  بود كه جهت بهبود آن مييلي تحصتي عامل تأثير گذار بر موفقيلي تحصيخودكارآمد: گيري نتيجه
  .  استفاده نموددي خانواده و اساتي اجتماعتي و حمايلي جهت كنترل استرس تحصييها ياستراتژ

  
  .يلي تحصتي موفقجه،ي انتظار نت،ي اجتماعتي حما،يلي استرس تحص،يلي تحصيمدخودكارآ: هاي كليدي واژه
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مقدمه  

                                                 
، آموزش بهداشت، گروه آموزش )ارياستاد (ي نوروزتايدكتر آز : نويسنده مسؤول*

 بوشهر، بوشهر، ي سلامت، دانشكده بهداشت، دانشگاه علوم پزشكيتقابهداشت و ار
  )a.noroozi@bpums.ac.ir(. رانيا

 ارشد آموزش بهداشت، گروه آموزش بهداشت و ي كارشناسي دانشجو،ي جمالهيمك
 يدانشگاه علوم پزشككميته تحقيقات دانشجويي،  سلامت، دانشكده بهداشت، يارتقا

 ي طهماسبمي رحدكتر؛ )mjamalym@yahoo.com. (رانيبوشهر، بوشهر، ا
 ي دانشكده بهداشت، دانشگاه علوم پزشك،يستي گروه آمار ز،يستي، آمار ز)ارياستاد(

 پژوهشكده خليج فارس، دريايي فناوري زيست تحقيقات مركز. رانيبوشهر، بوشهر، ا

 ، بوشهر، ايرانبوشهر پزشكي علوم دانشگاه خليج فارس، پزشكي زيست
)r.tahmasebi@bpums.ac.ir(  

  24/4/92 :، تاريخ پذيرش9/4/92: ، تاريخ اصلاحيه1/2/92: تاريخ دريافت مقاله

 ،ي اجتماعيها  از موضوعات جالب توجه در پژوهشيكي
تواند به   علاوه بر آن كه ميراي است، زيلي تحصتيموفق

 ي آموزشطي با محري فراگيسازگار جهت ياريعنوان مع
 تي موفقانگرياش در نظر گرفته شود، ب ندهي آتيو موفق

 و توجه به رفع يابي هدفنهي در زمينظام آموزش
 از يكي يليافت تحص). 1(باشد مي زين ي فرديازهاين

 كشور ي مراكز آموزش عالتيفيمشكلات عمده در ك
 يها نهي اتلاف وقت و هزليشود كه به دل محسوب مي

 ي براي و اجتماعرواني_ي مشكلات روحجادي و ايجار
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 برخوردار بوده و عدم كنترل يادي زتي از اهمانيدانشجو
 كشور در ييآ و كاري آمدن سطح علمنييآن موجب پا

 جوان، تي ربع از جمعكي باًيتقر). 2(شود  ميي آتيها سال
 مشكلات گري و ديليدر معرض خطر شكست تحص

 بر طبق مطالعات نيچنهم). 3(تند متعاقب آن هسيرفتار
 يها  دانشگاهاني درصد از دانشجو12انجام شده، حدود 

 ترم كي خود حداقل لي دوران تحصي در طيعلوم پزشك
 يلي شكست تحصني كه ايطورشوند، به  ميطمشرو

ها، جامعه و   خانوادهان،ي به دانشجوياديخسارات ز
  ). 4(كند كشور وارد مي

 فراوان و متعدد يلي تحصتي موفقموثر بر عوامل
 يها  مدلايها  يلازم است از تئوربنابراين  .)5(هستند

ها  ي تئورراي استفاده شود، زنهي زمني رفتار در ارييتغ
 را كه رفتار مورد نظر را تحت تأثير قرار يعوامل اصل

 عوامل را ني اني كرده، روابط بييدهند شناسا مي
 نيرخداد ا و زمان ي چگونگط،يمشخص نموده و شرا

 مهم يها ي از تئوريكي). 6(ندينما  مييها را معرف ارتباط
 ي خودكارآمدي تئور،يريادگي نهي رفتار در زمرييتغ

 اني از مي تئورنيبر اساس ا. است) Bandura(بندورا 
 رترياگ فرايتر  يادي كدام بنچي ه،ي شخصيها سميمكان

 ي در كنترل رفتار و تقاضاهاينسبت به خودكارآمد
 به طور خاص، به ،يلي تحصيخودكارآمد.  نيستيطيمح
 مانند خواندن يلي تحصفي در انجام وظاناني اطميمعن

 جهت آزمون يكتاب، پاسخ به سؤالات در كلاس و آمادگ
 منجر به يلي تحصي خودكارآمديسطوح بالا). 7(است

 في تكاللي تكمي برايداري نمرات بالاتر و پانيانگيم
 يلي تحصي كه خودكارآمدياني دانشجوجهيشود، در نت مي

و ) 8( دارندي بهتريلي تحصي دارند، سازگاريبالاتر
كار برده و در  را بهي سودمندتريريادگي يها راهبرد

  ). 9( خواهند داشتي كاركرد بهترت،ينها
 ني وجود رابطه مثبت بياي گوي متعددمطالعات

از ). 10تا8و2( بوده استيلي تحصتي و موفقيخودكارآمد
 ني ارتباط بنهي نيز در زمي متناقضيها فتهاي يطرف

 از جمله . وجود دارديلي تحصتي و موفقيخودكارآمد
 376 ي بر رو1383 كه در سال انيمطالعه اعراب

 صورت ي بهشتديه دختر و پسر دانشگاه شيدانشجو
 تي بر موفقي بود كه باور خودكارآمدني اانگريگرفت ب
 در نيچنمه). 13( نداردي تأثيراني دانشجويليتحص

 بر 1388-89پور و همكاران كه در سال اريمطالعه بخت
 زي دانشگاه آزاد اهواز انجام گرفت، ني دانشجو340 يرو

). 14( نبوديلي تحصشرفتيكننده پ ييشگوي پيخودكارآمد
ها،   استرسلي از قبي عواملي، خودكارآمديبر طبق تئور

 و ي اجتماعتي وضع،ي اقتصادطي شرا،ي روانيفشارها
 رفتار افراد را تحت تأثير قرار ميطور مستق بهيليصتح
 يي باور خودكارآمد  تأثير به واسطهنيدهند بلكه ا نمي

 كه به منظور )Nie (يدر مطالعه ن). 13(رديگ صورت مي
 در رابطه يلي تحصي خودكارآمديانجي نقش ميبررس

 و اضطراب آزمون صورت گرفت، في تكلتي اهمنيب
 يطور به؛ اضطراب بودينده منفكن ييشگوي پيخودكارآمد
از تري  نيي سطح پاي، سطح خودكارآمدشيكه با افزا
 بر طبق نظر گري دياز سو). 15( شده بوددهياضطراب د

بيان  به.گذارد  اثر ميجهي بر انتظار نتيبندورا، خودكارآمد
  كنند، به قضاوت  ميينيب شي كه افراد پيجي نتاديگر،

 خاص تي موقعكيرفتار در  كي انجام يي از تواناشانيا
 شي بالا گرايافراد با كارآمدبراين اساس، .  دارديبستگ
 راستا نيدر ا.  مثبت دارنديامدهاي به تجسم پيتر بيش

و پوسنر ) Walker(مطالعه صورت گرفته توسط واكر 
)Posner (115 ي رفتار بر روييشگويكه با هدف پ 

 در ي آموزش عموميها  عضو در كلاسيدانشجو
 متحده صورت گرفت نشان داد كه الاتي ايشگاه عمومدان

 بر قصد رفتار يمي مثبت و مستق،ي اثر قويخودكارآمد
 زي ن)جهي انتظار نتقي از طر( مي مستقريطور غبه و داشته

 افتي درياز طرف). 16( تأثير دارديبر قصد رفتار
 باور به ط،ي گرانه از محتيبازخورد مناسب و حما

 نيو باور به ا) 17(دهد فراد ارتقا مي را در ايخودكارآمد
 و موجب دهي را ارتقا بخشيلي اهداف تحص،ييتوانا
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 و يمطالعه رستم). 7(شود  و كار ميلي در تحصتيموفق
 ي خودكارآمدبين و معنادار مي مستقاي رابطهزين همكاران
اين  ،دادنشاندانشجويان شده  دركي اجتماعتيبا حما
 ارتقاي به ي اجتماعتيما حالاًد آن است كه احتمئيافته مو

  ). 18(كندكمك مي يخودكارآمد
 نقش نهي متناقض در زميها افتهيبا توجه به وجود 

 ي ضروران،ي دانشجويلي تحصتي در موفقيخودكارآمد
 رابطه ييجهت شناساات بيشتري است مطالع
 با نيچن انجام گردد، هميلي تحصتي با موفقيخودكارآمد

 و اين كه تاكنون در يآمد خودكارتيتوجه به اهم
 و معرفي شده يي شناسايمطالعات متفاوت عوامل متعدد
 دو عامل بسنده اي كي اثر يو اكثر مطالعات تنها به بررس

 يياي جهت شناسا  برآن شدند تا مطالعهنياند، محقق نموده
 بر اساس يلي تحصي عوامل مؤثر بر خودكارآمديبرخ
 آن بتوان يها افتهيز  تا ا، انجام دهندي خودكارآمديتئور

 تي و موفقاني دانشجوي آموزشيها جهت ارتقاي برنامه
لذا مطالعه حاضر با هدف . شان استفاده نموداي يليتحص
 و ارتباط آن با ي عوامل مؤثر بر خودكارآمديبررس
 ي دانشگاه علوم پزشكاني دانشجويلي تحصتيموفق

  .ديبوشهر انجام گرد
  

  ها روش
 است كه ي از نوع مقطعيفي توصاي مطالعه حاضر مطالعه

 بوشهر كه در ي دانشگاه علوم پزشكاني دانشجويبر رو
 و ي مامايي پرستار،يراپزشكي بهداشت، په دانشكدچهار
 لي مشغول به تحص1391-92 ي در سال تحصيليپزشك

 ي همبستگبيحجم نمونه بر اساس ضر. بودند انجام شد
عه  در جاميلي استرس تحصو يبين نمره خودكارآمد

 است، در دهي گزارش گرد2/0 برابر با باًيمشابه كه تقر
 ري متغ14 با تعداد 80/0 و توان آزمون 05/0 يسطح خطا

  .دي نفر برآورد گرد450 ينييتب
 مقطع اني مطالعه شامل دانشجوني ابه ورود يارهايمع

 ني در الي مشغول به تحصي عمومي و دكتريكارشناس

 آنها گذشته و ليز تحص ترم ا2دانشگاه بودند كه حداقل 
 اري مع. داشتندي واحد تئور10در ترم حاضر حداقل 

 به شركت در مطالعه ليخروج از مطالعه شامل عدم تما
 و گري، انتقال به دانشگاه د)شنامهقبل از ارائه پرس(

  .  بودليانصراف از تحص
 يگيري در پژوهش حاضر به صورت تصادف روش نمونه

به .  بوديلي هر رشته تحصبه تفكيك) كيستماتيس(منظم 
 به اني دانشجوي اسامستيها، ابتدا ل منظور انتخاب نمونه

 ي و سال وروديلي رشته تحص،ييهمراه شماره دانشجو
 كل دانشگاه گرفته شده و شماره وزشآنها از آم

 ورود به مطالعه را يارهاي كه معي افرادييدانشجو
 بر اساس نسبت تعداد. افزار شد داشتند وارد نرم

 هر رشته به كل دانشجويان دانشگاه، تعداد انيدانشجو
 رها به طو  و نمونهنيي مربوط به هر رشته تعيها نمونه
 يها سپس با مراجعه به دانشكده.  انتخاب شدنديتصادف

 منتخب، با اني دانشجويمربوطه و اخذ برنامه كلاس
 د،يحاضر شدن در كلاس درس و كسب اجازه از اسات

 مخصوص كه يها ن مشخصات و با كدبدو(ها  پرسشنامه
با ذكر هدف پژوهش ) گر از آنها اطلاع داشت فقط پرسش

 قياطلاعات از طر  شد وعي توزب منتخاني دانشجونيدر ب
  .ديآوري گرد  جمعيخودگزارش

 شامل ي بخش5اي   پرسشنامه، اطلاعاتي گردآورابزار
  : بودريموارد ز

ت  اطلاعاي كه جهت بررسكيسؤالات دموگراف) 1
 و علاقه به رشته و ي قبولهينوع دانشكده، سهم (يآموزش

 كي توسط بي كه به ترتي درسري و غيمشاوره درس
 /وبخ « ي و سه سطح» ندارد/دارد«ي سؤال دو سطح

سن،  (يرآموزشي و غ،) شددهي سنج،»فيضع/متوسط
  .استفاده شد) جنس

 College (يلي تحصيپرسشنامه خودكارآمد )2

Academic Self-Efficacy Scale= CASES ( 32با 
 ادداشتي اعتماد دانشجو در ارتباط با زاني كه مهيگو

 توجه در كلاس، استفاده از دن،يبرداشتن، سؤال پرس
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 نيسؤالات ا. ديسنج  را ميرهي و كتابخانه و غوتريامپك
 كم تا يلي از خي سطح5 كرتي لاسي مقيپرسشنامه دارا

 نيانگيم. ي شده بودگذار  نمره5 تا 1 بود كه از ادي زيليخ
 نيدر ا.  بود5 تا 1 پرسشنامه از نينمره قابل كسب در ا

 يدهنده خودكارآمد پرسشنامه كسب نمرات بالا نشان
 نيي پايدهنده خودكارآمد  نشاننيي و نمرات پاتربالا

به قبلا  و همكاران يشكر.  بودي درسفيجهت انجام تكال
  پرسشنامهيسنج  روانيها يژگي ويمنظور بررس

 320 ي آن را بر رو،يراني ايها  در نمونهيخودكارآمد
 كل آزمون ي براي درونيهمسان. ندا هدانشجو اجرا كرد

 ه به دست آمد91/0 زنان ي و برا90/0 مردان ي، برا91/0
 ي خوبي دروني ابزار از همساننيدهد ا كه نشان مي
 لي پرسشنامه با استفاده از تحلنياعتبار ا. برخوردار است

و تأييد  ي بررسيديي عامل تألي و تحليكتشافعامل ا
  ).19(استشده

-Student (ييپرسشنامه استرس دوران دانشجو) 3

Life Stress Inventory: SLSI ( 9 سؤال در 50با 
ها، تعارضات،  يناكام(زا   بخش عامل استرس5بخش كه 

 بخش 4و ) يلي و استرس خود تحمراتييفشارها، تغ
 ،يجاني ه،يجسمان(زا  رسواكنش نسبت به عوامل است

 5 كرتي لاسيرا با مق) يت شناخيابي و ارزيرفتار
 5 تا 1 و از دهيتر اوقات سنج  از هرگز تا بيشيسطح
 نيانگي پرسشنامه منيطوري كه در ا به،گذاري شد نمره

.  بود5 حداكثر نمره نيانگي و م1حداقل نمره قابل كسب 
، كل  به دست آوردن نمرهي برااسيدر هر خرده مق

 ات كه نمريطورشوند، به  جمع ميگريكديسؤالات با 
تر و   بيشيليدهنده استرس تحص  نشانبيبالاتر به ترت
 ني ايياي و پاييروا. تر به استرس است واكنش بيش

 ي و همكارانش بررسي توسط شكررانيپرسشنامه در ا
 ي دروني و همساني عامللي توسط تحلي عاملييو روا

 دهيتأييد گرد) 80/0(ونباخ  كري آلفابيتوسط ضر
  ).20(است

 ي چند بعدي اجتماعتيپرسشنامه استاندارد حما) 4

)Multidimensional scale of perceived social 

support ( تيحما« اسي مقري سؤال است كه سه ز12با 
 7 كرتي لاسي را با مق»خانواده، دوستان و افراد مهم

 1 و از دهيقم سنج از كاملاً مخالفم تا كاملاً موافيسطح
حداقل و حداكثر نمره قابل كسب . ندك گذاري مي  نمره7تا 

 7 تا 1 ني آن بيها اسي مقري از زكي و هر اسيدر كل مق
 ي سطح بالاانگري پرسشنامه نمره بالا بنيدر ا. است
 از اعتبار اسي مقنيا. شده است ادراكي اجتماعتيحما
 بي ضر برخوردار بوده ويزمان مطلوب  و هميعامل
). 21( برآورد شده است91/0 كرونباخ اين آزمون يآلفا
 و ي توسط رجبراني در ااسي مقني ايياي و پاييروا

 و ي عامللي توسط تحلي عامليي و روايهمكاران بررس
تأييد ) 88/0( كرونباخ ي آلفابي ابزار توسط ضرييايپا

  ).22(شده است
 Student Outcome( دانشجو امديپرسشنامه انتظار پ) 5

Expectation Scale= SOES ( سه بعد ، سؤال13با 
 را »ي و انتظارات شخصي شغلتي رضانده،ي آيده جهت«

 4 كرتي لاسي ابزار مقني سؤالات در اهيكل. دكن مييابيارز
 4 تا 1 و از شته از كاملاً مخالفم، تا كاملاً موافقم دايسطح
قابل  حداقل و حداكثر نمره نيبنابرا. شود گذاري مي نمره

 تا 1 آن از يها اسي مقري از زكيكسب در كل ابزار و هر 
 بالاتر باشد ي هر چه نمره آزمودناسي مقنيدر ا.  است4

 ييروا.  برخوردار استي بالاترامدياز مفهوم انتظارات پ
توسط  مطالعات متعدد از جمله ر ابزار دني اييايو پا
در . است شدهتأييد) 24(لديگفيو و) 23(گوئزيدر
 ابزار توسط ني ايياي و پايي روازي نيراني اانيشجودان
و  بررسي 1389 و همكاران در سال ي نادرعيشف

 ي خوبي عامللي از تحلسشنامهرپ ني كه امشخص شد
  ). 25( شدد برآور71/0 زي نآن ييايبرخوردار است و پا

 معدل اني دانشجويلي تحصتي موفقاري مطالعه معني ادر
 با ارائه يليتمام ترم تحص بود كه بعد از ايترم جار

ها از آموزش كل دانشگاه   نمونهييشماره دانشجو
  . دي گردافتيدر
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در . شد و تحليل هي تجزSPSS-18سط نرم افزارها تو داده
 از ي توصيفيها ها علاوه بر ارائه شاخص تحليل داده

 ني ارتباط بي جهت بررسرسوني پي همبستگليتحل
 يلي تحصي خودكارآمد آنها بايها اسي مقريها و ز سازه

 عوامل نيي چندگانه جهت تعي خطيونيو از تحليل رگرس
  . استفاده شديلي تحصيكننده خودكارآمد ييگو شيپ
  

  نتايج
 به دانشگاه  نفر به علت انتقال11كننده،   نفر شركت450از 

 3 پرسشنامه و لي به تكملي نفر به علت عدم تما8 ،ديگر
 نيبنابرا.  خارج شدند رشته از مطالعهريينفر به علت تغ
 زانيم( دانشجو صورت گرفت 428 يمطالعه بر رو

 نيدر ا).  بود درصد9/94ها   به پرسشنامهيده پاسخ
 123 دختر و يانشجود)  درصد3/71( نفر 305مطالعه 

 ي سننيانگي با م، پسريدانشجو)  درصد7/28(نفر 
 نفر 111 تعداد ن شركت نمودند كه از اي01/2±62/21

 4/37( نفر 160از دانشكده بهداشت، ) د درص9/25(
از دانشكده )  درصد5/18( نفر 79 ،يراپزشكياز پ) درصد

از دانشكده )  درصد2/18( نفر 78 و يي ماما-يپرستار
 انياز دانشجو)  درصد8/63( نفر 273.  بودنديشكپز

اكثر .  خود علاقه دارنديلياظهار نمودند كه به رشته تحص
 اي)  درصد1/34 (فيا ضع ري مشاوره درسانيدانشجو

 نيچنهم.  كرده بودنديابيارز)  درصد6/33( متوسط 
و )  درصد3/49 (في اكثراً ضعزي را ني درسريمشاوره غ

  .  كرده بودنديابيارز)  درصد1/27(متوسط 
 نفر معادل 238( در كنكور، اكثر افراد ي قبولهياز نظر سهم

 6/26( نفر 114 منطقه سه و هيسهمورودي )  درصد6/55
 هيسهم)  درصد5/14( نفر 62 منطقه دو، هيسهم) درصد
  . شاهد بودندهيسهم)  درصد3/3( نفر 14 و كيمنطقه 

ي مورد ها  سازهني بي همبستگبي ضراي بررسدر
 يلي تحصي آنها با خودكارآمديها اسي مقري و زبررسي

به جز (ها  اسي مقريها و ز  سازههي كلنيمشخص شد كه ب
 ي ارتباط معنا داريلي تحصيدكارآمدبا خو) جهيانتظار نت

 و يلي ارتباط در مورد استرس تحصنيوجود داشته و ا
  ). 1جدول ( بود ي آن منفيها اسي مقريز

  
  يلي تحصي آنها با خودكارآمدي همبستگبي و ضراي مورد بررسيها اسي مقريها و ز  سازهيفي توصيها  شاخص:1 جدول

  دامنه نمرات كسب شده  P  ضريب همبستگي با خودكارآمدي  ف معيارانحرا±ميانگين  ها ها و زير مقياس سازه
  53/1 - 5  -  -  31/3±55/0  خودكارآمدي تحصيلي

  15/1 - 4  532/0  028/0  82/2±49/0  انتظار نتيجه
       جهت دهي آينده
       رضايت شغلي

       انتظارات شخصي

53/0±9/2  
64/0±82/2  
66/0±64/2  

08/0  
005/0-  
054/0-  

090/0  
926/0  
278/0  

4 - 29/1  
4 - 1  
4 - 1  

  38/1 - 65/4  000/0  -226/0**  51/2±51/0  استرس تحصيلي
  زا     عامل استرس

  زا     واكنش به استرس
52/0±8/2  
6/0±08/2  

**142/0-  
**236/0-  

003/0  
000/0  

57/4 - 3/1  
56/4 - 11/1  

  5/1 - 7  001/0  162/0**  14/5±08/1  حمايت اجتماعي
     حمايت خانواده

  ت دوستان   حماي
      حمايت افراد مهم

16/1±68/5  
33/1±71/4  
47/1±02/5  

**134/0  
041/0  

**214/0  

004/0  
375/0  
000/0  

7 - 25/1  
7 - 1  
7 - 1  
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 ي نمره خودكارآمدنيانگي مني بي بررسنيدر ا
 يلي تحصتبا موفقي) 31/3±55/0 (يليتحص

 وجود همبستگي مثبت معنادار ضعيف) 7/1±35/16(
  ).p12/0=r ,=018/0( داشت
 در ،يلي تحصي عوامل مؤثر بر خودكارآمدنيي تعجهت

 به يلي تحصي نمره خودكارآمديمدل رگرسيون خط
 و كي دموگرافيها ري وابسته و متغريعنوان متغ

به عنوان ) جهيبه جز انتظار نت(ها   سازهيها اسيمقريز
 و كي دموگرافيها ريمتغ.  مستقل وارد شدندريمتغ
 درصد 1/17 و استرس يتماع اجتي حمايها اسيمقريز
 ريز.  كردندنيي را تبيلي تحصي خودكارآمدراتييتغ
 يكننده خودكارآمد نيي واكنش به استرس تباسيمق

 واحد به 1 شي كه با افزايطور به؛ بوديليتحص
 ،ي و شناختي رفتار،يجاني ه،ي جسمانيها واكنش

از . افتي  واحد كاهش مي215/0 زاني به ميخودكارآمد
 تي فقط حما،ي اجتماعتي حمايها اسيقمري زنيب

 بود و يكننده خودكارآمد ييشگوي افراد مهم، پياجتماع
 افراد مهم، ي اجتماعتي واحد به حما1 شيبا افزا

از . افتي  ميشي واحد افزا6/0 زاني به ميخودكارآمد
 مشخص شد كه مشاوره ي مشاوره درسيابينظر ارز

 به في ضعي با مشاوره درسسهي خوب در مقايدرس
 شي را افزايلي تحصي خودكارآمديمعنادارطور 

 و سه، دو مناطق هي كه از سهمياني دانشجو.دهد مي
 نسبت به يند به طور معناداراهشاهد استفاده كرد

مند   بهرهي بالاتري از خودكارآمديك منطقه انيدانشجو
 يخودكارآمدبا  علاقه به رشته چنين،هم. ندبود

  ). 2جدول ( بود تبط مريليتحص
 گذار تأثيريها  سازهري زون،يجا كه در مدل رگرساز آن

 تيواكنش به استرس و حماشامل  ،يبر خودكارآمد
ها  اسي مقري زني ا، و ممكن است افراد مهم بودياجتماع

به ( باشند قرار گرفتهكيخود تحت تأثير عوامل دموگراف
 زي نميمستقري به صورت غكي دموگرافيرهاي متغيعبارت

  ي جهت بررسني بنابرا؛)گذارند تأثير يرآمدبر خودكا

 مربوط به ي خطيوني رگرسبي برآورد ضرا:2 جدول
  يلي تحصيخودكارآمد

  P  ضريب رگرسيوني متغير

  986/0  -036/0  جنس
  778/0  -643/0  ارزيابي مشاوره غير درسي متوسط نسبت به ضعيف
  983/0  -55/0  ارزيابي مشاوره غير درسي خوب نسبت به ضعيف

  008/0  894/13  1 نسبت به منطقه 2يه منطقه سهم
  001/0  464/16  1 نسبت به منطقه 3سهميه منطقه 

  011/0  424/12  1سهميه شاهد نسبت به منطقه 
  512/0  142/0  حمايت اجتماعي خانواده
  070/0  -349/0  حمايت اجتماعي دوستان

  001/0  597/0  حمايت اجتماعي افراد مهم
  188/0  -576/0  سن

  014/0  600/4  به رشتهعلاقه 
  613/0  367/1  دانشكده بهداشت نسبت به پزشكي

  674/0  072/1  دانشكده پيراپزشكي نسبت به پزشكي
  784/0  793/0   مامايي نسبت به پزشكي-دانشكده پرستاري

  742/0  -026/0  نوع استرس
  000/0  -215/0  واكنش به استرس

  857/0  -409/0  ارزيابي مشاوره درسي متوسط نسبت به ضعيف
  031/0  809/5  ارزيابي مشاوره درسي خوب نسبت به ضعيف

  
 از كي هر ياي برا  جداگانهي خطوني اثر، مدل رگرسنيا
  .ها برازش شد اسي مقري زنيا

 افراد مهم به ي اجتماعتي كه حمايونيدر مدل رگرس
 ي جنس رابطه منفري پاسخ بود، متغريعنوان متغ

 كه پسرها يطور به؛ داشتي اجتماعتي با حمايمعنادار
 نيچنهم. كردند  را درك مييتر  كمياع اجتمتيحما

 ي با مشاوره درسسهي خوب در مقايمشاوره درس
 شي درك شده را افزاتي حمايطور معنادار بهفيضع

 كيعنوان  خوب بهي مشاوره درسيبه عبارت. داده بود
  ).3جدول (شد  كننده محسوب مي تيمنبع حما
جهت واكنش به استرس برازش  كه يوني رگرسدرمدل

  .شد مدل معنادار نبود
  

  بحث
 يي جهت شناساي خودكارآمدي مطالعه از تئورنيدر ا
 ي بر خودكارآمدميرمستقي غاي و مي كه تأثير مستقيعوامل

  . استفاده شد، دارندي دانشگاه علوم پزشكانيدانشجو
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 تي مربوط به حماي خطيوني رگرسبي برآورد ضرا:3 دولج
  راد مهم افياجتماع

  P ضريب رگرسيوني متغير

  133/0  225/0  سن
  004/0  -953/1  جنس

  083/0  093/1  علاقه به رشته
  072/0  659/1  دانشكده بهداشت نسبت به پزشكي

  308/0  889/0  دانشكده پيراپزشكي نسبت به پزشكي
  293/0  046/1   مامايي نسبت به پزشكي-دانشكده پرستاري

  234/0  929/0  نسبت به ضعيفارزيابي مشاوره درسي متوسط 
  024/0  053/2  ارزيابي مشاوره درسي خوب نسبت به ضعيف

  816/0  182/0  ارزيابي مشاوره غير درسي متوسط نسبت به ضعيف
  810/0  216/0  ارزيابي مشاوره غير درسي خوب نسبت به ضعيف

  814/0  -419/0  1 نسبت به منطقه 2سهميه قبولي منطقه 
  277/0  -845/1  1نسبت به منطقه  3سهميه قبولي منطقه 

  429/0  -304/1  1سهميه قبولي شاهد نسبت به منطقه 
  
 تي و موفقي خودكارآمداني ارتباط ميبررسج ينتا

 تي با موفقيلي تحصيداد كه خودكارآمد نشانيليتحص
 جي داشته كه مشابه نتاي ارتباط مثبت معناداريليتحص

 دوم و سوم آموز  دانش240 ي بر رويمطالعه ابوالقاسم
 دانشجو دانشگاه 389 ي بر رويو تمدن) 26 (يرستانيدب

 مطالعه زاجكوا نيچنهم. است) 27(يآزاد اسلام
)Zajacova (سال اول در ي دانشجو107 يبر رو 

 يباورهايي شگوي پقدرت نشان داد كه وركيويدانشگاه ن
قدرت  ي بيشتر ازلي تحصتي موفقدر مورد  يخودكارآمد
 مطالعه محمد هاييافته). 10(ود بساسترپيشگويي 

 اثر انگري بزي ني در مالزاني دانشجوي بر رووسفي
 زهي انگقياز طر (ي خودكارآمدمي مستقري و غميمستق

 يلي تحصشرفتيبر پ) شرفتي پيها ي و استراتژشرفتيپ
 مطالعات، در پژوهش ني ايها افتهيبرخلاف ). 28(بود
، ي بهشتدي دانشگاه شهاني دانشجوي بر روانياعراب

 ي رابطه معناداريلي تحصتي با موفقيخودكارآمد
 يها  بعد از تلاشيلي تحصزهي كمبود انگانياعراب. نداشت

 را ي شغلندهيكنكور و مبهم بودن آ  دريفراوان جهت قبول
در ). 13(داند   مييلي تحصتي به موفقيابيعلت عدم دست

 بر 1388 -89پور و همكاران كه در سال اريمطالعه بخت

 زي دانشگاه آزاد اهواز انجام گرفت، ني دانشجو340 يرو
 نبود كه يلي تحصشرفتيكننده پ ييشگوي پيخودكارآمد

 عوامل تأثيرگذار و يها يدگيچيعدم وجود رابطه را به پ
  .)14(دان نادرست نسبت داده يخودگزارش

ها، سازه   سازهانيداد كه از منشانحاضر  مطالعه جينتا
 داشت و ي بر خودكارآمديميستق تأثير مي اجتماعتيحما
 خانواده و افراد ي اجتماعتي آن حمايها اسي مقرياز ز

 مطالعه جينتا.  ارتباط معنادار داشتنديمهم با خودكارآمد
 يبر رو )(Torres & Solbergگتورس و سولبر

 مطالعه يها افتهي ؤيد مزي زبان نيسي انگلانيدانشجو
 با يو ارتباط ق،ي خانوادگتيو حما  بوديكنون

در مطالعه مركر ). 7( داشتاني دانشجويخودكارآمد
)Mercer (آموزشكده كي كه در زيو همكاران ن 

 ي انجام گرفت خودكارآمدانهي در خاورميروانشناس
 معلم ارتباط مثبت ي درك شده از سوتي با حمايليتحص

 در مطالعه ريراستا با مطالعه اخهم). 29( داشتيمعنادار
  بر85-86 يلي كه در سال تحصزي و همكاران نيرستم

 دانشجو در دانشگاه تهران انجام گرفت، 296 يرو
 ري زني كل و در بي اجتماعتي با حمايخودكارآمد

 و مي مستقطه خانواده رابتيحمابا  آن يها اسيمق
 و يبازارري پيدر مطالعه ملك). 18( داشتيمعنادار

 333 ي بر رو88-89 يليهمكاران كه در سال تحص
 انجام گرفت، ريكبريدر دو دانشگاه تهران و امدانشجو 

 ارتباط ي خانواده و دوستان با خودكارآمدتيحما
 و همكاران انيليدر مطالعه جل). 17( داشتيمعنادار مثبت

 همدان ي دانشجو در دانشگاه علوم پزشك235 يبر رو
 ي با خودكارآمديارتباط مثبت معناداري  اجتماعتيحما

 از ي اجتماعتيتوان گفت كه حما  مينيبنابرا). 30(داشت
 يريادگي ف،ي مثبت هنگام انجام تكلتي تقوجادي اقيطر

 ييها  فرصتن فراهم كرد،ي الگو سازقياي از طر مشاهده
 باعث ي كلاميها بي و ترغي اجتماعيها سهي مقايبرا
  .شود  مياني در دانشجوي خودكارآمدشيافزا
ه بر تأثير  افراد مهم علاوي اجتماعتي مطالعه حمانيدر ا
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 به صورت ي تحت تأثير جنس و مشاوره درسم،يمستق
 كه يطور تأثير داشت، بهي بر خودكارآمدمي مستقريغ

 يتر  كمي اجتماعتي با دخترها از حماسهيپسرها در مقا
 ينيي پايلي تحصي خودكارآمدجهيبرخوردار بوده و در نت

 راستا مشخص شده كه در دختران، نيدر هم. داشتند
 قرار گراني دتيتماد به خود تحت تأثير حماتوسعه اع

 يطي محيها  دختران نسبت به بازخوردنيگرفته بنابرا
 يها نيانگي مني مطالعات بي اما در برخ؛تر هستند حساس

 دهي دي در دو جنس تفاوتي و خودكارآمدي اجتماعتيحما
 تعداد كم ليتواند به دل  تفاوت مينيكه ا) 32و31و13(نشد

 . دانشگاه باشدنيسبت به دختران در ا پسر نانيدانشجو
تر با در نظر گرفتن حجم   ضرورت مطالعات بيشاين امر

علاوه، به. دهد  را نشان ميتي جنسكينمونه به تفك
 خود مشورت ديها با اسات  كه در درسيانيدانشجو

 داشته و از تي از حمايتر كردند درك بيش مي
 ني برخوردار بودند كه اتري بالايلي تحصيخودكارآمد

 تي مطابق با مطالعه كنت و همكاران بوده و مؤيد اهمافتهي
). 33( استدي توسط اساتي درسيها  مشاورهريگ چشم
 نيتر دختر مهمانيتوان گفت كه در دانشجو  مينيرابناب

 يها قي و تشوي الگوسازقي از طريمنبع خودكارآمد
 تينوع حما ني است كه اني شده از مدرسافتي دريكلام

 مؤثر است و اري و اعتماد به نفس آنها بستيبر رشد قابل
 اني دانشجوي درسيها  به مشاورهديضرورت توجه اسات

 رشد ي برايعبارتبه. دينما ز مشخص مييپسر را ن
 اني دانشجويلي تحصيها تي و ارتقاي موفقيخودكارآمد

 گروه از ني اي براي درسيها  انجام مشاورهزيپسر ن
  .تر است  توجه بيشازمندي نانيدانشجو

 ياي كه در مطالعه حاضر با خودكارآمد  سازهگريد
 ري داشت، سازه استرس بود و از زيميارتباط مستق

 ارتباط داشت، نوع ي آن كه با خودكارآمديها اسيمق
 ري سازه و زني ا.استرس و واكنش به استرس بود

 ي ارتباط معنادار منفي آن با خودكارآمديها اسيمق
 291 ي بر رومكارانمطالعه كارادماس و ه. اشتندد

 يطور منف بهيداد كه خودكارآمد دانشجو در آتن نشان
 كه يطور به؛با واكنش به استرس مرتبط بوده است

 يها و ارتباط منف  با چالشي بالا ارتباط مثبتيخودكارآمد
 و يدر مطالعه رودنبر). 34( و ضربه داشتديبا تهد

 متحده الاتي ادر دانشجو 159 يهمكاران كه بر رو
 با ي خودكارآمدنيي سطح پازي صورت گرفت، نكايآمر

اي كه  در مطالعه). 35( استرس در ارتباط بوديسطح بالا
 در ي پزشكاني دانشجويبر رو) (Artin نيتوسط آرت

 يشد كه احساسات منف مشخصزي انجام گرفت نكايآمر
 تحت ا ري خودكارآمديتوانند باورها مانند اضطراب، مي

 و همكاران كه بر) Nie (يدر مطالعه ن). 9(تأثير قرار دهد
 زي صورت گرفت، ني سنگاپور9 هيآموزان پا  دانشيرو

 و في تكلتي اهمني به عنوان رابط بيخودكارآمد
 و ينيدر مطالعه مع). 15(دي گرديياضطراب آزمون شناسا

 يرستاني دانش آموزان پسر سوم دبيهمكاران كه بررو
و مطالعه فولادوند ) 36( مدارس تهران انجام گرفت ازيكي

 320 يرو  بر85-86 يليو همكاران كه در سال تحص
 زين) 8( معلم صورت گرفتتيدانشجو در دانشگاه ترب
. داشت معناداري  منفهمبستگي ياسترس با خودكارآمد

 تي موقعكي كه يانيدانشجو توان گفت  مينيبنابرا
 ييتر به توانا كنند كم مي يابيآور ارز سترس را ايليتحص

 ،كنند  اعتماد ميتيخود جهت كنترل آن موقع
تر از   كم،كنند  را درك مييتر  كميلي تحصيخودكارآمد

 تاًي و نها،كنند  كاهش استرس استفاده مييها راهبرد
دهند كه   نسبت به استرس نشان مييتر واكنش بيش

  .اند ده بوري اخمطالعه مؤيد نيشي مطالعات پهي كليها افتهي
 وارد شده در مدل، كي دموگرافيرهاي مطالعه از متغايندر
 ميكننده مستق ييشگوي علاقه به رشته، عامل پريمتغ

مطالعه لنت و همكاران در .  بوديلي تحصيخودكارآمد
 ارتباط ،ي مهندسي دانشجو209 ي متحده بر روالاتيا

 يطور را نشان داد به ي علاقه و خودكارآمدني بيمتقابل
 بوده و يكننده خودكارآمد ييشگويلاقه پكه ع

). 37(دبخش  علاقه به رشته را بهبود ميزي نيخودكارآمد
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شود كه  علاقه به رشته باعث مي  احتمالانيبنابرا
 را در نظر ي و بالاترزيانگبر اهداف چالش انيدانشجو

 نسبت به كسب زي نيتر  بيشيداري و تعهد و پارنديبگ
 ي بالاتري خودكارآمدهجي نتر د؛ها نشان دهند هدف

 علاقه شيشود كه جهت افزا  ميهيلذا توص. داشته باشند
 سي تدريها  از روشني به رشته خود، مدرسانيدانشجو

 ي عملي كارهاامكان متنوع و جذاب كه در آن يريادگيو 
 ي تجربيريادگي ي از الگوهاني است و همچناي مهيدانيو م

  .ندياستفاده نما
 مطالعه رابطه ني كه در اكيگراف دمويرهاي متغگري داز

 با ي داشت، مشاوره درسي با خودكارآمديميمستق
 كه در ياني كه دانشجوي راهنما بود به طوردياسات
 يمند بودند خودكارآمد  بهرهيها از مشاوره خوب درس
 ي اطلاعاتتي نقش اثر حمايكه به نوع، داشتند يبالاتر

 اني بيدرا بر خودكارآم) الگو و ي كلاميها بيترغ(
  .كند مي

 ي، بر خودكارآمدگذار تأثيركي دموگرافري متغنيسوم
 ياني مطالعه دانشجوني در ا. در كنكور بودي قبولهيسهم

 و شاهد برخوردار بودند 3، 2 مناطق ي قبولهيكه از سهم
.  داشتندي بالاتريلي تحصي خودكارآمد1نسبت به منطقه 

 88-89 يلي و همكاران در سال تحصياما مطالعه رودبار
 تهران نشان داد كه ي دانشگاه علوم پزشكانيدر دانشجو

 منطقه آزاد برخوردار بودند هي كه از سهميانيدانشجو
 مناطق و شاهد ري نسبت به ساي بهتريليعملكرد تحص

 كرد توجيه گونه نيتوان ا  تناقض را مينيا). 38(داشتند
 خود و ني از والد1 منطقه اني دانشجوي دورديكه شا
 در اين مطالعه نسبت به مطالعه ها ت در خوابگاهسكون

 ي اعضايها تي حمازاني كاهش مجهي و در نترودباري،
 لي از وساكي مناطق انيتر دانشجو خانواده، استفاده بيش

و ) ي افراطتيحما( قبل از آزمون كنكور يكمك آموزش
 در دانشگاه باعث شده كه ليكاهش آن در دوره تحص

 جهي اعتماد داشته باشند و در نت خودييتر به توانا كم
 كنند و يابيآور ارز  را استرسيلي تحصتيموقع

  . داشته باشندينيي پايلي تحصيخودكارآمد
 ري و زجهي مطالعه نشان داد كه انتظار نتني اجينتا
اما در . اي نداشت  رابطهي با خودكارآمدشيها اسيمق

كه با هدف ) Posner(و پوسنر ) Walker(مطالعه واكر 
كننده در   شركتي دانشجو115 ي رفتار بر روييشگويپ

 متحده انجام شده الاتي در دانشگاه اي عموميها كلاس
 مثبت و ،ي اثر قوي كه خودكارآمدگرديدبود مشخص 

 و ميمستقريطور غبهنيز   و بر قصد رفتار داشتهيميمستق
). 16( تأثير داشتي بر قصد رفتارجهي انتظار نتقياز طر
و همكاران كه به منظور ) Lent(العه لنت  در مطنيهمچن
 انتظار ،ي خودكارآمدري متغچهار ارتباط متقابل يبررس

 ي صورت گرفت، خودكارآمداف و اهدقي علاجه،ينت
 ي نسبت به مدلجهي انتظار نتي برايكننده بهتر ييشگويپ

كننده  ييشگوي به عنوان پجهيكه در آن انتظار نت
توان   مينيبنابرا). 37(د بودند را نشان دادنيخودكارآمد

 دارند به تجسم يي بالاي كه خودكارآمديانيگفت دانشجو
 ي منفيامدهاي به پسبت نيتر  بيششي مثبت گرايها امديپ

 بهتر آنها يلي باعث عملكرد تحصشي گرانيدارند و ا
 انتظار ني ارتباط بن نبود،اما در مطالعه حاضر. شود مي
 ي عدم آگاهلي دلتوان به  را ميي و خودكارآمدجهينت

 و يالتحصيل نسبت به كاربرد رشته در جامعه بعد از فارغ
 ني تناسب بم عدلي به دلي شغليها تر شدن فرصت كم
 و در زهي جامعه دانست كه انگازي دانشجو و نرشيپذ
  . را كاهش داده استاني دانشجوآيي كارجهينت
 از ي مطالعه، تمركز بر تعداد محدودني اهايتي محدوداز
 مي حجليكه به دلاست  ي مؤثر بر خودكارآمديها زهسا

 نبوده و ضرورت نياي جز ا ها چاره بودن پرسشنامه
. دينما  را مشخص ميگري ديها مطالعات متعدد با سازه

ها از   در مورد سازههادادهكه كسب   از آنجانيچنهم
 اني بود ممكن است دانشجويرش خودگزاقيطر

 ،يت تأثير عوامل زمان مطالعه تحنيكننده در ا شركت
 بودن تعداد سؤالات قرار گرفته و ادي و زيطيمح

 را تي آن موقعاي متناسب با آن زمان خاص يها پاسخ
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 احساسات و حي از ابراز صحاي كرده باشند انيب
 ز عامل اني خود اجتناب كرده باشند كه ايرفتارها
از نقاط . اي است  مطالعات پرسشنامههي كليها تيمحدود
 و يطي عوامل محيتوان به بررس طالعه ميقوت م

گيري   و استفاده از نمونهيطور جمع بهيروانشناخت
 مطالعه علاوه بر عوامل نيدر ا.  اشاره كرديتصادف
 ري عوامل غ،يلي تحصيخودكارآمد تأثيرگذار بر ميمستق
 ي بر خودكارآمدكي تأثير عوامل دموگرافزينو  ميمستق
  . شددهيسنج

  
  گيري نتيجه
 از يكيتوان گفت   به دست آمده ميجيوجه به نتابا ت

 يلي تحصيتواند خودكارآمد عوامل مهم كه مي
 به ي اجتماعتي را تحت تأثير قرار دهد حماانيدانشجو

است ) دياسات( از افراد مهم يافتي درتيخصوص حما
 يشود كه جهت ارتقاي باورها  ميهي توصنيبنابرا

 پسر، انيو دانشجوص به خصاني دانشجويخودكارآمد
فن مناسب از جمله  يها  كلاسي مشاور با برگزاردياسات

 جادي تمركز حواس و اشي افزا،يبردار ادداشتي ،ارتباط
 خود مانند ارائه كنفرانس يي جهت ابراز تواناييها فرصت

 كه يها كوچك و بزرگ و اداره كلاس به نحو در كلاس
. ندي در آن داشته باشد اقدام نماي نقش فعالانيدانشجو

 علاقه به رشته را ان،ي در دانشجوزهي انگجادي با انيچنمه
 ي باعث ارتقاي كارآمدتاًي داده و نهاشيدر آنان افزا

 شي جهت افزاگري دياز سو.  شوندانيدانشجو
 را يلي تحصتي كه موقعياني دانشجويخودكارآمد

تواند   ميي اجتماعتيكنند حما زا درك مي استرس
 شي جهت افزانيرابناب.  باشدي استراتژنيتر مهم

شود كه علاوه   ميهي توصاني دانشجوني ايخودكارآمد
 جادي با ازي راهنما، مركز مشاوره دانشگاه نديبر اسات

 تيري فنون مديها  كارگاهيگرانه و برگزار تي حمايطيمح
  . حس را در آنان كاهش دهندني ا،استرس

  
  قدرداني

آموزش اين مقاله حاصل پايان نامه كارشناسي ارشد 
بوده و با حمايت بهداشت دانشگاه علوم پزشكي بوشهر 

مالي معاونت پژوهشي دانشگاه علوم پزشكي بوشهر 
كنندگان كه با  بدين وسيله از كليه شركت. انجام شده است

صبر و حوصله در انجام اين پژوهش ما را ياري نمودند 
  . كمال تشكر و قدرداني را داريم
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Abstract 
 
Introduction: As a motivating factor, self- efficacy increases academic performance and decreases stress. 
Therefore, determining factors influencing self- efficacy could be significantly useful in improving students’ 
academic achievement and consequently development of educational system. The aim of this study is to 
investigate factors affecting academic self efficacy and its association with academic achievement. 
Methods: This descriptive cross-sectional study was conducted through systematic random sampling method 
among 428 students of Bushehr University Medical Sciences during 2012-2013 academic years. Students’ 
academic achievement was evaluated using their Grade Point Average (GPA) of preceding semester. Data 
was collected by demographic questionnaire and 4 standard scales including academic self efficacy, 
academic stress, multidimensional social support, and student outcome expectancy. Then data was analyzed 
using descriptive and inferential statistical tests. 
Results: Significant correlations were observed between self-efficacy and, academic achievement (r=0.116, 
p=0.018), stress type (r=-0.142, p=0.003), reaction to stress (r=-0.623, p=0.001), family support (r=0.134, 
p=0.004), and other valued persons’ support (r=0.214, p=0.000). In liner regression model, predictor 
constructs of self-efficacy were identified to be reaction to stress (β=-0.196, p=0.001) and other valued 
persons’ support (β= 0.197, p=0.001). 
Conclusion: Academic self-efficacy is an effective factor on academic achievement and it can be improved 
by designing appropriate interventions to control academic stress and increase the level of support by family 
and teachers. 
 
Keywords: Academic self-efficacy, Academic Stress, Social Support, Outcome Expectance, Self Efficacy, 
Academic Achievement. 
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